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TRACCIA C 

Con riferimento al Codice di Comportamento dei pubblici dipendenti, e avuto riguardo a 

quello adottato dalla Città metropolitana di Bologna, il candidato indichi i casi di conflitti di 

interesse e quali misure di contrasto possono essere adottate, con specifico riferimento alle 

attività autorizzatorie/abilitative. Si riporti inoltre un esempio di un caso concreto nel 

comparto di competenza del Trasporto Privato, in cui possa configurarsi un conflitto di 

interesse ed i possibili rimedi, con il candidato nel ruolo di Responsabile dell’istruttoria o del 

Procedimento relativo al rilascio di un provvedimento autorizzativo. 

 


