3 ITTA
X METROPOLITANA
DI BOLOGNA

Area Risorse
Programmazione e
Organizzazione

ESITO

Selezione mediante mobilita volontaria esterna,
ai sensi dell'art. 30 del d. Igs. n. 165/01, a copertura di nr. 1 (un) posto
di “Esecutore — Operaio Qualificato”, Cat. B1, a tempo indeterminato e
a tempo pieno, presso I’Area Servizi Territoriali Metropolitani — Servizio
Progettazione Costruzioni e Manutenzione Strade

Viste le risultanze della selezione e la Determinazione dirigenziale nr. 550 del
30/03/2022, P.G. nr. 19400/2022, di approvazione dei lavori della Commissione
giudicatrice

SI RENDE NOTO

che i candidati idonei della selezione in possesso di competenze professionali e
attitudinali coerenti con le posizioni da ricoprire risultano essere:

Nr. Cognome e Nome Punteggio finale
1 MEI LORENZO Assunto
2 GRECO FERDINANDO Assunto

Avverso il citato provvedimento e esperibile ricorso dinanzi al giudice ordinario, nelle
funzioni di giudice del lavoro, ai sensi dell'articolo 63 del DIgs n.165/2001 nel testo
vigente, entro il termine di 60 gg. decorrenti dalla data di pubblicazione all'Albo
Pretorio on-line.
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