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 CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI NR. 4 (QUATTRO) POSTI CON PROFILO 

PROFESSIONALE DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE, AREA DEGLI ISTRUTTORI, 

PRESSO IL CORPO DI POLIZIA LOCALE DELLA CITTÀ METROPOLITANA DI 

BOLOGNA DI CUI NR. 2 POSTI RISERVATI AI VOLONTARI IN FERMA BREVE E 

FERMA PREFISSATA DELLE FORZE ARMATE (D.Lgs. n. 8/2014 e n. 66/2010) 

 

COMUNICATO DI AMMISSIONE CON RISERVA AL CONCORSO E  

CALENDARIO DELLE PROVE 

 

In esecuzione della determinazione dirigenziale nr. 953/2024, P.G. nr. 32977 del 15/05/2024, si 

comunica di seguito l’elenco dei candidati e delle candidate ammessi/e con riserva alle prove 

del concorso in oggetto1, individuati/e mediante il codice candidatura assegnato dal portale del 

reclutamento “inPA” alle rispettive domande di partecipazione: 

 

Progressivo Codice Candidatura 

1  1A4BRUXBCX 

2  1DTDQ3C6YW 

3  1R5S4PHMTN 

4  1XM24Q1EA9 

5  223KX4H4EG 

6  228VQF9GUT 

7  22R1WYA9PQ 

8  236D36N154 

9  2MF7Y9Z9N8 

10  2NW4WWE9SU 

11  2QVRKVKAD2 

12  2UKC6QR37D 

13  2V969XUCFY 

                                                 
1 Indetto con determinazione dirigenziale nr. 554/2024, P.G. n. 20553 del 27/03/2024. 
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14  2XB7323AHA 

15  37BPU9HPQ2 

16  3BF791RAH6 

17  3NHR6UQ1KW 

18  3NPP8Q7V5S 

19  3QZVMBC44V 

20  3RE5CX2C8V 

21  4CTCTGFVS9 

22  4DZWSEXBQF 

23  4HXUR5YBPF 

24  53RS78CKN4 

25  5456NWMP32 

26  57SPRUYMFP 

27  594X2G94MC 

28  5NBZSV87R6 

29  619YZ8RH9A 

30  61YH9BKGZF 

31  6BBTPD8TS8 

32  6FK6PRARHZ 

33  6TQ69Y3SHB 

34  6UZKAXB892 

35  6XESPEBSHW 

36  71F78YC471 

37  749NX1K833 

38  78YSXFM1FE 

39  7AHYDR9BUQ 
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40  7PTBAP9H7W 

41  7T43C3CB32 

42  7TQCYDG6GT 

43  87SDGR936P 

44  8FU4EBCE8E 

45  8KSCA17EAM 

46  8PVRFWVHXG 

47  8SXTKD8FN2 

48  8XDPEKSM7P 

49  8Z6VZ6S77Q 

50  94G6E4ESGC 

51  94PTUARXXM 

52  959RSU8SZC 

53  9AS7X73MC6 

54  9BDAAXNDX8 

55  9CCY7Q3W4R 

56  9G3U3KBNCC 

57  9PAG9BZDGG 

58  A2Z86QTYQ6 

59  A5A84CSSBN 

60  A5H9SSSS5C 

61  A9U9H8436V 

62  AAQ4GUDYHD 

63  ADBAPR6W5H 

64  AEMGSFER86 

65  AES9YM7GMQ 
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66  AQV9U66QQ8 

67  B1TPZ1MCFB 

68  B62XKYG38P 

69  B795BGER4T 

70  BEEK9YK2PB 

71  BG8XYTHSMB 

72  BGN6S1G2HY 

73  BHZY6XEUAD 

74  BY7M94YKC7 

75  C4TEN2QRWF 

76  CDNKD2984T 

77  CFK8QDDC47 

78  CP4NNVQ88B 

79  CPPK8EY13V 

80  CVYG183PUP 

81  DHXC756Z88 

82  DMQPE6HFUW 

83  DSS8R9KWXC 

84  DVY2H7UC9T 

85  DZPDUNQPDA 

86  E286UZZYTX 

87  E5153G4U7X 

88  E9CGMUX5EB 

89  EB4CK8WD1A 

90  EDGSXGNCHC 

91  ER44Q45TXA 
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92  F1MZNA67DF 

93  F51PQ92XGG 

94  F6CVQF3VHS 

95  FAAH9XZKH5 

96  FMH3HGRVEU 

97  FQBEVVSNPT 

98  FT1DUV1MU3 

99  FV746NMBHC 

100 G479P7VX5H 

101 G6G6T9M9NH 

102 G7Y6BSYTVS 

103 G8P5SXBF4K 

104 GEZXV2X7WA 

105 GKXZS9YKTC 

106 H2AS1N9XA8 

107 H5ZT17QEY2 

108 HE5C4PKUWX 

109 HGYC494K1G 

110 HM6SHYS1TV 

111 HWZVBHWYHP 

112 HY2S6RXT1K 

113 K1SCBNK94G 

114 K26QH167A8 

115 KQ56FWPCQC 

116 M737RYA9QC 

117 M8X4QEDNZC 
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118 MAP7HXRZ6Y 

119 ME465BTQ5Q 

120 MEGDVX7SDY 

121 MWBPBZRZ1Z 

122 N3BAEHRFEW 

123 N8W6KUPPM8 

124 NTA3CZD56B 

125 NZT1P7KHXP 

126 P2AY186FFN 

127 P2X44CXU87 

128 P9PN8ARWR7 

129 PGS1SCHZCH 

130 PTZ8B85DHF 

131 Q2EY2WC1FK 

132 QBRS3SEYZU 

133 QBZ9TUYAPG 

134 QH3G2PQKPU 

135 QPQGZS441W 

136 R3PDXWWQ1D 

137 RADVFP6WGN 

138 RKKWW7YD6D 

139 RNSGP38T1U 

140 RU2N9DKE9T 

141 RUN8C1NN2T 

142 S6SFWC1DDX 

143 S8UKEKCCTH 
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144 SF88T1HRMM 

145 SQC36SUTP3 

146 SZHNXSDEQP 

147 T2EEYV3VNP 

148 T6AYRNTBX1 

149 T6BC3DGWEV 

150 U77QZ76RGN 

151 UAUPH8MQTY 

152 UP9W7CBC14 

153 UQQR8G2Z38 

154 UXXGR53QGC 

155 V5MMPPX7BE 

156 VCE3CTXSMV 

157 VDP4UV645X 

158 VDVSRDTWMU 

159 VPC6ENXGVP 

160 VRM5EN99T5 

161 VT5A4AY2F6 

162 W7W6VE39RX 

163 W9DR9TM5CC 

164 WAEHRER2ME 

165 WFV3HQ2CZ8 

166 WGT1CKPE51 

167 WPZF9UA4KY 

168 WVYG9U3ZKK 

169 X134S8EHY1 
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170 XF1T43U5S7 

171 XV1QBQGBVE 

172 Y2AA73Y9UN 

173 Y7HAAPNSSV 

174 YA4HHRW5TU 

175 YFRU2VBVZV 

176 YNW7YSSZMM 

177 YS5DF1R9X6 

178 YSXMRHAEM1 

179 YY51Q1781Z 

180 YZ56YDP3T1 

181 ZM4MNUZXZA 

182 ZMMNBE4WTS 

183 ZUPAVSE3KE 

184 ZXDUTDX3HY 

185 ZZMD1VRNQ2 

 

Si comunica, inoltre, la non ammissione delle candidate e dei candidati individuati di seguito 

mediante il codice candidatura assegnato dal portale del reclutamento “inPA” alle rispettive 

domande di partecipazione, per la motivazione indicata in tabella: 

 

Progressivo Codice Candidatura Motivazione 

1 2DZ77M4AFH 

Mancanza del requisito di ammissione 

di cui all’art.4, punto 17), del bando di 

concorso2 

2 CXQA56RD7T 
Mancato versamento del contributo di 

segreteria 

                                                 
2 Si veda il bando di concorso P.G. nr. 20765 del 28/03/2024. Si veda sul punto la disciplina in materia e, più specificatamente, 

l’art. 3, comma 4, della L. 68/1992. 
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3 KAAHRKUQKZ 
Mancato versamento del contributo di 

segreteria 

4 KZCDWVCXKF 
Mancato versamento del contributo di 

segreteria 

5 MAWBR359RW 
Mancato versamento del contributo di 

segreteria 

6 RXDD98U356 
Mancato versamento del contributo di 

segreteria 

7 UZMNAYRNCX 
Mancato versamento del contributo di 

segreteria 

 

Si informa che: 

1. l’ammissione è disposta con riserva, posto che, in qualsiasi momento, il riscontro di 

dichiarazioni mendaci, la mancanza o la perdita dell’effettivo possesso dei requisiti 

prescritti produrrà l’esclusione dal concorso, l'automatica decadenza dalla graduatoria 

finale e la mancata stipulazione del contratto di lavoro;  

2. ai sensi dell’art. 10 del bando di concorso citato, non si procederà con prova di 

preselezione: le candidate e i candidati ammesse/i con riserva sono pertanto convocate/i 

direttamente a sostenere le prove scritte3; 

3. avverso al provvedimento di ammissione citato è proponibile ricorso giurisdizionale al 

competente Tribunale Amministrativo Regionale, da presentarsi entro il termine di 60 

giorni dalla pubblicazione avente valore di notifica, ovvero ricorso straordinario al Capo 

dello Stato, da presentarsi entro il termine di 120 giorni dalla notifica stessa. 

Ai sensi dell’art. 11 del bando di concorso in oggetto, in relazione al CALENDARIO DELLE 

PROVE D’ESAME si rammenta che: 

 

le PROVE SCRITTE (TEORICA E TEORICO/PRATICA) 

si svolgeranno il giorno 

LUNEDÌ 10 GIUGNO 2024 

 

                                                 
3 Si veda l’art. 11 del bando di concorso, P.G. nr. 20765 del 16/05/2024. 
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La sede, l’orario di convocazione e le modalità di svolgimento delle prove scritte saranno 

rese note con successiva comunicazione, che sarà pubblicata sul portale del reclutamento 

“inPA” e nel sito Web della Città metropolitana di Bologna a partire dal 31/05/2024 nella 

sezione Avvisi e concorsi/Concorsi e selezioni/ Concorsi scaduti, alla voce dedicata al presente 

concorso. 

La pubblicazione della presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e 

sostituisce ogni altra diretta comunicazione agli interessati. 

 

Bologna, 16 maggio 2024 

 

     LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO SELEZIONE  

     RISORSE UMANE E UPD METROPOLITANO  

        Renata Abicca  
Documento firmato digitalmente 
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