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CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI NR. 1 (UN) POSTO CON PROFILO
PROFESSIONALE DI SPECIALISTA DI VIGILANZA DELLA POLIZIA LOCALE,
CAT. D, PRESSO IL CORPO DI POLIZIA LOCALE DELLA CITTA
METROPOLITANA DI BOLOGNA

COMUNICATO DI AMMISSIONE CON RISERVA AL CONCORSO E
CALENDARIO DELLA PROVA SCRITTA (TEORICO/PRATICA)

In esecuzione della determinazione dirigenziale nr. 927 del 16/05/2022, P.G. nr. 29851/2022, si
comunicano di seguito gli ammessi con riserva alla prova scritta (teorico/pratica) del concorso in
oggetto, individuati mediante il codice numerico corrispondente al numero di protocollo
assegnato alle rispettive domande di partecipazione:

Nr. Progressivo Anno/numero di protocollo
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Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art.20 del "Codice dell’Amministrazione Digitale" nella data
risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa
predisposta secondo I'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis. comma 4bis del Codice dell'Amministrazione digitale.
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14 2022/17903
15 2022/18324
16 2022/18328
17 2022/18355
18 2022/19165
19 2022/19740
20 2022/20031
21 2022/20033
22 2022/20044
23 2022/20049
24 2022/20207
25 2022/20226
26 2022/20239
27 2022/20435
28 2022/21330
29 2022/21652
30 2022/21685
31 2022/22318
32 2022/22550
33 2022/22574
34 2022/22613
35 2022/22834
36 2022/23233
37 2022/23470
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38 2022/23489
39 2022/24107
40 2022/24155
41 2022/24160
42 2022/24471
43 2022/24472
44 2022/24745
45 2022/25742
46 2022/25817
47 2022/26019
48 2022/27035
49 2022/27068
50 2022/27323
51 2022/27338
52 2022/27801
53 2022/27817
54 2022/27818
55 2022/27819
56 2022/27898
57 2022/28170
58 2022/28179
59 2022/28181
60 2022/28182
61 2022/28463
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62 2022/28464
63 2022/28741
64 2022/28742
65 2022/28743
66 2022/28745
67 2022/28748
68 2022/28749
69 2022/28912
70 2022/29023
71 2022/29045

Si comunica, inoltre, la non ammissione del sequente candidato, individuato mediante il codice
numerico corrispondente al numero di protocollo assegnato alla rispettiva domanda di
partecipazione, per la motivazione indicata in tabella:

Nr. Progressivo Anno/numero di Motivazione
protocollo
1 2022/16226 Mancato pagamento del contrlbut? alle
spese istruttorie del concorso
Si informa che:
1. i candidati sono ammessi con riserva, posto che, in qualsiasi momento, il riscontro di

dichiarazioni mendaci, la mancanza o la perdita dell’effettivo possesso dei requisiti
prescritti produrra 1’esclusione dal concorso, I'automatica decadenza dalla graduatoria
finale e la mancata stipulazione del contratto di lavoro;

2. avverso al provvedimento di ammissione citato € proponibile ricorso giurisdizionale al
competente Tribunale Amministrativo Regionale, da presentarsi entro il termine di 60

! SivedaI’art. 10 del bando di concorso pubblico, per soli esami, P.G. nr. 14161 del 08/03/2022, come modificato
con determinazione dirigenziale nr. 555 del 31/03/2022, P.G. nr. 19632/2022 e determinazione dirigenziale nr.
713 del 20/04/2022. P.G. nr. 23589/2022.

Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art.20 del "Codice dell’Amministrazione Digitale" nella data
risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa
predisposta secondo I'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis. comma 4bis del Codice dell'Amministrazione digitale.
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giorni dalla pubblicazione avente valore di notifica, ovvero ricorso straordinario al Capo
dello Stato, da presentarsi entro il termine di 120 giorni dalla notifica stessa.

Ai sensi dell’art. 12 del bando di concorso in oggetto, in relazione al CALENDARIO DELLE
PROVE CONCORSUALI si comunica che:

la PROVA SCRITTA (TEORICO/PRATICA) si svolgera il giorno
LUNEDI 13 GIUGNO 2022

La sede concorsuale, I’orario di convocazione alla prova e le modalita di accesso saranno
rese note con successiva comunicazione, che sara pubblicata nel sito Web della Citta
metropolitana di Bologna a partire dal 30 maggio 2022 nella sezione Avvisi e

concorsi/Concorsi ¢ selezioni/ Concorsi scaduti, alla voce dedicata.

Fatte salve eventuali modifiche della normativa nel tempo vigente, in materia di emergenza
sanitaria da Covid-19, le modalita organizzative della prova scritta saranno definite nel rispetto
del “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici” adottato dal Dipartimento della
Funzione Pubblica il 15 aprile 2021, ai sensi dell’art. 10, comma 9, del decreto-legge 1° aprile
2021 n. 44, convertito con Legge nr. 76 del 28 maggio 2021, e descritte nel “Piano operativo di
svolgimento della prova scritta” che sara pubblicato nella presente sezione del sito web
dell'ente a_partire dal 30 maggio 2022 ¢ al quale 1 candidati saranno tenuti ad attenersi

puntualmente.

La pubblicazione della determinazione dirigenziale nr. 927 del 16/05/2022, P.G. nr.
29851/2022 e della presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e sostituisce
ogni altra diretta comunicazione agli interessati.

Bologna, Ii 18 maggio 2022

LA DIRIGENTE DELL’AREA RISORSE
PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE
Dott.ssa Anna Barbieri
Documento firmato digitalmente
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