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CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI NR. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
TECNICO IN INFORMATICA E TELEMATICA, AREA DEGLI ISTRUTTORI
PRESSO IL SETTORE INNOVAZIONE DIGITALE COMUNICAZIONE
PROVVEDITORATO E PATRIMONIO

COMUNICATO DI AMMISSIONE CON RISERVA AL CONCORSO E
CALENDARIO DELLE PROVE

In esecuzione della determinazione dirigenziale nr. 2555 del 06/11/2023, P.G. nr. 36492/2023, si
comunicano di seguito gli ammessi con riserva alle prove del concorso in oggetto, individuati
mediante il codice candidatura assegnato dal portale del reclutamento inPA alle rispettive
domande di partecipazione:

Progressivo Codice Candidatura
1 181HF1112G
2 2SPD32N3VU
3 2TQYD1FZR5
4 3B27UZVZH3
5 5918AQAFB3
6 81FHZB1UGS
7 8F8FKKG1QZ
8 8RKMVTP684
9 9EQNRBB7BU
10 9HRDQKY2SX
11 A1P5F33YD8
12 BCFBUZ3Z42
13 BMXXWCCACQ
14 C552RAPR2G
15 CAW18UXD3W
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predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis. comma 4bis del Codice dell'’Amministrazione digitale.



Riproduzione cartaceaa sensi dell'art. 20 e 23 del D.Igs 82/2005 del documento informatico sottoscritto digitalmente da RENATA ABICCA il 07/11/2023 09:04:05
Protocollo Generale: 2023 / 65888 del 07/11/2023

«© Y1
@METROPOLITANA
DI BOLOGNA

AREA RISORSE
PROGRAMMAZIONE
E ORGANIZZAZIONE

Fasc. 06.05.05/10/2023

16 E7NXP58MUH
17 EU4FV2HCBK
18 HESBESWZNV
19 HHKV3UF7K2
20 K3WCA4Y8HZ8
21 KSYOMXUHTT
22 M5WK98ZBK6
23 NEYM7UEBNZ
24 NP6NA61T93

25 PSYR7WXRQF
26 Q7VAAFC5U5
27 QQADFCN2SC
28 RAXTE4HEPS

29 SGBNK9EBSU
30 SHF9A61VNW
31 SXQ5G5TQDY
32 SYPYKND875

33 T3S6VN5HS7

34 T433TBY6BA

35 U7G7A98N4E

36 UKV439QUMB
37 UPEKP39GDV
38 XYPSK2B66R

39 YDS8562FQW
40 YKQPQYH6NH
41 ZCAEG6FKSBY
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Si comunica, inoltre, la non ammissione dei sequenti candidati, individuati mediante il codice
numerico corrispondente al numero di protocollo assegnato alla rispettiva domanda di
partecipazione, per la motivazione indicata in tabella:

Progressivo Codice Candidatura Motivazione

1 ADECG9ZQDF Mancat_o versam_ento del contributo alle
spese di segreteria del concorso

9 BIZKSY3WTQ Mancat_o versam_ento del contributo alle
spese di segreteria del concorso

3 TIMHIUMEW? Mancat_o versam_ento del contributo alle
spese di segreteria del concorso

4 TIQKAATAGM Mancat_o versam_ento del contributo alle
spese di segreteria del concorso

Si informa che:

1.

I candidati sono ammessi con riserva, posto che, in qualsiasi momento, il riscontro di
dichiarazioni mendaci, la mancanza o la perdita dell’effettivo possesso dei requisiti
prescritti produrra 1’esclusione dal concorso, I'automatica decadenza dalla graduatoria
finale e la mancata stipulazione del contratto di lavoro;

essendo pervenute meno di 100 (cento) domande di partecipazione, non si dara luogo a
prova di preselezione; i candidati ammessi con riserva sono pertanto convocati
direttamente a sostenere le prove scritte!;

avverso al provvedimento di ammissione citato & proponibile ricorso giurisdizionale al
competente Tribunale Amministrativo Regionale, da presentarsi entro il termine di 60
giorni dalla pubblicazione avente valore di notifica, ovvero ricorso straordinario al Capo
dello Stato, da presentarsi entro il termine di 120 giorni dalla notifica stessa.

Ai sensi dell’art. 8 del bando di concorso in oggetto, in relazione al CALENDARIO E SEDE
DELLE PROVE D’ESAME si comunica che:

1

Si veda ’art. 8 del bando di concorso, P.G. nr. 58732 del 06/10/2023.
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le PROVE SCRITTE (TEORICA E TEORICO/PRATICA)

si svolgeranno il giorno
VENERDI 10 NOVEMBRE 2023

presso la sede della Citta metropolitana di Bologna in via Zamboni n. 13, Bologna

L’orario di convocazione, le modalita di accesso e le modalita di svolgimento delle prove
scritte saranno rese note con successiva comunicazione, che sara pubblicata sul portale del
reclutamento inPA e nel sito Web della Citta metropolitana di Bologna a partire dal 7
novembre 2023 nella sezione Avvisi e concorsi/Concorsi e selezioni/ Concorsi scaduti, alla voce

dedicata al presente concorso.

La pubblicazione della determinazione dirigenziale n. 2555 del 06/11/2023, P.G. nr.
65670/2023 e della presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e sostituisce
ogni altra diretta comunicazione agli interessati.

Bologna, li 7 novembre 2023

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO SELEZIONE
RISORSE UMANE E UPD METROPOLITANO
Renata Abicca
Documento firmato digitalmente
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