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DIREZIONE GENERALE 
SERVIZIO PIANIFICAZIONE STRATEGICA METROPOLITANA 
Fasc. 21.01/10/2023 
I.P. 6939/2023 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
SENZA IMPEGNO DI SPESA 

N. 2948 del 13/12/2023 

DIREZIONE GENERALE 
SERVIZIO PIANIFICAZIONE STRATEGICA METROPOLITANA 

 

OGGETTO: IV EDIZIONE DEL CONCORSO SCUOLA E FORMAZIONE "PILLOLE DI 
EQUITÀ: QUALI SAPERI PER RIDURRE LE DISUGUAGLIANZE?" - APPROVAZIONE 
ESITO FINALE 

 

Il Dirigente/Funzionario delegato  

 
DECISIONE 
Decisione 

1. approva l’esito del Concorso Scuola e Formazione “Pillole di Equità: Quali saperi per 

ridurre le disuguaglianze?” 1, e la relativa graduatoria dei vincitori – in allegato al presente atto - 

come da Verbale conservato agli atti2; 

2. dà atto che al termine dei lavori della Commissione, sono risultati vincitori i seguenti Istituti: 

1° classificato, Istituto Professionale Aldrovandi Rubbiani; 

2° classificato, Istituto Statale d’Istruzione Superiore Caduti della Direttissima; 

3° classificato, Ente di Formazione FOMAL; 

 

3. dà atto che l'esito della procedura in oggetto e la relativa graduatoria saranno pubblicati sul 

sito web istituzionale della Città metropolitana di Bologna nella sezione “Avvisi e concorsi”, nel 

rispetto della normativa vigente in materia di trasparenza ed anticorruzione; 

4. dà atto che a seguito della conclusione del concorso, con successivo atto del Dirigente 

Responsabile verranno assunti gli impegni di spesa relativi all'assegnazione dei premi per i 3 progetti 

selezionati come vincitori, rispettivamente per € 2.000,00, 1.200,00 e 800, per un totale di € 4.000,00; 

 
1Indetto con Determinazione n. 2139/2023. 
2Verbale del 12 dicembre 2023, PG 75011/2023. 
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5. dà atto che avverso il presente atto è esperibile ricorso al TAR di Bologna nel termine di 60 

gg. o in alternativa ricorso straordinario al Capo di Stato nel termine di 120 gg, entrambi decorrenti 

dalla data di notifica o comunicazione dell’atto o dalla piena conoscenza di esso. 

MOTIVAZIONE 

La Città Metropolitana di Bologna ha indetto (con determinazione dirigenziale n. 2139/2023) il nuovo 

Concorso scuola e formazione “Pillole di Equità: Quali saperi per ridurre le disuguaglianze?”, rivolto 

a tutte le classi degli Istituti di istruzione secondari di secondo grado, e degli Enti del sistema IeFP 

(Istruzione e formazione professionale), con sede nel territorio metropolitano di Bologna. 

Il Regolamento pubblicato fissava il termine del 6 novembre 2023 per la presentazione delle domande 

di partecipazione al Concorso; e il termine del 7 dicembre 2023 per la consegna dei video-progetti 

valutati ai sensi degli artt. 9 e 10 del medesimo Regolamento. 

Alla scadenza del 7 dicembre son dunque pervenuti n. 7 prodotti, sulla base dei moduli di 

partecipazioni ricevuti e acquisiti entro il termine del 6 novembre. Si riportano di seguito gli estremi 

della documentazione pervenuta: 

 ISTITUTO N. PG 

1 LICEO COPERNICO 72303 - 72305 - 72307 - 
72317/2023 

2 LICEO RAMBALDI VALERIANI 72994/2023 

3 ISTITUTO TECNICO ROSA LUXEMBURG 73425/2023 

4 IPSAS ALDROVANDI RUBBIANI 73660/2023 

5 ENTE DI FORMAZIONE FOMAL 73694/2023 

6 ISTITUTO ARCHIMEDE 73709/2023 

7 ISTITUTO CADUTI DELLA DIRETTISSIMA 73730/2023 

 
I prodotti sono stati sottoposti al giudizio della Commissione che, sulla base dei criteri di valutazione 

determinati nel Regolamento, ha individuato i tre progetti vincitori per i quali attribuire i premi 

rispettivamente di € 2.000,00 per il primo classificato, € 1.200,00 per il secondo classificato, ed € 

800,00 per il terzo classificato, come previsto dal Regolamento già citato: 

1. € 2.000,00 a favore Istituto Professionale Aldrovandi Rubbiani; 

2. € 1.200,00 a favore Istituto Statale d’Istruzione Superiore Caduti della Direttissima; 

3. € 800,00, a favore Ente di Formazione FOMAL. 

Si dà atto che con successivo provvedimento del Dirigente responsabile verranno costituiti i relativi 

impegni di spesa: 
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Si approva dunque l’esito del Concorso3 e la relativa graduatoria – in allegato al presente atto - che 

sarà pubblicata sul sito web istituzionale della Città metropolitana di Bologna, nella sezione “Avvisi 

e concorsi”, così come previsto dalla normativa vigente in materia di trasparenza ed anticorruzione. 

Avverso il presente atto è esperibile ricorso al TAR di Bologna nel termine di 60 gg. o in alternativa 

ricorso straordinario al Capo di Stato nel termine di 120 gg, entrambi decorrenti dalla data di notifica 

o comunicazione dell’atto o dalla piena conoscenza di esso. 

Allegati: 

1) Graduatoria esito 2° fase del Concorso  
 

Bologna, 13/12/2023 

Firmato digitalmente 
MONTALTO VALERIO 4 

 

 
3Come da Verbale in atti PG 75011/2023. 
4 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice 

dell'Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del 
documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs. 
12 febbraio 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale. 
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Concorso Scuola e Formazione “Pillole di Equità: Quali saperi per ridurre le 

disuguaglianze?” 

 

-- 

 

Approvazione esito finale* 

 

 

IPSAS ALDROVANDI RUBBIANI Punteggio 98/100 

ISTITUTO CADUTI DELLA DIRETTISSIMA Punteggio 94/100 

ENTE DI FORMAZIONE FOMAL 
Punteggio 81/100 

ISTITUTO ARCHIMEDE 
Punteggio 79/100 

LICEO RAMBALDI VALERIANI 
Punteggio 67/100 

ISTITUTO TECNICO ROSA LUXEMBURG 
Punteggio 61/100 

LICEO COPERNICO 
Punteggio 55/100 

 

 

Bologna, 13/12/2023 

 

*Si precisa che l’esito individua i primi tre vincitori, come previsto dall’art. 10 del Regolamento approvato. 
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