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PROVINCIA DI 

BOLOGNA 
 

 
Servizio Politiche Attive del Lavoro e Formazione   

 
Prot. n. 423303/2009 del 11/12/2009 

 
DETERMINAZIONE IMPEGNO DI SPESA N. 39/2009    CR 00022   

 

 
Oggetto: approvazione dati fisici, finanziari e impegno di spesa relativi all’Avviso Pubblico 
per la presentazione dei progetti di Formazione Professionale, da realizzare con il contributo 
FSE Ob.2, Competitività Regionale e Occupazione - Anno 2009 - con scadenza 13/07/2009: 
Asse Adattabilità - Az. 7 (Just in time scad. 31/07/2010 - domande pervenute fino al 
6/11/2009) e all'Avviso Pubblico per la presentazione delle Operazioni di Formazione 
Professionale da realizzare nel territorio del Nuovo Circondario Imolese con il contributo del 
Fondo Sociale Europeo Ob.2 Competitività Regionale e Occupazione - Anno 2009 del 
Servizio Politiche Attive del Lavoro e Formazione con scadenza 02/09/2009. 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E FORMAZIONE  

 
Decisione1 

 

1) approva con riferimento all'Avviso Pubblico per la presentazione delle Operazioni di Formazione 
Professionale da realizzare nel territorio del Nuovo Circondario Imolese con il contributo del Fondo 
Sociale Europeo Ob.2 Competitività Regionale e Occupazione - Anno 2009 del Servizio Politiche 
Attive del Lavoro e Formazione con scadenza 02/09/2009: 

- l’esito dei controlli di ammissibilità amministrativa e preliminari all’approvazione dell’operazioni 
pervenute di cui al verbale P. G n. 402331 del 23/11/2009, conservato nel fascicolo 14.3.3.1/7/2009; 

- l’esito dell’istruttoria tecnica2 riportato nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente 
atto, contenente le graduatorie riferite alle operazioni presentate sull’Avviso Pubblico per la 
presentazione delle Operazioni di Formazione Professionale da realizzare nel territorio del Nuovo 
Circondario Imolese con il contributo del Fondo Sociale Europeo ob.2 Competitività Regionale e 
Occupazione - asse Adattabilità - anno 2009 - scadenza 2/09/2009; 

                                                 
1Ai Sensi del D. Lgs. n. 267 del 18/8/2000 recante il Testo Unico in materia di Ordinamento degli Enti 
Locali e Delibera di Giunta Provinciale n. 701 del 23/12/2008 di «Approvazione del Piano Esecutivo di 
Gestione 2009-2011. Attribuzione ai dirigenti degli obiettivi, delle risorse e delle responsabilità 
gestionali». 
2Agli atti al P.G. n. 407200 del 27/11/2009. 
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2) approva con riferimento all’Avviso Pubblico per la presentazione dei progetti di Formazione 
Professionale da realizzare con il contributo del Fondo Sociale Europeo Ob.2 Competitività 
Regionale e Occupazione - Anno 2009 - con scadenza 13/07/20093 - Asse Adattabilità - Az. 7 (Just 
in time scad. 31/07/2010 le domande pervenute fino al 6/11/2009 (Rif. P.A. 2009-1066/BO, 2009-
1078/BO e 2009-1079/BO): 

- l’esito dei controlli di ammissibilità amministrativa e preliminari all’approvazione dell’operazioni 
pervenute, tutti conclusi con esito positivo, conservati nei rispettivi fascicoli Soggetto Gestore; 

- l’esito dell’istruttoria tecnica4 riportata nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente 
atto; 

3) approva, in relazione all'Avviso Pubblico per la presentazione delle Operazioni di Formazione 
Professionale da realizzare nel territorio del Nuovo Circondario Imolese con il contributo del Fondo 
Sociale Europeo Ob.2 Competitività Regionale e Occupazione - Anno 2009 del Servizio Politiche 
Attive del Lavoro e Formazione con scadenza 02/09/2009 e all’Avviso Pubblico per la 
presentazione dei progetti di Formazione Professionale da realizzare con il contributo del Fondo 
Sociale Europeo Ob.2 Competitività Regionale e Occupazione - Anno 2009 - con scadenza 
13/07/20095 - Asse Adattabilità - Az. 7 (Just in time scad. 31/07/2010, gli allegati B (dati di 
approvazione Operazione e  Progetti), B2 (dati di approvazione RTI/Partnership), C (riepilogo 
Soggetti gestore sull’imp. n. 682/1/2009) e D (riassunto contabile C.d.C. 84 – CR 22 – FSE – CAP 
6761) tutti parte integrante e sostanziale del presente atto; 

4) assegna i finanziamenti per un importo complessivo di € 390.594,80 
(trecentonovantamilacinquecentonovantaquattro/80) secondo quanto indicato nell’allegato A al 
presente atto, con la precisazione che tutte le consuete verifiche di legge sono state avviate e si sono 
concluse con parere positivo; 

  

5) precisa che le graduatorie e gli schemi approvati, di cui all’allegato A, potranno subire modifiche 
qualora, in esito ai controlli previsti dalla normativa vigente per accedere ai finanziamenti, 
emergessero irregolarità; le stesse graduatorie potranno, inoltre, subire modifiche in caso di formale 
rinuncia da parte dei soggetti proponenti per le operazioni ritenute ammissibili e finanziabili. In 
entrambi i casi si procederà allo scorrimento delle graduatorie; 

    

6) incrementa6, secondo quanto riportato nell’allegata relazione contabile (allegato E) e con le 
precisazioni riferite alla Deliberazione di Giunta Provinciale n. 379/2009 riportate nelle motivazioni 
del presente atto: 

       

 

                                                 
3 approvato con Determinazione Dirigenziale Senza Impegno di Spesa del Dirigente del Servizio Politiche Attive del Lavoro e 
Formazione n. 74/2009 del 11/06/2009, P.G. n. 214315; 
4Agli atti al P:G. n. 407228 del 27/11/2009 - fasc. 14.3.3.1/6/2009.  
5Approvato con Determinazione Dirigenziale Senza Impegno di Spesa del Dirigente del Servizio Politiche Attive del Lavoro e 
Formazione n. 74/2009 del 11/06/2009, P.G. n. 214315. 
6Ai sensi dell 'art. 183 - comma 9 e dell'art. 191  del T.U. del 18/8/2000 n. 267. 
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- l’mpegno n.20090000682/1 di €  390.594,80, 
(trecentonovantamilacinquecentonovantaquattro/80), FSE-2009, Cdc 00084, Codice Bilancio 
1090305, Intervento 'trasferimenti'  del Capitolo PEG 00006761 - 2009, Descr. Capitolo 
'Trasferimenti per funzioni delegate  - Servizio Politiche Attive del Lavoro e Formazione',  
Programma 07 - 'Istruzione, edilizia scolastica, formaz., lavoro', Progetto 0703 - 'LAVORO E 
SICUREZZA DEI LAVORATORI', Attività di budget 14, Conto analitico A0504 “Trasferimenti 
per funzioni delegate ”, Sott. 12,  CODICE SIOPE 1583,  Qual. Rag. 00067; 

7) effettua, secondo quanto riportato nella allegata relazione contabile (allegato E), l’operazione di 
registrazione di incremento dell’accertamento n. 227/1/2009 di € 366.133,80 
(trecentosessantaseimilacentotrentatrè/80)7, risorse attualmente accertate e registrate al n. 
227/0/2009, nel Capitolo d’entrata n. 00002900-2009 Risorsa “Trasferimento dalla Regione per 
funzioni delegate”, Descriz. Cap. “Contributi e trasferimenti correnti dalla regione per 
funzioni delegate-Servizio Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, Conto analitico F0310 
“Trasferimenti dalla Regione” (FSE 2009), Qual. Rag. 00067; 

8) da atto che la somma di € 24.461,00 (ventiquattromilaquattrocentosessantuno/00) è già stata 
accertata8 e registrata al n. 227/1/2009;   

9) pubblica il presente atto sul sito tematico della Formazione Professionale - 
www.provincia.bologna.it/fp e sul Portale Lavoro - www.provincia.bologna.it/lavoro. 

Motivazione  

In data 1/07/2009 è stato approvato, con Determinazione Dirigenziale Senza Impegno di Spesa n. 86/2009 
- P.G. n. 239306/2009, l'Avviso Pubblico per la presentazione delle Operazioni di Formazione 
Professionale da realizzare nel territorio del Nuovo Circondario Imolese con il contributo del Fondo 
Sociale Europeo Ob.2 Competitività Regionale e Occupazione - Anno 2009 del Servizio Politiche Attive 
del Lavoro e Formazione con scadenza 02/09/2009. Con successiva Determinazione Dirigenziale n. 
108/20099 del 25/09/2009 sono state approvate le relative procedure per l'istruttoria e l'approvazione dei 
progetti. 

L’esito dell’istruttoria amministrativa di ammissibilità per queste operazioni unitamente ai controlli 
preliminari per l’approvazione di tutte le attività in oggetto, realizzata dall’U.O. Amministrazione e 
Gestione, è riportato nel Verbale P.G. n. 402331 del 23/11/2009 conservato nel fascicolo 14.3.3.1/6/2009. 

Si precisa che dette verifiche si sono tutte concluse con esito positivo. 

L’U.O. Istruttorie Attività Formative del Servizio Politiche Attive del Lavoro e Formazione, ha prodotto 
le relazioni tecniche in esito10 all’istruttoria tecnica relativa alle operazioni presentate. Nella relazione 
tecnica, per ciascuna graduatoria vengono riportati i punteggi ottenuti, l’esito dell’istruttoria tecnica e 
l’indicazione di finanziabilità o meno delle attività rispetto a quanto indicato nell’Avviso in oggetto. 

In data 11/06/2009 è stato approvato, con Determinazione Dirigenziale Senza Impegno di Spesa n. 
74/2008 - P.G. n. 214315/2009, l’Avviso Pubblico11 per la presentazione di operazioni di Formazione 
Professionale da realizzare con il contributo del Fondo Sociale Europeo Ob.2 Competitività Regionale e 
Occupazione - Anni 2009 con scadenza 13/7/2009. Con successiva Determinazione Dirigenziale n. 

                                                 
7Si confronti la richiesta P.G. n. 417354 del 04/12/2009 già registrata.  
8Si confronti la richiesta P.G. n. 383620 del 05/11/2009 già registrata. 
9P G. n. 331321/2009 del 25/09/2009. 
10Agli atti al P.G. n. 407200 del 27/11/2009. 
11P.G. n. 214354/2009 del 11/6/2009. 
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92/200912 del 13/7/2009 sono state approvate le relative procedure per l'istruttoria e l'approvazione dei 
progetti.  Per  l’az. 7 - Formazione per lavoratori provenienti da aziende in crisi o in ristrutturazione (con 
procedura just in time) i termini per la presentazione delle richieste di finanziamento sono: dal 01/08/2009 
al 31/07/2010. Per questa azione, nel periodo 09/10/2009 e 26/11/2009 sono giunte n. 3 richieste di 
finanziamento, a cui sono stati attribuiti i Rif. P.A. 2009-1066/BO, 2009-1078/BO e 2009-1079/BO, 
acquisite agli atti rispettivamente al P.G. n. 351048 del 09/10/2009, n. 383653 del 05/11/2009 e n. 384964 
del 06/11/2009. 

La documentazione relativa all’istruttoria amministrativa di ammissibilità per queste operazioni 
unitamente ai controlli preliminari per l’approvazione di tutte le attività in oggetto, realizzata dall’U.O. 
Amministrazione e Gestione, è conservata rispettivamente nei fascicoli soggetto gestore 
(14.3.3.2/20/2009, 14.3.3.2/23/2009 e 14.3.3.2/91/2009). Si precisa che detti controlli riferiti alle 3 citate 
operazioni presentate in relazione all’az. 7 - Formazione per lavoratori provenienti da aziende in crisi o in 
ristrutturazione (con procedura just in time) dell’Asse Adattabilità si sono tutti conclusi con esito positivo. 

L’U.O. Istruttorie Attività Formative del Servizio Politiche Attive del Lavoro e Formazione, ha prodotto 
le relazioni tecniche in esito13 all’istruttoria tecnica relativa alle operazioni presentate in relazione 
all’Asse Adattabilità – azione n. 7 - Formazione per lavoratori provenienti da aziende in crisi o in 
ristrutturazione (con procedura just in time). La citata relazione tecnica, che con il presente atto si 
approva, è riportata nell’allegato A del presente atto quale parte integrante e sostanziale. Per quanto 
concerne queste operazioni, si precisa in particolare che l’Avviso Pubblico prevede un’istruttoria 
semplificata mediante parere tecnico (senza dunque il parere del nucleo di valutazione). 

In relazione agli Avvisi Pubblici in oggetto e per le azioni che con il presente atto si approvano, gli uffici 
competenti hanno predisposto la documentazione necessaria per procedere all’assegnazione delle risorse e 
in particolare quella relativa ai dati fisici e finanziari, riportata nell’allegato B, parte integrante e 
sostanziale del presente atto, e quella relativa ai dati contabili riportati negli allegati C e D, pure parte 
integrante e sostanziale del presente atto. 

L’Ufficio Contabile del Settore ha inviato la relazione contabile allegata al presente atto riportata 
nell’allegato E, pure parte integrante e sostanziale del presente atto. 

Si precisa che gli impegni di spesa del presente atto sono compatibili con quanto previsto dalla Delibera 
di Giunta Provinciale n. 379/2009 del 28/07/2009, in quanto relativi a risorse a destinazione vincolata; in 
particolare, si tratta di trasferimenti regionali. 

Per quanto riguarda i riferimenti normativi si rimanda a quelli riportati nell’Avviso Pubblico in oggetto. 

Per dare informazione dell’esito delle istruttorie per l’assegnazione dei finanziamenti ai soggetti 
interessati, secondo quanto previsto dagli Avvisi Pubblici in oggetto, il presente atto sarà pubblicato sul 
sito tematico della Formazione Professionale - www.provincia.bologna.it/fp e sul Portale Lavoro - 
www.provincia.bologna.it/lavoro.         

   

   La Dirigente del Servizio  
   Politiche Attive del Lavoro e Formazione 

   (dott.ssa Patrizia Paganini) 
 

Bologna, 11/12/2009 

                                                 
12P G. n. 255529/2009 del 13/07/2009. 
13Agli atti al P.G. n. 407200/2009. 





VALUTAZIONE OPERAZIONI RELATIVE ALL’AVVISO PUBBLICO SCADUTO IL 02/09/2009

ASSE 1 - ADATTABILITÀ

Valutazione delle candidature relative all’Azione n.1

Formazione per lavoratori deboli

AZIONE n.1.1

Formazione a supporto dell’innovazione tecnologica e organizzativa

AZIONE n.1.2

N° operazioni presentate: 15

Richiesta di finanziamento:

Totale

€ 346.544,20

Budget disponibile:

Totale

€ 220.000,00

Il budget dell’Azione 1.1 è destinato a sviluppare interventi di formazione e accompagnamento per sostenere 
l’adattabilità dei lavoratori precariamente occupati, in particolare quelli deboli (lavoratori diversamente abili, 
con bassa scolarità, over 45, lavoratori occupati in microimprese).

Il budget dell’Azione 1.2 è destinato a sviluppare iniziative di formazione continua verso i temi chiave 
dell’innovazione tecnologica ed organizzativa indirizzandole, in particolare, allo sviluppo di competenze e di 
figure professionali in grado di gestire e di implementare i risultati della ricerca e le attività di trasferimento 
tecnologico, anche in raccordo con attività finanziate attraverso i Fondi interprofessionali.

Le attività approvabili e finanziabili sono così articolate:

- 1 attività di formazione per favorire la permanenza nel mercato del lavoro di lavoratori con contratti non 
standard, con bassa scolarità e over 45, prevalentemente stranieri, occupati nel sistema edilizio del 
circondario imolese; l’attività riguarda in particolare il miglioramento delle competenze professionali 
nelle infrastrutture, settore gruisti;

- 1 attività per il miglioramento delle competenze di lavoratori con contratti non standard, con bassa 
scolarità e over 45, occupati prevalentemente in micro imprese e PMI del territorio del Circondario 
imolese; l’attività riguarda in particolare il miglioramento delle competenze professionali nei settori 
marketing, relazioni umane, contabilità e rapporto con le banche;

- 1 attività di formazione aziendale per l’aggiornamento delle competenze professionali di una PMI 
intersettoriale che opera anche nel settore della manutenzione del verde pubblico; l’attività è volta al 



miglioramento delle competenze manutentive di lavoratori con contratti non standard, con bassa scolarità 
e over 45;

- 2 attività di formazione aziendale, di cui una rivolta a professionisti di PMI operanti nel settore del 
packaging, mentre l’altra finalizzata allo sviluppo di competenze chiave per i lavoratori di una PMI che 
opera nel campo dei servizi alla persona (anziani, infanzia, disagio);

- 1 attività di formazione ad accesso aziendale tesa a fornire strumenti per aiutare le PMI del territorio 
imolese ad affrontare e a uscire dalla crisi;

- 3 attività di formazione ad accesso individuale dirette all’aggiornamento di figure professionali nel 
campo della modellazione meccanica, della grafica tridimensionale e della programmazione di siti web 
accessibili;

- 1 attività di formazione ad accesso aziendale per la qualificazione professionale nel campo della 
modellazione meccanica;

- 1 attività ad accesso individuale rivolta a tecnici operanti in agricoltura finalizzata ad aumentare le 
competenze nella conoscenza della lingua inglese con particolare riferimento ai tematismi di interesse 
agricolo; l’attività è stata programmata in collaborazione con un ente di ricerca agricola avente sede nel 
territorio del Circondario imolese.

Al termine dell’istruttoria la situazione è la seguente.

N° attività approvabili e finanziabili: 11

Finanziamenti approvabili:

Totale

€ 218.995,00

Graduatoria delle attività:

Rif.PA Ente gestore Titolo Operazione Azione Punteggio Esito istruttoria Finanziabilità

2009-

1015/BO

ECIPAR

Bologna

Strumenti per affrontare ed uscire 

dalla crisi per le pmi del territorio 

imolese

1.2 78

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI

2009-

1011/BO

IAL Emilia -

Romagna
La modellazione con Solidworks 1.2 76

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI

2009-

997/BO
COFIMP

Itinerari di qualificazione per 

Packcenter
1.2 72

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI

2009-

1006/BO
IIPLE

Adeguamento delle competenze 

professionali nelle infrastrutture: 

formazione per gruisti

1.1 71

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI

2009-

1013/BO

IAL Emilia -

Romagna

Web Engineer: La 

programmazione accessibile
1.2 70

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI



2009-

1010/BO
DINAMICA L’ Inglese per i Tecnici Agricoli 1.2 70

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI

2009-

1012/BO

IAL Emilia -

Romagna

Progettazione grafica 

tridimensionale
1.2 69

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI

2009-

1003/BO
FORM.ART.

Condividere e implementare la 

conoscenza per la crescita delle 

micro e pmi

1.1 68

APPROVABILE

CON

MODIFICHE

SI

2009-

1008/BO
DINAMICA

Aggiornamento delle competenze 

tecnico-professionali del 

personale di CIMS - settore verde

1.1 68

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI

2009-

1004/BO
FORM.ART.

Innovare le competenze per 

adeguarsi al cambiamento 

d'impresa

1.2 68

APPROVABILE

CON

MODIFICHE

SI

2009-

1002/BO

C.I.O.F.S.

EMILIA

ROMAGNA

Il processo di innovazione 

organizzativa e sviluppo delle 

competenze in Seacoop.

1.2 66

APPROVABILE

CON

MODIFICHE

SI

2009-

1007/BO
IIPLE

Riqualificazione energetica degli 

edifici ed incentivi fiscali
1.2 62

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

NO

2009-

998/BO
COFIMP

Formazione per la competitività 

di Elettronica Santerno
1.2 61

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

NO

2009-

1009/BO
DINAMICA

Ospitalità per il Territorio

Imolese
1.1 60

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

NO

2009-

1014/BO

IAL Emilia -

Romagna

I nuovi alfabeti a sostegno 

dell’adattabilità dei lavoratori 

deboli

1.1 60

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

NO



VALUTAZIONE OPERAZIONI RELATIVE ALL’AVVISO PUBBLICO SCADUTO IL 02/09/2009

ASSE 1 - ADATTABILITÀ

Valutazione delle candidature relative all’Azione n.2

Formazione per filiere, settori e reti, e per imprenditori 

Azione n.2

N° operazioni presentate: 8

Richiesta di finanziamento:

Totale

€ 112.380,20

Budget disponibile:

Totale

€ 100.000,00

Il budget è destinato ad azioni a supporto della creazione e dello sviluppo di reti di imprese e per consolidare 
le filiere produttive e dei servizi, nonché ad interventi per accrescere le competenze delle figure manageriali 
e degli imprenditori, finalizzati in particolare ad accompagnare i processi di innovazione organizzativa, 
tecnologica e di mercato.

Le attività approvabili e finanziabili sono così articolate:

- 1 attività di formazione interaziendale per innovare le competenze e consolidare il posizionamento 
competitivo della PMI all’interno della filiera produttiva;

- 1 attività di formazione aziendale per creare valore nella gestione delle PMI attraverso azioni di training 
per il governo del cambiamento;

- 1 attività di formazione aziendale per la costruzione di strumenti per la creazione di reti d’imprese;

- 1 attività di formazione aziendale per favorire lo sviluppo di una rete di imprese operanti nella filiera di 
erogazione dei servizi di tipo socio-educativo e socio-assistenziale,

- 1 attività di formazione aziendale per lo sviluppo del modello cooperativo tra i giovani lavoratori 
imolesi;

- 2 attività di formazione aziendale per gli operatori della rete dei pubblici esercizi e dei negozi di 
successo.

Infine, è opportuno sottolineare come una delle attività approvabili e finanziabili (Rif. PA 2009-996/Bo) è 
stata presentata da una ATI.



Al termine dell’istruttoria la situazione è la seguente.

N° attività approvabili e finanziabili: 7

Finanziamenti approvabili:

Totale

€ 99.611,00

Graduatoria delle attività:

Rif.PA Ente gestore Titolo Operazione Punteggio Esito istruttoria Finanziabilità

2009-

1005/BO
FORM.ART.

Innovare le competenze per 

consolidare il posizionameno 

competitivo della pmi all'interno 

della filiera produttiva

79

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI

2009-

999/BO
COFIMP

Creare valore nella GESTIONE 

D'IMPRESA: training per le 

PMI imolesi per governare il 

cambiamento.

78

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI

2009-

1016/BO

ECIPAR

Bologna

Strumenti per la creazione di 

reti di imprese
73

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI

2009-

1018/BO

Irecoop Emilia-

Romagna

Cresciamo insieme: qualificare 

gli operatori delle imprese 

sociali.

72

APPROVABILE

CON

MODIFICHE

SI

2009-

996/BO
CE.SVI.P.

SPAZIO AI GIOVANI!

Percorso formativo per lo 

sviluppo del modello 

cooperativo tra i giovani 

lavoratori imolesi

70

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE
SI

2009-

1000/BO

Nuovo Cescot 

Emilia-

Romagna

Non solo bar: formazione & 

pubblici esercizi
69

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI

2009-

1001/BO

Nuovo Cescot 

Emilia-

Romagna

I negozi di successo 69

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

SI

2009-

1017/BO

ECIPAR

Bologna

Percorsi di innovazione nel 

settore delle costruzioni
68

APPROVABILE

SENZA

MODIFICHE

NO



VALUTAZIONE DELLE OPERAZIONI RELATIVE ALL’AVVISO PUBBLICO CON SCADENZA 31/07/2010

ASSE 1 - ADATTABILITÀ

Valutazione delle candidature relative all’Azione n.7

Formazione per lavoratori provenienti da aziende in crisi o in ristrutturazione - con procedura just in 

time

AZIONE N.7

Nella presente relazione si dà conto dell’istruttoria realizzata per l’asse Adattabilità – Azione 7 - dell’Avviso 

Pubblico approvato con D.D.S.I.S. n.74 P.G. 214315 del 11/06/2009 nel periodo intercorso tra il 09/10/2009 

e il 26/11/2009.

Le Operazioni pervenute sono state istruite utilizzando una istruttoria semplificata mediante parere come 

previsto dall’Avviso Pubblico.

Per le Operazioni Rif. PA 2009-1066/Bo e Rif. PA 2009-1079/Bo, è stata richiesta una riformulazione per 

permetterne la finanziabilità.

Per l’Operazione Rif. PA 2009-1078/Bo, si è proceduto a una variazione finanziaria d’ufficio per

permetterne la finanziabilità.

Azione n.7 - Asse Adattabilità

In questa Azione, dal 09/10/2009 al 06/11/2009, sono state presentate 3 Operazioni da parte di: 

Penta.com, Rif. PA 2009-1066/Bo, per una richiesta pari a € 20.520,00; Fondazione Aldini Valeriani, Rif. 

PA 2009-1078/Bo, per una richiesta pari a € 41.024,00; HTH Srl, Rif. PA 2009-1079/Bo, per una richiesta 

pari a € 10.444,80.

Per il Rif. PA 2009-1066/Bo, Rif. PA 2009-1078/Bo e Rif. PA 2009-1079/Bo, essendo terminata l’istruttoria, 

si esprime parere positivo.



Rif. P.A. Parere Ente gestore
Sede della 

Formazione
Titolo Operazione

2009-

1066/Bo
Positivo Penta.com Bologna

Formazione a salvaguardia 

dell’occupazione del personale in Cigs 

della Cesare Ragazzi Company SpA

2009-

1078/Bo
Positivo

Fondazione Aldini 

Valeriani
Bologna

Programma di formazione e di 

riqualificazione professionale per IGMI 

SpA – Divisione Giuliani

2009-

1079/Bo
Positivo HTH Srl Bologna

Operazione HTH Srl formazione strategica 

per i lavoratori in C.I.G.O.

Riepilogo delle risorse disponibili sull’Azione 7 (Just in time) al 26/11/2009

Disponibilità di risorse a Bando Attuale approvazione Residuo all’approvazione attuale

€ 300.000,00 € 71.988,80 € 157.650,80



Allegato B - Dati di approvazione Operazioni e Progetti

Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA

Raggruppamento

2009-1002/BO Il processo di innovazione organizzativa e sviluppo delle 
competenze in Seacoop.

FSE Asse I - Adattabilità € 14.592,00 € 0,00 € 3.648,00 € 18.240,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 837 € 14.592,00 € 0,00 € 3.648,00 € 18.240,00

C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-
1002/BO

1 Formazione per 
operatori/operatrici di strutture 
area anziani e area disabili 
mentali e psichici

2417 15 1 Attestato di frequenzaservizi educativi15 20,00

2 Formazione per 
operatori/operatrici della 
struttura Don Leo Commissari

1417 18 1 Attestato di frequenzaservizi educativi18 20,00

3 Formazione per educatori dei 
Centri Arcobaleno e Tasso

1017 30 1 Attestato di frequenzaservizi educativi30 20,00



Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

CE.SVI.P. - SocietÓ Cooperativa Sociale

Raggruppamento

2009-996/BO SPAZIO AI GIOVANI! Percorso formativo per lo sviluppo
del modello cooperativo tra i giovani lavoratori imolesi 

FSE Asse I - Adattabilità € 9.856,00 € 2.464,00 € 12.320,00Partenariato / 
Consorzio

Totale Soggetto Gestore cod. org. 103 € 9.856,00 € 2.464,00 € 12.320,00

CE.SVI.P. - SocietÓ Cooperativa Sociale Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-996/BO 1 PERCORSO FORMATIVO PER 
LO SVILUPPO DEL MODELLO 
COOPERATIVO TRA I 
GIOVANI LAVORATORI 
IMOLESI

1417 44 1 Attestato di frequenzavarie836 20,00
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

COFIMP - Consorzio per la formazione e lo sviluppo delle piccole e medie imprese

Raggruppamento

2009-997/BO Itinerari di qualificazione per Packcenter FSE Asse I - Adattabilità € 13.744,00 € 3.436,00 € 17.180,00

2009-999/BO Creare valore nella GESTIONE D'IMPRESA: training per le 
PMI imolesi per governare il cambiamento.

FSE Asse I - Adattabilità € 27.173,00 € 6.793,00 € 33.966,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 131 € 40.917,00 € 10.229,00 € 51.146,00

COFIMP - Consorzio per la formazione e lo sviluppo delle piccole e medie imprese Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-997/BO 1 Dalla piccola impresa all'impresa 
internazionalizzata

817 22 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
aziendale

616 20,750

2 La gestione delle vendite 817 34 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
amministrativa
commerciale

1024 20,750

3 Public Speaking 817 22 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
amministrativa
commerciale

616 20,750

4 La gestione degli acquisti 617 34 0 1 Attestato di frequenzagestione
commerciale,

gestione
magazzino

1024 20,750

2009-999/BO 1 Strategia: intuito, saperi e 
metodo per decidere la rotta

1217 40 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
aziendale

1228 19,130
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

COFIMP - Consorzio per la formazione e lo sviluppo delle piccole e medie imprese Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2 Gestione: organizzare e gestire 
per creare valore d'impresa

1217 46 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
aziendale

1432 19,130

3 Controllo: misurare e valutare i 
rischi e le opportunità per il 
successo dell'impresa

1217 34 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
aziendale

1024 19,130

4 Innovazione: quando la creatività 
diventa metodo per l'eccellenza

1217 28 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
aziendale

820 19,130
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

DINAMICA soc.cons.r.l

Raggruppamento

2009-1008/BO Aggiornamento delle competenze tecnico-professionali del 
personale di CIMS - settore verde

FSE Asse I - Adattabilità € 12.768,00 € 3.192,00 € 15.960,00

2009-1010/BO L’ Inglese per i Tecnici Agricoli FSE Asse I - Adattabilità € 11.664,00 € 0,00 € 2.916,00 € 14.580,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 93 € 24.432,00 € 0,00 € 6.108,00 € 30.540,00

DINAMICA soc.cons.r.l Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-
1008/BO

1 Aggiornamento delle 
competenze tecnico-
professionali del personale di 
CIMS - settore verde

1917 40 1 Attestato di frequenzafloricoltura
giardinaggio

manutenzione
verde pubblico

40 21,00

2009-
1010/BO

1 L’inglese per i tecnici agricoli 
(corso base)

1517 36 1 Attestato di frequenzavarie (agricoltura)36 13,50

2 L’inglese per i tecnici agricoli 
(corso avanzato)

1517 36 1 Attestato di frequenzavarie (agricoltura)36 13,50
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

ECIPAR Bologna - Soc. Cons. a r.l.

Raggruppamento

2009-1015/BO STRUMENTI PER AFFRONTARE ED USCIRE DALLA 
CRISI PER LE PMI DEL TERRITORIO IMOLESE

FSE Asse I - Adattabilità € 13.855,00 € 0,00 € 3.463,00 € 17.318,00

2009-1016/BO STRUMENTI PER LA CREAZIONE DI RETI DI IMPRESE FSE Asse I - Adattabilità € 6.098,00 € 1.525,00 € 7.623,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 888 € 19.953,00 € 0,00 € 4.988,00 € 24.941,00

ECIPAR Bologna - Soc. Cons. a r.l. Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-
1015/BO

1 Strumenti per monitorare e 
gestire l’andamento aziendale: 
supporto alla reportistica 
aziendale

1117 22 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
aziendale

616 20,720

2 La comunicazione integrata per 
il mondo che cambia

1117 32 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
amministrativa
commerciale

824 20,720

3 Come individuare e proporsi su 
nuovi mercati internazionali

1117 11 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
aziendale

38 20,720

4 Come aumentare l’efficienza 
organizzativa per acquisire 
competitività

1117 11 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
aziendale

38 20,720

2009-
1016/BO

1 Strumenti e metodi per 
analizzare le potenzialita’ di 
mercato di una rete

1117 11 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
aziendale

38 21,000
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

ECIPAR Bologna - Soc. Cons. a r.l. Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2 Il sistema di governo di una rete 
di imprese

1117 11 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
aziendale

38 21,000

3 Forme giuridiche per le reti di 
imprese

1117 11 0 1 Attestato di frequenzaconduzione
aziendale

38 21,000
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica

Raggruppamento

2009-1078/BO PROGRAMMA DI FORMAZIONE E DI 
RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER IGMI SPA-
DIVISIONE GIULIANI

FSE Asse I - Adattabilità € 41.024,00 € 10.256,00 € 51.280,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 889 € 41.024,00 € 10.256,00 € 51.280,00

Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-
1078/BO

1 INGLESE LIVELLO 
BASE/INTERMEDIO

817 24 1 Attestato di frequenzavarie (meccanica 
metallurgia)

24 20,00

2 INGLESE LIVELLO 
INTERMEDIO/AVANZATO

1017 24 1 Attestato di frequenzavarie (meccanica 
metallurgia)

24 20,00

3 OLEODINAMICA 1417 48 1 Attestato di frequenzavarie (meccanica 
metallurgia)

48 20,00

4 PNEUMATICA 2117 24 2 Attestato di frequenzavarie (meccanica 
metallurgia)

24 20,00

5 SCADA 1417 16 3 Attestato di frequenzavarie (meccanica 
metallurgia)

16 20,00

6 INVERTOR 1117 4 2 Attestato di frequenzavarie (meccanica 
metallurgia)

4 20,00
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

7 MICROSOFT WORD DI BASE 1017 24 1 Attestato di frequenzavarie (meccanica 
metallurgia)

24 20,00

8 INFORMATICA (EXCEL BASE) 817 24 1 Attestato di frequenzavarie (meccanica 
metallurgia)

24 20,00

9 INFORMATICA (EXCEL 
AVANZATO)

817 20 1 Attestato di frequenzavarie (meccanica 
metallurgia)

20 20,00

10 CNC FANUC 817 12 1 Attestato di frequenzavarie (meccanica 
metallurgia)

12 20,00
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

FORM.ART. SocietÓ Consortile a r.l.

Raggruppamento

2009-1003/BO CONDIVIDERE E IMPLEMENTARE LA CONOSCENZA 
PER LA CRESCITA DELLE MICRO E PMI

FSE Asse I - Adattabilità € 30.464,00 € 0,00 € 7.616,00 € 38.080,00

2009-1004/BO INNOVARE LE COMPETENZE PER ADEGUARSI AL 
CAMBIAMENTO D'IMPRESA

FSE Asse I - Adattabilità € 22.848,00 € 0,00 € 5.712,00 € 28.560,00

2009-1005/BO INNOVARE LE COMPETENZE PER CONSOLIDARE IL 
POSIZIONAMENO COMPETITIVO DELLA PMI 
ALL'INTERNO DELLA FILIERA PRODUTTIVA

FSE Asse I - Adattabilità € 19.992,00 € 0,00 € 4.998,00 € 24.990,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 245 € 73.304,00 € 0,00 € 18.326,00 € 91.630,00

FORM.ART. SocietÓ Consortile a r.l. Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-
1003/BO

1 TECNICHE DI VENDITA: 
L'ARTE DI ASCOLTARE E 
COMUNICARE

1417 34 0 1 Attestato di frequenzavarie1024 20,000

5 L’IMPRESA FA TEATRO: LE 
TECNICHE TEATRALI AL 
SERVIZIO DELLA GESTIONE 
DI IMPRESA

1417 34 0 1 Attestato di frequenzavarie1024 20,000

8 LA GESTIONE DELLA 
CONTABILITA’: LIVELLO BASE

1417 34 0 1 Attestato di frequenzavarie1024 20,000

10 GESTIRE I RAPPORTI CON LE 
BANCHE: L’ACCESSO AL 
CREDITO

1417 34 0 1 Attestato di frequenzavarie1024 20,000
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

FORM.ART. SocietÓ Consortile a r.l. Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-
1004/BO

1 LA PROGETTAZIONE 3D CON 
IL PROGRAMMA SOLID 
WORKS

2817 51 0 2 Attestato di frequenzaaree tecnologiche 
e applicazione

1536 20,000

2009-
1005/BO

1 LEAN MANIFACTURING: LE 
TECNICHE DI
PROGRAMMAZIONE DELLA 
PRODUZIONE

1417 51 0 1 Attestato di frequenzaqualita' processo 
produttivo

1536 21,000

2 LA COMUNICAZIONE 
ORGANIZZATIVA: TEORIE E 
MODELLI PER SVILUPPARE 
L’INTEGRAZIONE TRA LE 
FUNZIONI NELLE IMPRESE 
MANIFATTURIERE

1417 34 0 1 Attestato di frequenzacomunicazione1024 21,000
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

HTH S.R.L.

Raggruppamento

2009-1079/BO OPERAZIONE HTH SRL FORMAZIONE STRATEGICA 
PER I LAVORATORI IN C.I.G.O.

FSE Asse I - Adattabilità € 10.444,80 € 0,00 € 2.611,20 € 13.056,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 8327 € 10.444,80 € 0,00 € 2.611,20 € 13.056,00

HTH S.R.L. Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-
1079/BO

1 AGGIORNAMENTO DEI 
PROCESSI DI PRODUZIONE 
IN QUALITA’

817 80 1 Attestato di frequenzaconduzione
amministrazione

commercializzazio
ne

80 20,40
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

IAL CISL Emilia Romagna

Raggruppamento

2009-1011/BO La modellazione con Solidworks FSE Asse I - Adattabilità € 23.040,00 € 5.760,00 € 28.800,00

2009-1012/BO Progettazione grafica tridimensionale FSE Asse I - Adattabilità € 32.640,00 € 8.160,00 € 40.800,00

2009-1013/BO Web Engineer: La programmazione accessibile FSE Asse I - Adattabilità € 34.560,00 € 8.640,00 € 43.200,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 260 € 90.240,00 € 22.560,00 € 112.800,00

IAL CISL Emilia Romagna Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-
1011/BO

1 Modellazione con Solidworks 1217 60 0 1 Attestato di frequenzaaree tecnologiche 
e applicazione

060 20,000

2 Modellazione avanzata con 
Solidworks

1217 60 0 1 Attestato di frequenzaaree tecnologiche 
e applicazione

060 20,000

2009-
1012/BO

1 Progettazione con AutoCAD 
2009

2417 60 0 2 Attestato di frequenzaaree tecnologiche 
e applicazione

060 20,000

2 Progettazione grafica avanzata 
con AutoCAD 2009

1217 50 0 1 Attestato di frequenzaaree tecnologiche 
e applicazione

050 20,000

2009-
1013/BO

1 Creare un sito con Adobe 
Dreamweaver CS4

1217 70 0 1 Attestato di frequenzaaree tecnologiche 
e applicazione

070 20,000

2 Web 2.0: La programmazione in 
PHP

1217 70 0 1 Attestato di frequenzaaree tecnologiche 
e applicazione

070 20,000
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

IAL CISL Emilia Romagna Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

3 Programmazione di un sito 
accessibile

1217 40 0 12 Attestato di frequenzaaree tecnologiche 
e applicazione

040 20,000
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

Raggruppamento

2009-1018/BO Cresciamo insieme: qualificare gli operatori delle imprese 
sociali.

FSE Asse I - Adattabilità € 22.078,00 € 9.462,00 € 31.540,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 270 € 22.078,00 € 9.462,00 € 31.540,00

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-
1018/BO

1 Dinamiche di gruppo ed 
emozioni nella gestione del 
cambiamento all'interno del 
gruppo di lavoro.

2017 23 1 Attestato di frequenzaservizi23 19,00

2 L'Operatore Sociale: ruolo e 
responsabilità

2017 14 1 Attestato di frequenzaservizi sociali e 
sanitari

14 19,00

3 La relazione con le famiglie e gli 
aspetti di mediazione.

1217 23 1 Attestato di frequenzaservizi sociali e 
sanitari

23 19,00

4 Le competenze relazionali e 
comunicative

1217 23 1 Attestato di frequenzaservizi sociali e 
sanitari

23 19,00

5 Tipologia di utenza delle 
comunità residenziali: minori 
stranieri, minori con 
procedimento penale e minori 
abusati.

1617 23 1 Attestato di frequenzaservizi sociali e 
sanitari

23 19,00
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

Istituto per l'Istruzione Professionale dei Lavoratori Edili della Provincia di Bologna

Raggruppamento

2009-1006/BO Adeguamento delle competenze professionali nelle 
infrastrutture: formazione per gruisti

FSE Asse I - Adattabilità € 8.820,00 € 3.780,00 € 12.600,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 257 € 8.820,00 € 3.780,00 € 12.600,00

Istituto per l'Istruzione Professionale dei Lavoratori Edili della Provincia di Bologna Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-
1006/BO

1 Gruista - formazione teorica 1017 20 1 Attestato di frequenzavarie (edilizia)20 21,00

2 Gruista - addestramento pratico 1017 40 2 Attestato di frequenzavarie (edilizia)40 21,00
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

Nuovo Cescot Emilia-Romagna s.c.r.l.

Raggruppamento

2009-1000/BO NON SOLO BAR: FORMAZIONE & PUBBLICI ESERCIZI FSE Asse I - Adattabilità € 6.552,00 € 1.638,00 € 8.190,00

2009-1001/BO I NEGOZI DI SUCCESSO FSE Asse I - Adattabilità € 7.862,00 € 1.966,00 € 9.828,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 324 € 14.414,00 € 3.604,00 € 18.018,00

Nuovo Cescot Emilia-Romagna s.c.r.l. Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-
1000/BO

1 MONDO BAR: CAFFETTERIA, 
THE E TISANE

1317 15 1 Attestato di frequenzasala e bar15 21,00

2 NUOVE TENDENZE AL BAR 1317 15 1 Attestato di frequenzasala e bar15 21,00

2009-
1001/BO

1 L’IMMAGINE DEL PUNTO 
VENDITA E L’APPROCCIO AL 
CLIENTE

1317 18 1 Attestato di frequenzavarie
(distribuzione
commerciale)

18 21,00

2 MIGLIORARE LA GESTIONE 
DELL’IMPRESA

1317 18 1 Attestato di frequenzavarie
(distribuzione
commerciale)

18 21,00
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale

Operazione
Finanziamento

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

PENTA.COM S.R.L.

Raggruppamento

2009-1066/BO FORMAZIONE A SALVAGUARDIA DELL’OCCUPAZIONE 
DEL PERSONALE IN CIGS DELLA CESARE RAGAZZI 
COMPANY S.P.A.

FSE Asse I - Adattabilità € 20.520,00 € 0,00 € 0,00 € 20.520,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 5779 € 20.520,00 € 0,00 € 0,00 € 20.520,00

PENTA.COM S.R.L. Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n°
prg

Di cui 
stage

Tip.
Az.

N°
partec.

Ore
tot.

N°
Ediz.

Settore
Economico QualificaAttestato

Di cui 
PW

Di
cui

Costo
ora part.

Di cui 
FAD

2009-
1066/BO

2 Tecniche per la realizzazione di 
epitesi di capelli naturali a 
contatto

3017 36 0 3 Attestato di frequenzavarie
(acconciatura

estetica)

036 19,000
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Totale Generale dati finanziari: € 390.594,80 € 0,00 € 98.036,20 € 488.631,00

Totale Generale dati fisici:

Totale
Finanziario

Finanziamento
Pubblico

Altre Quote 
Pubbliche

Quota
Aziende/Privati

776 1.838 0 79

Di cui stageN° partec. Ore tot. N° Ediz.

Dati riassuntivi

N° Operaz. N° Prog.

21 5901.645 193

Di cui Aula Di cui PW Di cui FAD
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Allegato B.2 - Dati di approvazione RTI/Parnership

Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

2009-996/BO SPAZIO AI GIOVANI! Percorso formativo per lo sviluppo del
modello cooperativo tra i giovani lavoratori imolesi 

FSE-1 9.856,00Partenariato / 
Consorzio

Titolo operazione
Canale di 

Finanziamento
Modalità

Partecipazione Contributo Pubblico

RuoloCod. Org. Ragione Sociale
Finanziamento

Pubblico

Rif. PA

103 9.006,00 Progettazione, gestione e realizzazione di tutte le attivitàTitolareCE.SVI.P. - SocietÓ Cooperativ

8111 850,00 Amministrazione e rendicontazione attivitàsara societÓ cooperativa
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità

ALLEGATO C

FSE+Cofin.
2009

alla DD34/2009

movimenti al 
presente atto

Totale
 FSE+Cofin. 2009

B 2525 AESGA - Emilia Romagna 29.500,00 - 29.500,00
B 15 Ageform societa' consortile a .r .l. 72.773,00 - 72.773,00
A 8103 ARCOTRONICS INDUSTRIES SRL 37.104,32 - 37.104,32
A 8315 ART SERVIZI EDITORIALI S.p.A. 8.230,00 - 8.230,00
B 4583 Associazione Amici di Piazza Grande Onlus 160.490,14 - 160.490,14
B 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna 107.545,00 - 107.545,00
B 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione professionale - A.E.C.A159.448,00 - 159.448,00
A 8096 BV TECH RICERCA S.R.L. 196.807,20 - 196.807,20
A 4261 Bvm Spa 22.305,92 - 22.305,92
A 8250 C.A.T. di Corsini giuseppe e C. Srl 12.692,00 - 12.692,00
B 581 C.E.F.A.L. - Bologna - Consorzio Europeo per la formazione e l'Addestramento dei Lavoratori - Società Cooperativa533.225,00 - 533.225,00
B 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA 493.832,00 14.592,00 508.424,00
B 103 CE.SVI.P. - Società Cooperativa Sociale 489.754,00 9.856,00 499.610,00
A 3189 CENTOFORM S.R.L. 22.826,55 - 22.826,55
B 110 Centro Servizi P.M.I. - Società Consortile a.r.l. 271.291,20 - 271.291,20
B 544 CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA APPLICATE - Società Cooperativa Sociale C.S.A.P.S.A.679.202,00 - 679.202,00
B 131 COFIMP - Consorzio per la formazione e lo sviluppo delle piccole e medie imprese851.185,50 40.917,00 892.102,50
A 8024 COOPERATIVA TRASPORTI IMOLA SCRL 6.346,00 - 6.346,00
B 95 CTC - Centro di formazione Manageriale e Gestione di Impresa della CCIAA di Bologna86.678,90 - 86.678,90
B 920 DIDACTA - Organizzazione non lucrativa di utilita' sociale ONLUS 5.836,80 - 5.836,80
B 93 DINAMICA soc.cons.r.l 256.115,20 24.432,00 280.547,20
B 3759 E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la Formazione e l'Addestramento Professionale196.950,00 - 196.950,00
B 888 ECIPAR Bologna - Soc. Cons. a r.l. 607.323,00 19.953,00 627.276,00
B 402 En.A.I.P. Bologna 232.637,60 - 232.637,60
B 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica 492.391,60 41.024,00 533.415,60
B 3081 Fondazione ATER Formazione 54.000,00 - 54.000,00
B 245 FORM.ART. Società Consortile a r.l. 385.711,20 73.304,00 459.015,20
B 475 FORUM Servizi 94.017,20 - 94.017,20
A 516 FUTURA S.p.A. 2.024.731,00 - 2.024.731,00
A 1419 Giorgio Fanti SpA 19.700,00 - 19.700,00
A 8269 HP HYDRAULIC SPA 20.018,40 - 20.018,40

Riepilogo Soggetto Gestore sull'IMP. n. 682/1/2009
CdC 84 - FSE - CAP 6761

Esercizio 2009

Cat
Cod.
Org.

Soggetto Gestore

COMPETENZA
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità

FSE+Cofin.
2009

alla DD34/2009

movimenti al 
presente atto

Totale
 FSE+Cofin. 2009

Riepilogo Soggetto Gestore sull'IMP. n. 682/1/2009
CdC 84 - FSE - CAP 6761

Esercizio 2009

Cat
Cod.
Org.

Soggetto Gestore

COMPETENZA

A 8327 HTH S.R.L. 10.444,80 10.444,80
B 295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali 99.456,00 - 99.456,00
B 260 IAL CISL Emilia Romagna 667.846,60 90.240,00 758.086,60
B 270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA 264.978,12 22.078,00 287.056,12
B 281 ISCOM BOLOGNA 449.745,00 - 449.745,00
B 257 Istituto per l'Istruzione Professionale dei Lavoratori Edili della Provincia di Bologna287.245,00 8.820,00 296.065,00
A 8092 LA LANTERNA S.R.L. 12.173,15 - 12.173,15
B 324 Nuovo Cescot Emilia-Romagna s.c.r.l. 202.768,00 14.414,00 217.182,00
B 606 Opera dell'Immacolata 114.761,60 - 114.761,60
B 1463 Opera Madonna del Lavoro 176.400,00 - 176.400,00
A 5779 PENTA.COM S.R.L. 45.504,00 20.520,00 66.024,00
B 5168 Rupe Formazione 146.584,84 - 146.584,84
A 8093 SAFE S.R.L. 32.910,75 - 32.910,75
B 60 SENECA 42.778,80 - 42.778,80
A 8104 Sosia & Pistoia Srl 15.540,00 - 15.540,00
A 8098 TEOREMA BOLOGNA SRL 22.810,00 - 22.810,00

Totale Impegno n. 682/1/2009 11.212.170,59 390.594,80 11.602.765,39
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità

ALLEGATO D

FSE+Cofin.
2009

alla DD34/2009

movimenti al 
presente atto

Totale
 FSE+Cofin. 

2009

Impegno n. 682/1/2009 11.212.170,59 390.594,80 11.602.765,39

Riassunto Contabile

CdC 84

CR 22

FSE - CAP 6761

COMPETENZA



RELAZIONE CONTABILE DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° /2009 (C.D.C 84- 

CAP.6761/2009 ) 

  

Visto il Riepilogo per Soggetto Gestore e il Riassunto contabile; 

In conformità a tali determinazioni nel presente atto si propone di: 

 

1. INCREMENTARE di €  390.594,80 allocandoli sull’impegno di spesa n° 682/1/2009 ( FSE-

2009 ) attualmente di €        11.212.170,59 portandolo a un totale complessivo di  € 

11.602.765,39 

a. L’impegno n°682/0/2009 “FSE -2009“,  risulterà pertanto AZZERATO.  

 

Tutti sul C.d.C 00084, Codice di Bilancio 1090305, Intervento “Trasferimenti”  del Capitolo 

00006761- 2009, Descr. Capitolo “Trasferimenti per funzioni delegate-Servizio politiche 

attive del lavoro e formazione ”, Attività  14 Conto analitico A0504 “Trasferimenti per 

funzioni delegate ” Sott. 12   Codice Siope 1583  Qual. Rag 00067.  

 

 

2.  e di incrementare € 366.133,80 l’accertamento n° 227/1/2009 (FSE-2009 Cap 6761), 

attualmente di € 11.236.631,59  portandolo a un totale complessivo di.  € 11.602.765,39 

 

a. La somma di   € 390.594,80 è già stata accertata per € 24.461,00 come da richiesta 

avente Prot. n. 383620 del 05/11/2009 e per €  366.133,80 come da richiesta avente 

Prot. n. 417354 del 04/12/2009  

 
b. L’accertamento n° 227/0/2009 “FSE-2009“, a seguito dell’ allocamento di cui sopra, 

risulterà pertanto AZZERATO.  

 

Tutti sul C.d.C.84 codice di bilancio 2030010 del capitolo 00002900-2009  Risorsa 

“Trasferimento dalla Regione per funzioni delegate” Descriz. Cap. “Contributi e trasferimenti 

correnti dalla regione per funzioni delegate-Servizio politiche attive del lavoro e formazione” 

Conto analitico F0310 “Trasferimenti dalla Regione” Qual. Rag 00067. 

 

 

 

  



 


