
ALLEGATO 1 – MODULO DI ADESIONE 
Dichiarazione da riprodurre su carta intestata dell'Istituto – da inviare all'indirizzo PEC 

cm.bo@cert.cittametropolitana.bo.it entro il 14 luglio 2022 
 
 
         Spett.le 
         Città metropolitana di Bologna 
         Area Sviluppo sociale 
         via San Felice 25 
         40122 Bologna 
 
OGGETTO: Rete ECCO! - Adesione alle attività a.s. 2022/23 

 
 
Io sottoscritto/a   ______________________________, 
 
in qualità di Dirigente dell'Istituzione scolastica/Ente di formazione professionale 

_____________________________________, 
 
con riferimento ai contenuti dell’Avviso pubblico per la concessione di contributi in attuazione del 

“piano di intervento metropolitano 2022/2023 per il successo formativo e le competenze per la vita” 

– PRIMA FASE dd n.            
  
 
consapevole che l’adesione prevede la partecipazione dell’Istituto/Ente di formazione alle attività 

della Rete ECCO!  così come indicate nella scheda di sintesi di seguito riportata;  
 
consapevole che a fronte dello svolgimento delle suddette attività l’Istituto/Ente di formazione sarà 

destinatario di un finanziamento, secondo i criteri indicati nella scheda di sintesi di seguito riportata 
 
dichiaro l’interesse dell’Istituto/Ente di formazione da me rappresentato a svolgere le seguenti 

attività, per il corrispondente corrispettivo finanziario 
 

o Percorso base (€ 1.300 per ogni Istituto/Ente); 

o Percorso avanzato (€ 2.400 per ogni Istituto/Ente); 

o Quota aggiuntiva per sedi distaccate (€ 200 per ogni sede); 

o Attività aggiuntiva per comunicazione e monitoraggio (€ 2.000 per l’Istituto/Ente Capofila). 
 
 
Indico di seguito nominativo e recapiti del/della docente/referente principale per l’attività nell'a.s. 

2022/23: 
 
nome ___________________________ 
cognome ________________________ 
recapito email ____________________ 
recapito telefonico  _________________ 
 
impegnandomi a comunicare a settembre 2022 eventuali variazioni/integrazioni. 
 

mailto:cm.bo@cert.cittametropolitana.bo.it


 
Mi impegno inoltre fin da ora a definire a partire da settembre 2022 – in modo condiviso tra i partner 

di progetto e in accordo con l’Ente finanziatore Città metropolitana di Bologna - un Piano operativo 
di dettaglio per l’azione. 
 
In fede 

                                                                                                       Dirigente scolastico 
                                        (documento firmato digitalmente) 
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Piano di intervento metropolitano 2022/23 per il successo formativo e le competenze per la vita 

Ipotesi di attività della “Rete ECCO!” per l’a.s. 2022/23 
 
 
La Città metropolitana di Bologna, nell'ambito del “Piano di intervento metropolitano 2022/23 per 
il successo formativo e le competenze per la vita” approvato il 24 maggio 2022 dal Sindaco 

metropolitano con Atto n.2473 I.P. 2473/2022 1 , darà attuazione all'azione “Rete ECCO! a.s. 
2022/23”. 
 
A partire dagli esiti degli incontri e delle altre consultazioni di Rete realizzati tra aprile e giugno 
2022, si ipotizza la seguente articolazione delle attività, con relative assegnazioni finanziarie. 
 
 
 

Azione: ECCO! – PERCORSO BASE 
Riservato a: Istituti professionali, Istituti tecnici ed Enti di formazione del sistema 
IeFP (Istruzione e Formazione professionale) del territorio metropolitano 
Contributo finanziario: Euro 1300,00 per ogni Istituto/Ente 
 

L’adesione implica lo svolgimento delle seguenti attività: 
 

a) Attivazione/gestione dello Spazio ECCO! - Educazione comunicazione cultura per 
le pari opportunità di genere 

-Creazione e animazione (anche con il contributo di studentesse e studenti) di uno spazio web 
dedicato sul sito dell’Istituto/Ente 
-Gestione di una casella email dedicata 
-Promozione dell’iniziativa 
-Attività di sensibilizzazione e animazione sulle tematiche di genere presso insegnanti, 
studentesse/studenti e famiglie del proprio Istituto/Ente, nonché presso le secondarie di primo grado 
(insegnanti, studenti, famiglie) e il territorio. 
-Partecipazione agli Open day organizzati dal proprio Istituto/Ente, e ad eventuali altre iniziative di 
orientamento e presentazione dell’Istituto/Ente promosse da soggetti del territorio  
 

b) Attivazione/gestione dello Sportello Technoragazze 
Lo Sportello Technoragazze è un servizio interno agli Istituti Professionali, agli Istituti tecnici e agli 
Enti di formazione IeFP che ha l’obiettivo di: 
-innalzare il numero delle iscrizioni da parte delle studentesse ai percorsi in cui sono meno 
rappresentate; 
-progettare e realizzare iniziative ad hoc per le giovani già frequentanti, per promuoverne il 

                                                 
1 La documentazione del “Piano di intervento metropolitano 2022/23 per il successo formativo e le competenze per la 
vita” è consultabile al link: 
https://www.cittametropolitana.bo.it/scuola/Scuola_e_lavoro/Governance_istituzionale/Piani_di_intervento_annuali/Pi
ano_di_intervento_metropolitano_2022_2023 
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protagonismo e l’orientamento verso settori, tematiche, esperienze e ruoli in cui sono meno 

rappresentate; 
-contribuire dal punto di vista culturale a combattere il gap di genere in ambito tecnico e scientifico 
e la segregazione di genere nei percorsi scolastici e formativi. 
Sono richieste le seguenti attività: 
-Creazione e animazione (anche con il contributo di studentesse e studenti) di uno spazio web 
dedicato sul sito dell’Istituto/Ente 
-Attività di sportello con gestione di una casella email dedicata 
-Attività di sensibilizzazione e animazione sul tema presso insegnanti, studentesse/studenti e 
famiglie del proprio Istituto/Ente 
-Tenuta dei rapporti con le secondarie di primo grado (insegnanti, studenti, famiglie) e con il 
territorio 
-Raccolta di fabbisogni e proposte da parte delle studentesse frequentanti 
-Partecipazione agli Open day organizzati dal proprio Istituto/Ente, e ad eventuali altre iniziative di 
orientamento e presentazione dell’Istituto/Ente promosse da soggetti del territorio  
-Monitoraggio quantitativo in ottica di genere della popolazione scolastica dell'Istituto/Ente 
 
c)Formazione 
Supporto alla partecipazione di referenti di progetto e, nella misura più ampia possibile, di ulteriori 
referenti di Istituto/Ente alle attività formative e/o laboratoriali promosse dalla Città metropolitana 
di Bologna sulle tematiche di genere 
 
d) Technoragazze Day 
Realizzazione di almeno 1 “Technoragazze Day” (Laboratorio su tematiche tecnico-scientifiche 
rivolto a studentesse della secondaria di primo grado, realizzato in logica di peer education), da 
collocare di norma all’interno del cartellone del Festival della Cultura tecnica 2022. 
 
e) Eventi 
Collaborazione all’ideazione e alla realizzazione di eventi in ottica di genere promossi dalla Città 
metropolitana di Bologna. 
 
f) Iniziativa “personalizzata” 
Realizzazione di almeno una ulteriore iniziativa in ottica di genere, scelta dell’Istituto/Ente in 

accordo con il coordinamento di progetto, comprese iniziative di valorizzazione delle Giornate 
internazionali riconducibili alle tematiche di genere. 
 
g) Collaborazione alla progettazione e organizzazione di ulteriori iniziative ed eventi 
con valenza orientativa e/o di valorizzazione dell’attività svolta dagli Istituti/Enti e 
dalla Rete nel suo complesso, tra cui le “Pillole di cultura tecnica” da presentare al 

Festival della Cultura tecnica. 
 
h) Raccolta di dati quantitativi e qualitativi, documentazione e condivisione di tutte le 
attività realizzate, ai fini della promozione e diffusione delle stesse internamente ed 
esternamente al progetto. 
 
i) Contributo alla stesura del Piano delle attività della Rete ECCO! per l’a.s. 2023/24. 
 
l) Per tutte le attività citate e lungo tutta la durata dell'azione, svolgimento di attività 
di informazione, condivisione, animazione, confronto, verifica di fattibilità, 
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valorizzazione dei risultati nei confronti di tutte le componenti dell’Istituto/Ente, 
anche attraverso il coinvolgimento degli organi collegiali o altri organismi, nonché 
degli enti presenti nel proprio sistema di relazioni e del territorio. 
 
m) Stesura di una relazione finale concernente tutti i punti sopra elencati, da inviare – 
unitamente alla scheda finanziaria - all'Ente finanziatore per la rendicontazione. 
 
 
 

Azione: ECCO! – PERCORSO AVANZATO (IN ALTERNATIVA AL PERCORSO 
BASE) 
Riservato a: Istituti professionali, Istituti tecnici ed Enti di formazione del sistema 
IeFP (Istruzione e Formazione professionale) del territorio metropolitano che 
abbiano aderito alle “Azioni in ottica di genere” nelle annualità 2020/21 e/o 

2021/22 (con Percorso base o avanzato) oppure alle azioni “Sportelli 

Technoragazze” e/o “Sono cose da maschi?” nelle annualità 2018/19 e/o 2019/20 
Contributo finanziario: Euro 2400,00 per ogni Istituto/Ente 
 

L’adesione implica lo svolgimento delle seguenti attività: 
 
a)Attivazione/gestione dello Spazio ECCO! - Educazione comunicazione cultura per 
le pari opportunità di genere 
-Creazione e animazione (anche con il contributo di studentesse e studenti) di uno spazio web 
dedicato sul sito dell’Istituto/Ente 
-Gestione di una casella email dedicata 
-Promozione dell’iniziativa 
-Attività di sensibilizzazione e animazione sulle tematiche di genere presso insegnanti, 
studentesse/studenti e famiglie del proprio Istituto/Ente, nonché presso le secondarie di primo grado 
(insegnanti, studenti, famiglie) e il territorio. 
-Partecipazione agli Open day organizzati dal proprio Istituto/Ente, e ad eventuali altre iniziative di 
orientamento e presentazione dell’Istituto/Ente promosse da soggetti del territorio  
 
b)Attivazione/gestione dello Sportello Technoragazze 
Lo Sportello Technoragazze è un servizio interno agli Istituti Professionali, agli Istituti tecnici e agli 
Enti di formazione IeFP che ha l’obiettivo di: 
-innalzare il numero delle iscrizioni da parte delle studentesse ai percorsi in cui sono meno 
rappresentate; 
-progettare e realizzare iniziative ad hoc per le giovani già frequentanti, per promuoverne il 
protagonismo e l’orientamento verso settori, tematiche, esperienze e ruoli in cui sono meno 
rappresentate; 
-contribuire dal punto di vista culturale a combattere il gap di genere in ambito tecnico e scientifico 
e la segregazione di genere nei percorsi scolastici e formativi. 
Sono richieste le seguenti attività: 
-Creazione e animazione (anche con il contributo di studentesse e studenti) di uno spazio web 
dedicato sul sito dell’Istituto/Ente 
-Attività di sportello con gestione di una casella email dedicata 
-Attività di sensibilizzazione e animazione sul tema presso insegnanti, studentesse/studenti e 
famiglie del proprio Istituto/Ente 
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-Tenuta dei rapporti con le secondarie di primo grado (insegnanti, studenti, famiglie) e con il 
territorio 
-Raccolta di fabbisogni e proposte da parte delle studentesse frequentanti 
-Partecipazione agli Open day organizzati dal proprio Istituto/Ente, e ad eventuali altre iniziative di 
orientamento e presentazione dell’Istituto/Ente promosse da soggetti del territorio  
-Monitoraggio quantitativo in ottica di genere della popolazione scolastica dell'Istituto/Ente 
 
c)Formazione 
Supporto alla partecipazione di referenti di progetto e, nella misura più ampia possibile, di ulteriori 
referenti di Istituto/Ente alle attività formative e/o laboratoriali promosse dalla Città metropolitana 
di Bologna sulle tematiche di genere. 
 
d)Contrasto agli stereotipi nella comunicazione  
Attivazione, nell’Istituto/Ente, di iniziative di contrasto a stereotipi di genere nella comunicazione 

verbale e per immagini sia interna sia esterna (es. interventi su circolari, locandine, depliant, siti 
web, ecc..), promuovendo il massimo coinvolgimento del personale docente e non docente, della 
popolazione studentesca e delle famiglie. 
 
e)Technoragazze Days 
Realizzazione di almeno 2 “Technoragazze Days” (Laboratorio su tematiche tecnico-scientifiche 
rivolto a studentesse della secondaria di primo grado, realizzato in logica di peer education), da 
collocare di norma all’interno del cartellone del Festival della Cultura tecnica 2022. 
 
f) Eventi 
Collaborazione all’ideazione e alla realizzazione di eventi in ottica di genere promossi dalla Città 
metropolitana di Bologna. 
 
g) Iniziative “personalizzate” 
Realizzazione, durante l’anno scolastico, di almeno tre ulteriori iniziative in ottica di genere, da 
concordare con il coordinamento di progetto, comprese iniziative di valorizzazione delle Giornate 
internazionali riconducibili alle tematiche di genere. 
 
h) Collaborazione alla progettazione e organizzazione di ulteriori iniziative ed eventi 
con valenza orientativa e/o di valorizzazione dell’attività svolta dagli Istituti/Enti e 
dalla Rete nel suo complesso, tra cui le “Pillole di cultura tecnica” da presentare al 

Festival della Cultura tecnica. 
 
i) Raccolta di dati quantitativi e qualitativi, documentazione e condivisione di tutte le 
attività realizzate, ai fini della promozione e diffusione delle stesse internamente ed 
esternamente al progetto. 
 
l) Contributo alla stesura del Piano delle attività della Rete ECCO! per l’a.s. 2023/24. 
 
m) Per tutte le attività citate e lungo tutta la durata dell'azione, svolgimento di attività 
di informazione, condivisione, animazione, confronto, verifica di fattibilità, 
valorizzazione dei risultati nei confronti di tutte le componenti dell’Istituto/Ente, 
anche attraverso il coinvolgimento degli organi collegiali, nonché degli enti presenti 
nel proprio sistema di relazioni e del territorio. 
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n) Stesura di una relazione finale concernente tutti i punti sopra elencati, da inviare – 
unitamente alla scheda finanziaria - all'Ente finanziatore per la rendicontazione. 
 
 
 

Azione: QUOTA AGGIUNTIVA SEDI DISTACCATE 
Riservato a: Istituti professionali, Istituti tecnici ed Enti di formazione del sistema 
IeFP (Istruzione e Formazione professionale) del territorio metropolitano che 
intendano coinvolgere nell’azione una o più sedi distaccate collocate in diverso 

territorio comunale 
Contributo finanziario: Euro 200,00 per ogni sede  
 
 
 

Azione: ATTIVITA’ AGGIUNTIVA ISTITUTO CAPOFILA PER 
COMUNICAZIONE E MONITORAGGIO 
Riservato a: Istituti professionali, Istituti tecnici ed Enti di formazione del sistema 
IeFP (Istruzione e Formazione professionale) del territorio metropolitano che 
abbiano scelto il percorso avanzato 
Contributo finanziario: Euro 2000,00 complessivi da erogare ad un singolo 
Istituto/Ente  
 
L’adesione implica lo svolgimento delle seguenti attività: 
 
o)Comunicazione e monitoraggio, in particolare: 
-azioni di promozione, diffusione, realizzazione di prodotti multimediali, eventi concordati con 
Città metropolitana e partner di progetto; 
-monitoraggio dei dati complessivi di progetto, anche coordinando le rilevazioni effettuate dagli 
altri Istituti della Rete; 
-gestione amministrativa e contabile dell’attività. 
 
 
 
 
Bologna, giugno 2022. 
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