
 

 

 

Cl 6.5.5/6/2025 

PROCEDURA SELETTIVA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE AI SENSI DELL’ART. 

13, COMMI 6 E SS., DEL CCNL 16.11.2022, RISERVATA AL PERSONALE DI RUOLO DELLA 

CITTÀ METROPOLITANA DI BOLOGNA, PER LA COPERTURA DI NR. 1 POSTO DI 

FUNZIONARIA/O GIURIDICA/O-AMMINISTRATIVA/O - AREA DEI FUNZIONARI E 

DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE - 

NR. RIF. 5 - AMBITO “SOSTEGNO IMPRENDITORIALITÀ” 

COMUNICATO IN MERITO ALLA DATA E ORARIO DI CONVOCAZIONE AL 

COLLOQUIO TECNICO 

 

Si comunica che il colloquio tecnico per la progressione relativo all’ambito organizzativo “sostegno 

imprenditorialità”, identificato nella tabella all’art. 1 dell’avviso di selezione1 con il nr. rif. 5, per il 

profilo professionale di “Funzionaria/o giuridica/o amministrativa/o”, Area dei Funzionari e 

dell’Elevata Qualificazione, presso il Servizio attrattività del territorio e politiche a sostegno 

dell'imprenditorialità – Area sviluppo economico e sociale della Città Metropolitana di Bologna, si 

svolgerà nella giornata di 

 

VENERDI’ 12 SETTEMBRE 2025 

ALLE ORE 10:00 

presso la sede della Città metropolitana di Bologna, in via Zamboni 13 

La/Il candidata/o ammesso al colloquio, individuato di seguito mediante il codice numerico 

corrispondente al numero di protocollo progressivo assegnato alla rispettiva domanda di partecipazione, 

è pertanto convocato all’orario sotto indicato, presso la sede della Città Metropolitana di Bologna, in Via 

Zamboni nr. 13: 

Nr. 

progressivo 
Anno/Protocollo candidatura Data colloquio 

Orario di 

convocazione 

1 2025/38371 12/09/2025 10:00 

Si rammenta che il/la candidato/a dovrà presentarsi alla prova munito/a di un valido documento di identità. 

                                                 
1 Si veda la Procedura selettiva P.G. nr. 35473 del 27/05/2025 
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La data del colloquio potrebbe subire delle variazioni, pertanto il/la candidato/a è tenuto/a a consultare il 

sito internet istituzionale dell’Ente, nella sezione specifica, per acquisire le necessarie comunicazioni di 

variazione. Nessun altro strumento di comunicazione verrà attivato per quanto qui indicato. 

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e sostituisce ogni altra diretta 

comunicazione agli interessati, pertanto, chi non si presenterà nel giorno e nell’orario indicato per la prova 

verrà dichiarato rinunciatario. 

 

Bologna, 25 agosto 2025 

 

PER LA DIRIGENTE DELL’AREA RISORSE  

PROGRAMMAZIONE E ORGANIZZAZIONE  

Dott.ssa Anna Barbieri 

LA DIRIGENTE DELL’AREA SVILUPPO ECONOMICO E 

SOCIALE 

Dott.ssa Giovanna Trombetti2 
(Documento firmato digitalmente) 

                                                 
2 Si veda l’atto di Delega funzioni e delega firma Area Risorse programmazione e organizzazione – per il periodo dal 

18/8/2025 al 02/09/2025 - P.G. nr. 51293 del 01/08/2025. Si veda l’art. 23 del vigente Regolamento di organizzazione.   
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