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Conoscere il territorio, le sue eccellenze 4 Ag)

. Creare ecosistemi partecipati e diffusi

. Sviluppare competenze e alte competenze negli ambiti strategici

. Accrescere il sistema delle interdipendenze (CLUST-ER)

. Sostenere a accrescere il ruolo internazionale delle “eccellenze

territoriali”
Sostenere le imprese e le filiere produttive

. Orientare citta e territori agli obiettivi dell’Agenda 2030 e alle sfide

globali
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EMILIA-ROMAGNA: PRINCIPALI INDICATORI

POPOLAZIONE 4,4 milioni di abitanti

PIL 154 miliardi di euro

EXPORT 60 miliardi di euro

IMPRESE 412.000

TASSO DI OCCUPAZIONE 73,3%

PIL PRO CAPITE 34,5 migliaia di euro

TASSO DI DISOCCUPAZIONE < 6,5% (di lunga durata 3,3%)
PRINCIPALI CLUSTER Agoalimentare, Meccanica e automotive,

Marchi e imprese di successo
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GLI OBIETTIVI DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA... AL 2023 EB,eg]nneEm]haRUma,gna

Tasso di
. Spesa totale per natalita delle
Tasso di P P : .
: . RSI/PIL >2% imprese nei
disoccupazione <5% :
settori ad altra
intensita di
_ . conoscenza
Livello di INTERNAZIONALIZZAZIONE 97 9%
istruzione SOSTENIBILITA ATTRATTIVIT '
universitari /
. uivalerffe Z (;30/ DIGITALIZZAZIONf Copertura
9 ° WELFARE  BENESSERE banda
Tasso di larga 100
dispersione Mbps
scolastica ' 100%
<10% Tasso di . N
occupazione 20-64 Comuni con servizi

anni 75% pienamente
interattivi 100%
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Universita di Bologna

Universita di Modena e Reggio Emilia

Universita di Parma

Q Q O QD

Universita di Cattolica

Universita John Hopkins

o
Universitd di Ferrara \] Politecnico di Milano (Piacenza)

Il sistema universitario

RegioneEmiliaRomagna

F.e Il sistema universitario
Q regionalee  costituito da6
Atenei con oltre 400 corsi tra

Q O“"‘*""a lauree triennali e magistrali, 153

- - o master, corsi di

e specializzazione, 113 dottorati

e 150mila studenti iscritti (a.a.
2015-16). Circa 70 milioni ogni
anno sono destinati al diritto
allo studio e universitario.

Universita regionali: Universita di Bologna, Universita di Modena e Reggio Emilia,
Universita di Ferrara, Universita di Parma, Universita Cattolica sede di Piacenza, Politecnico
di Milano sede di Piacenza, Johns Hopkins University.

Centri di ricerca: Cineca, CNR, INFN, INAF, ENEA, CMCC, INGV
Agenzie internazionali: European Food Safety Authority, European Centre for Medium-

Range Weather Forecasts

ASTER-ERVET = ART-ER (Attrazione, ricerca, territorio/tecnologia)



ECOSISTEMA DELLA RICERCA E DELL’INNOVAZIONE DIFFUSO (2)

}: | NETWORK DELL’ECOSISTEMA

RETE ALTA TECNOLOGIA 90 LABORATORI

7 CLUSTER

RETE DEI TECNOPOLI 10 TECNOPOLI

RETE TERRITORIALE
AREE S3

10 SMART SPECILISATION
AREAS

RETE DEGLI INCUBATORI 57 SPAZI PUBBLICI E

PRIVATI

19 SPAZI PUBBLICI E

DR A
A

RETE MAK-ER

RETE LABORATORI
APERTI

10 LABORATORI URBANI
PER | CITTADINI

Lt

RETE DEGLI ENTI DI
FORMAZIONE
ACCREDITATI

150 CENTRI ACCREDITATI
(+ ACADEMY AZIENDALLI)

7 FONDAZIONI
20 CORSIITS
50 IFTS

RETE POLITECNICA

CLUSTER 7 +1+1

38 CENTRI PUBBLICI e
30 CENTRI ACCREDITATI
PRIVATI

RETE ATTIVAPERIL
LAVORO

N

RegioneEmiliaRomagna
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FERRARA

N MERCATO COPERTO

N SIPRO_FERRARA-
CASSANA

N SIPRO_FERRARA-POLO
TECNOLOGICO

N SIPRO_SAN GIOVANNI DI

OSTELLATO

N SPAZIO GRISU 1 9

RAVENNA

N COLABORA *

N INCUBATORE
COMUNE DI LUGO

N INCUBATORE
TORRICELLI FAENZA

W LUGO NEXT LAB

N NIC NET*

i’”’? EmiliaRomagnaSTARTUP

La rete per |a creazione di impresa innovativa

MODENA
X DEMOCENTER

N HUB AREA NORD DI MODENA*
N KNOWBEL

N B-VENTURES
N TECNOPOLO TURISTICO
AMBIENTALE MILLEPIOPPI*

PIACENZA
N URBAN HUB*

RIMINI

N RIMINI
TOURISM
INNOVATION
SQUARE*

REGGIO
EMILIA

W REI ** W ALMACUBE**

_ER* N DAISY - BO* PARMA MODENS FERRARA
N TRAIN-ER N INNEVANT N ON/OFF FABLAB N MAKERS MODENA FABLAB
N KILOWATT ORI CESENA PARMA ~ FABLAB TERRE DI CASTELLI N MAKEINCO

I N LOGISANA* N ATR CONTEMPORANEO * N MakeltModena
* Incubatore finanziato su Asse 5.1 - TZLAB - BASEMENT CLUB
Programma Triennale Att. Prod. 2012-15 '
** Incubatore Certificato MISE : \Y\/ZL‘le : E?ZE:-\JA LAB*
BOLOGNA N RINNOVA

RAVENNA

| CSP-WASP PROJECT

N FABLAB FAENZA

N MAKER STATION-
FABLAB BASSA
ROMAGNA

RIMINI

N ROCCA DELLE CAMINATE

PIACENZA
N URBAN HUB
PIACENZA

N ASSOCIAZIONE
MakeRN

N FABLAB

ROMAGNA

REGGIO
57 EMILIA

N TABLAB

REGGIO EMILIA

N MAKEINBO-FABLAB
BOLOGNA

N FABLAB VALSAMOGGIA

N WAKE'N'MAKE

N FABLAB IMOLA FORLI' -

BOLOGNA CESENA

€2 MAK-ER



http://www.emiliaromagnastartup.it/

ECOSISTEMA DELLA RICERCA E DELL’INNOVAZIONE DIFFUSO (2) N RegioneRnilisRomagna

Un network di 10 —= FERRARA

infrastrutture che PARMA — N Area Polo Chimico Biomedico
Q 9 niversitario di Di i nto di I ri
Organlzzano labO ratOI’l ) e g:;:nzuj.rgaldsnset;mgnie W Campus del Dipartimento di * Pé?oarglglit:f?col ngig?oegiifio
e ey N o0 o W Ingegneria Enzo Ferrari q Teknehub
attivita e servizi per la Parco Scientifico Tecnologico di
. . . Mirandola
ricerca industriale, lo N Knowbel Spilamberto ——
sviluppo sperimentale e il =
trasferimento tecnologico

W Campus Universitario
W Parco Torricelli

Le Aree S3 sono aree di
. i X PIACENZA
networking e diffusione N Casino Mandell
o = Ex Officina
delle opportunita per Trasformatori
imprese e ricercatori in

RIMINI

9 Area Ex Macello
Comunale

attuazione della REGGIO
e EMILIA
Strateg|a di W Capannone 19 W Ex Manifattura Tabacchi
T . Area Ex Officine N CNR AMBIMAT - Area della
specia lizzazione Reggiane Ricerca di Bologna

intelligente della BOLOGNA FORLI' - CESENA
Y Polo Tecnologico Aeronautico

Regione W Gallerie Caproni
Sy i W Rocca delle Caminate
P gl T g e

N Villa Almerici
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Bologna Big Data Technopole — Bologna Hub

Investimento con risorse europee, nazionali e regionali
per l'economia digitale e i big data
ECMWF, Cineca-Infn, ART-ER, Universita, lor, Arpae, centri privati



ALTE COMPETENZE E AREE STRATEGICHE (3)

- 108 percorsi
attivati, di cui
- 26corsiITS
- 50 corsi IFTS

150.000
studenti, 45%
fuori Regione
Dottorati

. 32 CorSi dl RETE ALTA FORMAZIONE Internaflonall

POLITECNICA E RICERCA Borse di
dottorato e di
ricerca Regione
(50/70)
Corsi per
laureati «big

S datan (11
percorsi su 3

macroindirizzi)

formazione
superiore
- 7 Fondazioni

Educazione . . o
- 188 corsi IEEP ERRice,cc Popolazione 29-34 anni con diploma

Emilic:Romagna

H . (1)
- 41 enti accreditati superiore: 88% : :
. o Persone 29-34 anni che hanno conseguito
- 70 Istituti

un titolo universitario: 30%
Formazione just in time
Formazione specialistica

Professionali coinvolti




IL SISTEMA DELLE INTERDIPENDENZE (4) NRegionekmilisRomagna

| CLUST-ER

| Clust-ER sono comunita di soggetti pubblici e privati (centri di ricerca,
imprese, enti di formazione) che condividono idee, competenze,
strumenti, risorse per sostenere la competitivita dei sistemi produttivi piu
rilevanti dell’lEmilia-Romagna. Una competitivita che non si gioca piu
sull’abilita del singolo (centro di ricerca o impresa) di operare sul mercato
globale, ma che dipende sempre piu dalla capacita dell’intero sistema
territoriale di essere innovativo e attrattivo.

CLUST-ER CLUST-ER CLUST-ER CLUST-ER CLUST-ER ‘

AGRIFO0D BUILD MECH HEALTH CREATE

AGROALIMENTARE EDILIZIA E COSTRUZIONI  MECCATRONICA E MOTORISTICA SALUTE E BENESSERE CULTURA E CREATIVITA

_______ CLUST-ER CLUST-ER

i

350 soggetti aderenti
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Collaborazioni internazionali

Accordo

Accordo Accordo con la

ERVET/ITKAM Provincia del
Guangdong

annuale
ASTER/SM
AU per R2B

n B l Accordo

RESEARCH TO BUSINESS ’ Acco rdo ICE/ERVET

ASTER 2017
Plug&Play
|

X - milia-Romagna Vel zzione Economica e
PLUGADPL AY Intesa con la

Silicon Valley in a Box® Provincia del
Gauteng (Sud Africa)

Adesione
all’Accordo
Under2MoU

IXn " EXPO
.f ;% 2020

() SRRy i R

SUMMIT/INDABA

MISSIONI IN ENTRATA  MISSIONI IN USCITA
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Fiere internazionali

ARTE FIERA

COSMOPROF WORLDWIDE BOLOG
CIBUS CONNECT

PHARMINTECH

ZOOMARK INTERNATIONAL
RIMINI WELLNESS

R2B Bologa s 461
SANA

CERSAIE

CIBUS TEC

EIMA

TTG e,



IL SOSTEGNO ALLE IMPRESE (6) EBaginneEmﬂia-Bomagna

* Sostegno agli investimenti delle imprese (fondo perduto e
credito agevolato)

* Sostegno alle start up innovative (credito agevolato,
contributi a fondo perduto, formazione)

* Sostegno all’internazionalizzazione delle imprese
(contributi a fondo perduto, missioni di sistema)

* Sostegno alla qualificazione del sistema delle professioni
(contributi a fondo perduto e credito agevolato)

CONTRATTI DI SVILUPPO ———eeooooop 9
Risorse regionali impegnate ——___, 14 milioni di euro

ACCORDI DI INNOVAZIONE  ~——m———— 21

Risorse regionali impegnate =—————— 8,6 milioni di euro



LS

accrescere l'attrazione e la competitivita del
Legge Regionale 14/2014 sistema economico dell'Emilia-Romagna per
Promozione degli raggiungere elevati livelli di sostenibilita
investimenti in Emilia- ambientale e sociale dello sviluppo,

concorrendo alla realizzazione della strategia
i)  coc: per una crescira inveligente,
sostenibile e inclusiva (ricerca e sviluppo,

infrastrutture di ricerca, aiuti alla formazione,
aiuti per l'efficienza energetica e le energie
rinnovabili, sostegno all’infrastrutturazione
delle aree produttive)

L.R. 14/2017 -

> 18 investimenti
EDIZIONE 2016/17 investimentl

» 1219 nuovi addetti altamente qualificati

» investimenti complessivi delle imprese:
161,7 milioni di euro

» contributi complessivamente concessi:
52,6 milioni di euro
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L’agenda globale ) SUSTAINABLE £ & ALS

delle Nazioni Unite %;, DEVELOPMENT \oJ %™

e i Sustainable med, faun, Fomn  JOGRER.
Development Goals YRy | .' i E
193 Governi ECONOMICGROWTH ; 10 Neawiimes

17 obiettivi

169 target

Oltre 240 indicatori 13 fonov 16 Rz | 17 feviccs @

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

GLALS

z@

Coinvolge tutti i livelli di governo e
e tutte le componenti della societa,
VIVIBILE EQUO governi, imprese, societa civile

SOCIALE

AMBIENTALE ECONOMICO

REALIZZABILE

peveLopment OLIALS
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Ruolo centrale delle citta: innovazione, inclusione sociale,

sostenibilita, accessibilita ai servizi

v Inclusione digitale (10 laboratori aperti)

v’ Spazi per i giovani (rete Informagiovani)

v" Riqualificazione degli spazi ambientali e culturali

v" Redazione dei Piani di Azione per I’Energia Sostenibile
e il Clima PAESC in collaborazione con il partenariato

v" Redazione dei Piani di Mobilita Sostenibile

v Diffusione comportamenti responsabili (Carta dei principi di responsabilita
sociale)

v’ Qualificazione e infrastrutturazione energetica e digitale delle
aree produttive
v’ Accesso semplificato e «kaccompagnamento» alla Pubblica

Amministrazione(SuapER) SUSTAINABLE
S,
DEVELOPMENT =,.SAI-S

Grazie
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