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PROVINCIA DI BOLOGNA 

 

 
Servizio  Scuola  e  Formazione 

 
Prot. n. 10273/2010 del 25/01/2010 

 
DETERMINAZIONE IMPEGNO DI SPESA N. 1/2010    CR 00042   
 

 

 
Oggetto: Approvazione Progetti esecutivi per percorsi di Formazione Professionale per 

l’assolvimento del Diritto-Dovere, di cui all’Invito di Chiamata Progetti P.G. 224723 del 

19/06/2009. 

 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO  SCUOLA  E FORMAZIONE 
 
 

Decisione. 
 
1. Approva integralmente, in esito alla relativa istruttoria amministrativa1 e istruttoria 

tecnica2, come dagli allegati A e B, parti integranti e sostanziali del presente atto: 

 
- N. 24 operazioni anno 2009 in risposta all’Invito PG. 224723 del 19/06/2009 

corrispondenti a 48 classi biennali di Formazione Professionale per l’assolvimento del 

Diritto-Dovere, da svolgersi negli anni scolastici 2009-2010 e 2010-2011; 

 

2. Provvede al finanziamento, per ciascuna Operazione, della quota riferita al 10% del 

costo complessivo, così come assegnato dalla Regione Emilia Romagna alla Provincia di 

Bologna con Delibera di Giunta n. 2259/2009. 

                                                 
1 P.G. 312204 del 10/09/2009 classifica 14.3.1/2/2009. 
2 P.G. 9820 del 22/01/2010 classifica 14.3.1/2/2009. 
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3. Rimanda all’ulteriore assegnazione regionale, prevista dalla Delibera di Giunta 

Regionale n. 2259/2009, il finanziamento a completamento dei costi riferiti alle prime 

annualità (secondo quanto indicato negli allegati A e B parti integranti e sostanziali del 

presente atto). 

4. Dà atto che i progetti riferiti alla seconda annualità 2010-2011 saranno finanziati 

subordinatamente alla verifica del mantenimento del numero di 15 iscritti (secondo quanto 

indicato negli allegati A e B parti integranti e sostanziali del presente atto, e nella 

documentazione di richiesta finanziaria presentata dai Soggetti Gestori ed agli atti). 

5. Precisa che, per motivi di urgenza, per i soggetti beneficiari che hanno richiesto ma non 

prodotto il DURC3, gli effetti dell’assegnazione sono subordinati all’effettiva presentazione di 

detta certificazione.  

6. Ritenuto di variare l’impegno di spesa ai sensi dell’art. 183 - comma 9 del T.U. del 

18/8/2000 n. 267, 

determina di impegnare ai sensi dell’art. 191 del T.U. del 18/8/2000, n. 267, 

- € 1.130.000,00 allocandoli sull’impegno di spesa n° 209/1/2010 ( FSE-2010 ) sul Cd.C 89 

Codice di Bilancio 1020305 Intervento “Trasferimenti” Capitolo di PEG 00007361/2010, 

Descr. Capitolo «Trasferimenti per funzioni delegate-Scuola  e formazione», Conto analitico 

A0504 «Trasferimenti per funzioni delegate» Attività 8 Sottoconto 99 Qual. Rag. 00037 

Codice Siope 1583. 

Conseguentemente, l’impegno n°209/0/2010 “IMP.CONT. FSE/2010 DG RER 2259/09” 

risulterà di € 0,00. 

7. Determina di allocare € 1.130.000,00 sull’accertamento n° 41/1/2010 (FSE-2010 Cap 

7361). 

La somma di € 1.130.000,00 è stata già accertata come da richiesta avente P.G. n°5226 del 

15/01/2010 sull’accertamento n° 41/0/2010 (FSE(209/2010) DG RER 2259/09) che a seguito 

dell’allocamento di cui sopra si ridurrà a € 0,00 sul C.d.C.89 Codice di Bilancio 2030010 del 

Capitolo PEG  00003700-2010 Risorsa “Trasferimenti dalla Regione per funzioni delegate” 

Descr. Cap.”Contributi e trasferimenti correnti dalla regione per funzioni delegate-Scuola e 

                                                 
3 Documento Unico di Regolarità Contributiva. 
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formazione” Conto analitico F0310 “Trasferimenti dalla Regione-funzioni delegate” Qual. 

Rag 00037. 

8. Dispone la pubblicazione della presente determinazione sul sito tematico del Servizio 

Scuola e Formazione www.provincia.bologna.it/scuola nella sezione Determinazioni 

Dirigenziali. 

 

Motivazione. 
 
A seguito di apposita istruttoria amministrativa e tecnica dei progetti presentati in risposta 

all’Invito di Chiamata Progetti PG. 224723 del 19/06/2009 emerge complessivamente 

l’approvabilità di n. 24 nuove operazioni.  

Per quanto attiene alle verifiche previste dalla normativa vigente per accedere ai finanziamenti 

comunitari, si precisa che sono state ultimate, con esito positivo per tutti i soggetti interessati 

le verifiche in ordine alle cautele antimafia4 ed è stato richiesto il DURC. Per quello che 

riguarda il DURC si precisa che tutti i soggetti interessati hanno inviato il certificato o, qualora 

non in possesso di tale documento in corso di validità, una comunicazione attestante 

l’effettuazione della richiesta presso gli uffici competenti al rilascio. La documentazione 

relativa alle citate verifiche è conservata nei rispettivi fascicoli dei soggetti gestori5. 

Data l’urgenza di realizzare le attività formative e dunque di approvare i finanziamenti, in 

attesa di ricevere il DURC, si ritiene di procedere con il presente atto subordinando gli effetti 

all’effettiva produzione di detta certificazione di regolarità contributiva. 

Per dare informazione sull’assegnazione dei finanziamenti ai soggetti interessati, secondo 

quanto previsto dall’Invito di Chiamata Progetti in oggetto, il presente atto sarà pubblicato sul 

sito tematico del Servizio Scuola e Formazione www.provincia.bologna.it/scuola nella sezione 

Determinazioni Dirigenziali. 

                                                 
4 In base al DPR 252/1998. 
5 Rispettivamente con P.G. 9670/2010 per C.E.F.A.L. – Bologna - società cooperativa; P.G. 9685/2010 per C.I.O.F.S. - FP 
Emilia Romagna; P.G. 9659/2010 per Associazione Cnos-Fap Regione Emilia Romagna; P.G. 9765/2010 per Ecipar – 
Bologna società consortile a r.l.; P.G. 9776/2010 per En.A.I.P. Bologna; P.G. 9792/2010 per Fondazione Aldini Valeriani 
per lo sviluppo della cultura tecnica; P.G. 9807/2010 per Forma Giovani società consortile a r.l.; P.G. 9799/2010 per 
Form.Art società consortile a r.l.; P.G. 9811/2010 per IAL CISL Emilia Romagna e P.G. 9813/2010 per Opera Madonna del 
Lavoro. 
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Si richiamano la norma con cui sono attribuiti ai Dirigenti obiettivi, risorse e responsabilità 

gestionali del PEG6 e il Testo Unico in materia di Ordinamento degli Enti Locali7. 

 

 
ALLEGATI 

 
All. A Relazione tecnica. 

All. B Dati di Sintesi – Programmazione 2009-2011. 

All. C Relazione contabile. 

All. D Riepiloghi contabili. 

All. E Normativa di riferimento. 

 

    

 
   

  
Il Dirigente 

 
CLAUDIO MAGAGNOLI 

 
Bologna, 25/01/2010 

 
   

 

 

                                                 
6Deliberazione di Giunta Provinciale n. 613 del 29/12/2009 “Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione anno 2010. 
Attribuzione ai dirigenti degli obiettivi, delle risorse e responsabilità gestionali”. In particolare, la deliberazione prevede che 
sia possibile delegare alle posizioni organizzative la gestione autonoma della spesa solo nei casi eccezionali in cui risultasse 
non economica ed organizzativamente problematica una diversa soluzione. 
7Decreto legislativo n. 267 del 18/8/2000. 
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Prot. n. 15235/2010 del 01/02/2010 

 
 

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE   
attestante la copertura finanziaria 

(art. 151 c. 4 del T.U. del 18/8/2000, n. 267) 
  

 

 
 
Determinazione Dirigenziale N. 1 del 25/01/2010--CR 00042  
 
SETTORE: 511 -- SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA' 
Oggetto: Approvazione Progetti esecutivi per percorsi di Formazione Professionale per 
l'assolvimento del Diritto-Dovere, di cui all'Invito di Chiamata Progetti P.G. 224723 del 
19/06/2009 
 

    

 
 

In data odierna si è provveduto ad effettuare la seguente registrazione:  
 

 
Sottoimp. n. 20100000209/1/2010     € 1.130.000,00 
 

Sottoaccertamento. n. 20100000041/1/2010     € 1.130.000,00 
 

 

   
 

Il Responsabile di Ragioneria 
NADIA GUALTIERI 

 
Bologna, 01/02/2010 
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P.G. 9820 del 22/01/2010 classifica 14.3.1/2/2009 

 
Allegato A alla Determinazione del Dirigente n.    / 
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Percorsi per l’assolvimento del Diritto-Dovere all’istruzione e alla formazione  

nel segmento della Formazione Professionale 

Asse II  OCCUPABILITA’ 

 
 

Programmazione attività di Formazione Professionale a completamento del Diritto-Dovere biennio 2009-2011 

 
 

1. Invito a presentare progetti esecutivi PG. 224723 del 19/06/2009 con scadenza del 
17/07/2009 

 
Sulla base delle candidature approvate dalla Regione Emilia Romagna con D.G.R. 302/09 “Aggiornamento 

degli elenchi dei soggetti selezionati e della relativa offerta formativa ai giovani – a.s. 2009/2010 di cui alla 

Delibera di G.R. n.2110/2008”, è stata inviata dall’Amministrazione Provinciale, la richiesta agli Enti 

accreditati di presentare progetti per la realizzazione di percorsi biennali o annuali per il completamento del 

Diritto/Dovere all’istruzione ed alla formazione nella F.P. di cui al D.L. 15 aprile 2005, n°76. per l’anno 

formativo 2009/10, 

Le operazioni sono state richieste secondo quanto disposto dall’Accordo fra Regione e Province dell’Emilia 

Romagna D.G.R. 680/2007 punto 5.2 “Approvazione di un accordo tra Regione e Province dell’Emilia 

Romagna per il coordinamento della programmazione 2007/2009 per il sistema formativo e per il lavoro (L.R. 

12/2003 - L.R. 17/2005) e con le modalità previste dalla D.G.R. 140/2008. 
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2. ESITI DELL’ISTRUTTORIA 

Alla scadenza indicata sono pervenute 24 operazioni; tutti gli Enti proponenti risultano accreditati per 

l’obbligo d’istruzione con apposito atto regionale1. 

L’istruttoria condotta dal Servizio Scuola e Formazione si conclude con PARERE (positivo o negativo) in 

funzione del raggiungimento del numero minimo di 15 allievi iscritti per ciascuna progetto proposto. 

Tutti i progetti (classi) presenti all’interno delle 24 operazioni hanno raggiunto e superato la soglia minima 

prevista, pertanto l’esito dell’istruttoria risulta positivo per tutti i progetti presentati.  

Inoltre sono state verificate: la coerenza del progetto con gli standard qualitativi indicati nell’Avviso di 

chiamata; la coerenza dell’articolazione progettuale con gli standard previsti dalla D.G.R. 909/092 e dalla 

D.G.R. 140/20083 e la congruità dei costi con la proposta didattica.  

In corso di istruttoria sono state richieste riformulazioni economiche e progettuali per adeguare l’offerta 

formativa alla necessità di docenza di sostegno e servizi di trasporto speciale, (dove necessari), per i 25 

allievi disabili iscritti, segnalati dal Gruppo Interusl.4 E’ stato richiesto inoltre agli Enti proponenti, per motivi 

di compatibilità finanziaria complessiva, la riduzione economica delle misure di accompagnamento ritenute 

non prioritarie. 

Al termine dell’istruttoria sono risultati approvabili e finanziabili le operazioni, il numero di progetti/classi e 

finanziamenti per la prima e seconda annualità, riassunti nella tabella che segue: 

 
 N° 

Operazioni 
N° classi 
attivate 

Numero 
Allievi 

Tot. finanziario 
approvabile per la 
prima annualità 
(a.f. 2009/2010) 

Tot. finanziario 
approvabile per 

la seconda 
annualità 

(a.f. 2010/2011) 

Totale  

a.f. 2009-2011 24 48 900 5.684.677,00 5.615.323,00 € 11.300.000,00 

 

Come previsto dalla già citata D.G.R. 140/2008, il finanziamento della seconda annualità è subordinato alla 

verifica del mantenimento del numero di 15 iscritti all’avvio della seconda annualità. 

Con il presente atto pertanto si approvano integralmente i progetti didattici e il relativo costo complessivo, e 

si provvede al finanziamento della sola prima annualità. 

 
 

                                                 
1 D.G.R.1689/20091 “Approvazione dell’elenco degli Organismi Accreditati per l’Obbligo d’Istruzione nella Formazione Professionale in 
esito alla D.G.R. N. 1136/2009 
2 D.G.R. 909/09 Adeguamento degli standard delle qualifiche acquisibili nei percorsi di Formazione Professionale nell’ambito del 

diritto/dovere all’istruzione e alla formazione di cui al D.M. n. 139/2007” 
3 D.G.R. 140/2008 “Approvazione disposizioni in merito alla programmazione, gestione e controllo delle attività formative e delle 
politiche attive del lavoro comprensive delle disposizioni di cui al capo II e capo III, sezione IV della L.R. 12/2003”.   
4 Come previsto dall’ art. 4.3.1 dell’Accordo provinciale di programma per l’integrazione scolastica e formativa dei bambini e alunni 
disabili, Legge 104 
 



Allegato B - Dati di approvazione Operazioni e Progetti

Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale 

Operazione
Finanziamento 

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna

Costo 
1° anno

Costo 
2° anno

2009-977/BO OPERATORE MECCANICO FSE Asse II - Occupabilità € 444.600,00 € 0,00 € 444.600,00€ 228.600,00 € 216.000,00

2009-978/BO OPERATORE GRAFICO FSE Asse II - Occupabilità € 444.600,00 € 0,00 € 444.600,00€ 228.600,00 € 216.000,00

2009-979/BO TERMOIDRAULICA FSE Asse II - Occupabilità € 222.300,00 € 0,00 € 222.300,00€ 111.150,00 € 111.150,00

2009-980/BO FALEGNAMERIA FSE Asse II - Occupabilità € 222.300,00 € 0,00 € 222.300,00€ 111.150,00 € 111.150,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 600 € 1.333.800,00 € 0,00 € 1.333.800,00€ 679.500,00 € 654.300,00

Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2009-977/BO 1 COSTRUTTORE SU MACCHINE UTENSILI - 1° anno 08.2 1000 200 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

macchine utensili800

2 COSTRUTTORE SU MACCHINE UTENSILI - 2° anno 08.2 1000 400 1 COSTRUTTORE SU 
MACCHINE UTENSILI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

macchine utensili600

3 COSTRUTTORE SU MACCHINE UTENSILI - 1° anno 08.2 1000 200 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

macchine utensili800



Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

4 COSTRUTTORE SU MACCHINE UTENSILI - 2° anno 08.2 1000 400 1 COSTRUTTORE SU 
MACCHINE UTENSILI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

macchine utensili600

2009-978/BO 1 OPERATORE GRAFICO DI STAMPA - 1° anno 08.2 1000 200 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

poligrafia800

2 OPERATORE GRAFICO DI STAMPA - 2° anno 08.2 1000 400 1 OPERATORE 
GRAFICO DI STAMPA

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

poligrafia600

3 OPERATORE GRAFICO DI STAMPA - 1° anno 08.2 1000 200 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

poligrafia800

4 OPERATORE GRAFICO DI STAMPA - 2° anno 08.2 1000 400 1 OPERATORE 
GRAFICO DI STAMPA

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

poligrafia600

2009-979/BO 1 INSTALLATORE E MANUTENTORE DI IMPIANTI 
TERMOIDRAULICI -

08.2 1000 300 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

impiantistica, 
tubistica, 

termoidraulica

700
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2 INSTALLATORE E MANUTENTORE DI IMPIANTI 
TERMOIDRAULICI -

08.2 1000 300 1 INSTALLATORE E 
MANUTENTORE 
IMPIANTI TERMO-
IDRAULICI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

impiantistica, 
tubistica, 

termoidraulica

700

2009-980/BO 1 OPERATORE DEL LEGNO E DELL'ARREDAMENTO 08.2 1000 300 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

falegnameria 
ebanisteria

700

2 OPERATORE DEL LEGNO E DELL'ARREDAMENTO 08.2 1000 300 1 OPERATORE DEL 
LEGNO E 
DELL’ARREDAMENTO

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

falegnameria 
ebanisteria

700

Pag. 3



Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale 

Operazione
Finanziamento 

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

C.E.F.A.L. - Bologna - Consorzio Europeo per la formazione e l'Addestramento dei Lavoratori - SocietÓ Cooper

Costo 
1° anno

Costo 
2° anno

2009-972/BO Operatore del punto vendita FSE Asse II - Occupabilità € 462.866,00 € 462.866,00€ 231.433,00 € 231.433,00

2009-973/BO Installatore e manutentore impianti elettrici FSE Asse II - Occupabilità € 450.250,00 € 450.250,00€ 225.000,00 € 225.250,00

2009-974/BO Operatore amministrativo-segretariale FSE Asse II - Occupabilità € 227.075,00 € 227.075,00€ 113.475,00 € 113.600,00

2009-975/BO Operatore della ristorazione FSE Asse II - Occupabilità € 462.250,00 € 462.250,00€ 231.125,00 € 231.125,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 581 € 1.602.441,00 € 1.602.441,00€ 801.033,00 € 801.408,00

C.E.F.A.L. - Bologna - Consorzio Europeo per la formazione e l'Addestramento dei Lavoratori - SocietÓ Cooperativa Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2009-972/BO 1 Operatore del punto vendita I annualità 08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

punti vendita650

2 Operatore del punto vendita II annualità 08.2 1000 350 1 OPERATORE DEL 
PUNTO VENDITA

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

punti vendita650

3 Operatore del punto vendita I annualità 08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

punti vendita650
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

C.E.F.A.L. - Bologna - Consorzio Europeo per la formazione e l'Addestramento dei Lavoratori - SocietÓ Cooperativa Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

4 Operatore del punto vendita II annualità 08.2 1000 350 1 OPERATORE DEL 
PUNTO VENDITA

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

punti vendita650

5 Azioni di accompagnamento per le classi di I annualità 57 1 punti vendita

6 Azioni di accompagnamento per le classi di II annualità 57 1 punti vendita

2009-973/BO 1 Installatore e manutentore impianti elettrici I annualità 08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

650

2 Installatore e manutentore impianti elettrici II annualità 08.2 1000 350 1 INSTALLATORE E 
MANUTENTORE 
IMPIANTI ELETTRICI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

650

3 Installatore e manutentore impianti elettrici I annualità 08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

650

4 Installatore e manutentore impianti elettrici II annualità 08.2 1000 350 1 INSTALLATORE E 
MANUTENTORE 
IMPIANTI ELETTRICI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

650

Pag. 5



Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

C.E.F.A.L. - Bologna - Consorzio Europeo per la formazione e l'Addestramento dei Lavoratori - SocietÓ Cooperativa Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

5 Azioni di accompagnamento per le classi di I annualità 57 1 impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

6 Azioni di accompagnamento per le classi di II annualità 57 1 impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

2009-974/BO 1 Operatore amministrativo-segretariale I annualità 08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

amministrazione650

2 Operatore amministrativo-segretariale II annualità 08.2 1000 350 1 OPERATORE 
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

amministrazione650

3 Azioni di accompagnamento I annualità 57 1 amministrazione

4 Azioni di accompagnamento II annualità 57 1 amministrazione

2009-975/BO 1 Operatore della ristorazione I annualità 08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

cucina e 
ristorazione

650
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

C.E.F.A.L. - Bologna - Consorzio Europeo per la formazione e l'Addestramento dei Lavoratori - SocietÓ Cooperativa Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2 Operatore della ristorazione II annualità 08.2 1000 350 1 OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

cucina e 
ristorazione

650

3 Operatore della ristorazione I annualità 08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

cucina e 
ristorazione

650

4 Operatore della ristorazione II annualità 08.2 1000 350 1 OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

cucina e 
ristorazione

650

5 Azioni di accompagnamento per le classi di I annualità 57 1 cucina e 
ristorazione
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale 

Operazione
Finanziamento 

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA

Costo 
1° anno

Costo 
2° anno

2009-948/BO OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE FSE Asse II - Occupabilità € 477.000,00 € 477.000,00€ 235.500,00 € 241.500,00

2009-949/BO INSTALLATORE MANUTENTORE DI IMPIANTI ELETTRICI FSE Asse II - Occupabilità € 236.000,00 € 236.000,00€ 117.000,00 € 119.000,00

2009-950/BO OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE FSE Asse II - Occupabilità € 228.000,00 € 228.000,00€ 113.000,00 € 115.000,00

2009-951/BO OPERATORE DEL PUNTO VENDITA FSE Asse II - Occupabilità € 479.000,00 € 479.000,00€ 239.500,00 € 239.500,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 837 € 1.420.000,00 € 1.420.000,00€ 705.000,00 € 715.000,00

C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2009-948/BO 1 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE  I ANNO 08.2 1000 300 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

varie 
(acconciatura 

estetica)

700

2 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE I  ANNO 08.2 1000 300 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

varie 
(acconciatura 

estetica)

700

3 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE II ANNO 08.2 1000 320 1 OPERATORE ALLE 
CURE ESTETICHE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

varie 
(acconciatura 

estetica)

680

Pag. 8



Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

4 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE II ANNO 08.2 1000 320 1 OPERATORE ALLE 
CURE ESTETICHE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

varie 
(acconciatura 

estetica)

680

2009-949/BO 1 INSTALLATORE E MANUTENTORE  IMPIANTI 
ELETTRICI I ANNO

08.2 1000 325 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

675

2 INSTALLATORE E MANUTENTORE  IMPIANTI 
ELETTRICI II ANNO

08.2 1000 325 1 INSTALLATORE E 
MANUTENTORE 
IMPIANTI ELETTRICI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

675

2009-950/BO 1 OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE   
1° ANNO

08.2 1000 325 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

amministrazione675

2 OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE   
2° ANNO

08.2 1000 325 1 OPERATORE 
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

amministrazione675

2009-951/BO 1 OPERATORE DEL PUNTO VENDITA (I anno) A 08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

punti vendita650
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2 OPERATORE DEL PUNTO VENDITA  (II Anno) A 08.2 1000 350 1 OPERATORE DEL 
PUNTO VENDITA

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

punti vendita650

3 OPERATORE DEL PUNTO VENDITA (I anno) B 08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

punti vendita650

4 OPERATORE DEL PUNTO VENDITA  (II Anno) B 08.2 1000 350 1 OPERATORE DEL 
PUNTO VENDITA

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

punti vendita650

5 ATTIVITA’ DI ACCOMPAGNAMENTO PER LE CLASSI 
DEL I ANNO

57 1 varie

6 ATTIVITA’ DI ACCOMPAGNAMENTO PER LE CLASSI 
DEL II ANNO

57 1 varie
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale 

Operazione
Finanziamento 

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

ECIPAR Bologna - Soc. Cons. a r.l.

Costo 
1° anno

Costo 
2° anno

2009-924/BO OPERATORE ALLE CURE ESTETETICHE FSE Asse II - Occupabilità € 773.600,00 € 0,00 € 773.600,00€ 390.000,00 € 383.600,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 888 € 773.600,00 € 0,00 € 773.600,00€ 390.000,00 € 383.600,00

ECIPAR Bologna - Soc. Cons. a r.l. Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2009-924/BO 1 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - PRIMO 
ANNO

08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

varie 
(acconciatura 

estetica)

650

2 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - PRIMO 
ANNO

08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

varie 
(acconciatura 

estetica)

650

3 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - PRIMO 
ANNO

08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

varie 
(acconciatura 

estetica)

650

4 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - SECONDO 
ANNO

08.2 1000 350 1 OPERATORE ALLE 
CURE ESTETICHE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

varie 
(acconciatura 

estetica)

650
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

ECIPAR Bologna - Soc. Cons. a r.l. Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

5 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - SECONDO 
ANNO

08.2 1000 350 1 OPERATORE ALLE 
CURE ESTETICHE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

varie 
(acconciatura 

estetica)

650

6 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - SECONDO 
ANNO

08.2 1000 350 1 OPERATORE ALLE 
CURE ESTETICHE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

varie 
(acconciatura 

estetica)

650

7 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - AZIONI DI 
ACCOMPAGNAMENTO PRIMO ANNO

57 1 varie 
(acconciatura 

estetica)

8 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - AZIONI DI 
ACCOMPAGNAMENTO SECONDO ANNO

57 1 varie 
(acconciatura 

estetica)
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale 

Operazione
Finanziamento 

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

En.A.I.P. Bologna

Costo 
1° anno

Costo 
2° anno

2009-945/BO Installazione impianti elettrici e termo-idraulici e azioni di 
accompagnamento

FSE Asse II - Occupabilità € 481.709,00 € 481.709,00€ 240.037,00 € 241.672,00

2009-946/BO  Montatore meccanico di sistemi e azioni di accompagnamento FSE Asse II - Occupabilità € 252.950,00 € 252.950,00€ 126.166,00 € 126.784,00

2009-947/BO Operatore amministrativo segretariale e azioni di 
accompagnamento

FSE Asse II - Occupabilità € 495.972,00 € 495.972,00€ 251.774,00 € 244.198,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 402 € 1.230.631,00 € 1.230.631,00€ 617.977,00 € 612.654,00

En.A.I.P. Bologna Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2009-945/BO 1 Installatore e manutentore impianti elettrici I°anno 08.2 1000 315 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

685

2 Installatore e manutentore impianti elettrici II°anno 08.2 1000 315 1 INSTALLATORE E 
MANUTENTORE 
IMPIANTI ELETTRICI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

685

3 Installatore e manutentore impianti termo-idraulici 
I°anno

08.2 1000 315 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

impiantistica, 
tubistica, 

termoidraulica

685
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

En.A.I.P. Bologna Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

4 Installatore e manutentore impianti termo-idraulici 
II°anno

08.2 1000 315 1 INSTALLATORE E 
MANUTENTORE 
IMPIANTI TERMO-
IDRAULICI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

impiantistica, 
tubistica, 

termoidraulica

685

5 Azioni di accompagnamento primi anni 57 1 varie

6 Azioni di accompagnamento secondi anni 57 1 varie

2009-946/BO 1 Montatore meccanico di sistemi I° anno 08.2 1000 315 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

varie (meccanica 
metallurgia)

685

2 Montatore meccanico di sistemi II° anno 08.2 1000 315 1 MONTATORE 
MECCANICO DI 
SISTEMI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

varie (meccanica 
metallurgia)

685

3 Azioni di accompagnamento primo anno 57 1 varie (meccanica 
metallurgia)

4 Azioni di accompagnamento secondo anno 57 1 varie (meccanica 
metallurgia)

2009-947/BO 1 Operatore amministrativo segretariale(A) I° anno 08.2 1000 315 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

amministrazione685
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

En.A.I.P. Bologna Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2 Operatore amministrativo segretariale (A) II° anno 08.2 1000 315 1 OPERATORE 
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

amministrazione685

3 Operatore amministrativo segretariale(B) I° anno 
(operatore di processi informatizzati)

08.2 1000 315 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

amministrazione685

4 Operatore amministrativo segretariale(B) II° anno 
(operatore di processi informatizzati)

08.2 1000 315 1 OPERATORE 
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

amministrazione685

5 Azioni di accompagnamento primi anni 57 1 amministrazione

6 Azioni di accompagnamento secondi anni 57 1 amministrazione
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale 

Operazione
Finanziamento 

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica

Costo 
1° anno

Costo 
2° anno

2009-923/BO OPERATORE DELL'AUTORIPARAZIONE FSE Asse II - Occupabilità € 967.000,00 € 967.000,00€ 484.000,00 € 483.000,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 889 € 967.000,00 € 967.000,00€ 484.000,00 € 483.000,00

Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2009-923/BO 1 OPERATORE DELL'AUTORIPARAZIONE - 1° ANNO 08.2 1000 348 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

motoristi, 
carrozzieri

652

2 OPERATORE DELL'AUTORIPARAZIONE - 2° ANNO 08.2 1000 348 1 OPERATORE 
DELL’AUTORIPARAZI
ONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

motoristi, 
carrozzieri

652

3 OPERATORE DELL'AUTORIPARAZIONE - 1° ANNO 08.2 1000 348 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

motoristi, 
carrozzieri

652

4 OPERATORE DELL'AUTORIPARAZIONE - 2° ANNO 08.2 1000 348 1 OPERATORE 
DELL’AUTORIPARAZI
ONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

motoristi, 
carrozzieri

652
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

5 OPERATORE DELL'AUTORIPARAZIONE - 1° ANNO 08.2 1000 348 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

motoristi, 
carrozzieri

652

6 OPERATORE DELL'AUTORIPARAZIONE - 2° ANNO 08.2 1000 348 1 OPERATORE 
DELL’AUTORIPARAZI
ONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

motoristi, 
carrozzieri

652

7 OPERATORE DELL'AUTORIPARAZIONE - 1° ANNO 08.2 1000 348 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

motoristi, 
carrozzieri

652

8 OPERATORE DELL'AUTORIPARAZIONE - 2° ANNO 08.2 1000 348 1 OPERATORE 
DELL’AUTORIPARAZI
ONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

motoristi, 
carrozzieri

652

9 AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO PER LE CLASSI DI 
1° ANNO - OPERATORE DELL'AUTORIPARAZIONE

57 1 motoristi, 
carrozzieri

10 AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO PER LE CLASSI DI 
2° ANNO - OPERATORE DELL'AUTORIPARAZIONE

57 1 motoristi, 
carrozzieri
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale 

Operazione
Finanziamento 

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

FORM.ART. SocietÓ Consortile a r.l.

Costo 
1° anno

Costo 
2° anno

2009-976/BO OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE FSE Asse II - Occupabilità € 790.528,00 € 0,00 € 790.528,00€ 395.264,00 € 395.264,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 245 € 790.528,00 € 0,00 € 790.528,00€ 395.264,00 € 395.264,00

FORM.ART. SocietÓ Consortile a r.l. Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2009-976/BO 1 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - 1° ANNO 08.2 1000 320 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

varie 
(acconciatura 

estetica)

680

2 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - 2° ANNO 08.2 1000 320 1 OPERATORE ALLE 
CURE ESTETICHE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

varie 
(acconciatura 

estetica)

680

3 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - 1° ANNO 08.2 1000 320 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

varie 
(acconciatura 

estetica)

680

4 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - 2° ANNO 08.2 1000 320 1 OPERATORE ALLE 
CURE ESTETICHE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

varie 
(acconciatura 

estetica)

680
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

FORM.ART. SocietÓ Consortile a r.l. Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

5 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - 1° ANNO 08.2 1000 320 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

varie 
(acconciatura 

estetica)

680

6 OPERATORE ALLE CURE ESTETICHE - 2° ANNO 08.2 1000 320 1 OPERATORE ALLE 
CURE ESTETICHE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

varie 
(acconciatura 

estetica)

680

7 AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO PER LE CLASSI DI 
I° ANNO

57 1 varie 
(acconciatura 

estetica)

8 AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO PER LE CLASSI DI 
II° ANNO

57 1 varie 
(acconciatura 

estetica)
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale 

Operazione
Finanziamento 

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Forma Giovani societÓ consortile a responsabilitÓ limitata

Costo 
1° anno

Costo 
2° anno

2009-970/BO Costruttore su Macchine Utensili FSE Asse II - Occupabilità € 409.000,00 € 40.000,00 € 449.000,00€ 215.000,00 € 194.000,00

2009-971/BO Installatore e manutentore impianti elettrici FSE Asse II - Occupabilità € 418.000,00 € 40.000,00 € 458.000,00€ 219.000,00 € 199.000,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 8069 € 827.000,00 € 80.000,00 € 907.000,00€ 434.000,00 € 393.000,00

Forma Giovani societÓ consortile a responsabilitÓ limitata Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2009-970/BO 1 A.F. 2009/2010: 1° anno SGP: Costruttore su macchine 
utensili

08.2 1000 256 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

macchine utensili744

2 A.F. 2010/2011: 2° anno SGP: Costruttore su macchine 
utensili

08.2 1000 444 1 COSTRUTTORE SU 
MACCHINE UTENSILI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

macchine utensili556

3 A.F. 2009/2010: 1° anno SPC: Costruttore su macchine 
utensili

08.2 1000 256 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

macchine utensili744

4 A.F. 2010/2011: 2° anno SPC: Costruttore su macchine 
utensili

08.2 1000 444 1 COSTRUTTORE SU 
MACCHINE UTENSILI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

macchine utensili556
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Forma Giovani societÓ consortile a responsabilitÓ limitata Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

5 A.F. 2009/2010: AA 1° anno SGP: Costruttore su 
macchine utensili

57 1 varie

6 A.F. 2010/2011: AA 2° anno SGP: Costruttore su 
macchine utensili

57 1 varie

7 A.F. 2009/2010: AA 1° anno SPC: Costruttore su 
macchine utensili

57 1 varie

8 A.F. 2010/2011: AA 2° anno SPC: Costruttore su 
macchine utensili

57 1 varie

2009-971/BO 1 A.F. 2009/2010: 1° anno SGP: Installatore e 
manutentore impianti elettrici

08.2 1000 256 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

744

2 A.F. 2010/2011: 2° anno SGP: Installatore e 
manutentore impianti elettrici

08.2 1000 444 1 INSTALLATORE E 
MANUTENTORE 
IMPIANTI ELETTRICI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

556

3 A.F. 2009/2010: 1° anno SPC: Installatore e 
manutentore impianti elettrici

08.2 1000 256 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

744
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Forma Giovani societÓ consortile a responsabilitÓ limitata Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

4 A.F. 2010/2011: 2° anno SPC: Installatore e 
manutentore impianti elettrici

08.2 1000 444 1 INSTALLATORE E 
MANUTENTORE 
IMPIANTI ELETTRICI

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

impiantistica, 
riparatori 

manutentori 
elettrici

556

5 A.F. 2009/2010: A.A. 1° anno SGP: Installatore e 
manutentore impianti elettrici

57 1 varie

6 A.F. 2010/2011: A.A. 2° anno SGP: Installatore e 
manutentore impianti elettrici

57 1 varie

7 A.F. 2009/2010: A.A. 1° anno SPC: Installatore e 
manutentore impianti elettrici

57 1 varie

8 A.F. 2010/2011: A.A. 2° anno SPC: Installatore e 
manutentore impianti elettrici

57 1 varie
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale 

Operazione
Finanziamento 

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

IAL CISL Emilia Romagna

Costo 
1° anno

Costo 
2° anno

2009-981/BO OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE FSE Asse II - Occupabilità € 204.000,00 € 204.000,00€ 102.403,00 € 101.597,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 260 € 204.000,00 € 204.000,00€ 102.403,00 € 101.597,00

IAL CISL Emilia Romagna Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2009-981/BO 1 OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE (1° 
anno)

08.2 1000 349 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

amministrazione651

2 OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE (2° 
anno)

08.2 1000 349 1 OPERATORE 
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

amministrazione651
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Dati Finanziari per Operazione 

Rif. PA Titolo Operazione
Canale di 

finanziamento
Totale 

Operazione
Finanziamento 

Pubblico
Altre Quote 
Pubbliche

Opera Madonna del Lavoro

Costo 
1° anno

Costo 
2° anno

2009-933/BO OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE FSE Asse II - Occupabilità € 240.000,00 € 240.000,00€ 120.000,00 € 120.000,00

2009-934/BO OPERATORE DELLA RISTORAZIONE FSE Asse II - Occupabilità € 480.000,00 € 480.000,00€ 240.000,00 € 240.000,00

2009-935/BO OPERATORE DELLA RISTORAZIONE FSE Asse II - Occupabilità € 1.431.000,00 € 0,00 € 1.431.000,00€ 715.500,00 € 715.500,00

Totale Soggetto Gestore cod. org. 1463 € 2.151.000,00 € 0,00 € 2.151.000,00€ 1.075.500,00 € 1.075.500,00

Opera Madonna del Lavoro Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

2009-933/BO 1 OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 
1°ANNO

08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

amministrazione650

2 OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE 
2°ANNO

08.2 1000 350 1 OPERATORE 
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

amministrazione650

2009-934/BO 1 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 1°ANNO 08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

cucina e 
ristorazione

650

2 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 2°ANNO 08.2 1000 350 1 OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

cucina e 
ristorazione

650

Pag. 24
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Opera Madonna del Lavoro Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

3 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 1°ANNO 08.2 1000 350 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

cucina e 
ristorazione

650

4 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 2°ANNO 08.2 1000 350 1 OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

cucina e 
ristorazione

650

2009-935/BO 1 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 1° anno 08.2 1000 250 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

cucina e 
ristorazione

750

2 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 2° anno 08.2 1000 450 1 OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

cucina e 
ristorazione

550

3 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 1° anno 08.2 1000 250 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

cucina e 
ristorazione

750

4 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 2° anno 08.2 1000 450 1 OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

cucina e 
ristorazione

550
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Opera Madonna del Lavoro Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

5 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 1° anno 08.2 1000 250 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

cucina e 
ristorazione

750

6 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 2° anno 08.2 1000 450 1 OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

cucina e 
ristorazione

550

7 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 1° anno 08.2 1000 250 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

cucina e 
ristorazione

750

8 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 2° anno 08.2 1000 450 1 OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

cucina e 
ristorazione

550

9 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 1° anno 08.2 1000 250 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

cucina e 
ristorazione

750

10 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 2° anno 08.2 1000 450 1 OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

cucina e 
ristorazione

550
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Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità Provincia di Bologna

Opera Madonna del Lavoro Dati Fisici per Progetto

Rif. PA Titolo Progetto 
n° 
prg

Di cui 
stage

Tip. 
Az.

Ore 
tot.

N° 
Ediz.

Settore 
Economico QualificaAttestato

Di cui 
aula

11 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 1° anno 08.2 1000 250 1 Certificato di 
competenze 

(Mod.B) - Accordo 
28/10/2004

cucina e 
ristorazione

750

12 OPERATORE DELLA RISTORAZIONE - 2° anno 08.2 1000 450 1 OPERATORE DELLA 
RISTORAZIONE

Certificato di qualifica 
professionale (ai 

sensi della L. 845/78)

cucina e 
ristorazione

550
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Totale Generale dati finanziari: € 11.300.000,00 € 80.000,00 € 11.380.000,00

Totale Operazioni:

Totale 
Finanziario

Finanziamento 
Pubblico

Altre Quote 
Pubbliche

Dati riassuntivi

24

€ 5.684.677,00

 di cui   Costo 
1° anno

€ 5.615.323,00

 di cui   Costo 
2° anno
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P.G. 9834 del 22/01/2010 classifica 14.3.1/2/2009 

 

 

All. C RELAZIONE CONTABILE DETERMINAZIONE DIRIGENZI ALE N° /2010 (C.D.C 89- 

CAP.7361/2010 ) 

 

 

Visto il Riepilogo per Soggetto Gestore e il Riassu nto contabile, In conformità a tali 

determinazioni nel presente atto si propone di: 

 

 

1. IMPEGNARE € 1.130.000,00  allocandoli sull’impegno di spesa n° 209/1/2010  ( FSE-2010 )  

 

sul Cd.C 89 Codice di Bilancio 1020305 Intervento “Trasferimenti” Capitolo di PEG 00007361/2010, Descr. 

Capitolo «-Trasferimenti per funzioni delegate-Scuola  e forma zione », Conto analitico A0504   

«Trasferimenti per funzioni delegate » Attività 8 Sottoconto 99 Qual. Rag. 00037 Codice Siope 1583 

 

a. L’impegno n°209/0/2010  “IMP.CONT. FSE/2010 DG RER 2259/09 “, risulterà di € 0,00. 

 

 

2. DI ALLOCARE €   1.130.000,00  sull’accertamento n° 41/1/2010 (FSE-2 010 Cap 7361)  

 

a. la somma di € 1.130.000,00  è stata già ACCERTATA  come da richiesta avente  P.G. n°5226  del 

15/01/2010 sull’accertamento n°  41/0/2010 (FSE(209/2010) DG R ER 2259/09)  a seguito 

dell’allocamento di cui sopra si ridurrà a € 0,00 

 

 

sul C.d.C.89 Codice di Bilancio 2030010 del Capitolo  PEG  00003700-2010  Risorsa “Trasferimenti dalla 

Regione per funzioni delegate ” Descr. Cap.”Contributi e trasferimenti correnti dalla regione p er funzioni 

delegate-Scuola e formazione ” Conto analitico F0310 “Trasferimenti dalla Regione-funzioni delega te” 

Qual. Rag 00037. 

 

            

          

     

 

 



Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità

ALLEGATO D

FSE+Cofin.
2010

di cui Attività 008
Movimenti presente 

atto
di cui attività 008

Totale FSE+Cofin.
2010

di cui Attività 008

B 600 Associazione CNOS/FAP Regione Emilia-Romagna -                           -                           133.380,00              133.380,00              133.380,00              133.380,00              
B 581 C.E.F.A.L. - Bologna - Consorzio Europeo per la formazione e l'Addestramento dei Lavoratori - Società Cooperativa-                           -                           160.244,10              160.244,10              160.244,10              160.244,10              
B 837 C.I.O.F.S. - F.P. EMILIA ROMAGNA -                           -                           142.000,00              142.000,00              142.000,00              142.000,00              
B 888 ECIPAR Bologna - Soc. Cons. a r.l. -                           -                           77.360,00                77.360,00                77.360,00                77.360,00                
B 402 En.A.I.P. Bologna -                           -                           123.063,10              123.063,10              123.063,10              123.063,10              
B 889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della cultura tecnica -                           -                           96.700,00                96.700,00                96.700,00                96.700,00                
B 245 FORM.ART. Società Consortile a r.l. -                           -                           79.052,80                79.052,80                79.052,80                79.052,80                
B 8069 Forma Giovani società consortile a responsabilità limitata -                           -                           82.700,00                82.700,00                82.700,00                82.700,00                
B 260 IAL CISL Emilia Romagna -                           -                           20.400,00                20.400,00                20.400,00                20.400,00                
B 1463 Opera Madonna del Lavoro -                           -                           215.100,00              215.100,00              215.100,00              215.100,00              

Totale Impegno n. xx/x/2010 -                           -                           1.130.000,00           1.130.000,00           1.130.000,00           1.130.000,00           

Riepilogo Soggetto Gestore sull'IMP. n. xx/x/2010
CdC 89 - FSE - CAP 7361 

Esercizio 2010                                                                                                                                                                                                 

Cat
Cod. 
Org.

Soggetto Gestore

COMPETENZA



Sistema Informativo Settore Servizi alla Persona e alla Comunità

ALLEGATO D

FSE+Cofin.
2010

di cui Attività 008
Movimenti 

presente atto
di cui attività 

008

Totale 
FSE+Cofin.

2010
di cui Attività 008

Totale Impegno n. xx/x/2010 0,00 0,00 1.130.000,00 1.13 0.000,00 1.130.000,00 1.130.000,00

Riassunto Contabile                                

CdC 89

CR 42 

FSE - CAP 7361                                                                                                                                                                                                                                                

COMPETENZA



Allegato E alla Determinazione n.     /2010 CR 42 
 
NORMATIVA DI RIFERIMENTO 

 

- Regolamento n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 05 luglio 2006, relativo al Fondo 

Sociale Europeo e recante abrogazione del Regolamento (CE) n. 1784/1999; 

- Regolamento n. 1083/2006 del Consiglio dell’ 11 luglio 2006 recante le disposizioni generali sul Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione, e che abroga il 

Regolamento (CE) n. 1260/1999; 

- Regolamento n. 1828 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce modalità di applicazione del 

Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione e del Regolamento (CE) n. 

1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; 

- Decisione comunitaria di approvazione del Quadro Strategico Nazionale per il 2007/2013 n. C(2007) 

3329 del 13 luglio 2007; 

- Decisione della Commissione Europea C (2007) 5327 del 26 ottobre 2007 di adozione del Programma 

operativo per l’intervento comunitario del FSE ai fini dell’obiettivo 2 “Competitività regionale e 

occupazione” nella Regione Emilia Romagna; 

- il regolamento n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 6 maggio 2009 che modifica il 

regolamento n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per estendere i tipi di costi ammissibili a un 

contributo del FSE; 

- il regolamento n. 284/2009 del Consiglio del 7 aprile 2009 che modifica il regolamento (CE) n.1083/2006 

recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul 

Fondo di Coesione, per quanto riguarda alcune disposizioni relative alla gestione finanziaria; 

- il regolamento 846/2009 della Commissione  del 1° settembre 2009, che modifica il Reg. n. 1828/2006 

che stabilisce modalità di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/06 del Consiglio recante 

disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di 

coesione e del regolamento (CE) n. 1080/06 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo 

europeo di sviluppo regionale; 

- Il decreto del Presidente della Repubblica del 3/10/2008 “Regolamento di esecuzione del Regolamento 

(CE) 1083/2006 recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale 

Europeo e sul Fondo di Coesione” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 294 del 17.12.2008; 

- Deliberazione del C.I.P.E. del 15 giugno 2007 n. 036 concernente “Definizione dei criteri di 

cofinanziamento nazionale degli interventi socio strutturali comunitari per il periodo di programmazione 

2007/2013”; 

- Legge 28 marzo 2003 n. 53 “Delega al Governo per la definizione delle norme generali sull’istruzione e 

dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e Formazione Professionale”; 



- Decreto legislativo n. 76/2005 “Definizione delle norme generali sul diritto-dovere all'istruzione e alla 

formazione, a norma dell'articolo 2, comma 1, lettera c), della legge 28 marzo 2003, n. 53"; 

- Accordo quadro in sede di Conferenza unificata 19 giugno 2003 recante disposizioni relative alla 

realizzazione di un’offerta formativa sperimentale di istruzione e formazione professionale; 

- Accordo n. 1901 del 15 gennaio 2004 “Accordo tra il Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della 

Ricerca, il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, le Regioni e le Province autonome di Trento e 

Bolzano, per la definizione di standard formativi minimi in attuazione dell’accordo quadro sancito in 

Conferenza Unificata il 19 giugno 2003”; 

- “Accordo tra il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, il Ministero del Lavoro e delle 

politiche sociali, le Regioni, le Province, i Comuni e le Comunità montane per la certificazione finale ed 

intermedia ed il riconoscimento dei crediti formativi” del 28 ottobre 2004; 

- Decreto 139 del 22 agosto 2007 del Ministero della Pubblica Istruzione – Regolamento recante norme in 

materia di adempimento dell’obbligo di istruzione, ai sensi dell’art. 1, comma 622 della legge n. 296 del 

27 dicembre 2006; 

- Legge Regionale n. 12 del 30 giugno 2003 “Norme per l’uguaglianza delle opportunità di accesso al 

sapere, per ognuno e per tutto l’arco della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della 

formazione professionale, anche in integrazione tra loro”; 

- Legge Regionale n. 17 del 01 agosto 2005 “Norme per la promozione dell’occupazione, della qualità, 

sicurezza e regolarità del lavoro”; 

- la deliberazione dell’Assemblea legislativa della Regione Emilia Romagna n. 101 del 01/03/2007 

“Programma Operativo regionale per il Fondo Sociale Europeo 2007/2013 – Ob. 2 Competitività e 

Occupazione. (Proposta della Giunta regionale in data 12/02/2007, n. 159”; 

- Deliberazione dell’Assemblea legislativa della Regione Emilia-Romagna n. 117 del 16 maggio 2007 “Linee 

di programmazione e indirizzi per il sistema formativo e per il lavoro 2007/2010. Proposta della Giunta 

Regionale in data 16/04/2007, n. 503”; 

- Deliberazione della Giunta Regionale n. 177 del 10 febbraio 2003 “Direttive regionali in ordine alle 

tipologie di azione e alle regole per l’accreditamento degli organismi di formazione professionale”, e 

successive integrazioni e modificazioni; 

- Deliberazione della Giunta Regionale n. 2049 del 20 ottobre 2003 “Approvazione modalità di selezione 

dei soggetti attuatori dell’offerta formativa rivolta ai ragazzi in obbligo formativo a partire dall’anno 

2004/2005 (L.R. 12 Artt. 13 e 27) e successive modifiche”; 

- Deliberazione della Giunta Regionale n. 778 del 26 aprile 2004 “Approvazione dell’elenco degli organismi 

accreditati secondo la normativa prevista dalla deliberazione della Giunta regionale n. 177 del 

10/2/2003” e successive integrazioni; 



- Deliberazione della Giunta Regionale n. 2212 del 10 novembre 2004 “Approvazione delle qualifiche 

professionali in attuazione dell'art. 32, comma 1, lettera c, della L.R. 30 giugno 2003, n. 12 - I 

provvedimento” e successive integrazioni e modificazioni; 

- Deliberazione della Giunta Regionale n. 265 del 14 febbraio 2005 “Approvazione degli standard 

dell’offerta formativa a qualifica e revisione di alcune tipologie d’azione di cui alla delibera di G.R. 

177/03”; 

- Deliberazione della Giunta Regionale n. 680 del 14 maggio 2007 “Approvazione di un Accordo fra 

Regione e Province dell’Emilia-Romagna per il coordinamento della programmazione 2007/2009 per il 

sistema formativo e per il lavoro – (L.R. 12/2003 – L.R. 17/2005) in attuazione della delibera di G.R. n. 

503/2007”; 

- Deliberazione della Giunta Regionale n. 1681 del 12 novembre 2007 “Programma Operativo della 

Regione Emilia-Romagna FSE Obiettivo 2 “Competitività regionale e occupazione” 2007-2013 – Presa 

d’atto della decisione di approvazione della Commissione Europea ed individuazione dell’autorità di 

gestione e delle relative funzioni e degli organismi intermedi”; 

- Deliberazione di Giunta Regionale n. 1447 del 01 ottobre 2007 “Approvazione delle intese fra la Regione 

Emilia-Romagna e le Province di Bologna, Parma e Reggio-Emilia per la programmazione 2007/2009 del 

sistema formativo e del lavoro in attuazione della delibera di G.R. n. 680/2007”; 

- Deliberazione della Giunta Regionale n. 140 del 11 febbraio 2008 “Approvazione disposizioni in merito 

alla programmazione, gestione e controllo delle attività formative e delle politiche attive del lavoro 

comprensive delle disposizioni di cui al capo II, sezione II e capo III, sezione IV della Legge Regionale 

n. 12/2003”  

- Deliberazione di Giunta Regionale n. 1485/2008 del 22 settembre 2008 “Approvazione dell’elenco degli 

organismi accreditati per la realizzazione dei percorsi e progetti sperimentali per il successo formativo 

dei giovani nell’assolvimento dell’obbligo di istruzione ai sensi della D.l.g. n. 897/2008”; 

- Deliberazione di Giunta Regionale n. 897/2008 del 16 giugno 2008 – “Integrazione alle deliberazioni n. 

177/2003 e n. 266/2005 in merito alle regole per l’accreditamento degli organismi di F.P., in attuazione 

dell’art. 2 del D.M. 29/11/2007 'Percorsi Sperimentali di Istruzione e F.P: ai sensi dell’art. 1, comma 624, 

della legge 27/12/2006, N. 296'”; 

- Deliberazione di Giunta Regionale n. 302 del 23 marzo 2009 “Aggiornamento degli elenchi dei soggetti 

selezionati e della relativa offerta formativa rivolta ai giovani – a.s.2009/2010 di cui alla Delibera di G.R. 

n. 2110/2008”; 

- Deliberazione di Giunta Regionale n. 909 del 29 giugno 2009 “Adeguamento degli standard formativi 

delle qualifiche acquisibili nei percorsi di formazione professionale nell’ambito del diritto/dovere 

all’istruzione e alla formazione di cui al D.M. n. 139/07”; 

- Deliberazione di Giunta Regionale n. 1136 del 27 luglio 2009 “Accreditamento per l’obbligo di istruzione 

nella Formazione professionale – riapertura dei termini per la riapertura delle domande”; 



- Deliberazione di Giunta Regionale n. 1689 del 02 novembre 2009 “Approvazione dell’elenco degli 

organismi accreditati per l’obbligo di istruzione nella formazione professionale in esito alla DGR n. 

1136/2009”; 

- Deliberazione di Giunta Regionale n. 2110 del 09 dicembre 2009 “Proroga degli elenchi dei soggetti 

selezionati e della relativa offerta formativa rivolta ai giovani di cui alle delibere di G.R. n. 784/2007 e 

1645/2007 – a.s.2009/2010”; 

- Deliberazione di Giunta Regionale n. 2259 del 28 dicembre 2009 “Definizione budget previsionale delle 

risorse indivise F.S.E. Asse Occupabilità da assegnare alle Province per i Percorsi dell’assolvimento del 

diritto dovere all’istruzione e alla formazione nel segmento della Formazione Professionale avviati 

nell’a.f. 2009-2010 Delibere di G.R. n. 680/07 Assegnazione d’impegno prima quota”; 

- Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 60 del 07 settembre 2007 “Intesa fra Regione Emilia - 

Romagna e Provincia di Bologna. Linee di programmazione per il sistema di Istruzione, di Formazione e 

per il Lavoro. Triennio 2007/2009”; 

- Deliberazione della Giunta Provinciale n. 188 del 15 maggio 2007 “Accordo fra Regione e Province 

dell’Emilia-Romagna per il coordinamento della programmazione 2007/2009 per il sistema formativo e 

per il lavoro; 

- Accordo di programma provinciale per l’integrazione scolastica e formative dei bambini e alunni disabili 

2008-2013 (Legge 104/1992), pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna dell’8 

luglio 2008 n° 115; 

- Intesa siglata il 28 luglio 2009 fra la Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia 

Romagna e la Direzione Generale dell’Area Cultura, Formazione e Lavoro della Regione Emilia Romagna 

per l’attuazione dell’obbligo di istruzione in Emilia Romagna nell’anno scolastico 2009/2010; 

- Accordo siglato il 12 ottobre 2009 tra la Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia 

Romagna e la Direzione Generale dell’Area Cultura, Formazione e Lavoro della Regione Emilia Romagna, 

per l’attuazione di una misura straordinaria rivolta ai quindicenni senza titolo di scuola secondaria di 

primo grado, nell’ambito dell’obbligo d’istruzione in Emilia Romagna nell’anno scolastico 2009/2010; 

- Deliberazione della Giunta Provinciale n. 613 del 29 dicembre 2009 “Approvazione del Piano Esecutivo di 

Gestione anno 2010. Attribuzione ai dirigenti degli obiettivi, delle risorse e responsabilità gestionali”. 


