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AREA SVILUPPO SOCIALE 
SERVIZIO SVILUPPO CAPITALE UMANO 
Fasc. 17.01.02/16/2022 
I.P. 5999/2022 

 

 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE CON IMPEGNO DI SPESA 
 

N. 2501  DEL  24/11/2022 
AREA SVILUPPO SOCIALE 

SERVIZIO SVILUPPO CAPITALE UMANO 
 
 
OGGETTO: CONCESSIONE DI UN CONTRIBUTO IN ATTUAZIONE DEL "PIANO DI 
INTERVENTO METROPOLITANO 2022/2023 PER IL SUCCESSO FORMATIVO E  LE 
COMPETENZE PER LA VITA" - SECONDA FASE - SUMMER SCHOOL DELLA CULTURA  
TECNICA E SUPPORTO AI PCTO 
 
 
 

Il Dirigente/Funzionario delegato  
 

 

DECISIONE 
 
1) Dispone di dare attuazione al “Piano di intervento metropolitano 2022/2023 per il successo 

formativo e le competenze per la vita”, approvato con Atto del Sindaco n. 106 del 24/05/2022; 

 

2) approva le risultanze dell’istruttoria1 relativa a “Avviso Piano di intervento metropolitano 

2022/2023 per il successo formativo e le competenze per la vita – SECONDA FASE” (Summer 

School della Cultura tecnica e Supporto ai PCTO)”, approvato con determinazione dirigenziale 

n. 2239 del 31/10/2022; 

 

3) assegna2 conseguentemente il contributo all’Istituto comprensivo di Ozzano dell’Emilia (BO), 

nella misura indicata pari ad € 26.400,00 per PCTO ed € 102.00,00 per le Summer School;  

 
1 Documentazione conservata agli atti fasc. 17.01.02/16/2022 
2 Art. 12 l. 241/1990 e Regolamento contributi, patrocini, sale e rappresentanza istituzionale, Delibera del Consiglio metropolitano n. 
26 del 14.10.2020; 
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4) dà atto che il costo complessivo per la realizzazione delle azioni previste dal “Piano di intervento 

metropolitano 2022/2023 per il successo formativo e le competenze per la vita” – Seconda fase  è 

di € 128.400,00 di cui: 

- € 7.920,00 annualità 2022 ed € 18.480,00 per annualità 2023 per il PCTO; 

- € 102.00,00 annualità 2023 per le Summer School; 

5) dispone l’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 2.140,00 sul 

Cap. S 107356/0 - Trasferimenti correnti a amministrazioni centrali - Cdc 131 (Cod. SIOPE 

1040101002) in favore di ISTITUTO COMPRENSIVO DI OZZANO DELL'EMILIA (codice: 

36427) per CONCESSIONE DI UN CONTRIBUTO PTCO utilizzando fondi della Città 

metropolitana; 
  
6) dispone l’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 5.780,00 sul 

Cap. S 107356/0 - Trasferimenti correnti a amministrazioni centrali - Cdc 131 (Cod. SIOPE 

1040101002) in favore di ISTITUTO COMPRENSIVO DI OZZANO DELL'EMILIA (codice: 

36427) per CONCESSIONE DI UN CONTRIBUTO PTCO  utilizzando fondi di avanzo vincolato 

da Trasferimenti regionali3;  
 

  
7) dispone l’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 18.480,00 sul 

Cap. S 107356/0 - Trasferimenti correnti a amministrazioni centrali - Cdc 131 (Cod. SIOPE 

1040101002) in favore di ISTITUTO COMPRENSIVO DI OZZANO DELL'EMILIA (codice: 

36427) per CONCESSIONE DI UN CONTRIBUTO PTCO E SUMMER SCHOOL utilizzando 

fondi della Città metropolitana; 

 

  
8) dispone l’Impegno ai sensi dell'art. 191 del D. Lgs. n. 267/2000, della somma di € 102.000,00 

sul Cap. S 107356/0 - Trasferimenti correnti a amministrazioni centrali - Cdc 131 (Cod. SIOPE 

1040101002) in favore di ISTITUTO COMPRENSIVO DI OZZANO DELL'EMILIA (codice: 

36427) per CONCESSIONE DI UN CONTRIBUTO PTCO E SUMMER SCHOOL utilizzando 

fondi di avanzo vincolato finanziato da Fondo Pluriennale Vincolato derivante da applicazione di 

avanzo vincolato da Trasferimenti regionali4; 
 

 
3 Avanzo vincolato prelevato in sede di bilancio di previsione 2022-2024 approvato con Delibera di Consiglio n. 2 della seduta del 
26/01/2022 cosi composto: R.2014 ex cdc 84 ex cap 6781 ex imp. 1072/0 per € 5.780,00. 
4 In particolare, alla spesa di € 102.000,00    si fa fronte utilizzando fondi di avanzo vincolato finanziato da FPV derivante  
da applicazione di avanzo vincolato da trasferimenti regionali su annualità 2022 effettuato con il Bilancio di previsione 2022-2024 
approvato con Delibera di Consiglio n. 2 della seduta del 26/01/2022 così composto: R.2011 ex cdc 84 ex cap 6761 ex imp. 682/1 per 
€ 102.000,00. 
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9) Precisa che l’imputazione dei presenti impegni pluriennali di spesa è stata espressamente 

autorizzata con atto del Sindaco n. 178/2022. 

 

10) precisa che le azioni dovranno essere svolte secondo quanto previsto all’Avviso approvato con 

determinazione dirigenziale n. 2239 del 31/10/2022,  

 

11) stabilisce che la liquidazione del contributo avverrà come previsto dall’art. 5 dell’Avviso: 

• prima tranche, pari al 30% del contributo assegnato, per ciascuna azione, a seguito di 

pubblicazione, da parte dell’I.C. beneficiario del contributo, dell’avviso pubblico di 

concessione di contributi; 

• seconda tranche, pari al 70%, a conclusione delle attività e previo invio di rendicontazione 

tecnica e finanziaria, validata dalla Città metropolitana di Bologna. 

 

12) dà atto che le azioni devono essere avviate e pianificate entro il 31/12/2022 e devono concludersi 

entro il 31/12/2023;  

 

13) precisa che si provvederà agli adempimenti richiesti dalla normativa vigente in materia di 

trasparenza nella pubblica amministrazione5; 

 

14) informa che avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR di Bologna nel 

termine di 60 giorni o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato nel termine di 120 

giorni, entrambi decorrenti dalla data di notifica o comunicazione dell'atto o dalla piena 

conoscenza di esso; 

 

15) dispone di provvedere al versamento delle somme di cui sopra, subordinatamente al corretto 

adempimento delle fasi contabili successive alla presente determinazione. 

 
 
MOTIVAZIONE 
 

La Legge n. 56/20146 assegna alla Città metropolitana funzioni generali in materia di sviluppo sociale 

ed economico, che comportano, tra l'altro, lo svolgimento di azioni per il rafforzamento delle relazioni 

 
5 Ai sensi degli articoli 7 e 26 del Decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" e nel rispetto di quanto disposto dal 
vigente Programma Triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) della Città Metropolitana di Bologna  
6 vedi l'art. 1 comma 44 lett. e) e comma 86 lett. a) 
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tra scuola, formazione, territorio e mondo del lavoro.  

In linea con il disposto normativo, il Piano Strategico metropolitano 2.0 di Bologna (PSM)7 indica la 

promozione della cultura tecnico-scientifica come priorità del territorio per la necessaria relazione 

che esiste fra sviluppo economico e sviluppo della conoscenza. In particolare allo specifico obiettivo 

“Manifattura, nuova industria e scuola come motori di sviluppo”, il PSM promuove collaborazioni 

strutturate e di medio-lungo periodo tra le istituzioni scolastiche-formative, le organizzazioni 

produttive, gli enti locali e gli altri soggetti pubblici e privati, a livello metropolitano e di singoli 

distretti territoriali, prefigurando un nuovo sistema di relazione/alternanza tra il sistema formativo di 

filiera (sistema di istruzione, della formazione e dell'alta formazione universitaria e non), il sistema 

produttivo e il territorio metropolitano. 

Negli ultimi anni si è quindi sviluppato un sistema di azioni di innovazione economica e sociale che 

vede la Città metropolitana come animatrice e coordinatrice di altre istituzioni, strutture educative, 

imprese e territorio per la promozione del raccordo scuola-formazione-territorio-mondo del lavoro. 

Con riferimento alle Linee di indirizzo del PSM 2.0 approvate nel 2016, è stato possibile avviare nel 

2018, in accordo con diversi partner istituzionali tra cui Camera di Commercio, Ufficio scolastico, 

Istituzioni scolastiche ed Enti locali, una prassi operativa di condivisione, entro l'estate di ogni anno, 

di un Piano di intervento metropolitano contenente le principali azioni da svolgere a livello 

metropolitano nel successivo anno scolastico. Il “Piano di intervento metropolitano 2022/2023 per il 

successo formativo e le competenze per la vita”, definito a seguito a seguito di confronto con i partner 

istituzionali della Città metropolitana, con i Presìdi territoriali del Progetto Orientamento 

Metropolitano e con le Istituzioni scolastiche dei vari distretti 8, è stato presentato il 16 maggio 2022, 

durante la Conferenza metropolitana di Coordinamento per istruzione, formazione, lavoro, allargata 

alla Commissione metropolitana di Concertazione. 

Per dare compiuta attuazione ai contenuti del Piano, la Città metropolitana, ha emanato un avviso 

pubblico per assegnare agli Istituti Comprensivi del territorio metropolitano. 

Alla data di scadenza dell’avviso è pervenuta una sola domanda da parte dell’IC di Ozzano9che è 

risultata ammissibile. 

Il costo complessivo per l’a.s. 2022/2023 è pari a € € 128.400,00 così suddiviso. 

- per il PCTO pari ad € 7.920,00 annualità 2022 ed € 18.480,00 per annualità 2023; 

- per le Summer School € 102.000,00 annualità 2023; 

Considerato, inoltre, che tali azioni si realizzeranno nel corso dell’anno scolastico 2022/2023, è 

necessario impegnare la suddetta somma sul Bilancio di previsione 2022- 2024, come indicato nel 

dispositivo.  

 
7Approvato dal Consiglio metropolitano con delibera n. 34/2018 
8 Verbale acquisito agli atti nel fascicolo 17.01.02/11/2022. 
9 PG 67930/2022 
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Il presente atto non è soggetto agli obblighi di tracciabilità finanziaria di cui alla L.136/2010, in 

quanto trattasi di trasferimento di contributi10 e pertanto non risulta necessario acquisire il CIG. 

In relazione alla tipologia di intervento, si precisa che si provvederà agli adempimenti richiesti dalla 

normativa vigente in materia di trasparenza nella pubblica amministrazione11. 

L'imputazione del presente impegno avviene nell'esercizio in cui è prevista la scadenza 

dell'obbligazione, ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 - Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a 

norma degli artt. 1 e 2 della Legge n. 42/2009 integrata dal D. Lgs n. 126/2014. 

 

 
 
Si richiamano: 
- Delibera di Consiglio n. 2 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Bilancio di Previsione 

2022-2024 e allegati ufficiali. 
- Atto del Sindaco metropolitano n. 10 della seduta del 26/01/2022 - Approvazione del Piano 

Esecutivo di Gestione per il triennio 2022-2024.  
 
 
Bologna, 24/11/2022 
 

 
Firmato digitalmente 

Dott. VENTURI LAURA 12 
 

 
10 Determina Anac n°4/2011. 
11 Ai sensi degli articoli 7 e 26 del Decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" e nel rispetto di quanto disposto dal 
vigente Programma Triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) della Città Metropolitana di Bologna. 
12 Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del 'Codice 
dell'Amministrazione Digitale' nella data risultante dai dati della sottoscrizione digitale. L'eventuale stampa del documento costituisce 
copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 
3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale. 

Copia informatica per consultazione



Pagina 1 di 2ELENCO MOVIMENTI PROPOSTA
PROP - 5999 / 2022

Esercizio 2022

E-S Capitolo/Art.
Tipo Movimento

Cig/Cup

Missione/Titolo

Programma/Tipologia
Importo

Movimenti Anno 2022

Descrizione

BeneficiarioLivello 4

Livello 5

S 107356 / 0 Impegno 3610 / 2022 15 - Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

5.780,00 36427 - ISTITUTO COMPRENSIVO
DI OZZANO DELL'EMILIA

1040101 - Trasferimenti correnti a
Amministrazioni Centrali

Trasferimenti correnti a amministrazioni
centrali - Cdc 131

CONCESSIONE DI UN
CONTRIBUTO PTCO 02 - Formazione professionale

1040101002 - Trasferimenti correnti
a Ministero dell'Istruzione -
Istituzioni scolastiche

S 107356 / 0 Impegno 3609 / 2022 15 - Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

2.140,00 36427 - ISTITUTO COMPRENSIVO
DI OZZANO DELL'EMILIA

1040101 - Trasferimenti correnti a
Amministrazioni Centrali

Trasferimenti correnti a amministrazioni
centrali - Cdc 131

CONCESSIONE DI UN
CONTRIBUTO PTCO 02 - Formazione professionale

1040101002 - Trasferimenti correnti
a Ministero dell'Istruzione -
Istituzioni scolastiche

Totale Impegni 7.920,00
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Pagina 2 di 2ELENCO MOVIMENTI PROPOSTA
PROP - 5999 / 2022

E-S Capitolo/Art.
Tipo Movimento

Cig/Cup

Missione/Titolo

Programma/Tipologia
Importo

Movimenti Anno 2023

Descrizione

BeneficiarioLivello 4

Livello 5

S 107356 / 0 Impegno 485 / 2023 15 - Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

102.000,00 36427 - ISTITUTO COMPRENSIVO
DI OZZANO DELL'EMILIA

1040101 - Trasferimenti correnti a
Amministrazioni Centrali

Trasferimenti correnti a amministrazioni
centrali - Cdc 131

CONCESSIONE DI UN
CONTRIBUTO  SUMMER SCHOOL 02 - Formazione professionale

1040101002 - Trasferimenti correnti
a Ministero dell'Istruzione -
Istituzioni scolastiche

S 107356 / 0 Impegno 484 / 2023 15 - Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

18.480,00 36427 - ISTITUTO COMPRENSIVO
DI OZZANO DELL'EMILIA

1040101 - Trasferimenti correnti a
Amministrazioni Centrali

Trasferimenti correnti a amministrazioni
centrali - Cdc 131

CONCESSIONE DI UN
CONTRIBUTO PTCO 02 - Formazione professionale

1040101002 - Trasferimenti correnti
a Ministero dell'Istruzione -
Istituzioni scolastiche

Totale Impegni 120.480,00
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AREA ECONOMICO FINANZIARIA 
 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 

 
OGGETTO: CONCESSIONE DI UN CONTRIBUTO IN ATTUAZIONE DEL "PIANO DI 
INTERVENTO METROPOLITANO 2022/2023 PER IL SUCCESSO FORMATIVO E  LE 
COMPETENZE PER LA VITA" - SECONDA FASE - SUMMER SCHOOL DELLA CULTURA  

TECNICA E SUPPORTO AI PCTO 

 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 151, comma 4, del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, D.Lgs 
267/2000, si attesta la copertura finanziaria relativamente alla determinazione 

Numero determina 2501 del 24/11/2022 

ANNO E/S CAPITOLO MOVIMENTO DESCRIZIONE IMPORTO 

2023 S 107356/0Trasferimenti 
correnti a 
amministrazioni centrali - 
Cdc 131 

 

Impegno 

 

CONCESSION
E DI UN 
CONTRIBUT
O  SUMMER 
SCHOOL 

102.000,0
0 

 

Numero determina 2501 del 24/11/2022 

ANNO E/S CAPITOLO MOVIMENTO DESCRIZIONE IMPORTO 

2023 S 107356/0Trasferimenti 
correnti a 
amministrazioni centrali - 
Cdc 131 

 

Impegno 

 

CONCESSION
E DI UN 
CONTRIBUT
O PTCO  

18.480,00 

 

Numero determina 2501 del 24/11/2022 

ANNO E/S CAPITOLO MOVIMENTO DESCRIZIONE IMPORTO 

2022 S 107356/0Trasferimenti 
correnti a 

Impegno CONCESSION
E DI UN 

2.140,00 
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amministrazioni centrali - 
Cdc 131 

 

 CONTRIBUT
O PTCO  

 

Numero determina 2501 del 24/11/2022 

ANNO E/S CAPITOLO MOVIMENTO DESCRIZIONE IMPORTO 

2022 S 107356/0Trasferimenti 
correnti a 
amministrazioni centrali - 
Cdc 131 

 

Impegno 

 

CONCESSION
E DI UN 
CONTRIBUT
O PTCO  

5.780,00 

 

 
Il Dirigente/Funzionario delegato 

BARBIERI ANNA 
 

atto firmato digitalmente 
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