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Il 26 ottobre dalle 10 alle 14, presso I'Unione dei Comuni dell’Appennino

bolognese in v. Berlinguer n. 301 a Vergato, le imprese iscritte
all’Albo metropolitano delle aziende inclusive e quelle interessate
ad iscriversi, sono invitate al workshop:

Agire la rete per I'inclusione:

realta e proposte

Modera Maria Chiara Vita Finzi

Il workshop iniziera con l'intervento di
Laura Venturi, Dirigente dell’Area Svi-
luppo sociale della Citta metropolitana,
che promuove l'iniziativa nel territorio
metropolitano e che presentera le azio-
ni svolte finora e introdurra gli obiettivi
futuri dell’Albo; i lavori proseguiranno
poi con interventi di CSAPSA, dei re-
ferenti territoriali e delle cooperative
che proporranno azioni per l'inserimen-
to lavorativo di persone svantaggiate,
sottoposte poi a valutazione all’assem-
blea dei presenti. In seguito, si passera
alla fase vera e propria di co-progetta-
zione delle possibili azioni da realizza-
re e si discutera sulla costruzione di
una rete territoriale e quali elementi
siano necessari a tal fine.

Il workshop dara la possibilita di con-
certare e discutere insieme agli espo-
nenti delle istituzioni locali, ai referenti
territoriali CSAPSA e agli attori presen-
ti sul territorio non solo la situazione
attuale, ma soprattutto di progettare
insieme nuove azioni di inclusione
lavorativa di persone svantaggiate ca-
paci di rispondere in modo diretto alle
esigenze del tessuto economico della
comunita territoriale.

Alla fine del workshop verra servito un
aperitivo, un’occasione per agire una
comunita inclusiva dove tutti i protago-
nisti sono legati da relazioni e rapporti
di scambio radicati sul territorio.

E gradita conferma di partecipazione
tramite mail all'indirizzo info @csapsa.it
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Iniziativa finanziata con le risorse previste dal bando per azioni di diffusione della responsabilita sociale delle imprese,
in aftuazione dell'art. 17 L.r. 14/2014 — annualita 2017-2018-2019, approvato con dgr n.399/2017




