
Bando Coopstartup Bologna
La cooperazione è un'idea giovane

Programma di formazione, tutoraggio, accompagnamento e accelerazione di nuova impresa
giovanile cooperativa, per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva

Scopo 
del bando

Coopstartup Bologna è un’iniziativa che ha l’obiettivo di accompagnare lo  sviluppo di
idee imprenditoriali innovative proposte da giovani che desiderino realizzare una
cooperativa. Il progetto è promosso da Legacoop  Bologna e Coopfond e  sperimenta
nuovi  processi  di  promozione  cooperativa,  tra  i  giovani  e  in  nuovi  mercati,  che
consentano l’introduzione e la diffusione di innovazioni tecnologiche, organizzative e
sociali  all’interno  del  sistema  cooperativo.  Coopstartup  Bologna  consiste  in  un
programma  di  formazione,  tutoraggio,  accompagnamento  e  accelerazione  di
nuova  impresa  cooperativa.  È  orientato  a  favorire  l’occupazione  giovanile  e  lo
sviluppo di idee innovative  negli  ambiti  settoriali  che l’Unione Europea considera
prioritari  per favorire una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.

Ambiti
ammissibili

In  base  alle  priorità  fissate  dai  programmi  europei,  gli  ambiti  suggeriti  per  la
proposta di idee imprenditoriali innovative riguardano le seguenti aree:

• Salute, cambiamenti demografici e benessere;
• Sicurezza alimentare, agricoltura sostenibile, ricerca marina e marittima e

bioeconomia;
• Energia sicura, pulita ed efficiente;
• Trasporti intelligenti, ecologici e integrati;
• Azione per il clima, efficienza delle risorse e materie prime;
• Società inclusive, innovative e sicure;
• Salvaguardia  e  fruibilità  del  patrimonio  storico,  artistico,  culturale,

naturalistico e paesaggistico;
• Promozione e valorizzazione turistica del territorio.

Destinatari

• Gruppi di almeno 3 persone, in cui almeno la metà dei partecipanti sia di
età inferiore ai  40 anni,  che intendano costituire  un’impresa cooperativa
con sede legale e/o operativa nella città metropolitana di Bologna;

• Cooperative costituitesi dopo il  19/5/2017,  con sede legale e/o  operativa
nella città metropolitana di Bologna e la cui base sociale sia composta in
maggioranza da soci di età inferiore ai 40 anni;

• Singole  persone di  età  inferiore  ai  40  anni  che  intendano  presentare
un’idea o  che  vogliano  mettere  a  disposizione  le  loro  competenze  per
rafforzare un gruppo partecipante o costituire un gruppo da far partecipare al
bando.

IMPORTANTE:
→ L’impresa da costituire o neocostituita dovrà avere  sede legale e operativa nella
Città metropolitana di Bologna.
→ Il progetto dovrà  prevedere la costituzione di una cooperativa che, per poter
accedere ai premi finali, dovrà aderire a Legacoop.

Il percorso di Coopstartup Bologna si svilupperà nelle seguenti fasi e azioni:



Fasi e azioni

19 maggio - 31 ottobre 2018 
Periodo di apertura della call per la partecipazione all’iniziativa: le candidature dei
singoli,  dei gruppi e delle  neocooperative dovranno essere presentate online previa
iscrizione alla  piattaforma di partecipazione al  bando  www.coopstartup.it/bologna e
allegando la documentazione richiesta.

1 Giugno – 15 novembre 2018
Formazione  a  distanza  gratuita  per  tutti  gli  iscritti  al  bando  attraverso  la
piattaforma  di  e-learning  “10  Steps  and  go”,  realizzata  da  Fondazione  Scuola
Nazionale Servizi, Cooperativa Informa e Innovacoop per Coopstartup.

Entro il 30 novembre 2018
Tutti i gruppi iscritti alla piattaforma (comprese le neocooperative e i gruppi che si
saranno formati intorno a idee proposte da singoli) dovranno presentare la loro idea
imprenditoriale - rielaborata a seguito del corso - il team definitivo - eventualmente
integrato da nuove professionalità - e tutta la documentazione richiesta, attraverso la
piattaforma www.coopstartup.it/bologna.
In questa fase, le persone singole che hanno proposto un’idea imprenditoriale dovranno
aggregarsi  con  altri  per  formare  un  gruppo  di  almeno  3  persone  e  modificare  la
presentazione in piattaforma con l’idea progettuale aggiornata e il team definitivo. Le
persone singole portatrici di competenze, invece, dovranno averle offerte attraverso la
piattaforma ai gruppi proponenti o ai singoli portatori di idee che cercano soci per
costituire il gruppo e verificare se la loro disponibilità è stata accettata e quindi che il
loro  profilo  sia  stato  ufficialmente  inserito,  dal  referente  designato,  in  un  gruppo
proponente.

I VALUTAZIONE

1 dicembre 2018 – 31 gennaio 2019
Fase  di  valutazione  delle  idee  di  impresa.  Tra  le  idee  di  impresa  pervenute  ne
saranno selezionate un numero massimo di 10.

Febbraio 2019
Formazione  intensiva  gratuita  di  4/5  giornate  per  una  rappresentanza  dei
10  gruppi  selezionati; l’attività formativa riguarderà argomenti relativi alla gestione
d’impresa e sarà finalizzata alla messa a punto dei progetti d’impresa e a valutarne la
loro  realizzabilità  in  forma  cooperativa.  Alla  formazione  di  gruppo  seguirà  un
tutoraggio personalizzato per l’affinamento dei business plan.

Entro il 31 marzo 2019
I   10  gruppi  selezionati   dovranno  predisporre  un  progetto imprenditoriale
realizzando  un  business  plan  e  un  video,  non  professionale,  di  presentazione
del progetto.

II VALUTAZIONE
1 – 30 aprile 2019
Fase di valutazione dei progetti di impresa. Tra i progetti di impresa presentati
dai 10 gruppi  ne saranno selezionati un numero massimo di 3.

Maggio 2019
Comunicazione dei vincitori.

http://www.coopstartup.it/bologna
http://www.coopstartup.it/bologna


Premi

La partecipazione al bando prevede le seguenti opportunità.

A) Per tutti i singoli, i gruppi e le neocooperative iscritti al bando:

• l’accesso gratuito ad un programma di formazione finalizzato alla costituzione
di startup cooperative attraverso la piattaforma di e-learning “10 Steps and Go”.

B) Per i 10 gruppi (comprese le neocooperative) che supereranno la prima selezione
sulle idee imprenditoriali:

• l’accesso ad un percorso finalizzato a trasformare l’idea iniziale in progetto
d’impresa;

• la partecipazione gratuita per una rappresentanza di ogni gruppo ad un corso di
formazione in aula organizzato dai promotori e partner di progetto;

• un  affiancamento  personalizzato sotto  la  supervisione  di  un  tutor  per
l’affinamento dei progetti d’impresa.

C)  Per  i  3  gruppi  (comprese  le  neocooperative)  che  supereranno  la  seconda
selezione sui progetti imprenditoriali

• l’accompagnamento alla costituzione in cooperativa da parte delle strutture e/o
organizzazioni territoriali di Legacoop e, se aderiranno a Legacoop:

1. un contributo a fondo perduto di € 15.000, finalizzato a coprire le spese di
avviamento della nuova impresa, offerto per 10.000€ da Legacoop Bologna e
dai sostenitori; per 5.000€ da Coopfond;

2. l’accompagnamento  post-startup  nei  36  mesi  successivi  alla  costituzione
delle nuove cooperative o allo sviluppo per quelle già costituite,  garantito da
Legacoop Bologna;

e, a seguito di istruttoria e valutazione autonoma del fondo:

• l’intervento nel capitale di rischio da parte di Coopfond, con un moltiplicatore
fino ad un massimo del 200% rispetto al capitale dei soci cooperatori;

• l’accesso ai benefici della Convenzione “Coopfond – Banca Etica” che prevede
tra l’altro l’erogazione di microcredito;

• la possibilità di attivare gli  altri prodotti finanziari di Coopfond a sostegno
della promozione e sviluppo della cooperazione, sempre a seguito di istruttoria e
valutazione autonoma (capitale e credito,  come da Regolamento d’accesso al
Fondo consultabile sul sito www.coopfond.it);

Criteri di
valutazione

Prima selezione aperta a tutti – idee imprenditoriali
Le candidature saranno valutate, in centesimi, sulla base dei seguenti criteri:

• Valore dell’idea: in relazione alle ricadute attese in termini economici, sociali e
di creazione di posti di lavoro (max 40 punti); 

• Contributo innovativo: originalità della proposta (max 30 punti);
• Qualità del team: competenze specifiche coerenti con la proposta (max 30 punti).

http://www.coopfond.it/


Seconda selezione aperta esclusivamente ai 10 gruppi selezionati in precedenza –
progetti imprenditoriali
I progetti saranno valutati sulla base dei seguenti criteri (max 20 punti ciascuno):

• Valore  dell’idea:  validità  del  progetto  imprenditoriale  dal  punto  di  vista  del
beneficio per la collettività o in termini di appeal; 

• Contributo innovativo: originalità della proposta;
• Qualità del team: professionalità e competenze del team coerenti con la proposta;
• Creazione di nuovo lavoro:  capacità dell’iniziativa di  produrre nuovi posti  di

lavoro, anche nella prospettiva di medio/lungo periodo;
• Sostenibilità: sostenibilità economica e finanziaria dell’attività imprenditoriale,

affidabilità dei soci,  capacità di gestione finanziaria,  concretezza della rete di
potenziali clienti.

Saranno  inoltre  valutati  positivamente  i  progetti  imprenditoriali  derivanti  dalla
fusione/integrazione  di  gruppi  con  idee  complementari  partecipanti  alla  seconda
selezione.

Domanda di
ammissione

La   candidature   dovranno   essere   presentate   online   attraverso   la   piattaforma
‘Coopstartup’,  raggiungibile  dal  sito  www.coopstartup.it/bologna.  Per  partecipare  è
necessario compilare online il modulo di iscrizione come gruppo o  neocooperativa o
singolo, e completare le informazioni richieste

entro e non oltre le ore 14.00 del 31 ottobre 2018 

Per i gruppi e le neocooperative:
la descrizione dell’iniziativa imprenditoriale e del team (compilando online la scheda in
Allegato A), allegando il curriculum vitae dei componenti del team 
Per le persone singole proponenti un’idea imprenditoriale:
la descrizione dell’iniziativa imprenditoriale e  le  competenze  di  cui  si  ha bisogno
(compilando online  lo  schema fornito  nell’Allegato  B)  allegando il  curriculum vitae
(entro il 30 novembre dovrà essere creato un team di almeno tre componenti e compilato
anche l’Allegato A)
Per le persone singole portatrici di competenze:
una  breve  bio  e  la descrizione  sintetica di  una  o  più competenze che  si vogliono
mettere  a  disposizione  entrando in  un  gruppo (compilando online  lo  schema  fornito
nell’Allegato C) allegando  il curriculum  vitae (entro  il  30  novembre  la  candidatura
decadrà  se non sarà accettata all’interno di un gruppo)

Informazioni
e contatti

Per accedere alla piattaforma online e avviare la procedura di partecipazione:
https://bologna.coopstartup.it/piattaforma/

https://bologna.coopstartup.it/piattaforma/
http://www.coopstartup.it/bologna

