
DATI PER AREA/SETTORE - APRILE 2023

Area - Settore Dirigente

Numero 

dipendenti

Giornate 

di 

assenza

Giornate 

di 

presenza

Giornate 

di lavoro 

teoriche

Tasso di 

assenza%

Tasso di 

presenza%

AREA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E 

MOBILITA' SOSTENIBILE

DELPIANO 

ALESSANDRO 36 135 504 639 21,13 78,87

AREA RISORSE PROGRAMMAZIONE E 

ORGANIZZAZIONE BARBIERI ANNA 55 218 750 968 22,52 77,48

AREA SVILUPPO DELLE INFRASTRUTTURE BIAGETTI MASSIMO 54 228 727 955 23,87 76,12

AREA SVILUPPO ECONOMICO

TROMBETTI 

GIOVANNA 38 128 547 675 18,96 81,04

AREA SVILUPPO SOCIALE

TROMBETTI 

GIOVANNA 18 68 241 309 22,01 77,99

CORPO DI POLIZIA LOCALE DELLA CITTA' 

METROPOLITANA MIGNANI ROMANO 45 148 829 977 15,15 84,85

DIREZIONE GENERALE MONTALTO VALERIO 12 30 186 216 13,89 86,11

SEGRETERIA GENERALE MONTALTO VALERIO 13 52 182 234 22,22 77,78

SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI E 

PARTECIPAZIONI SOCIETARIE BOCCOLA FABRIZIO 21 70 292 362 19,34 80,66

SETTORE INNOVAZIONE DIGITALE 

COMUNICAZIONE PATRIMONIO E 

PROVVEDITORATO BOCCOLA FABRIZIO 49 203 660 863 23,52 76,48

SETTORE STRADE E SICUREZZA MARTELLI MAURIZIO 90 287 1.567 1.854 15,48 84,52

Le giornate di assenza si riferiscono al personale dipendente e dirigente, assunto a tempo indeterminato e determinato. Nelle assenze sono ricompresi: congedi, aspettative,

malattia/infortunio, permessi, nonché le assenze per ferie e festività soppresse (circolare n. 3 del 17/07/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblica).

Sono invece esclusi i riposi compensativi e i recuperi delle ore straordinarie usufruiti a giornata intera. 


