
UNA OPPORTUNITÀ  CONCRETA
Martedì 3 maggio 2022 dalle 15.00 alle 17.00
Sala del Consiglio della Città metropolitana di Bologna - Via Zamboni 13 

La Parità di Genere nel PNRR
VERSO IL PIANO PER L’UGUAGLIANZA METROPOLITANO

INFO: pianoperluguaglianza@cittametropolitana.bo.it

È possibile partecipare anche 
online con collegamento dedicato
PER PARTECIPARE 
È RICHIESTA L’ISCRIZIONE

INTERVENGONO 
CHIARA GORETTI 
Coordinatrice della Segreteria Tecnica PNRR 
Presidenza del Consiglio dei Ministri 

VERONICA GREMBI 
Professoressa di Economia Politica presso 
Sapienza Università di Roma e Dirigente della 
Segreteria Tecnica PNRR 
Presidenza del Consiglio dei Ministri

ALINE PENNISI 
Unità di missione NG-EU 
Ministero dell’Economia e delle Finanze

APERTURA E AVVIO LAVORI
SIMONA LEMBI 
Responsabile del Piano per l’Uguaglianza 
e Supporto alla Cabina di Regia PNRR
Gabinetto del Sindaco
Città Metropolitana di Bologna 
EMILY MARION CLANCY 
Vicesindaca Comune di Bologna 
con delega a Pari opportunità
e contrasto alle discriminazioni
ANNA LISA BONI 
Assessora Comune di Bologna 
con delega a Fondi europei, 
Cabina di regia PNRR 

IN DIALOGO CON 
LEONARDO FORNACIARI 
Presidente ANCE EMILIA - Area Centro 
RITA GHEDINI
Alleanza delle Cooperative
NICOLETTA GROSSO 
Responsabile Unimpiego Confindustria Emilia
DONATELLA BELLINI
Vicepresidente Confcommercio Gruppo terziario Donna
MARIA LUISA RUBBI
Presidente CNA Impresa Donna Bologna 
CRISTINA PATTAROZZI 
Referente Segreteria CGIL 
GIUSEPPINA MOROLLI 
Segretaria Confederale Regionale UIL
SILVIA BALESTRI 
Referente Segreteria CISL
MAURIZIO SOBRERO 
Professore Scienze Aziendali  Università di Bologna e 
coordinatore Commissione istruttoria PNRR
ANNAMARIA BAIETTI 
Direttore Dipartimento Chirurgie Specialistiche 
AUSL Bologna
DARIO MOLINAZZI 
Vice Presidente CUG AUSL Bologna 
BELINDA GOTTARDI 
Responsabile Pari Opportunità ANCI Emilia Romagna e 
Sindaca Comune di Castel Maggiore
BEATRICE POLI 
Referente Pari Opportunità del Nuovo Circondario 
Imolese e Sindaca del Comune di Casalfiumanese


