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Accordo sulle modalita di utilizzo del Fondo per la retribuzione di posizione
e di risultato area della dirigenza anno 2020

Premesso che:

a. in data 2/12/2020 le parti hanno presiglato I’Accordo sulle modalita di riparto del Fondo per la
retribuzione di posizione e di risultato area della dirigenza, anno 2020%;

b. in data 11/12/2020 il Collegio dei Revisori dei Conti ha rilasciato il prescritto parere favorevole
previsto dall’articolo 40bis del D.Igs. 165/2001%

c. con provvedimento n. 256 del 16/12/2020 il Sindaco metropolitano ha autorizzato il Presidente
della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva dell’Accordo di cui al
punto a). -

Oggi 16/12/2020 alle ore 14.30 le delegazioni trattanti di parte pubblica e di parte sindacale per I’'Area della
dirigenza hanno sottoscritto in via definitiva I'allegato Accordo sulle modalita di riparto del Fondo per la

retribuzione di posizione e di risultato area della dirigenza, anno 2020.

Per la Citta metropolitana 00.5S. e RSA dirigenza
Il Presidente della Delegazione Trattante

Dott. Giacomo Capuzzimati
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1 Accordo sui criteri di riparto del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato per I'area della dirigenza, anno 2020, presiglato il 2/12/2020
(PG 66536 del 2/12/2020). ;

2 parere Collegio dei Revisori n. 42 del 11/12/2020, acquisito agli atti con PG 68585 del 11/12/2020.



