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g -l Altesiazione de! daalirong, :
3 o g?ﬁaﬁ;@ @fﬁéliﬁﬁggﬁh& ‘ ima E“—“‘mwnc:la d: Boiogna ﬁﬂ adeampiufc) & futte je norme in matesia di
B - tinag ; S0 | trmsparenze e integritd pur nelfle mare dell'approvazione del Programma
B Jinagempimenta A0 ‘ i . B b b g ‘ o
e - loomportenoia . irtﬁ:nnam per o trasparenza @ MNinfegitsd previsto dai dlgs. 33/2013
. ,‘% o jeanzione del diviete ‘E” E' stato assolto b obbhgc di pubbhcamonm m cul al m}mrm Bewd dc:ll‘ara 11
g o jevogazionedefla e d g, 15002000,
B refribuzions accessora |} 5. pubblicaziona d@lla dcmumantazrc:aﬁe mdiwta é d:spommle dl beguente
s Do D indivizee web: ‘
8 o b, pm'unu\a braim)m iy r‘mﬂr)fi umnfﬂ’“ - ‘ hpff”’iﬁ TRt
"‘ﬁ . L OTTORAMA B3R 00 00T rmtm‘z Finna-intag m{um ‘ '
SRR | ta relazione dells Performance mm & stata validata dal Nucleo di
O Valutazione.della Provineia di Bologna, af sensi dell'art. 14, comma 6 dal
‘ d, igs n.180/2000, nella iurlorie det 6/03/2013 (come da vertyide in atti),
| Eventuall . '
| esservazioni

INREZIONE PERSONALE

Via Zamboni, 13 — 40126 Bologna - Tet, 051 6588523 - Fax 051 GHLY207 - nadia.guallier@provinaia bolagna i



- Sﬁttﬂré Feresonale -
. ‘PC‘ 1&?3&5 fr!bb 6?3%1//;’01’)

= RELAEWNE %LLU@TRM’ W&
(szoiam MEF- Dipartimente RGS n, 25 del 19/07/2&31‘?’
" con mtegmzmm de! 23!0.3;!201-.5) |

Lo mmwmz '
Ei!uﬁmmmn& dagﬂs aﬁap@ttﬁ pmcmﬁumh ﬂmtem a:ﬁm wnt&amﬂ:ﬁ d@ﬁ smmmtw M
Ly ﬁumdwhsamzmne relative: agh ademmm&nt! d Eﬁggﬁ '

1 eriter per 1a ripartizione & destinazione delle risorse decentrats ‘sono oggette 'd contrattazione 'con le erganizzazion:
S L eindacali del p:arsnnale 100 dmgenie dei Cﬁmpdiw Reginnkﬁmmnnmm Imocah ((@{,Nl CI‘I 04 1999 arllcolo 4 wmma 2
B Ipite:a a}eartimlc wmma 1} ‘ i R RN - ‘ S

il DT/H u.s. ie deleqazmm trmmnu cﬂ p’ar‘ta pul’xbhm & dl par‘t@ smrlaralu d(ﬂHa Provmcla dl Bolcgna m:-znrm % |g§qu i:a'
i preintesa sui eriter] per 1z ripanizione. e destinazione defle risorse deLentmie del Fondc) pﬂr r! fumnzmm@nm draﬂe
E pohfmhﬂ ch mﬁrjppo r:felfe H.SD!‘SE wmane e deif& pmdumwf% ;‘Je‘r I annn ;ZOM - . ST

Y | l—m’xdo dc:}lim nborw dw;‘ﬂntrat@ po: Ianno 2013 é sldto C:C.‘.'bﬂtl.ilw dalla Glunta con | 'dml:t:mra mn. ‘%a() d@i ?QHD/?O‘IB e
.- ammonta a € 4,036.399,30, compresa fa tiduzione di € 251,433,14 operata ai sensi dell'art. 9 co. 2 bis del DL 78/2010

(sl veda pih avant Madulm 1 - Sezione 1l - decurazions del Fando). Tale - riduzione, da oper arst per git annt 2011,
202 e 2043, non &'pid stata calooista sulla bﬂse delia differanza ira Ja media gel personale i sevizio in detlt anni

i delleffettiva presenza in servizic del personate cessalo nel corsa dell'anng. Sebbene di facile r,ipphmzlena si @ infati
| iscontrato che il metado delia media pud determinare decuriaziont penalizzant qualora e cessazioni avvengane. nella
i seconda metd dell'anne, i ali-casi la decurtazione. def Fondo & superiore at salario accassonio da corispondere ai
| dipendenti cessatl, andando a gravare suile risorse & disposizions per quelli che rimangono in servizio. Questa nuova
: Imodalita dividuzions si & operata sulls base del parere favorevole della Sezione Regionale della Corte dei Conti (Del.
Co e 22320T3PAR del 13/%!26)1 iv) @*‘pr@s 0 qn nspesta -ad una apfﬂuf D&.ﬂd‘ile.‘ﬂﬁ fv::'rmuldta dal! Ammmﬁtmamw {PQ
C dBD'&J?dm! 14/05/2012) e ‘i e T

RS \,egriala maltra ch@ 11 quanr;f iGazione del f' ondo 2013 effettuata i baw ad um—x ‘Jlm‘:t cat!mlm d@ile presenze m
L ~;t:ei’w.?u:) dowa o*mma ;sdct@rmmaia all nnlzm d:,l EOM m ragmne deilp c,ffe’ttws* prawnz& m wearwm pm iamw mm

s ewdenzia rﬁltrt,m ohe can ka d@irbwa . '350 del NMD!?O‘IB di wstltuzmne del Fondo 2013 la (“Bmmd ha approvato
| anche i ricalcole dei Fondi per la contrattazione mtegrativa del pcﬂr'acmaie dlp@ndaﬂtﬁe mlatlw agit anni 201? 2 20‘1 EE LLII
o mo'tlvazmm SORG espresse nella ciehhem *-.tt—;"';aa all.ﬂ quain 'ai rnmanda ‘ . o

Le vaci dl uuiwo del Fonda 2013, cost come indic atc nnlh pre&rntma suglat‘a il U?f’i'? u.s, dalle delegazmﬁ: tratianti d!
parte pubhi:c,a & di per te qlndmmla, si dividone i : . : . ‘ ‘

Ia{ltuis a carico detla parte stabile del Fandg 2013

1. progressioni econgcmiche afizzontali consolidate ot 10172012 (CONL Q1/04/99 art, 17 co.2 lett, b):

".Allegam B2

| irispetto alia media del pe:rr:;c::mate 2010 (cosi ‘come previsto dalla Circolare n.-12/2011 delta RGS), m# in mgmnﬂ ‘ S .

et e
-.“‘\._
PReTEREE S

(.)NE PERSONALE
Vig Zamboni, 13 - 40126 Bologna - Tel. 051 8598323 - Fax 081 65B0267 ~ nadia.guallier @provincia.bologra i



Seitore Personale

PG 163396 -

Fase, 6.6.517/2012

s

s

o4

relnguadramento di 20 operator delfa Polizia provinclale ( b 310359 art,
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H{(Tot, Modisto 2 - Sezione It ) o
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- Le previsloni seno cosrenti cen e disposizioni in materda di meritocrazia & premialitd in quanto | compens incentivant
lvengone erogati al personale in applicazione del Sistema di valutazione della performance individuale {appmvam Lot
) deliberazione di Giunta n, 604 el 28!14!?010 come mocln“ rata dalla delibera di (Giunta . 557 det 20/1 2!2011)

-l schema-di CCOI non preveds nuove progressioni economiche quamﬂ il meccanisto di progressions & regolato
C e dad CORI ?OO.H?DDE e ity ogn; caso esse ac:rm wbpe o !:}er ii Tnanmm ?011 ?013 in hasa a[l ammlo 9 mmmu 1 & 21 det

DL 781’201{3

‘ Essendo previsto 1o stanziamento di sormme specificaments dedicaie ol raggiungimento di obiettivi di produttivitd & o
O migharamenio qualiquantitativo del servizl, opportunamente programmati pet PEG\Plano delfa Performance 2043, ci si
1 attende un aumento della efficacis & della eﬁ' L:en.r_a dei SENIZF ngatf a 5ulla l:,m base dw valutare fa gualita e quanma

- delte permrmam,e individua del permna}e
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{urmiara MEF- Dipartimento RGS n. 25 de 19/07!2€)M
‘ . con mtegrazmm dat 23/02/2013) ‘
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| La cmatituzmne d@& F ondm per Ea mntmi’tamnp mte Jratw Aﬂm 20‘2 3
- Appr{wam con Delibera’ di Giunta Provinciale n. 380 del 2H10/2043 -

Ll e T P CONL 22M01/2004 art, 31 co. 2 - unico wnpmio
C TRISORSE STORIGHE gi confermate anche per gh anni successivi (ark
LICONSQUDATE - 14, co 4 at 15c0 1 Jett. 8, b, €, %, 9,h, 4,1, 1,
Sl U oo B per g effett denvail datlincremento delle
Lo dotazioni organiche, del CONL dedf1.4.180%; ant.
4, comnmi 1 e 2 del CONL B, 40, .?001 art 3,& oo,
e 2 el COML 22/01.’2004)

€262506343

| [INCREMENTI | CONL 9/5/2008 At 4 co.1: 0,50% monte salari| € 110.629,28
o | ESPUICITAMENTE "“?OU : -‘.‘ PSR . . | R
P QUANWFIC&TNNSEDE S N
Lo m ECNL g
SR VYR mcﬁﬁmnmﬂw | CONL 5/10/2001 art. 4 co. 2. retribuzione . | . € 210.374,03| cessazioni dopo il 2003 |
L GOM CARATTERE D! iindividuale df anzianita e dedli sssegni ad B IR, PR PR
CJCERTEEZAE . UL paTsOnEm in Qod;monto da parte del p@raonale B
U ‘STABILETA R cumunquecessam T TP S
o CONL 228012004 art, 3? co. ? O 2% monte B & 34,467,356
aiariEOO’i:'.”‘“
TOTALE
i
Pl
?‘\__,;’"r ;{ﬂ
I/
[
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- ';39&61’& !Péramme
CPG L TB3IE —‘Fas‘c;. 882012

f ] CONL 4/04/1988 Art. 15 convna 1 fett m) rispanmi de‘-révantl t:iailo € 2422679
o, straordinanio seconde discipling art. 14
O UTCONL 1041988 Art, 15 comma 2e4-maxt e’ v monte salari 1997 per €191.319,28
- pracesst df raz:amnahxzazlone attwutéz 0 per ﬁpemfld abletiwl i pmdutﬁvim & e
Coidigualits ‘
L CONL 1/04/1992 Art. 15 comma b attwazlﬂnﬂ di I']U(Wl \ mlg!tort S@rvizi ' £ 759.757,00
L HGCNL 1/04/1998 Art, 15 comma 1 Jett, k} Enmnhw pr nqettazncmﬂ» e ..o L E118.087.00
o pr:tmfc;amone '1rt 42 digs. 16372006 : R
CTCONL wowzoao Art.27 compensi fegali agli awooatl T ) €47.166.41
: CONL 141999 Art. 17 c:, somme r‘mn uts!awatcz nﬁalhnno prm @dﬁmo E O E ‘117 5 ?.9‘-‘# Comprensive di =~ °
D T AR S I : -6 B8.431,90 ralative at |
f - ricalools c#m fOﬂdl ?OH
e 201 RO
- 28074, (52-3 r@cupﬂrl e
sy nefl'anno 2012 di guote ¢
-1 di salario aceessorio
- | indebitzmente erogate
"I negli anni scorsi’
- TOTALE RIBSORSE VARIABILYL -~ b€ 1.288.107 47 L K

iDL 78/2010 At § co. 2 bis: ’f" ﬂstzmrle mriﬂ '@,21.138,5?‘ riduzione pey a}hneamento mncio EEHS rlsg}etit} aat :
| stabile L Cofzo10 0 y
iRk, 782010 Art ‘53 Ga. ,a bis 2“ r:duzmnu pam, %’5‘214.?04,85 caleolats “in ragione ‘delleffettiva - presenza Hn
¥ 9tabiln R C . ‘ ‘ G | servigio del personale cessato nel 2013 riapetto al
: : Lo e e : © 12010 {si veda parere Ser reg. Corte dei mrm
‘ Deal. n. 223/2013/PAR del 1308/2013y
L TR2OM0 AL B o, 2 brs ’l" rrriumonm parte £ 0,00 riduzione per ‘atlmeamemﬂ fcncim QDH nﬁpattm "1(
variabile 2010
f2.1. 782010 Art, 8 co 2 bis: dduzione parte| € 15.589,72  caleolata in ragimn@ ‘deli'ef'feﬁiva presenza in
vatiabile B S k : sarvizio del personale cessato nel corso defi'anno
‘ rigpetto ol 2010 (4 veds parere Sez. reg. Cone dei
Contl Del, n, 223/20130°AR del 13/056/2013) o
- , — e . . S— [
FOTALE DECURTAZIONE FONDO & 251.433,14 f i

o [ s
g
e
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  ‘. Desorizioni Vool -~ = o T Walorl

tedaie

e atabilitd) N
. 1D, L_ ?8!2()10 ﬁr‘t 9(:0 bi-.& ‘i !tciuziom p&ar pmrtca $tdhilﬂ

o Totale Serione i (Rsmme fi isse aventi caamiere dt {zer‘ie?_za - v 2.989,?24,9?

€ 2143857 |0
e 12013 rispetto al 2010

ndux;one nar allm@am@*nta fondc}

AR ;78;’30.10 Art_ 8 co. Z-Diﬁi 2% riduzione parie stabite -} 7 -€214.704,85

caleolata i ragions - deil'efettiva

| presenza in servizio d@t pErsonale

o | cessato - onel - eorso.delfanng
-l rispetio 'dl'.é.’i'}ﬂ) '(*‘:i"w:d'imrm
| Ser, rog. Corle del Conli Del, e
Co 2RM20T3/PAR dot 13#00/?013)

Tmtaie:a wmme 'f! 558 aventi -:;ami.twe i f;ertema & stabititd
. ' mn dc.uurtazian& ex o ?8!2010

ﬁ’. Z. '?'53 831 05

. [Totale Sezione 1l (Risorse variabil) e 1298407 47

- |P.L 78/2010 At. 8 co. 2 bis 1" ricuzione parte variabile | . €000

Hiduzione per al!;nﬁamemo fortdo

12013 rspetio al 2010

DAL 7812010 Aﬂt 2 co. 2 bis: rif:.‘u:»‘:im‘!g parte varisbile . L} 0T -6 15.589,72

caloolata in . raqicme el effettiva

Ul presenza in mrwzro dm personale

- jcessato nel corse - dellanne

rlsp&tic Al 2010 (s wda parere
- %6z, reg. Corte dei Conti Del. n
1 228/2013/PAR del 13/08/2013) -

. Totale riserse variabili con decurtazione ex DL 7872010

€1 EBEITTS

TOTALE FONDO

€ 4.036,389,30

- | Descriziond Vool

Yalori

‘ wene f"itt(',l ‘

- fL'ente ha sempre esposto nel Fonde e risorse ricomprendendovi qualle termporaneameante allocate

alfesterno fdello stesso (ad esempio per le progressioni econoniche orizzontali consolidate)
. tritenendo prefaribile presentare alla certificazione del Collegio un ammontare complessivo e
| sempre verificabile, mdlpmdﬁmam&ntc dalluse pro-lempore (dentro o fuort il Fondo} che di questo
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MODULO 2

Allegato B2

Deﬂmzmwe dee =3 poste gl d%tmazmm dw Fwndm per la m@mmtmxmm mmgmtwa

: bmcrmnm Vom

‘ l. CC;Nl 'i/()«%f"&ﬁ '3rt 17 ¢.2 lett. b) Progressioni ec.unc:mmhc-\ Onzmntah K
1 (consolidate)

e 70000000

”

: TCONL 1!04!99 art. 19 rainquddrmnarw ﬂnno 1998 n. 'EO operaton della Pailztd : - =E 4.601,0(}
L Provmmalﬁ ‘ ' T e
* | CONL 22/01/2004 art. 33 indennita di comparto €420.930,00]
'  - CONL 1/04/95 art- 47 6.3 {indennita .. 1.500.000 ex 8 ¢.1.) es, 024 ool
©|CONL1/04/99 st 17 ¢.2 lett ) Posizioni organizzative €525000.00|
'. CCNL 1/04/99 art. 17 ¢, .-l i'a?t ci} {I'ldtﬁﬂl"{ﬁ".;";ép(}l!bfllté& {parte stabiie) € T8.326,55
S CONL 104/9% art, 17 ¢, ) E@ﬁ‘ cj) ind@nmta reperibilitd (paﬂe Udl‘lablle) CE BB ATHAS
- ::l_C“C‘NL 1:’(’)4!‘9’-3 mrf. 17‘ <. .;2 E@it ay indanmta diturno £ 82 bO(’J oo
i cont. *imm m 1? o2 Tett, oy indennita di rischio €33, sno oow‘ ST

C)‘SWE}UO Em 26 f‘o'f @ co §: maggiorazioni orarie

€25 ‘3()0 00

L . 104/&9 art. 17 ¢.2 lett. &) Indennitd di disagio
CULCONL 104199 art. 17 ¢.2 16t ) Indennit per particolar ras pongabilita

'E"i:'}O 00

T 10.604.17

CHOCNL 1/04/99 art. 17 ¢.2 leti. a). Cumpen&i imc&ntr\nnti peril mlghorammto d@l
A servizi {progefdti art. 15 co, ‘u) ‘

€789.757,00

- CONL 104799 ant, 17 2.2 lﬁatt g) mc*cw*ntlw par bpecsﬂche attlwté & prestazioni ex
~jart 15 co 1 Iat‘flr.

HOONL 1#‘!/0{3/,2000 at 27 compensi per attiviid fegale

€118.097,00] |

 €47.166.41

TOTALE BEZIONE §

| §3.930.029,58
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- Allegato B2

i Deseriziont Vool “Vabori - " Note

. “.:‘ CONL 104792 art. 17 6.2 il ay C‘mmp@m: inﬂﬁntwantl TR A B < ‘1{)6.5.369,‘7‘”;2;
o pmdx:ﬁtrwimp@rfcnrmanm ' o

-- .' Descriziont Vooi : C Mote

- Degerizioni Vool -

| Totale Destinazioni non d:apnmb:h per 1.5 mntrdtmﬂonﬂ iy mm va - (T(::t b EBG30.020,58
| Modulo 2 - Sezione [ ) S S R

Lo Totale Destingzioni 5mec1flmtam@nt@ r@goiaﬁp dal mniratio integmhvc: (T(Jt
| Madulo 2~ Sezione 11}

L €106.366.72

E “‘i“oteal@ [estinazioni ancora da regolare { Tol. Mmiulc:ﬁ SH.Z.'ONB Hf) o 0 ED08

-TOTALE $E2[GN_I_.. 1 o Tl £€4.036.3989,30

| Bescrizioni Voci

. Parte non pertinents par Iy carificarions da pare d@lllf_‘)lg'ano r:h confrofio: f'ante ha ﬂ.ernpr&}
Ciesposto nel Fondo de rsarse ricomprendendovi guelle tetmporaneaments aliccate all'estemo

“idello stesso (ad esempic per le progression] econamiche orizzontall consolidate) ritenendo
| preferibile preseniare alls cerHficazione dal Collegio un ammentare complessive & $e:mpn:a o
| vetificabile, indipmndamnmﬂnt@ d"!ii usc p;o—tempme (dentm o ﬂmrl i i‘()l‘!dﬂ) c;he cir que e
' Vlﬂl‘if" fatio,

Aj Attestazions motivaia del rispelto di sopertura delle destinazioni di utilizzo def Fondo avent natura certa o

mntmuaﬂva con risorae del Fondo figso aventd m ttem di certerea o stabilizd

Pal‘t@ non pemneme

8} Attestazicne motivata del rispetto del principio di atiribuzions solettiva di incentivi peanomicl

8
P
bk
E ) i
Voihoa
Lo k 3
[ o . ‘_‘tj.,,, o -
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?':"‘- C) Attestazione’ motivats del rispei:m det: prmmpio i wmwm da!le pmgm%mm m z:arrmra fmawi&m con ﬁt EPERE
i fondo peria cmntmt‘tazuom mtﬂgmtwa {mngm%mm a::nrmmntak} ‘ .

f-‘f. !"‘ama ncm pezri:mnta pmche naﬂ anno 20'3 ?, nun vengonn nﬁetiuatsh nuoye: pmgmsamm mnzmn’idll

: ,MOHULW?& L
”%mhmma g@n@mm riassuntive del Fondo: perla cmmrammne amegmtwa e mnfmnm R
ol ﬂmwmpmnﬁeme#mnﬁ@ :‘Wmﬁmtn ‘-deﬂ'annu pmmdenm?: N

‘COSTITUZIONE: FONDO

mm%w F S&E AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA. E s.%"mm LETA"

C‘C,NL;?WC)'W{)M art, Bt «E:? 62a 053 43 4’12625 083, 43 ¥
:‘-j 06,2 \inieo fmpoito e b
mnf&rmﬁto mchta e gh .
anmﬂuccesswl {art. 14,
looldrant 18 o et EX R
RS c,f g ohie, wﬁpm
"l gl effetti derivati 2
L dallineremento d&‘!lﬁ‘-" N
i dotazioni organiche, de! -
L ICCNL delf'1.4.4009; ant.
Lo docommi 1e 2 del- C‘C‘Nl
L BAGZ00T, art 3R oo Te
s 2det CCNL 22[01[2004}

 TINCREMENT |CCHL ‘o8008 At 4] €11082926 | €110820.26 | €000 . | £1082825 | .
ﬁwummmmwa oo 25080 mante salt| | T

L QUANTIFICATIIN zooa
CIBEDEDICOML -

Co ALTRY ENCREM&NW CC}NL SHA0001 a4 € 219.37@%‘93 t EDD ‘)?n’i 99 €18.299.94 .| €14840338 {(mer . -
o CON CARAT“FERE eocc o2 rettbuzione ] o o T D T o  oassazioni
RN+ GERTFZE’AEZ mdivid.uaie di aneianid el - ‘.' ‘-f o ,' N S U dapo i
&:TAH!LETA ',-degli‘.3.‘.‘-;ssmgni-i:i‘-saad ST U T 008)
A w.;i'.':persanam;in--‘godimento

“ida parte - del “personale
c.ommqun rmwm R

wg J
pr—_— P — e i :’
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U Betiore Persornialel

CC:NL 4/0411599 art 15 - € 28.089,24
e fett. ) trafamento
accessono DGI'SOHEIIC
| trasfarito per funﬂon' K

I delegate
C“{.»Nl ;.{2/01!2034 ﬂt‘t ?

29.069,24

3446736 € LE34467,36

AR
ahta}

ST E 2909, 724,57 ) £ 3.000.394,27 | W€ 10.668,30
B R '-.ammmﬁmmmzuw>:-:;.«.-~.~~-~ D .
ERE mm&mmmm EC«WN[ 04 5% A5 8131928 C€191.318,28 ] €000 L EA0131e 28|
O ISOTTOPOSTE “lcomma?2ie d - maxiz% e s e S T
CHALUART 8 €O, 2 monte: saia' 97 paroil
: EES LA222018 0 processidi o ¥
o mzimaﬁzmzmne allivigg
Cloperspecifict obiethvidi . )
U produttivith e digualits )t e S s S
CTCCNLA/08/M1980 ArL A5 | E 24.220 79 € 22 26704 L EABBRTEL L L e
o comma el rn) r‘lhp:ﬁh‘?‘ll o
oo derivanti dalle
L straordingtio ﬂemnda
N R dfsrlpilnmmm T B S P II! TP 5 BRI q [RNPER L
U [ POSTE VARIARIY LCENL 1!(34!139‘3!\:1‘ ‘15 JUE118.007,00) 0L 000 CENMBORY.C0] - LEQODE
U HON OTTOPC)ETE comma; i lett. k} [nc:entn.ra O Y T PO Tt P P RER AN SRR
Do ALLYART. B OO, 2 Cl progettazione s
BEB L 122!2{}10 | piarificarione éﬂl‘i 92
A v ‘;fdig" 16372006 ¢ - ‘
3 .f-j.u“Nt 40092000 At 27} - €4TA6641, . €000] 0 €47.16641) | . CE000
o eompensi iegau agll Do T L e
L avvocati ¢

7 |GONL 1in4ri0e AH """ 15 wcawsmo €1.326.186,80 | -€ 526.429.80| € 1500.180.00 . - ..

Choomma -8 athivazione i T T T e e T e \

- novi  migior servizi ______ v ‘ T ‘

JCONL 1041899 A0t 17 L € 117, 537 E)fh ,'&‘L 88,766,571 €2877142; . . - £0,00 .
¢. 8 somme non utilizzate { R o ) : h 3
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nellanno prm:adcmtc«a

 RISORS VARI Bk

1€ -1.39&.@0?,4?

*E 1.628 538, 69 :

g 330 432 ?2 o

4§ 1.691.469,28

:':ESPEQURTAK&ONE DE

L F@ND@

B,

| magoiors deifimpaorto del 201(}}

TEIZON0 AR S B0 2 bss 4* riduzione per|:-
N alimmamﬁnm pare stabile del’ tondo 2013 { be‘ .

S -€721.138,57.

€ 10.666,30

,3? D.L. 7812010 Art, ‘9o, 2 bis: - 2° riduzione: ga @

Cireg. Corte: dw CLnntr Dtai e PZEIE’DMJPAR delll

- 11113/08/2013)

. L€ 214.704,851
¥ g;i;;;p;iqp caloolata in ragione dﬁtil‘aﬁntiwa prwﬂnm. . EIROTRAR AN

Hinccservizie tdel personale | cessate nnelcorso]
g deu ‘anng’ napeitm al 2010 (st veds parere Sw ‘

€ 111.827.09

£ AD2B77,76

-:,L“J.L.‘i,‘ffi.!ﬁf}"lﬂ }ﬁ\rt, 1-53 o0, @ bis; ij'icitmi
- variahile . caicolata - in"

ragione | “deil efteftiva

pane

i presenza i “pervizio -'-da{ ‘personale ‘cessato neli -
- nerse dell'anne rispetto al 2010 (si'veda parere |
Do Ber. reg. Corte dei Condi Del . 223!201BIPAR
o .-‘. dc*l 13/0‘0/2013) S

Coldpb 7812010 Art. 9 6o, 2 bis: 1° * riduzione parte |
variabite ‘ :

| 6804583

€D€JO REp

Teos

B T.545,80 U

TQTALI: KBEGURTA?!GNE DEL FONDO -

£ 2851.433,14

- E.880, TS

Vo 99, T52,38

CRISORSE DEL FONDO SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE 100

SR l"""morm tm@ warm Caratt@w cﬂ C‘PHL?.’E& 2,
C stabitta A P ‘ I

€2.989.724.97

€23.000.394 27

M€ 10.669,30

C€2868.58640)

. i Risorse variabii -

£ 1.208.107 47

B £1628.530,80] €330.43222|  £1.601.469
© U iDecurtaziont €£251.433,14) €151.68079| £99.75235|

= "TOTALE RISORSE FONDO SOTTOPOSTO A |

| € 4.038.309,30.

€ 4472847

€ 440,853,387 .

£4.660.055,58
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| g “'-‘ﬁ‘\.iiegam B2

o C,(_.Nf 1;’04!% art 17‘c..? lott b) Prﬂqnessicm '(v -1.7(30.000,00 ‘{:‘1.?55‘000,00 & 05.000,00 € 1.642.174,00
' economiche orizzontsli (conasolidate) 0
.| CCNL 1/04/89 ﬁit 19, reinguadramenta anne

: ”_l‘l JG&’-} a 20 operator doila F’olma Provmcmla s “
- GCNL 2 /01;’2904 art, 33 indmnmta di comparm

. £4601,00

| €400100

€00

€429.930,00

"€ 443,300,001

~€13.870,00|

€000

€ 460.035,00

-Tel, 051 65BU3Z3 - Fax 051 6686267 — nadia. gualtisri@@provincia. bologna it

. CONL A, 1!04!553 ar. T? c ’~‘, {mdenmm L L £18.024,00] € 18.400,00 | -£376,00 CUE0,00
ISQGOOOE}(&‘C]H : T B S
: ‘-' CCNL‘HOMBB E&rt ‘17 LEieit L) F’c’xsv_aom Sy €525000,00] 0 €539.00000) - -€ 14.000,00)  €67283000) - :
orgamzrﬁlvﬁr 5 T T T T
CONL - 1/04/9% art. 1? ';m’ Iart :ci) Incﬁmmta SR BTVBYRT| o HABRTE S £ 0,00
-.-}repenblitta(partes.tabne) ' B
T CONL - 1/04/85 -art. 17 6.2 lett. d} Andennitd 5867345 € BI2|Q73) - €5482 72 0 CE000
| reperibifith (parte variabil IR
C;C“NL"HCM/% art, ‘1/ G2 | = B7.000,001 - £4.500,001 €165.000,00
o turmo
1CCMNL 1!04!‘3‘3 art 37 .2 fetl d) ndennita o £ 33.80G,00 € 38.500,00 £ 5.700,00
Irigehin ‘ '
CONL 14/09/2000 =t 26 cod e oo 5 £ 25.500,00 € 31.500,00 € 6.600,00
maggiarazioni orare 5 N
GONL 104799 "lﬂ 1:’ rI&‘ imt @) Indenmta di £ 50,00 £ 60,00 € 0,000 €225 00000
disagic
CONL 1/04/99 arl, 17 ¢.2 leti. f): Indennitd per € 10.804,17 £ 12,100,080 -€ 149583 €401.460.20
parttmlari responsahifith o : - ‘ .
C‘;CN’; 104/98 ant. 17 0.2 lmt u) C‘czmpmn €799.767,000 €1.326.186.50) -€56206429.80 € 0,00
incertivanti per il mighioramento dei servizi . : . . A
{progetti art. 15 en. §) /o b
o
oo
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| Aliegato B2

etttk

gk incentivi per

. spemhche dmms e pres‘lazmm ex ari 15 co 1

- £0,00

£0,00

S E000

€1.075.16164

LCNLMfoafzooa an 27 mmpenm peratiita |~ €47.48641) €000  €47.16641 8,00 o
. legale : R
' Tﬂm!@ d@ﬁtmazmm non mgmiaw in wda i 467 .60R,22; € 4.641.481,82

ceontrattazionse integrativa g

+€3.930,029.58

£4.397.637,80

L DESTINAZIONI REGOLATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

CONL 104798 art, 17 G\ﬁ et 'a)'.‘COmpenSi RERE R 106.368,74 R 0,001 iE,“iCIG.GGQ,TE : E£0,00
©incentivand produttivitd\perfermance ‘ ' C o ‘
. f‘ CONL 1/04/00 art, 17 2.2 lefl, ) F’mgr&adwmni . CEIRATIED
. ecomm:ch@ onz?ontah nuove per il 2010} S . S
To&ale deﬁﬁnaxmm regolate jn ﬁede cﬂr € 106,369,737 CE0,000 € 106.369,72 € 18.573,86
i contrattazions integrativa I o I ‘
CUDESTINAZION! ANCOR& DA REGOLARE (EVENTUALL

Somme noen giifzzate nei 2012 cia nnware d!
. bnnduam% BT

e00e

?umm dastmazwm ancorg r;,ia mgoima
' {evertuall) e

Ceom)

€2318347

€23.183,47)

€22183.47

' €0,00

CDESTINAZIONI FONDO SOTTOPOSTE A CERTEFEO&Z%ONE

Destinazioni non regolate in secadi -~

contrattarions integrativa

€ 3.930.029.58

€4.397.657,80

- 40780822

€ 4.641.451,82

Destinazioni regolate In sede di contrattazione
irﬁegratwa '

’ certificazione

£ 106.369,72

€0,00

€ 106.389,72

€23,183,47

'E; 4.420. 821 27

€18.575,85
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L AR MG!‘JULO& S T T
{:mmpatﬁhmm ammmmw-ﬁw nziaria e modalita dﬁ mparﬁum degii oneri desﬁ fmdm
oD wfwmww auis aﬂ:mmwma annuasu = pﬁwa@nnah di’ bgﬁancm -

- ile ‘someme relative alle destinazioni di Utilizzo del fondo aventi ﬂatura certa e contmuatwa sono 1mputata %LII
. {capitol di oneri del p@rswnaia dei centndmmm {CdCY det PEG, s
ke alre somme relative al fondo delie rf$0|$e deaentrate sono mputate m un umm c:aapntofo cil %pma
" precisamente it capitolo 853 del CdC 80,7 . .,, > ‘ Lol :
a andi s v&anﬁca im sisterna mn‘tabf!e ra dati de{ fc:ndo' é c:ostante :

| Hiimite i spesa del Fondo deffanno 2013 risulta figpetiato, . . oo
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‘. “‘ '3. Le sc:vmme relatwe a!te mdenmta dl oui al CC)Ni 011{34;’9? aﬂ' ‘i? I&H d} e) SONC tmpﬂgnme al :::ap:mlo 853
L premsamenta mall' 1mpegno dl ﬂp?%an 840/3013 s e PR
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l lmp&gno pe,r non fmggmrare |l ;:aidm comantP © per radune ll riac*hm dl forﬁmenm del patm di %abﬂité’ﬁ 20‘53 2

Bt wmpanm mcezntwarm e i rmuitaiz aaranna smpegnah nei H”" e 2014 nel rlapetto del prmmpl mntmﬂ cc»rﬂe,nuu
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