
 

Settore programmazione 
e gestione risorse 

Oggetto: tempi e modalità di

determinate categorie di dipendenti nell’anno 2007

Con Relazione dettagliata del 6/11/2019 (PG 64672) inviata al Collegio dei Revisori

tempi e delle modalità di recupero del salario ac

determinate categorie di dipendenti nell’anno 2007

Sulla base della normativa di riferimento, l

carico del Fondo delle risorse decentrate del personale dipendente, quantificato in euro 34.085,96, 

stato recuperato utilizzando la proroga concessa dalle no

possesso veniva evidenziato nella Relazione medesima.

Considerato che la sentenza 

stata emanata nel 2016 e che la norma concede

l’Ente ha dichiarato nella Relazione di 

Fondo per l’anno 2019 e di completa

Dopo la prima annualità di recupero di 11.000 euro avvenuto nell’atto di costituzione del Fondo delle 

risorse decentrate per l’anno 2019

11.000 euro, nell’atto di costituzione del Fondo d

Con la costituzione del Fondo 

inserendo nel Fondo una decurtazione di 1
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1 Determinazione dirigenziale IP 3996 del 21/11/2019 e determinazione dirigenziale IP 1786 del 18/06/2020
2 Determinazione dirigenziale IP 3711 del 20/11/2020.
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Al Collegio dei Revisori dell’Ente

tempi e modalità di recupero del salario accessorio indebitamente erogato a 

rie di dipendenti nell’anno 2007: annualità 2020. 

 

Relazione dettagliata del 6/11/2019 (PG 64672) inviata al Collegio dei Revisori

tempi e delle modalità di recupero del salario accessorio indebitamente erogato da questo Ente a

determinate categorie di dipendenti nell’anno 2007. 

e della normativa di riferimento, la Relazione evidenziava che l’ammontare 

Fondo delle risorse decentrate del personale dipendente, quantificato in euro 34.085,96, 

utilizzando la proroga concessa dalle norme in presenza di determinati requisiti, il cui 

possesso veniva evidenziato nella Relazione medesima. 

Considerato che la sentenza del Tribunale di Bologna che stabiliva i recuperi a carico del Fondo

e che la norma concedeva di prorogare il recupero entro il limite di cinque anni

dichiarato nella Relazione di avviare il recupero delle somme in occasione del

completarlo con la costituzione del Fondo per l’anno 2021

Dopo la prima annualità di recupero di 11.000 euro avvenuto nell’atto di costituzione del Fondo delle 

risorse decentrate per l’anno 20191, l’Ente ha proceduto al recupero della seconda annualità, 

nell’atto di costituzione del Fondo delle risorse decentrate per l’anno 2020

Fondo delle risorse decentrate per l’anno 2021 verrà completato il recupero 

una decurtazione di 12.085,96 euro. 

La Dirigente del Settore programmazione

e gestione 

Dott. ssa Anna Barbieri
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Al Collegio dei Revisori dell’Ente 

 

salario accessorio indebitamente erogato a 

Relazione dettagliata del 6/11/2019 (PG 64672) inviata al Collegio dei Revisori, si dava atto dei 

cessorio indebitamente erogato da questo Ente a 

che l’ammontare da recuperare a 

Fondo delle risorse decentrate del personale dipendente, quantificato in euro 34.085,96, sarebbe 

rme in presenza di determinati requisiti, il cui 

che stabiliva i recuperi a carico del Fondo è 

rogare il recupero entro il limite di cinque anni, 

in occasione della costituzione del 

2021. 

Dopo la prima annualità di recupero di 11.000 euro avvenuto nell’atto di costituzione del Fondo delle 

a seconda annualità, sempre di 

elle risorse decentrate per l’anno 20202. 

verrà completato il recupero 

Dirigente del Settore programmazione 

e gestione risorse 

Dott. ssa Anna Barbieri 


