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MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 31/05/2021 QUADRO DI SINTESI STATO DI REALIZZAZIONE DEGLI OBIETTIVI SPECIFICI 

Descrizione CdR IN LINEA NUOVO RIPROGRAMM

ATO 

TRASLATO 

ALL’ANNO 

SUCCESSIVO  

ELIMINATO TOTALE 

Area pianificazione territoriale 6  1   7 

Area Servizi Territoriali Metropolitani  7    7 

Area servizi territoriali metropolitani 

EDILIZIA 

7  13 1  21 

Area servizi territoriali metropolitani 

TRASPORTI 

5     5 

Area servizi territoriali metropolitani 

VIABILITA 

4  4   8 

Area sviluppo economico 9  3  1 13 

Area sviluppo sociale 9  4   13 

Corpo di Polizia locale città metropolitana 3     3 

Direzione Generale 17  4   21 

Segreteria Generale 9  1   10 

Settore affari istituzionali e innovazione 

amministrativa 

6  4   10 

Settore programmazione e gestione risorse 14  4 1  19 

Settore strutture tecnologiche, 

comunicazione e servizi strumentali 

21 1 1   23 

TOTALE 110 8 39 2 1 160 

 



Monitoraggio infrannuale Piano della perfomance 2021

Settore affari istituzionali e innovazione amministrativaSettore

141 RIORDINO TERRITORIALE INNOVAZIONE ISTITUZIONALEObiettivo generale

925 PROPOSTA DI MIGLIORAMENTO DEL MODELLO DI GOVERNANCE LOCALE

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2233 RAPPORTO AL SINDACO METROPOLITANO SULLA SITUAZIONE DEL MODELLO DI GOVERNANCE 
METROPOLITANA

Data 31/12/2021 31/12/2021

Modificata Descrizione Indicatore Cod. 2233 da RAPPORTO AL SINDACO METROPOLITANO SULLA SITUAZIONE DEL MODELLO DI GOVERNANCE 
METROPOLITANA E PROPOSTA DI MIGLIORAMENTO IN RACCORDO CON LA REGIONE ER a RAPPORTO AL SINDACO METROPOLITANO SULLA 
SITUAZIONE DEL MODELLO DI GOVERNANCE METROPOLITANA

Motivazione

2233 RAPPORTO AL SINDACO METROPOLITANO SULLA SITUAZIONE DEL MODELLO DI GOVERNANCE 
METROPOLITANA

Data 31/12/2021 31/12/2021

Modificata Descrizione Indicatore Cod. 2233 da RAPPORTO AL SINDACO METROPOLITANO SULLA SITUAZIONE DEL MODELLO DI GOVERNANCE 
METROPOLITANA E PROPOSTA DI MIGLIORAMENTO IN RACCORDO CON LA REGIONE ER a RAPPORTO AL SINDACO METROPOLITANO SULLA 
SITUAZIONE DEL MODELLO DI GOVERNANCE METROPOLITANA

Motivazione
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176 ASSISTENZA AGLI ORGANI DI GOVERNO METROPOLITANI,  SEMPLIFICAZIONE E INNOVAZIONE 

AMMINISTRATIVA

Obiettivo generale

903 ELABORAZIONE DI MODELLI REGOLAMENTARI

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2372 REGOLAMENTI SPECIALISTICI: SUPPORTO GIURIDICO E PUBBLICAZIONE Numero 2 2

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2372 REGOLAMENTI SPECIALISTICI: SUPPORTO GIURIDICO E PUBBLICAZIONEMotivazione

2372 REGOLAMENTI SPECIALISTICI: SUPPORTO GIURIDICO E PUBBLICAZIONE Numero 2 2

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2372 REGOLAMENTI SPECIALISTICI: SUPPORTO GIURIDICO E PUBBLICAZIONEMotivazione

927 ELEZIONI DEL CONSIGLIO METROPOLITANO

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2236 PREPARAZIONE DEL PROCESSO ELETTORALE PER IL NUOVO CONSIGLIO METROPOLITANO Data 31/12/2021 31/12/2021

Modificata Descrizione Indicatore Cod. 2236 da PREPARAZIONE E GESTIONE DEL PROCESSO ELETTORALE PER IL NUOVO CONSIGLIO 
METROPOLITANO a PREPARAZIONE DEL PROCESSO ELETTORALE PER IL NUOVO CONSIGLIO METROPOLITANO poichè si è ancora in attesa 
della definizione della data di indizione delle elezioni amministrative.

Motivazione
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Monitoraggio infrannuale Piano della perfomance 2021

2236 PREPARAZIONE DEL PROCESSO ELETTORALE PER IL NUOVO CONSIGLIO METROPOLITANO Data 31/12/2021 31/12/2021

Modificata Descrizione Indicatore Cod. 2236 da PREPARAZIONE E GESTIONE DEL PROCESSO ELETTORALE PER IL NUOVO CONSIGLIO 
METROPOLITANO a PREPARAZIONE DEL PROCESSO ELETTORALE PER IL NUOVO CONSIGLIO METROPOLITANO poichè si è ancora in attesa 
della definizione della data di indizione delle elezioni amministrative.

Motivazione
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Monitoraggio infrannuale Piano della perfomance 2021

197 METROPOLI STRATEGICHEObiettivo generale

908 SPERIMENTAZIONE SVILUPPO GESTIONE ASSOCIATA

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2232 AZIONI PREVISTE DA ANCI PER LA CONCLUSIONE DELLA LINEA DI ATTIVITÀ 'GESTIONI ASSOCIATE' Numero 1

Eliminato Indicatore Cod. 2232 AZIONI PREVISTE DA ANCI PER LA CONCLUSIONE DELLA LINEA DI ATTIVITÀ 'GESTIONI ASSOCIATE, si sostituisce 
l'indicatore in quanto a livello nazionale ANCI ha definito di concentrare la propria attività progettuale nell'anno 2021 su attività diverse dal supporto alle 
gestioni associate

Motivazione

2232 AZIONI PREVISTE DA ANCI PER LA CONCLUSIONE DELLA LINEA DI ATTIVITÀ 'GESTIONI ASSOCIATE' Numero 1

Eliminato Indicatore Cod. 2232 AZIONI PREVISTE DA ANCI PER LA CONCLUSIONE DELLA LINEA DI ATTIVITÀ 'GESTIONI ASSOCIATE, si sostituisce 
l'indicatore in quanto a livello nazionale ANCI ha definito di concentrare la propria attività progettuale nell'anno 2021 su attività diverse dal supporto alle 
gestioni associate

Motivazione

2373 RICOGNIZIONE AGGIORNATA DEI TAVOLI METROPOLITANI DI COORDINAMENTO ATTIVATI NEL CORSO DEL 
MANDATO AMMINISTRATIVO

Numero 1 1

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2373 RICOGNIZIONE AGGIORNATA DEI TAVOLI METROPOLITANI DI COORDINAMENTO ATTIVATI NEL CORSO DEL 
MANDATO AMMINISTRATIVO

Motivazione

2373 RICOGNIZIONE AGGIORNATA DEI TAVOLI METROPOLITANI DI COORDINAMENTO ATTIVATI NEL CORSO DEL 
MANDATO AMMINISTRATIVO

Numero 1 1

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2373 RICOGNIZIONE AGGIORNATA DEI TAVOLI METROPOLITANI DI COORDINAMENTO ATTIVATI NEL CORSO DEL 
MANDATO AMMINISTRATIVO

Motivazione
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Settore programmazione e gestione risorseSettore

177 ORGANIZZAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE POLITICHE PER IL PERSONALEObiettivo generale

855 AGGIORNAMENTO DEL REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI 

SERVIZI E DEL REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE.

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2296 PROPOSTA DI REVISIONE REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI Data 31/12/2021 31/12/2022

Traslato all'anno successivo Indicatore Cod. 2296 PROPOSTA DI REVISIONE REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI in conseguenza del fatto che le 
modifiche regolamentari necessitano di essere sviluppate in una fase più definita della riforma della pubblica amministrazione in corso; in un quadro 
normativo adeguatamente stabile.

Motivazione

2296 PROPOSTA DI REVISIONE REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI Data 31/12/2021 31/12/2022

Traslato all'anno successivo Indicatore Cod. 2296 PROPOSTA DI REVISIONE REGOLAMENTO UFFICI E SERVIZI in conseguenza del fatto che le 
modifiche regolamentari necessitano di essere sviluppate in una fase più definita della riforma della pubblica amministrazione in corso; in un quadro 
normativo adeguatamente stabile.

Motivazione

857 TAVOLO TECNICO METROPOLITANO

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico
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1989 INCONTRI CON GLI ENTI DELL'AREA METROPOLITANA PER LA DEFINIZIONE E CONDIVISIONE DI MODALITA' DI 
APPLICAZIONE E DI GESTIONE DI ISTITUTI CONTRATTUALI E NORMATIVI(A TITOLO DI ESEMPIO: NUOVO 
CONTRATTO INTEGRATIVO DIRIGENTI, FERIE SOLIDALI, SMART WORK, EC)

Numero 1 1

Modificato Obiettivo  Indicatore Cod. 1989 INCONTRI CON GLI ENTI DELL'AREA METROPOLITANA PER LA DEFINIZIONE E CONDIVISIONE DI 
MODALITA' DI APPLICAZIONE E DI GESTIONE DI ISTITUTI CONTRATTUALI E NORMATIVI(A TITOLO DI ESEMPIO: NUOVO CONTRATTO 
INTEGRATIVO DIRIGENTI, FERIE SOLIDALI, SMART WORK, EC) da 5 a 1. La riduzione del numero di incontri tiene conto dell'emergenza sanitaria che 
ha focalizzato le attività dei comuni sul presidio dell'impatto sull'organizzazione dell'emergenza stessa.

Motivazione

1989 INCONTRI CON GLI ENTI DELL'AREA METROPOLITANA PER LA DEFINIZIONE E CONDIVISIONE DI MODALITA' DI 
APPLICAZIONE E DI GESTIONE DI ISTITUTI CONTRATTUALI E NORMATIVI(A TITOLO DI ESEMPIO: NUOVO 
CONTRATTO INTEGRATIVO DIRIGENTI, FERIE SOLIDALI, SMART WORK, EC)

Numero 1 1

Modificato Obiettivo  Indicatore Cod. 1989 INCONTRI CON GLI ENTI DELL'AREA METROPOLITANA PER LA DEFINIZIONE E CONDIVISIONE DI 
MODALITA' DI APPLICAZIONE E DI GESTIONE DI ISTITUTI CONTRATTUALI E NORMATIVI(A TITOLO DI ESEMPIO: NUOVO CONTRATTO 
INTEGRATIVO DIRIGENTI, FERIE SOLIDALI, SMART WORK, EC) da 5 a 1. La riduzione del numero di incontri tiene conto dell'emergenza sanitaria che 
ha focalizzato le attività dei comuni sul presidio dell'impatto sull'organizzazione dell'emergenza stessa.

Motivazione

863 APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2021 - 2023 E 

PIANO ASSUNZIONI 2021

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2012 COMPLETAMENTO PROCEDURE DI ASSUNZIONE DEL PIANO OCCUPAZIONALE 2020/2022 SECONDO LE 
DIRETTIVE E LE COMPATIBILITA' FINANZIARIE LEGATE ALL'EMERGENZA SANITARIA

Data 31/12/2021 31/12/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2012 COMPLETAMENTO PROCEDURE DI ASSUNZIONE DEL PIANO OCCUPAZIONALE 2020/2022 SECONDO LE 
DIRETTIVE E LE COMPATIBILITA' FINANZIARIE LEGATE ALL'EMERGENZA SANITARIA da 30/09/2021 a 31/12/2021. Lo slittamento tiene conto dei 
tempi riferiti all'iter delle convenzioni con gli altri enti interessati e dei relativi protocolli, con significativo impatto sull'organizzazione delle procedure.

Motivazione

2012 COMPLETAMENTO PROCEDURE DI ASSUNZIONE DEL PIANO OCCUPAZIONALE 2020/2022 SECONDO LE 
DIRETTIVE E LE COMPATIBILITA' FINANZIARIE LEGATE ALL'EMERGENZA SANITARIA

Data 31/12/2021 31/12/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2012 COMPLETAMENTO PROCEDURE DI ASSUNZIONE DEL PIANO OCCUPAZIONALE 2020/2022 SECONDO LE 
DIRETTIVE E LE COMPATIBILITA' FINANZIARIE LEGATE ALL'EMERGENZA SANITARIA da 30/09/2021 a 31/12/2021. Lo slittamento tiene conto dei 
tempi riferiti all'iter delle convenzioni con gli altri enti interessati e dei relativi protocolli, con significativo impatto sull'organizzazione delle procedure.

Motivazione
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999 ATTUAZIONE MISURE DI FLESSIBILITA' ORGANIZZATIVA DEL LAVORO

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

TRASLATO ALL’ANNO 
SUCCESSIVO

Obiettivo specifico

2342 AVVIO FASE SUCCESSIVA ALL'EMERGENZA SANITARIA ED ALLA DIFFUSIONE MASSIVA DEL LAVORO AGILE, 
CON DEFINIZIONE ACCORDI INDIVIDUALI E AGGIORNAMENTO DELLA DISCIPLINA

Data 31/12/2021 31/12/2022

Traslato all'anno successivo Indicatore Cod. 2342 AVVIO FASE SUCCESSIVA ALL'EMERGENZA SANITARIA ED ALLA DIFFUSIONE MASSIVA DEL 
LAVORO AGILE, CON DEFINIZIONE ACCORDI INDIVIDUALI E AGGIORNAMENTO DELLA DISCIPLINA in conseguenza del perdurare dell'emergenza 
sanitaria, dello slittamento dell'avvio della messa a regime del POLA a norma di legge. Nonostante le fasi preliminari siano già predisposte, occorre entrare 
nell'effettiva fase post emergenza per l'introduzione dell'applicazione della disciplina e degli accordi individuali.

Motivazione

2342 AVVIO FASE SUCCESSIVA ALL'EMERGENZA SANITARIA ED ALLA DIFFUSIONE MASSIVA DEL LAVORO AGILE, 
CON DEFINIZIONE ACCORDI INDIVIDUALI E AGGIORNAMENTO DELLA DISCIPLINA

Data 31/12/2021 31/12/2022

Traslato all'anno successivo Indicatore Cod. 2342 AVVIO FASE SUCCESSIVA ALL'EMERGENZA SANITARIA ED ALLA DIFFUSIONE MASSIVA DEL 
LAVORO AGILE, CON DEFINIZIONE ACCORDI INDIVIDUALI E AGGIORNAMENTO DELLA DISCIPLINA in conseguenza del perdurare dell'emergenza 
sanitaria, dello slittamento dell'avvio della messa a regime del POLA a norma di legge. Nonostante le fasi preliminari siano già predisposte, occorre entrare 
nell'effettiva fase post emergenza per l'introduzione dell'applicazione della disciplina e degli accordi individuali.

Motivazione
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181 PROGRAMMAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE BILANCIO, PARTECIPAZIONI SOCIETARIEObiettivo generale

860 SVILUPPO STRUMENTI DI FLESSIBILITÀ

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2003 VERIFICA E ASSESTAMENTO DELLA  STRUTTURA DELLA SPESA DI PERSONALE IN FUNZIONE DELLE 
NECESSITA' INFORMATIVE

Data 30/09/2021 30/09/2021

Modificato Obiettivo  Indicatore  Cod. 2003 VERIFICA E ASSESTAMENTO DELLA  STRUTTURA DELLA SPESA DI PERSONALE IN FUNZIONE DELLE 
NECESSITA' INFORMATIVE da 30/06/2021 a 30/09/2021 in conseguenza all'allineamento delle attività relative alla predisposizione del piano dei conti in 
programma tra i lavori pianificati in collaborazione con la nuova softwarehouse incaricata, entro il mese di settembre. Il periodo individuato è compatibile 
con i tempo di realizzazione dell'aggiudicazione al nuovo fornitore del nuovo software gara in corso.

Motivazione

2003 VERIFICA E ASSESTAMENTO DELLA  STRUTTURA DELLA SPESA DI PERSONALE IN FUNZIONE DELLE 
NECESSITA' INFORMATIVE

Data 30/09/2021 30/09/2021

Modificato Obiettivo  Indicatore  Cod. 2003 VERIFICA E ASSESTAMENTO DELLA  STRUTTURA DELLA SPESA DI PERSONALE IN FUNZIONE DELLE 
NECESSITA' INFORMATIVE da 30/06/2021 a 30/09/2021 in conseguenza all'allineamento delle attività relative alla predisposizione del piano dei conti in 
programma tra i lavori pianificati in collaborazione con la nuova softwarehouse incaricata, entro il mese di settembre. Il periodo individuato è compatibile 
con i tempo di realizzazione dell'aggiudicazione al nuovo fornitore del nuovo software gara in corso.

Motivazione
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Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentaliSettore

173 LA SALUTE DIGITALE  DELL'ENTEObiettivo generale

1019 ANALISI PROGETTI PROPOSTI NEL POLA ED INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITÀ

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2388 PROGETTI REALIZZATI  ENTRO IL 31/12/2021 TRA QUELLI PREVISTI NEL POLA Numero 9 9

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2388 PROGETTI REALIZZATI  ENTRO IL 31/12/2021 TRA QUELLI PREVISTI NEL POLAMotivazione

2388 PROGETTI REALIZZATI  ENTRO IL 31/12/2021 TRA QUELLI PREVISTI NEL POLA Numero 9 9

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2388 PROGETTI REALIZZATI  ENTRO IL 31/12/2021 TRA QUELLI PREVISTI NEL POLAMotivazione
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Area sviluppo economicoSettore

117 CONSOLIDAMENTO TRASFORMAZIONE ED ATTRATTIVITÀ DEL SISTEMA ECONOMICO IN UNA 

DIMENSIONE INTERNAZIONALE

Obiettivo generale

888 INNOVARE E SEMPLIFICARE I PERCORSI DI AVVIO  E TRASFORMAZIONE DI IMPRESA

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2368 INCONTRI DI COORDINAMENTO PER LA PROMOZIONE DELLA RETE DEL COMMERCIO DI VICINATO E DEI 
PUBBLICI ESERCIZI

Numero 5 5

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2638 INCONTRI DI COORDINAMENTO PER LA PROMOZIONE DELLA RETE DEL COMMERCIO DI VICINATO E DEI 
PUBBLICI ESERCIZI

Motivazione

2368 INCONTRI DI COORDINAMENTO PER LA PROMOZIONE DELLA RETE DEL COMMERCIO DI VICINATO E DEI 
PUBBLICI ESERCIZI

Numero 5 5

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2638 INCONTRI DI COORDINAMENTO PER LA PROMOZIONE DELLA RETE DEL COMMERCIO DI VICINATO E DEI 
PUBBLICI ESERCIZI

Motivazione
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199 GOVERNANCE RETI E INTEGRAZIONE ISTITUZIONALE PER LO SVILUPPO ECONOMICOObiettivo generale

891 UNA RETE DI RELAZIONI PER IL TERRITORIO METROPOLITANO

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2369 INCONTRI DI ANIMAZIONE E NETWORKING CON AZIENDE ECCELLENTI TRAMITE CLUBPRO Numero 1 1

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2369 INCONTRI DI ANIMAZIONE E NETWORKING CON AZIENDE ECCELLENTI TRAMITE CLUBPROMotivazione

2369 INCONTRI DI ANIMAZIONE E NETWORKING CON AZIENDE ECCELLENTI TRAMITE CLUBPRO Numero 1 1

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2369 INCONTRI DI ANIMAZIONE E NETWORKING CON AZIENDE ECCELLENTI TRAMITE CLUBPROMotivazione

931 CABINA DI REGIA METROPOLITANA INVESTIMENTI ED OPPORTUNITÀ

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

ELIMINATOObiettivo specifico

2247 ATTIVITÀ SEMINARIALE/INFORMATIVA SUGLI INDIRIZZI DELLA NUOVA PROGRAMMAZIONE EUROPEA 2021-2027 Numero 1

Eliminato Indicatore Cod. 2247 ATTIVITÀ SEMINARIALE/INFORMATIVA SUGLI INDIRIZZI DELLA NUOVA PROGRAMMAZIONE EUROPEA 2021-
 2027.Considerata la disposizione dettata dal Decreto Legge 5 marzo 2021, n.25 che differisce le consultazioni elettorali tra il 15 settembre ed il 15 ottobre 

2021, si propone la neutralizzazione del presente obiettivo la cui realizzazione presuppone l'insediamento e l'operatività dei nuovi Organi politici incaricati 
dello svolgimento del prossimo mandato amministrativo dell'Ente.

Motivazione
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2247 ATTIVITÀ SEMINARIALE/INFORMATIVA SUGLI INDIRIZZI DELLA NUOVA PROGRAMMAZIONE EUROPEA 2021-2027 Numero 1

Eliminato Indicatore Cod. 2247 ATTIVITÀ SEMINARIALE/INFORMATIVA SUGLI INDIRIZZI DELLA NUOVA PROGRAMMAZIONE EUROPEA 2021-
 2027.Considerata la disposizione dettata dal Decreto Legge 5 marzo 2021, n.25 che differisce le consultazioni elettorali tra il 15 settembre ed il 15 ottobre 

2021, si propone la neutralizzazione del presente obiettivo la cui realizzazione presuppone l'insediamento e l'operatività dei nuovi Organi politici incaricati 
dello svolgimento del prossimo mandato amministrativo dell'Ente.

Motivazione
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200 SVILUPPO E BUONA OCCUPAZIONEObiettivo generale

893 QUALITA' DEL LAVORO

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2370 MONITORAGGIO PROTOCOLLI DI SITO Numero 1 1

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2370 MONITORAGGIO PROTOCOLLI DI SITOMotivazione

2370 MONITORAGGIO PROTOCOLLI DI SITO Numero 1 1

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2370 MONITORAGGIO PROTOCOLLI DI SITOMotivazione

2371 INTESE PER LA BUONA OCCUPAZIONE Numero 1 1

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2371 INTESE PER LA BUONA OCCUPAZIONEMotivazione

2371 INTESE PER LA BUONA OCCUPAZIONE Numero 1 1

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2371 INTESE PER LA BUONA OCCUPAZIONEMotivazione
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Area pianificazione territorialeSettore

153 LA NUOVA DISCIPLINA URBANISTICA E  IL PIANO TERRITORIALE METROPOLITANOObiettivo generale

915 REDAZIONE DEL NUOVO PIANO TERRITORIALE METROPOLITANO

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2213 SOTTOSCRIZIONE DELL'ACCORDO TERRITORIALE CON LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA AI SENSI DELL'ART. 41 
COMMA 2 L.R. 24/2017

Data 30/09/2021 30/09/2021

Modificata Descrizione Indicatore Cod. 2213 da PREDISPOSIZIONE ACCORDO TERRITORIALE CON LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA E RELATIVA 
SOTTOSCRIZIONE AI SENSI DELL'ART. 41, COMMA 2, L.R. 24/2017 a SOTTOSCRIZIONE DELL'ACCORDO TERRITORIALE CON LA REGIONE 
EMILIA-ROMAGNA AI SENSI DELL'ART. 41 COMMA 2 L.R. 24/2017 e modificato Obiettivo  Indicatore da 30/04/2021 a 30/09/2021. Lo scostamento è 
dipeso dalla fissazione della seduta del Consiglio metropolitano in data 12/05/2021, per l'approvazione della Delibera relativa all'Accordo territoriale con le 
Regione Emilia-Romagna, ai sensi dell'art. 41 comma 2, LR 24/2017.

Motivazione

2213 SOTTOSCRIZIONE DELL'ACCORDO TERRITORIALE CON LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA AI SENSI DELL'ART. 41 
COMMA 2 L.R. 24/2017

Data 30/09/2021 30/09/2021

Modificata Descrizione Indicatore Cod. 2213 da PREDISPOSIZIONE ACCORDO TERRITORIALE CON LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA E RELATIVA 
SOTTOSCRIZIONE AI SENSI DELL'ART. 41, COMMA 2, L.R. 24/2017 a SOTTOSCRIZIONE DELL'ACCORDO TERRITORIALE CON LA REGIONE 
EMILIA-ROMAGNA AI SENSI DELL'ART. 41 COMMA 2 L.R. 24/2017 e modificato Obiettivo  Indicatore da 30/04/2021 a 30/09/2021. Lo scostamento è 
dipeso dalla fissazione della seduta del Consiglio metropolitano in data 12/05/2021, per l'approvazione della Delibera relativa all'Accordo territoriale con le 
Regione Emilia-Romagna, ai sensi dell'art. 41 comma 2, LR 24/2017.

Motivazione
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Area sviluppo socialeSettore

102 TUTTI A SCUOLA: PER UN SISTEMA EDUCATIVO E FORMATIVO QUALIFICATO, EQUO E INCLUSIVOObiettivo generale

874 SOSTENERE IL  DIRITTO ALLO STUDIO  E IL SUCCESSO FORMATIVO

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2035 PRESENTAZIONE ALLA CONFERENZA METROPOLITANA DI COORDINAMENTO DELLO STATO DI SVILUPPO DEL 
PIANO METROPOLITANO PER L'ORIENTAMENTO

Data 31/05/2021 31/05/2021

Modificato Obiettivo  Indicatore  Cod. 2035  PRESENTAZIONE ALLA CONFERENZA METROPOLITANA DI COORDINAMENTO DELLO STATO DI 
SVILUPPO DEL PIANO METROPOLITANO PER L'ORIENTAMENTO da 30/04/2021 a 31/05/2021. La presentazione del  Piano metropolitano per 
l'orientamento è stata posticipata in quanto,  per essere stilato nella sua versione definitiva, prevede un passaggio preso i 7 distretti d'istruzione e 
formazione che compongono il territorio metropolitano. Durante i 7 incontri vengono raccolti suggerimenti, proposte ed eventuali criticità specifiche di ogni 
territorio. Solo dopo avere completato questo iter, il documento  può considerarsi definitivo e solo a quel punto può essere confezionato e presentato nella 
sua versione definitiva  in sede di conferenza metropolitana di coordinamento. Gli incontri, per cause non imputabili alla Città Metropolitana ma per motivi 
organizzativi territoriali legati alla pandemia Covid 19 sono stati organizzati nel mese di aprile ( 22 aprile Imola e Bologna, 23 aprile Unione Appennino, 26 
aprile San Lazzaro di Savena e Reno Lavino Samoggia 27 aprile Pianutra Est ) Dopo l'ultimo incontro e la stesura definitiva del piano la prima seduta utile 
era quella del 19 maggio in cui si è effettivamente presentato il piano metropolitano per l'orientamento.

Motivazione

2035 PRESENTAZIONE ALLA CONFERENZA METROPOLITANA DI COORDINAMENTO DELLO STATO DI SVILUPPO DEL 
PIANO METROPOLITANO PER L'ORIENTAMENTO

Data 31/05/2021 31/05/2021

Modificato Obiettivo  Indicatore  Cod. 2035  PRESENTAZIONE ALLA CONFERENZA METROPOLITANA DI COORDINAMENTO DELLO STATO DI 
SVILUPPO DEL PIANO METROPOLITANO PER L'ORIENTAMENTO da 30/04/2021 a 31/05/2021. La presentazione del  Piano metropolitano per 
l'orientamento è stata posticipata in quanto,  per essere stilato nella sua versione definitiva, prevede un passaggio preso i 7 distretti d'istruzione e 
formazione che compongono il territorio metropolitano. Durante i 7 incontri vengono raccolti suggerimenti, proposte ed eventuali criticità specifiche di ogni 
territorio. Solo dopo avere completato questo iter, il documento  può considerarsi definitivo e solo a quel punto può essere confezionato e presentato nella 
sua versione definitiva  in sede di conferenza metropolitana di coordinamento. Gli incontri, per cause non imputabili alla Città Metropolitana ma per motivi 
organizzativi territoriali legati alla pandemia Covid 19 sono stati organizzati nel mese di aprile ( 22 aprile Imola e Bologna, 23 aprile Unione Appennino, 26 
aprile San Lazzaro di Savena e Reno Lavino Samoggia 27 aprile Pianutra Est ) Dopo l'ultimo incontro e la stesura definitiva del piano la prima seduta utile 
era quella del 19 maggio in cui si è effettivamente presentato il piano metropolitano per l'orientamento.

Motivazione
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882 L'AZIONE DELLA CITTÀ METROPOLITANA COME ORGANISMO INTERMEDIO DI 

CONTROLLO PER IL POR FONDO SOCIALE EUROPEO  E PER LE ATTIVITÀ DI 

FORMAZIONE PROFESSIONALE E POLITICHE DEL LAVORO REGIONALI

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2064 TEMPO MEDIO DI CONCLUSIONE PROCEDIMENTO VERIFICHE IN LOCO Tempo medio 25

Eliminato Indicatore Cod. 2064 TEMPO MEDIO DI CONCLUSIONE PROCEDIMENTO VERIFICHE IN LOCO in quanto la Regione, ad inizio 2021, ha 
chiesto agli Organismi Intermedi (OI) di concentrare le risorse umane disponibili sui controlli di gestione "on desk" per le attività approvate in ambito 
territoriale - anche in vista della chiusura del settennio di programmazione POR FSE 2014/2020 - avocando a sé la realizzazione delle verifiche in loco 
sulle attività assegnate agli OI, secondo procedure modificate a causa dell'emergenza Covid 19. Tale richiesta trova supporto  nella mail della Regione del 
21/1/2021 (PG 27493/2021) e nelle  D.D. regionali di assegnazione n. 3432 del 26/2/2021  n. 5062 del 23/3/2021 e n. 9949 del 26/5/2021.

Motivazione

2064 TEMPO MEDIO DI CONCLUSIONE PROCEDIMENTO VERIFICHE IN LOCO Tempo medio 25

Eliminato Indicatore Cod. 2064 TEMPO MEDIO DI CONCLUSIONE PROCEDIMENTO VERIFICHE IN LOCO in quanto la Regione, ad inizio 2021, ha 
chiesto agli Organismi Intermedi (OI) di concentrare le risorse umane disponibili sui controlli di gestione "on desk" per le attività approvate in ambito 
territoriale - anche in vista della chiusura del settennio di programmazione POR FSE 2014/2020 - avocando a sé la realizzazione delle verifiche in loco 
sulle attività assegnate agli OI, secondo procedure modificate a causa dell'emergenza Covid 19. Tale richiesta trova supporto  nella mail della Regione del 
21/1/2021 (PG 27493/2021) e nelle  D.D. regionali di assegnazione n. 3432 del 26/2/2021  n. 5062 del 23/3/2021 e n. 9949 del 26/5/2021.

Motivazione
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104 WELFARE E SALUTEObiettivo generale

883 SUPPORTO AL PROCESSO DI COSTITUZIONE DELLA NUOVA GOVERNANCE DEL 

SISTEMA SOCIALE E SOCIO-SANITARIO

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2374 TAVOLI ISTITUZIONALI PER COORDINAMENTO PERCORSO DI ACCOMPAGNAMENTO ALLO SCIOGLIMENTO DI 
AMA

Numero 4 4

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2374 TAVOLI ISTITUZIONALI PER COORDINAMENTO PERCORSO DI ACCOMPAGNAMENTO ALLO SCIOGLIMENTO 
DI AMA

Motivazione

2374 TAVOLI ISTITUZIONALI PER COORDINAMENTO PERCORSO DI ACCOMPAGNAMENTO ALLO SCIOGLIMENTO DI 
AMA

Numero 4 4

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2374 TAVOLI ISTITUZIONALI PER COORDINAMENTO PERCORSO DI ACCOMPAGNAMENTO ALLO SCIOGLIMENTO 
DI AMA

Motivazione
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107 CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI E ALLA VIOLENZA DI GENEREObiettivo generale

877 POLITICHE DI EDUCAZIONE AL RISPETTO DELLE DIFFERENZE E DI CONTRASTO A 

STEREOTIPI, DISCRIMINAZIONI E VIOLENZA

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2102 REALIZZAZIONE KIT DIDATTICO E VIDEO DIDATTICO E RELATIVA DISSEMINAZIONE "PER UNA PEDAGOGIA 
CONTRO LE DISCRIMINAZIONI"

Data 31/12/2021 31/12/2021

Modificata Descrizione Indicatore Cod. 2102 da REALIZZAZIONE KIT DIDATTICO E VIDEO DIDATTICO E RELATIVA DISSEMINAZIONE "PER UNA 
PEDAGOGIA CONTRO LE DISCRIMINAZIONI" DA DARE ALLE SCUOLE a REALIZZAZIONE KIT DIDATTICO E VIDEO DIDATTICO E RELATIVA 
DISSEMINAZIONE "PER UNA PEDAGOGIA CONTRO LE DISCRIMINAZIONI" e modificato Obiettivo da 31/10/2021 a 31/12/2021, in quanto alcune 
attività fondamentali per la realizzazione del kit e del video (interviste, riprese etc) che prevedono la collaborazione di scuole, associazioni esterne all'Ente 
e lavoro in presenza hanno subito un rallentamento causa pandemia Covid.

Motivazione

2102 REALIZZAZIONE KIT DIDATTICO E VIDEO DIDATTICO E RELATIVA DISSEMINAZIONE "PER UNA PEDAGOGIA 
CONTRO LE DISCRIMINAZIONI"

Data 31/12/2021 31/12/2021

Modificata Descrizione Indicatore Cod. 2102 da REALIZZAZIONE KIT DIDATTICO E VIDEO DIDATTICO E RELATIVA DISSEMINAZIONE "PER UNA 
PEDAGOGIA CONTRO LE DISCRIMINAZIONI" DA DARE ALLE SCUOLE a REALIZZAZIONE KIT DIDATTICO E VIDEO DIDATTICO E RELATIVA 
DISSEMINAZIONE "PER UNA PEDAGOGIA CONTRO LE DISCRIMINAZIONI" e modificato Obiettivo da 31/10/2021 a 31/12/2021, in quanto alcune 
attività fondamentali per la realizzazione del kit e del video (interviste, riprese etc) che prevedono la collaborazione di scuole, associazioni esterne all'Ente 
e lavoro in presenza hanno subito un rallentamento causa pandemia Covid.

Motivazione
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Area Servizi Territoriali MetropolitaniSettore

218 LA PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICIObiettivo generale

1020 PROGRAMMAZIONE OPERE PUBBLICHE

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

NUOVOObiettivo specifico

2377 REDAZIONE PROGRAMMA TRIENNALE Data 15/11/2021 15/11/2021

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2377 REDAZIONE PROGRAMMA TRIENNALEMotivazione

2377 REDAZIONE PROGRAMMA TRIENNALE Data 15/11/2021 15/11/2021

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2377 REDAZIONE PROGRAMMA TRIENNALEMotivazione
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220 LABORATORIO PROVE MATERIALIObiettivo generale

1028 ESECUZIONE DI PROVE DI LABORATORIO PER UTENZA INTERNA ED ESTERNA

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

NUOVOObiettivo specifico

2391 PERCENTUALE DI CERTIFICATI EMESSI ENTRO GG 30 SUL TOTALE  DI RICHIESTE PERVENUTE Numero 90 90

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2391 PERCENTUALE DI CERTIFICATI EMESSI ENTRO GG 30 SUL TOTALE  DI RICHIESTE PERVENUTEMotivazione

2391 PERCENTUALE DI CERTIFICATI EMESSI ENTRO GG 30 SUL TOTALE  DI RICHIESTE PERVENUTE Numero 90 90

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2391 PERCENTUALE DI CERTIFICATI EMESSI ENTRO GG 30 SUL TOTALE  DI RICHIESTE PERVENUTEMotivazione

1029 GESTIONE FINANZIARIA DELL'ATTIVITA' DEL LABORATORIO PROVE MATERIALI CON 

RELATIVE ENTRATE

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

NUOVOObiettivo specifico

2392 FATTURATO RAGGIUNTO RISPETTO A PREVISIONE DI BILANCIO IN ENTRATA (%) Numero 90 90

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2392 FATTURATO RAGGIUNTO RISPETTO A PREVISIONE DI BILANCIO IN ENTRATA (%)Motivazione

2392 FATTURATO RAGGIUNTO RISPETTO A PREVISIONE DI BILANCIO IN ENTRATA (%) Numero 90 90

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2392 FATTURATO RAGGIUNTO RISPETTO A PREVISIONE DI BILANCIO IN ENTRATA (%)Motivazione

mercoledì 23 giugno 20 Pagina 20 di 42



Monitoraggio infrannuale Piano della perfomance 2021

Area servizi territoriali metropolitani VIABILITASettore

133 MANUTENZIONE E SICUREZZA STRADALEObiettivo generale

938 PAVIMENTAZIONI DI USURA - AREA A (EURO 2.300.000,00) - AREA B (EURO 

1.250.000,00) - AREA C (EURO 1.300.000,00) - FONDI MIT 2021

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2253 PAVIMENTAZIONI DI USURA AREA A: PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 70 70

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2253 PAVIMENTAZIONI DI USURA AREA A: PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 70, lo scostamento è 
dovuto al fatto che sono appena partiti i lavori del 2020, a loro volta ritardati dalla crisi Covid 2020.

Motivazione

2253 PAVIMENTAZIONI DI USURA AREA A: PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 70 70

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2253 PAVIMENTAZIONI DI USURA AREA A: PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 70, lo scostamento è 
dovuto al fatto che sono appena partiti i lavori del 2020, a loro volta ritardati dalla crisi Covid 2020.

Motivazione

2309 PAVIMENTAZIONI  DI USURA AREA B: PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 70 70

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2309 PAVIMENTAZIONI  DI USURA AREA B: PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 70, lo scostamento è 
dovuto al fatto che sono appena partiti i lavori del 2020, a loro volta ritardati dalla crisi Covid 2020.

Motivazione

2309 PAVIMENTAZIONI  DI USURA AREA B: PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 70 70

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2309 PAVIMENTAZIONI  DI USURA AREA B: PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 70, lo scostamento è 
dovuto al fatto che sono appena partiti i lavori del 2020, a loro volta ritardati dalla crisi Covid 2020.

Motivazione
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2310 PAVIMENTAZIONI DI USURA AREA C: PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 70 70

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2310 PAVIMENTAZIONI DI USURA AREA C: PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 70, lo scostamento è 
dovuto al fatto che sono appena partiti i lavori del 2020, a loro volta ritardati dalla crisi Covid 2020

Motivazione

2310 PAVIMENTAZIONI DI USURA AREA C: PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 70 70

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2310 PAVIMENTAZIONI DI USURA AREA C: PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 70, lo scostamento è 
dovuto al fatto che sono appena partiti i lavori del 2020, a loro volta ritardati dalla crisi Covid 2020

Motivazione

939 BARRIERE ELASTICHE E FONOASSORBENTI SU VARIE TRATTE DI STRADE 

PROVICIALI - FONDI MIT 2021 - EURO 1.524.751,98

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2254 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 50 50

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2254 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 50, lo scostamento è dovuto al fatto che sono appena partiti i 
lavori del 2020, a loro volta ritardati dalla crisi Covid 2020.

Motivazione

2254 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 50 50

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2254 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 50, lo scostamento è dovuto al fatto che sono appena partiti i 
lavori del 2020, a loro volta ritardati dalla crisi Covid 2020.

Motivazione
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152 FOCUS APPENNINO METROPOLITANOObiettivo generale

960 S.P. 325 VAL DI SETTA: LAVORI DI RICOSTRUZIONE DEL TRATTO STRADALE 

CROLLATO A SEGUITO DI MOVIMENTO FRANOSO AL KM 13+000 IN LOC. 

GARDELLETTA - FONDI REGIONE EMILIA ROMAGNA - PROTEZIONE CIVILE - EURO 

4.050.000,00

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2275 PROPOSTA AGGIUDICAZIONE LAVORI Data 30/06/2021 30/06/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2275 PROPOSTA AGGIUDICAZIONE LAVORI da 30/04/2021 a 30/06/2021, lo scostamento è dovuto alla necessità di 
correzione di alcune incongruenze del progetto esecutivo ed alla necessità di coordinare l'intervento con quello contiguo della Regione Emilia Romagna

Motivazione

2275 PROPOSTA AGGIUDICAZIONE LAVORI Data 30/06/2021 30/06/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2275 PROPOSTA AGGIUDICAZIONE LAVORI da 30/04/2021 a 30/06/2021, lo scostamento è dovuto alla necessità di 
correzione di alcune incongruenze del progetto esecutivo ed alla necessità di coordinare l'intervento con quello contiguo della Regione Emilia Romagna

Motivazione
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207 PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA: VIABILITAObiettivo generale

961 PROGETTO DEL SECONDO STRALCIO NODO DI RASTIGNANO - EURO 30.664.949,00 - 

FONDI F.S.C.

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2276 APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO Data 31/05/2021 31/05/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2276 APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO da 28/02/2021 a 31/05/2021, lo scostamento è dovuto alla cautela 
di prendere in considerazione anche le osservazioni pervenute dopo la chiusura della Conferenza dei Servizi, in particolare l'ottenimento del parere di RFI 
che ha richiesto tempi maggiori del previsto.

Motivazione

2276 APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO Data 31/05/2021 31/05/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2276 APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO da 28/02/2021 a 31/05/2021, lo scostamento è dovuto alla cautela 
di prendere in considerazione anche le osservazioni pervenute dopo la chiusura della Conferenza dei Servizi, in particolare l'ottenimento del parere di RFI 
che ha richiesto tempi maggiori del previsto.

Motivazione

mercoledì 23 giugno 20 Pagina 24 di 42



Monitoraggio infrannuale Piano della perfomance 2021

Direzione GeneraleSettore

45 IL SISTEMA DI PROGRAMMAZIONE E MISURAZIONE DELLA PERFORMANCEObiettivo generale

846 DUP, PIANO DELLA PERFORMANCE E RELAZIONE SULLA PERFORMANCE

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

1956 MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 31/05 E MONITORAGGI CON CRUSCOTTO PERFORMANCE Numero 2 2

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 1956 MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 31/05 E MONITORAGGI CON CRUSCOTTO PERFORMANCE da 3 a 2. Il 
monitoraggio previsto al 30 aprile è confluito, su richiesta del Direttore Generale, nel monitoraggio infrannuale al 31/05 (riducendo quelli da cruscotto da 2 a 
1) in un periodo denso di adempimenti per le strutture.

Motivazione

1956 MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 31/05 E MONITORAGGI CON CRUSCOTTO PERFORMANCE Numero 2 2

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 1956 MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 31/05 E MONITORAGGI CON CRUSCOTTO PERFORMANCE da 3 a 2. Il 
monitoraggio previsto al 30 aprile è confluito, su richiesta del Direttore Generale, nel monitoraggio infrannuale al 31/05 (riducendo quelli da cruscotto da 2 a 
1) in un periodo denso di adempimenti per le strutture.

Motivazione
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121 SERVIZIO STUDI E STATISTICA PER LA PROGRAMMAZIONE STRATEGICAObiettivo generale

988 STUDI E RILEVAZIONI

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2321 REPORT SU SMART WORKING IN ENTI DEL TERRITORIO METROPOLITANO Numero 1

Eliminato Indicatore Cod. 2321 REPORT SU SMART WORKING IN ENTI DEL TERRITORIO METROPOLITANOI in quanto non si è concretizzata la 
prevista adesione al progetto da parte di un numero consistente e rappresentativo di Comuni del territorio metropolitano bolognese, tale da permettere 
un'adeguata analisi a livello metropolitano.

Motivazione

2321 REPORT SU SMART WORKING IN ENTI DEL TERRITORIO METROPOLITANO Numero 1

Eliminato Indicatore Cod. 2321 REPORT SU SMART WORKING IN ENTI DEL TERRITORIO METROPOLITANOI in quanto non si è concretizzata la 
prevista adesione al progetto da parte di un numero consistente e rappresentativo di Comuni del territorio metropolitano bolognese, tale da permettere 
un'adeguata analisi a livello metropolitano.

Motivazione

2375 REPORT SU INDAGINE STILI LAVORATIVI SOSTENIBILI Numero 1 1

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2375 REPORT SU INDAGINE STILI LAVORATIVI SOSTENIBILIMotivazione

2375 REPORT SU INDAGINE STILI LAVORATIVI SOSTENIBILI Numero 1 1

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2375 REPORT SU INDAGINE STILI LAVORATIVI SOSTENIBILIMotivazione
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173 LA SALUTE DIGITALE  DELL'ENTEObiettivo generale

1025 TECNOLOGIE PER LA GESTIONE DEL LAVORO AGILE

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

NUOVOObiettivo specifico

2386 DOCUMENTO DI ANALISI E RISULTATI DEI TEST DELLA APPLICAZIONE DI "TASK MANAGEMENT" Data 31/12/2021 31/12/2021

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2386 DOCUMENTO DI ANALISI E RISULTATI DEI TEST DELLA APPLICAZIONE DI "TASK MANAGEMENT"Motivazione

2386 DOCUMENTO DI ANALISI E RISULTATI DEI TEST DELLA APPLICAZIONE DI "TASK MANAGEMENT" Data 31/12/2021 31/12/2021

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2386 DOCUMENTO DI ANALISI E RISULTATI DEI TEST DELLA APPLICAZIONE DI "TASK MANAGEMENT"Motivazione

2387 MANUALE D'USO COMPRENSIVO DI "SCREEN SHOT" RELATIVO AD ALA Data 31/12/2021 31/12/2021

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2387 MANUALE D'USO COMPRENSIVO DI "SCREEN SHOT" RELATIVO AD ALAMotivazione

2387 MANUALE D'USO COMPRENSIVO DI "SCREEN SHOT" RELATIVO AD ALA Data 31/12/2021 31/12/2021

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2387 MANUALE D'USO COMPRENSIVO DI "SCREEN SHOT" RELATIVO AD ALAMotivazione
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177 ORGANIZZAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE POLITICHE PER IL PERSONALEObiettivo generale

928 CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA E FONDO ANNO 2021 RISORSE 

DECENTRATE

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2242 APPROVAZIONE REGOLAMENTO SULLA DISCIPLINA DELLE ENTRATE DERIVANTI DA ACCORDI DI 
COLLABORAZIONE, CONVENZIONI CON SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI E DEI CONTRIBUTI DELL'UTENZA PER 
SERVIZI PUBBLICI NON ESSENZIALI(LEGGE 449/1997, ART. 43)

Data 31/12/2021

Eliminato Indicatore Cod. 2242 APPROVAZIONE REGOLAMENTO SULLA DISCIPLINA DELLE ENTRATE DERIVANTI DA ACCORDI DI 
COLLABORAZIONE, CONVENZIONI CON SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI E DEI CONTRIBUTI DELL'UTENZA PER SERVIZI PUBBLICI NON 
ESSENZIALI(LEGGE 449/1997, ART. 43) in quanto si reputa opportuno attendere il nuovo CCNL 2019-2021, atteso per l'inizio del 2022, per procedere 
alla eventuale definizione di un regolamento che disciplini le entrate ai fini dell'incremento del fondo del salario accessorio.

Motivazione

2242 APPROVAZIONE REGOLAMENTO SULLA DISCIPLINA DELLE ENTRATE DERIVANTI DA ACCORDI DI 
COLLABORAZIONE, CONVENZIONI CON SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI E DEI CONTRIBUTI DELL'UTENZA PER 
SERVIZI PUBBLICI NON ESSENZIALI(LEGGE 449/1997, ART. 43)

Data 31/12/2021

Eliminato Indicatore Cod. 2242 APPROVAZIONE REGOLAMENTO SULLA DISCIPLINA DELLE ENTRATE DERIVANTI DA ACCORDI DI 
COLLABORAZIONE, CONVENZIONI CON SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI E DEI CONTRIBUTI DELL'UTENZA PER SERVIZI PUBBLICI NON 
ESSENZIALI(LEGGE 449/1997, ART. 43) in quanto si reputa opportuno attendere il nuovo CCNL 2019-2021, atteso per l'inizio del 2022, per procedere 
alla eventuale definizione di un regolamento che disciplini le entrate ai fini dell'incremento del fondo del salario accessorio.

Motivazione

2243 ELEZIONI PER IL RINNOVO DELLA RSU Data 30/06/2021

Eliminato Indicatore Cod. 2243 ELEZIONI PER IL RINNOVO DELLA RSU in quanto il Governo, con l'articolo 15 del DL n.157 del 30/11/2020, vista la 
situazione di emergenza sanitaria, ha disposto, con riferimento alla tornata contrattuale 2022-2024, il differimento della rilevazione delle deleghe rilasciate 
alle Organizzazioni sindacali al 31/12/2021 e, contestualmente, il rinvio delle elezioni RSU previsto per il mese di aprile 2021 che si svolgeranno entro il 
15/04/2022.

Motivazione
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2243 ELEZIONI PER IL RINNOVO DELLA RSU Data 30/06/2021

Eliminato Indicatore Cod. 2243 ELEZIONI PER IL RINNOVO DELLA RSU in quanto il Governo, con l'articolo 15 del DL n.157 del 30/11/2020, vista la 
situazione di emergenza sanitaria, ha disposto, con riferimento alla tornata contrattuale 2022-2024, il differimento della rilevazione delle deleghe rilasciate 
alle Organizzazioni sindacali al 31/12/2021 e, contestualmente, il rinvio delle elezioni RSU previsto per il mese di aprile 2021 che si svolgeranno entro il 
15/04/2022.

Motivazione

196 L'AGENDA 2.0: LE DIMENSIONI ECONOMICO SOCIALI E LA CONDIVISIONE DI OBIETTIVI AMBIENTALI 

SPECIFICI PER IL TERRITORIO METROPOLITANO

Obiettivo generale

923 L'AGENDA 2.0: LE DIMENSIONI ECONOMICO SOCIALI E LA CONDIVISIONE DI OBIETTIVI 

AMBIENTALI SPECIFICI PER IL TERRITORIO METROPOLITANO

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2376 PRIMA RENDICONTAZIONE DELLE ATTIVITA' RELATIVE ALL'ACCORDO CMBO-MATTM Data 31/12/2021 31/12/2021

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2376 PRIMA RENDICONTAZIONE DELLE ATTIVITA' RELATIVE ALL'ACCORDO CMBO-MATTMMotivazione

2376 PRIMA RENDICONTAZIONE DELLE ATTIVITA' RELATIVE ALL'ACCORDO CMBO-MATTM Data 31/12/2021 31/12/2021

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2376 PRIMA RENDICONTAZIONE DELLE ATTIVITA' RELATIVE ALL'ACCORDO CMBO-MATTMMotivazione
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218 LA PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI PUBBLICIObiettivo generale

1021 MONITORAGGIO DELLE OPERE PUBBLICHE E  COMUNICAZIONI PREVISTE DALLE 

NORMATIVE VIGENTI (OSSERVATORIO LL.PP,, ANAC, BDAP,)

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

NUOVOObiettivo specifico

2378 N. INTERVENTI MONITORATI OSSERVATORIO LL.PP. Numero 90 90

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2378 MONITORAGGIO OSSERVATORIO LL.PP.Motivazione

2378 N. INTERVENTI MONITORATI OSSERVATORIO LL.PP. Numero 90 90

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2378 MONITORAGGIO OSSERVATORIO LL.PP.Motivazione

2379 APPALTI MONITORATI BDPA Numero 300 300

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2379 APPALTI MONITORATI BDPAMotivazione

2379 APPALTI MONITORATI BDPA Numero 300 300

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2379 APPALTI MONITORATI BDPAMotivazione
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2380 N. RENDICONTAZIONI/SCHEDE REDATTE FINANZIAMENTI OPERE PUBBLICHE Numero 150 150

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2380 RENDICONTAZIONI FINANZIAMENTI OPERE PUBBLICHEMotivazione

2380 N. RENDICONTAZIONI/SCHEDE REDATTE FINANZIAMENTI OPERE PUBBLICHE Numero 150 150

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2380 RENDICONTAZIONI FINANZIAMENTI OPERE PUBBLICHEMotivazione

1022 APPROVAZIONE DEI PROGETTI (DETERMINE DIRIGENZIALI E SCHEMI DI CONTRATTO)

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

NUOVOObiettivo specifico

2381 PROVVEDIMENTI DI APPROVAZIONE PROGETTI Numero 30 30

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2381 PROVVEDIMENTI DI APPROVAZIONE PROGETTIMotivazione

2381 PROVVEDIMENTI DI APPROVAZIONE PROGETTI Numero 30 30

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2381 PROVVEDIMENTI DI APPROVAZIONE PROGETTIMotivazione

2382 REDAZIONE PROVVEDIMENTI DI APPROVAZIONE, SCHEMA DI CONTRATTO E BANDI DI GARA ENTRO 50 GG. 
DALLA RICEZIONE SUL TOTALE DEI PROGETTI PRESENTATI  (%)

Numero 90 90

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2382 REDAZIONE PROVVEDIMENTI DI APPROVAZIONE, SCHEMA DI CONTRATTO E BANDI DI GARA ENTRO 50 GG. 
DALLA RICEZIONE SUL TOTALE DEI PROGETTI PRESENTATI  (%)

Motivazione
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2382 REDAZIONE PROVVEDIMENTI DI APPROVAZIONE, SCHEMA DI CONTRATTO E BANDI DI GARA ENTRO 50 GG. 
DALLA RICEZIONE SUL TOTALE DEI PROGETTI PRESENTATI  (%)

Numero 90 90

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2382 REDAZIONE PROVVEDIMENTI DI APPROVAZIONE, SCHEMA DI CONTRATTO E BANDI DI GARA ENTRO 50 GG. 
DALLA RICEZIONE SUL TOTALE DEI PROGETTI PRESENTATI  (%)

Motivazione

2383 PROVVEDIMENTI DI AGGIUDICAZIONE IN CONTO CAPITALE ENTRO 30 GG. DALLA COMUNICAZIONE DI VERIFICA 
REQUISITI/CONGRUITÀ MANODOPERA (%)

Numero 100 100

Inserito nuovo indicatore Cod. 2383 PROVVEDIMENTI DI AGGIUDICAZIONE IN CONTO CAPITALE ENTRO 30 GG (%)Motivazione

2383 PROVVEDIMENTI DI AGGIUDICAZIONE IN CONTO CAPITALE ENTRO 30 GG. DALLA COMUNICAZIONE DI VERIFICA 
REQUISITI/CONGRUITÀ MANODOPERA (%)

Numero 100 100

Inserito nuovo indicatore Cod. 2383 PROVVEDIMENTI DI AGGIUDICAZIONE IN CONTO CAPITALE ENTRO 30 GG (%)Motivazione

1023 PROCEDURE DI AFFIDAMENTO DI LAVORI , SERVIZI E FORITURE DI COMPETENZA DEI 

VARI SERVIZI FACENTI PARTE DELL'AREA

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

NUOVOObiettivo specifico

2384 BANDI DI GARA/LETTERE DI INVITO REDATTI Numero 20 20

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2384 BANDI DI GARA REDATTIMotivazione

2384 BANDI DI GARA/LETTERE DI INVITO REDATTI Numero 20 20

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2384 BANDI DI GARA REDATTIMotivazione
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1024 GESTIONE AMMINISTRATIVA FASE ESECUTIVA APPALTO

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

NUOVOObiettivo specifico

2385 APPALTI IN ESECUZIONE Numero 100 100

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2385 APPALTI IN ESECUZIONEMotivazione

2385 APPALTI IN ESECUZIONE Numero 100 100

Inserito nuovo Indicatore Cod. 2385 APPALTI IN ESECUZIONEMotivazione
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Segreteria GeneraleSettore

2 PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITA' E DELLA TRASPARENZAObiettivo generale

865 ADEGUAMENTO ANNUALE DEL PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA 

CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA. ATTUAZIONE DEL PIANO E MONITORAGGIO 

SULL'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2013 MAPPATURA E VALUTAZIONE DEL RISCHIO, INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE PTPCT 2021-23 Data 31/03/2021 31/03/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2013 MAPPATURA E VALUTAZIONE DEL RISCHIO, INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE PTPCT 
2021-23 da 31/01/2021 a 31/03/2021 in quanto con comunicato del 2.12.2020 l'ANAC, per motivazioni legate all'emergenza sanitaria e al fine di consentire 
ai RPCT di svolgere adeguatamente tutte le attività connesse all'elaborazione dei Piani triennali per la prevenzione della corruzione e la trasparenza, ha 
deliberato di differire alla data del 31 marzo 2021 il termine ultimo per la predisposizione e la pubblicazione dei Piani Triennali per la prevenzione della 
corruzione e la trasparenza 2021-2023.

Motivazione

2013 MAPPATURA E VALUTAZIONE DEL RISCHIO, INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE PTPCT 2021-23 Data 31/03/2021 31/03/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2013 MAPPATURA E VALUTAZIONE DEL RISCHIO, INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE PTPCT 
2021-23 da 31/01/2021 a 31/03/2021 in quanto con comunicato del 2.12.2020 l'ANAC, per motivazioni legate all'emergenza sanitaria e al fine di consentire 
ai RPCT di svolgere adeguatamente tutte le attività connesse all'elaborazione dei Piani triennali per la prevenzione della corruzione e la trasparenza, ha 
deliberato di differire alla data del 31 marzo 2021 il termine ultimo per la predisposizione e la pubblicazione dei Piani Triennali per la prevenzione della 
corruzione e la trasparenza 2021-2023.

Motivazione
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Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIASettore

198 SICUREZZA PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVOROObiettivo generale

1004 AUDIT PER LA VERIFICA DEL RISPETTO DELLE MISURE DI SICUREZZA PREVISTE NEL 

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI E DAL PROTOCOLLO PER IL 

CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE DEL CONTAGIO DA COVID-19 DA PARTE DEL 

PERSONALE TECNICO DEL SERVIZIO I

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

TRASLATO ALL’ANNO 
SUCCESSIVO

Obiettivo specifico

2349 REDAZIONE RAPPORTI DI AUDIT Data 31/12/2021

Traslato Indicatore Cod. 2349 REDAZIONE RAPPORTI DI AUDIT. A seguito del trasferimento presso altro ente del Responsabile del Servizio di 
prevenzione e protezione, in attesa della formazione di personale interno l'attività è stata affidata esternamente. le attività previste proseguiranno nel corso 
dell¿anno e si realizzeranno nel 2022.

Motivazione

2349 REDAZIONE RAPPORTI DI AUDIT Data 31/12/2021

Traslato Indicatore Cod. 2349 REDAZIONE RAPPORTI DI AUDIT. A seguito del trasferimento presso altro ente del Responsabile del Servizio di 
prevenzione e protezione, in attesa della formazione di personale interno l'attività è stata affidata esternamente. le attività previste proseguiranno nel corso 
dell¿anno e si realizzeranno nel 2022.

Motivazione
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202 REALIZZAZIONE DI NUOVE SCUOLE E MANUTENZIONE PATRIMONIO SCOLASTICO  ESISTENTEObiettivo generale

972 ITC SALVEMINI - CASALECCHIO DI RENO - AMPLIAMENTO PALESTRA - FINANZIATO 

ALIENAZIONI - EURO 1.450.000,00

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2284 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 10 10

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2284 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 20 a 10 in quanto a seguito di diverse valutazioni in relazione ai 
carichi di lavoro, si è reso necessario avviare le procedure per affidamento all'esterno della direzione lavori e coordinamento sicurezza per l'esecuzione.

Motivazione

2284 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 10 10

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2284 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 20 a 10 in quanto a seguito di diverse valutazioni in relazione ai 
carichi di lavoro, si è reso necessario avviare le procedure per affidamento all'esterno della direzione lavori e coordinamento sicurezza per l'esecuzione.

Motivazione

974 ISTITUTO MANFREDI TANARI VIALE FELSINA , 40 BOLOGNA - AVANZO C.M. - EURO 

600.000,00

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2286 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 10 10

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2286 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 30 a 10 in quanto le attività di verifica del progetto hanno richiesto 
tempi maggiori del previsto pertanto la gara è stata slittata in relazione all'individuazione di diverse priorità finalizzate al rispetto dei tempi connessi ai vari 
finanziamenti.

Motivazione
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2286 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 10 10

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2286 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 30 a 10 in quanto le attività di verifica del progetto hanno richiesto 
tempi maggiori del previsto pertanto la gara è stata slittata in relazione all'individuazione di diverse priorità finalizzate al rispetto dei tempi connessi ai vari 
finanziamenti.

Motivazione

975 LICEO COPERNICO VIA GARAVAGLIA , 11 BOLOGNA -  ISTITTO ALDROVANDI 

RUBBIANI - VIA MARCONI E VIA MURATORI BOLOGNA - AVANZO C.M. - EURO 

850.000,00

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2287 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 30 30

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2287 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 50 a 30 in quanto a seguito di diverse valutazioni in relazione ai 
carichi di lavoro, si è reso necessario avviare le procedure per affidamento all'esterno del coordinatore sicurezza per l'esecuzione

Motivazione

2287 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 30 30

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2287 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 50 a 30 in quanto a seguito di diverse valutazioni in relazione ai 
carichi di lavoro, si è reso necessario avviare le procedure per affidamento all'esterno del coordinatore sicurezza per l'esecuzione

Motivazione

981 I.T.I.S. MAJORANA - VIA CASELLE, 26 SAN LAZZARO DI SAVENA - PIANO 2019 

(MINISTERO ISTRUZIONE) E AVANZO C.M. - EURO 2.500.000,00

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2292 PROGETTAZIONE ESECUTIVA Data 31/12/2021 31/12/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2292 PROGETTAZIONE ESECUTIVA da 30/09/2021 a 31/12/2021 in quanto a seguito di diverse valutazioni in 
relazione ai carichi di lavoro, si è reso necessario avviare le procedure per l'affidamento all'esterno di alcune attività.

Motivazione
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2292 PROGETTAZIONE ESECUTIVA Data 31/12/2021 31/12/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2292 PROGETTAZIONE ESECUTIVA da 30/09/2021 a 31/12/2021 in quanto a seguito di diverse valutazioni in 
relazione ai carichi di lavoro, si è reso necessario avviare le procedure per l'affidamento all'esterno di alcune attività.

Motivazione

982 INTERVENTI ADEGUAMENTI ANTINCENDIO VARI ISTITUTI - MINISTERO ISTRUZIONE - 

EURO 555.000,00

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2293 PROPOSTA AGGIUDICAZIONE LAVORI Data 31/07/2021 31/07/2021

 Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2293 PROPOSTA AGGIUDICAZIONE LAVORI da 30/03/2021 a 31/07/2021.Lo  slittamento proposto è dovuto 
essenzialmente alle seguenti circostanze: si sono resi necessari ulteriori sopralluoghi nei vari istituti rispetto a quelli effettuati in fase iniziale di 
progettazione al fine di verificare o adattare le soluzioni progettuali in relazione alle modifiche degli ambienti determinati dai lavori per adattamento degli 
istituti alla situazione emergenziale COVID; in sede di progettazione si sono verificate particolari carenze, non emerse in fase iniziale, per cui si rende 
necessario valutare diverse soluzioni progettuali alla luce del  Nuovo Codice Prevenzione Incendi, anche per garantire un minore impatto in particolare per 
gli immobili vincolati.

Motivazione

2293 PROPOSTA AGGIUDICAZIONE LAVORI Data 31/07/2021 31/07/2021

 Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2293 PROPOSTA AGGIUDICAZIONE LAVORI da 30/03/2021 a 31/07/2021.Lo  slittamento proposto è dovuto 
essenzialmente alle seguenti circostanze: si sono resi necessari ulteriori sopralluoghi nei vari istituti rispetto a quelli effettuati in fase iniziale di 
progettazione al fine di verificare o adattare le soluzioni progettuali in relazione alle modifiche degli ambienti determinati dai lavori per adattamento degli 
istituti alla situazione emergenziale COVID; in sede di progettazione si sono verificate particolari carenze, non emerse in fase iniziale, per cui si rende 
necessario valutare diverse soluzioni progettuali alla luce del  Nuovo Codice Prevenzione Incendi, anche per garantire un minore impatto in particolare per 
gli immobili vincolati.

Motivazione
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208 PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA: EDILIZIA SCOLASTICAObiettivo generale

977 NUOVO POLO DINAMICO - VIA ERMETE ZACCONI - BOLOGNA - EURO 8.500.000,00 

FONDI F.S.C.

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2289 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 50 50

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2289 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 60 a 50 in quanto l'impresa non è al momento in linea con il 
cronoprogramma esecutivo; richiederà a breve proroga termine ultimazione lavori.

Motivazione

2289 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 50 50

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2289 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 60 a 50 in quanto l'impresa non è al momento in linea con il 
cronoprogramma esecutivo; richiederà a breve proroga termine ultimazione lavori.

Motivazione

978 LICEO "LAURA BASSI" BOLOGNA MIGLIORAMENTO SISMICO - EURO 3.066.495,00 - 

FONDI F.S.C.

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2290 INIZIO LAVORI Data 31/08/2021 31/08/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2290 INIZIO LAVORI da 30/06/2021 a 31/08/2021, lo scostamento è determinato dal prolungarsi, al di là dei tempi 
preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.).

Motivazione

2290 INIZIO LAVORI Data 31/08/2021 31/08/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2290 INIZIO LAVORI da 30/06/2021 a 31/08/2021, lo scostamento è determinato dal prolungarsi, al di là dei tempi 
preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.).

Motivazione
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979 IIS "ALBERGHETTI"  SUCCURSALE VIALE DANTE  - MIGLIORAMENTO SISMICO - EURO 

939.732,00 - FONDI F.S.C.

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2291 INIZIO LAVORI Data 31/07/2021 31/07/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2291 INIZIO LAVORI da 30/06/2021 a 31/07/2021, lo scostamento è determinato dal prolungarsi, al di là dei tempi 
preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.)

Motivazione

2291 INIZIO LAVORI Data 31/07/2021 31/07/2021

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2291 INIZIO LAVORI da 30/06/2021 a 31/07/2021, lo scostamento è determinato dal prolungarsi, al di là dei tempi 
preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.)

Motivazione

1006 IIS SCAPPI SUCCURSALE, VIA CIMABUE, 2 CASALECCHIO DI RENO (BO): 

MIGLIORAMENTO SISMICO - EURO 395.677,00

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2351 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 80 80

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2351 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 80, lo scostamento è determinato dal prolungarsi,  al di là dei 
tempi preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.).

Motivazione

2351 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 80 80

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2351 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 80, lo scostamento è determinato dal prolungarsi,  al di là dei 
tempi preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.).

Motivazione
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1007 IIS MONTESSORI-DA VINCI, VIA DELLA REPUBBLICA, 3 PORRETTA TERME (BO): 

MIGLIORAMENTO SISMICO - EURO 642.975,00

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2352 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 80 80

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2352 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 80, lo scostamento è determinato dal prolungarsi, al di là dei 
tempi preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.).

Motivazione

2352 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 80 80

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2352 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 80, lo scostamento è determinato dal prolungarsi, al di là dei 
tempi preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.).

Motivazione

1009 COMPLESSO LICEO GALVANI VIA CASTIGLIONE, 38 BOLOGNA:INTERVENTI LOCALI 

PREVIA VALUTAZIONE DELLA SICUREZZA - EURO 777.353,00

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2353 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 50 50

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2353 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 50, lo scostamento è determinato dal prolungarsi, al di là dei 
tempi preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.)

Motivazione

2353 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 50 50

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2353 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 50, lo scostamento è determinato dal prolungarsi, al di là dei 
tempi preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.)

Motivazione
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1010 LICEO ARTISTICO ISART, VIA MARCHETTI, 22 BOLOGNA: MIGLIORAMENTO SISMICO - 

EURO 791.354,00

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2354 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 60 60

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2354 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 60, lo scostamento è determinato dal prolungarsi, al di là dei 
tempi preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.).

Motivazione

2354 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 60 60

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2354 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 100 a 60, lo scostamento è determinato dal prolungarsi, al di là dei 
tempi preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.).

Motivazione

1012 CONVITTO SCARABELLI  VIA ASCARI, 15 IMOLA (BO): MIGLIORAMENTO SISMICO - 

5.670.000,00

Codice e descrizione indicatore Unità di misura  Obiettivo Consuntivo

RIPROGRAMMATOObiettivo specifico

2356 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 25 25

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2356 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 40 a 25, lo scostamento è determinato dal prolungarsi, al di là dei 
tempi preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.).

Motivazione

2356 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI Numero 25 25

Modificato Obiettivo Indicatore Cod. 2356 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI da 40 a 25, lo scostamento è determinato dal prolungarsi, al di là dei 
tempi preventivati, delle operazioni di gara in relazione alle modalità prescelte (O.E.V.).

Motivazione
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