Citta metropolitana di Bologna

I Nucleo di valutazione

RELAZIONE, SCHEDA DI SINTESI E GRIGLIA DI ATTESTAZIONE
SULL’ASSOLVIMENTO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Al 31 MAGGIO 2022



Il giorno, 24/05/2022, alle ore 16.00 in presenza, si € riunito il Nucleo di Valutazione, costituito dalla Provincia di Bologna con atto n. 2/2012 (pg. n.
13412 del 31/01/2012) e conformato dal Sindaco Metropolitano con atto del 14/09/2016 (PG 49404 del 14/09/2016)

Sono presenti:

Dott. Valerio Montalto Direttore Generale della Citta Metropolitana di Bologna
Dott. Giovanni Cherubini Componente esterno
Prof. Avv. Sandro Mainardi Componente esterno

ATTESTAZIONE DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE AL 31 MAGGIO 2022

PREMESSA

Il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle Pubbliche amministrazioni”, in attuazione della delega contenuta nell'articolo 1 comma 35 della L.190/2012 - cd. Legge
anticorruzione, prevede |'accessibilita totale delle informazioni concernenti I'organizzazione e |'attivita delle pubbliche amministrazioni allo scopo di
favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse pubbliche.

L'articolo 10 del medesimo decreto prevede che ogni amministrazione indica in un'apposita sezione del piano triennale per la prevenzione della
corruzione di cui all'art. 1 c.5 della L. n.190/2012 i responsabili della trasmissione e della pubblicazione dei documenti, delle informazioni dei dati. La
pubblicazione delle informazioni richieste dalla norma avviene in apposita sezione del Sito istituzionale denominata “Amministrazione trasparente”,

in formato aperto e riutilizzabile.



1) PROCEDURE E MODALITA SEGUITE PER LA RILEVAZIONE

Ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del d.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, agli Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV) o altra struttura analoga spetta il
compito di promuovere e attestare |’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all’integrita da parte delle amministrazioni e degli enti.

Le attestazioni, costituiscono uno dei principali strumenti di cui si avvale I’Autorita Nazionale Anticorruzione e per la valutazione e la trasparenza
delle amministrazioni pubbliche (di seguito A.N.AC.) per verificare I'effettiva pubblicazione dei dati previsti dalla normativa vigente.

A questo scopo I’A.N.AC con la delibera 201 del 13 aprile 2022 ha predisposto la griglia di attestazione, da sottoporre all’attestazione del Nucleo.
L’attestazione riguarda la verifica dell’effettiva pubblicazione dei dati previsti dalla normativa vigente riferita al 31 maggio 2022, la griglia di
rilevazione e la scheda di sintesi, dovranno essere pubblicate nella sezione “Amministrazione trasparente”, sotto-sezione di primo livello
“Disposizioni generali”, sottosezione di secondo livello “Attestazioni OIV o di struttura analoga” entro il 30 giugno 2022 e, sempre entro tale data, la

sola griglia di rilevazione & trasmessa all’ANAC all’indirizzo di posta elettronica: attestazioni.oiv@anticorruzione.it.

Agli OIV o agli organismi o agli altri soggetti con funzioni analoghe é richiesto di attestare I'assolvimento di alcuni obblighi di pubblicazione,
concentrando I'attivita di monitoraggio su quelli ritenuti particolarmente rilevanti sotto il profilo dell’uso delle risorse pubbliche.

I dati la cui pubblicazione si chiede di attestare, per le pubbliche amministrazioni:

1) Consulenti e collaboratori (art. 15)

2) Enti controllati (art. 22)

3) Pagamenti dell'amministrazione (artt. 4-bis, 33, 41, co. 1-bis per amministrazioni e enti del servizio sanitario)
4) Pianificazione e governo del territorio (art. 39)

5) Interventi straordinari e di emergenza (art. 42) con esclusivo riferimento alla pubblicazione del Rendiconto della raccolta fondi a sostegno del
contrasto all’emergenza epidemiologica da Covid-19, ove ricevuti (art. 99, co. 5, d.l. 34/2020)

6) Altri contenuti — Prevenzione della corruzione (art. 10 d.lgs. 33/2013, art. 18, co. 5, d.lgs. 39/2013, |. 190/2012)


mailto:attestazioni.oiv@anticorruzione.it

PUBBLICAZIONE

Nella compilazione della griglia, il punteggio e stato assegnato sulla base dei criteri di compilazione previsti dalle delibere A.N.AC. con l'indicazione di
un valore compreso, a seconda dei casi, fra 0 e 2 oppure fra 0 e 3, che fornisce la misura del grado di adempimento da parte dell’amministrazione
soggetta a controllo come di seguito specificato:

Il dato & pubblicato nella sezione “Amministrazione trasparente” o” Societa trasparente” del sito istituzionale?
Attribuzione di una scala di valori compresi fra 0 e 2:

0 -il dato non risulta pubblicato;
1 -il dato risulta pubblicato in una sezione diversa da quella denominata «kAmministrazione trasparente» o «Societa trasparente»;
2 -l datorisulta pubblicato nella sezione «Amministrazione trasparente» o «Societa trasparente»

Indicare nel campo “Note” I'eventuale area o sezione, diversa da quella denominata «xAmministrazione trasparente» o «Societa trasparente», in cui il dato risulta
pubblicato e se & inserito un link alla sezione «Amministrazione trasparente» o «Societa trasparente».

COMPLETEZZA DEL CONTENUTO
Il dato pubblicato riporta tutte le informazioni richieste dalle previsioni normative?

Attribuzione di una scala di valori compresi fra 0 e 3:

0 -il dato non risulta pubblicato;

1 -leinformazioni richieste risultano pubblicate in una percentuale compresa fra I'1 e il 33%;

2  -leinformazioni richieste risultano pubblicate in una percentuale compresa fra il 34 e il 66%;
3  -leinformazioni richieste risultano pubblicate in una percentuale compresa fra il 67 e il 100%.

COMPLETEZZA RISPETTO AGLI UFFICI

Il dato pubblicato e riferito a tutti gli uffici?

Attribuzione di una scala di valori compresifra0 e 3:
0 - non e possibile individuare se il dato pubblicato si riferisce ad uno o piu uffici;
1 -il dato fariferimento ad una percentuale di uffici compresa fra I'l e il 33%;
2 -l dato fa riferimento ad una percentuale di uffici compresa fra il 34 e il 66%;
3  -il dato fariferimento ad una percentuale di uffici compresa fra il 67 e il 100%.



AGGIORNAMENTO

La pagina web e i documenti pubblicati risultano aggiornati?

L'aggiornamento deve essere valutato con riferimento alla specifica cadenza di aggiornamento prevista dalle norme o dal PTPC- Sezione Trasparenza- per ogni
singolo obbligo.

Attribuzione di una scala di valori compresi fra 0 e 3:

0 - non risultano aggiornati né la pagina web né i dati in essa contenuti o non ¢ possibile individuare la data di aggiornamento né della pagina web né dei dati
in essa contenuti;
1 -il contenuto dei dati pubblicati risulta aggiornato per una percentuale compresa fra I'l e il 33%;
2 -il contenuto dei dati pubblicati risulta aggiornato per una percentuale compresa fra il 33 e il 66%;
3 -il contenuto dei dati pubblicati risulta aggiornato per una percentuale compresa fra il 67 e il 100%.
APERTURA FORMATO

Il formato di pubblicazione e aperto o elaborabile?
Attribuzione di una scala di valori compresi fra 0 e 3:

0 -ilformato di pubblicazione non & aperto e non & elaborabile (es. formato immagine jpeg, tif, pdf scannerizzato);

1 -il formato di pubblicazione € aperto (es. ods, csv, pdf elaborabile) o almeno elaborabile (es. xls, html) per una percentuale di documenti compresi fral'l e
il 33%;

2 -l formato di pubblicazione & aperto (es. ods, csv, pdf elaborabile) o almeno elaborabile (es. xIs, html) per una percentuale di documenti compresi fra il 34
e il 66%;

3  -ilformato di pubblicazione & aperto (es. ods, csv, pdf elaborabile) o almeno elaborabile (es. xIs, html) per una percentuale di documenti compresi fra il 67
e il 100%.

Qualora uno o piu obblighi oggetto di verifica non siano applicabili, gli OIV, o le strutture analoghe, inseriscono il valore “n/a”.
Non sono ammessi campi vuoti, ossia privi di uno dei suddetti valori.




2) SCHEDA DI SINTESI SULLA RILEVAZIONE

Data di svolgimento della rilevazione

24/05/2022

Estensione della rilevazione (nel caso di amministrazioni con uffici periferici, articolazioni organizzative autonome e Corpi)

Il caso non ricorre

Procedure e modalita seguite per la rilevazione:

La rilevazione & stata effettuata mediante verifica dell’attivita svolta dal Responsabile della trasparenza? e riscontro dello stato e della qualita delle
informazioni e dei dati pubblicati sul sito istituzionale della Citta metropolitana di Bologna nella sezione Amministrazione Trasparente.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

Non si rilevano aspetti critici

Documentazione allegata
Allegato 1_ attestazione;

Allegato 2_Griglia di rilevazione.

1 Vedi la Relazione sullo stato di attuazione del programma triennale della trasparenza della citta metropolitana per 1'anno 2021 agli atti



A.

Attestazione sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione al 31 maggio 2022

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

Il Nucleo di valutazione della Citta metropolitana di Bologna ha effettuato, ai sensi dell’art. 14, co. 4, lett. g), del d.lgs. n. 150/2009 e delle
delibere ANAC n. 1310/2016 e n. 201/2022, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di
ciascun documento, dato ed informazione elencati nell’Allegato 2.1.A (e Allegato 2.1.B per amministrazioni ed enti con uffici periferici) — Griglia di
rilevazione al 31 maggio 2022 della delibera n. 201/2022.

Il Nucleo di valutazione ha svolto gli accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ai sensi dell’art. 43,
c.1, del d.lgs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, Il Nucleo di valutazione, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del d.Igs. n. 150/2009

NELLE PERSONE DEI COMPONENTI ESTERNI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE
ATTESTA CHE

La Citta metropolitana di Bologna ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei flussi informativi per la
pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente

La Citta metropolitana di Bologna ha individuato nella sezione Trasparenza del PTPC i responsabili della trasmissione e della pubblicazione dei
documenti, delle informazioni e dei dati ai sensi dell’art. 10 del d.Igs. 33/2013;

La Citta metropolitana di Bologna NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di ricerca web di indicizzare ed
effettuare ricerche all’interno della sezione AT, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita? e I'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’Allegato 2.1. rispetto a quanto pubblicato sul sito
dell’amministrazione/ente.

2 Il concetto di veridicita é inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OIV/altro organismo con funzioni analoghe nell’Allegato 2.1 e quanto pubblicato sul sito
istituzionale al momento dell attestazione



Data 24/05/2022

Componente esterno

Dott. Giovanni Cherubini

Componente esterno

Prof. Avv. Sandro Mainardi




CITTA

Tipologia ente

Comune sede legale

Codice Avviamento Postale

Amministrazione METROPOLITANA DI (Selezionare un valore in|Citta metropolitane (e cele il cemmn o mem 10iErkEens @amulee) Bologna (CAP) sede legale 40126
BOLOGNA elenco)
nttpS:/{www'C1ttamEtr?p?llt Soggetto che ha predisposto la
Codice fiscale o Partita IVA e Eorale inistr Regione sede legale riglia
. . 3428581205| Link di pubblicazione |azione trasparente indice/C _Reg ch Emilia-Romagna LIy . Altro
(solo uno dei due valori) T U e (selezionare un valore in elenco) (selezionare un valore in
ontrolli e rilievi sull amm
o ey T T . elenco)
inistraziona/Oraaniemi indi
P . ALLEGATO 2.1 ALLA DELIBERA N. 201/2022 - GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2021 COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA RISPETTO APERTURA
Griglia di rilevazione 2LA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. SUBESICAZIONE CONTENUTO AGLI UFFICI ACCIRISHENIS) FORMATO NELS
- . Il dato e pubblicato nella sezione Il dato pubblicato riporta tutte . T La paginaweb e i . format.o 4 5
N . . Denominazione sotto- Tempo di " - X " . R I Il dato pubblicato e riferito . o pubblicazione &
Denominazione sotto-sezione livello 1 . . o . . . . " . , . T Amministrazione trasparente” del sito | le informazioni richieste dalle A documenti pubblicati
- sezione 2 livello Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ NPT L . a tutti gli uffici? . N X aperto o
(Macrofamiglie) ) L § K istituzionale? previsioni normative? risultano aggiornati? .
(Tipologie di dati) Aggiornamento (da0a3) elaborabile?
(da0a2) (da0a3d) (da0a3) (da0a3)

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di

. . C s s . N Tempestivo
consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli P v
Art. 15, c. 2, d.lgs. n. N . . N L . . (ex art. 8,
33/2013 affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) d.1gs. n
con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e §3/2613{
dell'ammontare erogato 3 3 3
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
. . . N . (ex art. 8,
Art. 15, c. 1, lett. b), 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo d.1gs. n
.1gs. . 33/2013 . . °
d-1gs. n. 33/ 33/2013) 3 3 3
: . . . . . P . PN . . . AN . Tempestivo
Titolari di Art. 15, c. 1, lett. c), |Consulenti e collaboratori |2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di (ex art. 8
. . incarichi di d.lgs. n. 33/2013 cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla ¥ oart. &
Consulenti e collaboratori . . L N : . RN . . d.lgs. n.
collaborazione o pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali 33/2013
consulenza (da pubblicare in tabelle) 3 3 3
3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. d), consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con contratto P
. . . L . e . (ex art. 8,
d.lgs. n. 33/2013 di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza d.1gs. n
delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del 53;2613{
risultato 3 3 3
Art. 15, c. 2, d.lgs. n. . . . . . . . . . T i
3§§201§ € d.lgs. n Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di (;i?:jflzf
oggetto, durata e compenso dell'incarico (comunicate alla Funzione o
Art. 53, c. 14, d.lgs. n. ubblica) d.lgs. n.
165/2001 P 33/2013) 3 3 3
Art. 53, c. 14, d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, Tempestivo
165/2001 anche potenziali, di conflitto di interesse P 3 3 3
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e
finanziati dall'amministrazione ovvero per i quali l'amministrazione Annuale
Art. 22, c. 1, lett. a), : . : : . A :
d.1gs. n. 33/2013 abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con (art. 22, c. 1,
++gs. n. 1'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in d.lgs. n.
favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico 33/2013)
affidate 3 3 3
Per ciascuno degli enti:
Annuale
. . (art. 22, c. 1,
1 1
) ragione sociale d.1gs. n.
33/2013) 3 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (ar;‘léi' E‘ L
33/2013) 3 3 3
Annuale
. t. 22 .1
3) durata dell'impegno (ardAlgsi EA
33/2013) 3 3 3
Annuale
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 1l'anno sul (art. 22, c. 1,
33/2013 bilancio dell'amministrazione d.lgs. n.
Enti pubblici vigilati 33/2013) 3 3 3
Enti pubblici
vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di (artAnggali 1
(da pubblicare in tabelle) |governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi a1 S' o
spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) 53;2613{ 3 3 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (ar;‘léi' E‘ L
33/2013) 3 3 3
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento (artAnggali .
economico complessivo (con l'esclusione dei rimborsi per vitto e d‘lgs’ n‘
11 i . . .
alloggio) 33/2013) 3 3 3
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 1,
39/2013 inconferibilita dell'incarico (link_al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013) 3 3 3
Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 2
39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico (Iink_al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013) 3 3 3
Annuale
13*;20% ¢. 3, d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati ‘ar;:léii < tr
33/2013) 3 3 3
Elenco delle societa di cui l'amministrazione detiene direttamente
quote di partecipazione anche minoritaria, con 1l'indicazione
dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico (art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013 affidate, ad esclusione delle societa, partecipate da amministrazioni d.lgs. n.
pubbliche, con azioni gquotate in mercati regolamentati italiani o di 33/2013)
altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6,
d.lgs. n. 33/2013) 3 3 3




Enti controllati

Per ciascuna delle societa:

Annuale
(art. 22, c.

d.lgs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (ar;:léii i:
33/2013)
Annuale
. . . - . (art. 22, c.
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione d.1gs. n
33/2013)
Annuale
. art. 22, c.
3) durata dell'impegno ( rd.lgsi o
33/2013)
: RN : Annuale
Dati societa partecipate
Art. 22, P e 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 1l'anno sul (art. 22, c.
33/2013 . . i i ' ini i . . n.
/ (da pubblicare in tabelle) bilancio dell'amministrazione d.lgs. n
33/2013)
. . - . . oo Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di (art. 22, c
governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi d.lgs' n.
spettante 33/2013)
Annuale
Societa 6) sultati di bil {0 degli ultimi t (2i Fi R (art. 22, c.
partecipate risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari d.1gs. n.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento (art. 22, c.
economico complessivo d.lgs. n.
33/2013)
Tempestivo
Art. 20, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c.
39/2013 inconferibilita dell'incarico (link_al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013)
Annuale
Art. 20, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c.
39/2014 incompatibilita al conferimento dell'incarico (link_al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013)
Annuale
?;;éoii' Collegamento con i siti istituzionali delle societad partecipate (ar;:léiz S:
33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione
pubblica, acquisto di partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni Tempestivo
Art. 22, sociali, quotazione di societa a controllo pubblico in mercati (ex art. 8,
bis, d.lgs. regolamentati e razionalizzazione periodica delle partecipazioni d.lgs. n.
pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi 33/2013
dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs
175/2016)
Provvedimenti
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano Tempestivo
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese (ex art. 8,
di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societa d.lgs. n.
Art. 19, controllate 33/2013)
175/2016
s s s s N s s . T t
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il (é?“iii:lt:
concreto perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e d.1gs An !
pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento é3;gdl3f
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in Annuale
Art. 22, controllo dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni (art. 22, c.
d.lgs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o d.lgs. n.
delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
. . (art. 22, c.
1 1
) ragione sociale d.1gs. n.
33/2013)
Annuale
. . . - . (art. 22, c.
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione d.lgs. n
33/2013)
Annuale
. (art. 22, c.
3) d ta dell'
) durata de impegno d.1gs. n.
33/2013)
Annuale
Art. 22, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 1l'anno sul (art. 22, c.
33/2013 bilancio dell'amministrazione d.lgs. n.
Enti di diritto privato 33/2013)
Enti di diritto controllati . . .. . . L Annuale
privato 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di (art. 22, c
controllati governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi d:lgsi n:
(da pubblicare in tabelle) |SPettante 33/2013
Annuale
. S . . - P e R (art. 22, c.
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari d.1gs. n
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento (art. 22, c.
economico complessivo d.lgs. n.
33/2013)
Tempestivo
Art. 20, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c.
39/2013 inconferibilita dell'incarico (link_al sito dell'ente) d.lgs. n.

39/2013)




Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di (art. 20, c. 2,
39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico (link_al sito dell'ente) d.lgs. n.
39/2013) 2 3 3 3
Annuale
Art. 22, c. 3, d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato (art. 22, c. 1,
33/2013 controllati d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 3
Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra Annuale
Rappresentazione Art. 22, c. 1, lett. d), . . R .p. pp . g .. L. . . p? (art. 22, c. 1,
. Rappresentazione grafica l'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa
grafica d.lgs. n. 33/2013 . . T i N N d.lgs. n.
partecipate, gli enti di diritto privato controllati
33/2013) 2 3 3 3
Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, dlgs n. [Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa (in fase di prima
pag 33/2013 (da pubblicare in tabelle) sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari attuazione
semestrale) 2 3 3 3
Dati sui pagamenti Dati sui pagamenti in forma |Dati relativi a tutte 1le spese e a tutti i pagamenti effettuati, Trimestrale
del servizio Art. 41, c. l-bis, d.lgs. [sintetica distinti per tipologia di lavoro, (in fase di prima
sanitario n. 33/2013 e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, attuazione
nazionale (da pubblicare in tabelle) all’ambito temporale di riferimento e ai beneficiari semestrale
2 3 3 3
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni Annuale
Pagamenti dell'amministrazione tcator 1 templ 1 di pagan relativi agli acquisti di Ll (art. 33, c. 1,
servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore annuale di d.1gs. n
. . .. |tempestivita dei pagamenti) IS
Indicatore di tempestivita 33/2013) 2 3 3 3
dei pagamenti
Indicatore di Trimestrale
PN . Art. 33, d.lgs. n. : : : PRI : . (art. 33, c. 1,
tempestivita dei 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti 4.1
pagamenti ct9gs. n.
33/2013) 2 3 3 3
Annuale
A 1 i i . 33, .1,
mmgn?are complessivo dei Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici (art €
debiti d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3 3
A . . . . . R Tempestivo
Art. 39, c. 1, lett. a) Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani (art. 39, c. 1
a l.s ; 33/2013 ° ’ territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, strumenti d‘l s' n‘ !
cLgs. n. urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti -gs-.
33/2013) 2 3 3 3
Pianificazione e governo Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e
N ) . del territorio approvazione delle proposte di trasformazione urbanistica di
Pianificazione e governo del territorio iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico Tempestivo
Art. 39, c. 2, d.1gs. n. (da pubblicare in tabelle) |generale comunque denominato vigente nonché delle proposte di (ex art. 8,
33/2013 trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in d.1gs. n
attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino 53;2613{
premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei privati alla
realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione
di aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo
Int ti st di iedi Art. 99, co. 5, d.l. Rendicontazione erogazioni |Rendicontazione delle erogazioni liberali a sostegno dell'emergenza (ex art. 8,
nterventi straordinari e di emergenza 34/2020 Covid-19 Covid-19 d.1gs. n.
33/2013) 2 3 3 3
. . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
Piano triennale per la . . . . . .
. trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione
Art. 10, c. 8, lett. a), |prevenzione della N . L N . .
. della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis Annuale
d.lgs. n. 33/2013 corruzione e della della
traspacenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231) ) 3 3 3
R 1 11
Arts 1 e. 8, 1. n. revensione derla
190/2012, Art. 43, c. 1, p Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo
corruzione e della
d.lgs. n. 33/2013
trasparenza 2 3 3 3
Regolamenti per la
Prevenzione della 228122212:: Zeiia Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e Tempestivo
Altri contenuti . P ) dell'illegalita (laddove adottati) P
Corruzione corruzione e
dell'illegalita n/a n/a n/a n/a n/a
Relazione del responsabile Annuale
Art. 1, c. 14, 1. n. della prevenzione della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante (ex art. 1, c.
190/2012 corruzione e della i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) 14, L. n.
trasparenza 190/2012) 2 3 3 3
Provvedimenti adottati
Art. 1, c. 3, 1. n. dall'A.N.AC. ed atti di Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali Tempestivo
190/2012 adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione P
provvedimenti n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 18, c. 5, d.1lgs. n. |Atti di accertamento delle |Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al .
Tempestivo
39/2013 violazioni d.lgs. n. 39/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
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