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29/11/18|elaborazione effettuata sulla base delle previsioni di bbilancio elaborate nella stessa data

RICOGNIZIONE SPESA PER ASSUNZIONE PERSONALE DIPENDE NTE CON FORME DI LAVORO FLESSIBILE

PREVISIONE | PREVISIONE 2020 | PREVISIONE 2021 2009 spesa
2019 ASSEGNI | ASSEGNI - CTRB | ASSEGNI - CTRB impegnata
SINTESI — CTRB -IRAP -IRAP -IRAP
SPESA CON RISORSE DI BILANCIO (no finanziamenti com _unitari)
| | | |
[TD PERSONALE DIR.ART. 110 (oltre la quota 10% della D.O) € 762.653,509**
PERSONALE DIR.GEN. ART. 108 192.000,00 192.000,00 192.000,00
ALTRO PERSONALE ART. 110 (AP) € 222.094,05
PERSONALE ART.90 213.050,00 213.050,00 213.050,00 € 293.981,00
[TD DIPENDENTI TD (a) 309.253,56 € 231.026,75 € 48.956,53 € 108.684,72
CONTRATTI FL 202.695,50 € 246.030,40 € 246.030,40 € 81.689,55
COCOCO 0,00 0 0 €82.873,04
CONVENZIONE SEGRETARIO 38.500,00 38.500,00 38.500,00
COMANDI IN ENTRATA(Minguzzi — Comune di Bologna) 225.625,05 € 185.625,05 € 185.625,05
TIROCINI RETRIBUITI 32.550,00 32.550,00 32.550,00
TOTALE 1.213.674,11 € 1.138.782,20 € 956.711,98 € 1.551.975,91
| €1551.97591
(b)
SPESA 2009 € 1.551.975,91

(a) I'importo & stato calcolato detraendo dalla spesa prevista in bilancio per assunzioni TD quanto previsto in entrata dall'Unione europea per la Pianificazione e lo Sviluppo economi

Non sono stati invece detratti i previsti trasferimenti in entrata dalle amministrazioni centrali e dalle altre amministrazioni locali
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