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Il Piano e la Relazione sulla perfomance
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Il Piano e la Relazione sulla perfomance

IL PIANO E LA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE sono disciplinati dal D.Lgs.150/2009 che introduce un sistema di programmazione, valutazione e
rendicontazione basato sul ciclo della performance. Per la Citta metropolitana di Bologna, le modalita di predisposizione e approvazione del Piano
e della Relazione sulla performance della Citta metropolitana di Bologna sono descritte nel Sistema di misurazione e valutazione della performance
aggiornato con atto sindacale 285 del 19/12/2018.

Il Piano della performance € lo strumento che da avvio al ciclo di gestione della performance. Nel Piano viene esplicitato il “legame” che sussiste
tra i bisogni della collettivita, la missione istituzionale, le priorita politiche, le strategie, gli obiettivi e gli indicatori dell’'amministrazione. Questo
rende esplicita e comprensibile la performance attesa, ossia il contributo che 'amministrazione intende apportare attraverso la propria azione alla
soddisfazione dei bisogni della collettivita.

Il Piano della performance viene predisposto in coerenza con il Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP) ed in particolare con la
Sezione Strategica (SeS) che sviluppa, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi generali di finanza pubblica, le principali
scelte che caratterizzano il programma dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo.

Il Piano della performance contiene obiettivi coerenti con quelli contenuti nel piano della trasparenza e nel piano anticorruzione.

LARTICOLAZIONE DEGLI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE

Sulla base delle Linee programmatiche presentate dal Sindaco al Consiglio metropolitano e stata definita per ciascuna linea, un’articolazione per
“Progetti di mandato” i quali riferiscono rispetto ai principali temi trattati.

In sede di predisposizione del DUP e del Bilancio di previsione, per ciascun “Progetto di mandato”, le Aree / Settori con il coordinamento della
Direzione Generale, sulla base dei temi di propria competenza, inseriscono le proposte di obiettivi GENERALI relative al triennio di riferimento.
Successivamente all’approvazione del DUP, e contestualmente al processo di predisposizione del Piano esecutivo di gestione (PEG), le Aree /
Settori inseriscono, con riferimento agli Obiettivi GENERALI (sia a quelli di competenza, sia a quelli di altri Settori ai quali si & collegati) i relativi

obiettivi SPECIFICI ed indicatori, per la formazione del Piano della perfomance annuale.
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Il Piano e la Relazione sulla perfomance

IL CICLO DELLA PERFORMANCE

Il Piano della performance viene redatto dal Direttore Generale e presentato’, al Sindaco metropolitano per 'approvazione unitamente al Piano
esecutivo di gestione. Con il monitoraggio infrannuale (la cui data viene fissata al momento dell’approvazione), I'ente verifica lo stato di
avanzamento degli obiettivi e dei relativi indicatori individuati nel Piano della performance.

Con il consuntivo (31 dicembre) il Nucleo di valutazione, sulla base delle relazioni dei Direttori Area e di settore che evidenziano i risultati
raggiunti, quelli non raggiunti e le relative motivazioni, approva il documento di validazione della Relazione sulla performance e predispone un
"RAPPORTO AL 31/12" con tutte le decisioni assunte.

La Relazione sulla performance viene inviata al Sindaco metropolitano che la approva nei tempi di approvazione del consuntivo di bilancio.

RENDICONTAZIONE E TRASPARENZA

Il Sindaco o suo delegato, successivamente all’approvazione della Relazione sulla performance, in occasione dell’approvazione del Rendiconto di
gestione illustra il documento al Consiglio metropolitano evidenziandone i contenuti e i risultati ottenuti.

La Relazione sulla performance e il documento di validazione della Relazione sulla performance redatto dal Nucleo, vengono pubblicati sulla

pagina amministrazione trasparente del sito istituzionale nella sezione denominata “performance”.

! Vedi I'art. 169 del TUEL Enti locali
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Il Piano e la Relazione sulla perfomance

2) QUADRO DI SINTESI OBIETTIVI ED INDICATORI
E CALCOLO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA
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Il Piano e la Relazione sulla perfomance

QUADRO DI SINTESI DI OBIETTIVI ED INDICATORI

Obiettivi Obiettivi
T S e st

specifici
00004 | Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa 6 9 29
00010 |Settore programmazione e gestione risorse 4 13 28
00011 jfrtlj:)nr:nsttarltijtture tecnologiche, comunicazione e servizi 10 1 18 19
00013 |Area sviluppo economico 16 6 14 20
00015 |Area pianificazione territoriale 10 4 7 18
00017 |Area sviluppo sociale 6 1 12 57
00021 |Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA 8 2 14 17
00022 |Direzione Generale 14 7 12 35
00023 | Corpo di Polizia locale citta metropolitana 3 4 13
00024 |Segreteria Generale 6 9 14
00025 |Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA 4 19 19
00026 |Area servizi territoriali metropolitani TRASPORTI 4 4 6

TOTALE
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Il Piano e la Relazione sulla perfomance

CALCOLO DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA

La Direzione Generale, sulla base delle risultanze sul grado di raggiungimento degli indicatori, calcola, in modo matematico, la performance organizzativa:
partendo dalla percentuale di raggiungimento certificata dal Nucleo, determina il grado di raggiungimento rispettivamente degli obiettivi SPECIFICI, degli

obiettivi GENERALI e del CdR di competenza in funzione dei pesi assegnati in sede di previsione

% Performance

CdR Descrizione CdR organizzativa
00004 Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa

00010 Settore programmazione e gestione risorse

00011 Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

00013 Area sviluppo economico

00015 Area pianificazione territoriale

00017 Area sviluppo sociale

00021 Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

00022 Direzione Generale

00023 Corpo di Polizia provinciale citta metropolitana

00024 Segreteria Generale

00025 Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA
00026 Area servizi territoriali metropolitani TRASPORTI

MEDIA
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa
Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione
2 PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITA' E DELLA TRASPARENZA 10
536 CONTROLLO E SVILUPPO TRASPARENZA AMMINISTRATIVA 100
141 RIORDINO TERRITORIALE INNOVAZIONE ISTITUZIONALE 15
538  PROPOSTA DI MIGLIORAMENTO DEL MODELLO DI GOVERNANCE LOCALE 100
175 SVILUPPO DELLE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI NELL'AREA METROPOLITANA 15
BOLOGNESE E CON ALTRE ISTITUZIONI
543  ACCORDI ATTUATIVI DELLA CONVENZIONE QUADRO PER LE COLLABORAZIONI 100
ISTITUZIONALI
176 ASSISTENZA AGLI ORGANI DI GOVERNO METROPOLITANI, SEMPLIFICAZIONE E 35
INNOVAZIONE AMMINISTRATIVA
544  ELABORAZIONE DI MODELLI REGOLAMENTARI 30
545  SUPPORTO INTEGRATO AGLI ORGANI DI GOVERNO DELLA CITTA' METROPOLITANA 30
546 INFORMAZIONE GIURIDICA METROPOLITANA 20
557 PRIMO INTERVENTO IN ATTUAZIONE DELLO STUDIO DI FATTIBILITA PER LA 20
RAZIONALIZZAZIONE DEGLI SPAZI D'ARCHIVIO
181 PROGRAMMAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE BILANCIO, PARTECIPAZIONI 10
SOCIETARIE
548  REVISIONE ORDINARIA EX ART. 20 D.LGS. 175/2016 100
197 METROPOL| STRATEGICHE 15

595

SPERIMENTAZIONE SVILUPPO GESTIONE ASSOCIATA
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore

Settore programmazione e gestione risorse

Obiettivo generale / obiettivo specifico

Peso

% realizzazione
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2 PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITA' E DELLA TRASPARENZA 10
603 MONITORAGGIO ATTIVITA"' IN ATTUAZIONE ALLE NOVITA' INTRODOTTE DAL NUOVO 100
CODICE DI COMPORTAMENTO
177 ORGANIZZAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE POLITICHE PER IL PERSONALE 50
604 NUOVO SOFTWARE MAGGIOLI PER LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 10
605 APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2019 - 2021 E 20
PIANO ASSUNZIONI 2019
609 PIANO TRIENNALE FORMAZIONE 20
610 APPLICAZIONE DEL NUOVO CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO. 20
674 APPLICAZIONE NORMATIVA IN MATERIA PENSIONISTICA 10
676 AGGIORNAMENTI DEL REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI 20
SERVIZI.
180 MIGLIORARE L'EFFICIENZA DELL'ENTE 20
606 PROGETTO PER LA GESTIONE DEI COLLABORATORI ATIPICI DELL'ENTE 30
617 BENESSERE ORGANIZZATIVO. 70
181 PROGRAMMAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE BILANCIO, PARTECIPAZIONI 20
SOCIETARIE
607 PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO BILANCIO 20
611 CERTIFICAZIONE SPESA RIFERITA AL FONDO SVILUPPO E COESIONE (FSC). NEL RUOLO 30
DI ORGANO CERTIFICATORE DEI TRASFERIMENTI INDICATI
612 PROCEDURA IVA PER LABORATORIO PROVE MATERIALI 20
677 GESTIONE BILANCIO. 30




Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore

Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Obiettivo generale / obiettivo specifico

Peso

% realizzazione

BOLOGNESE E CON ALTRE ISTITUZIONI Pagina 11 di 163

102 TUTTI A SCUOLA: PER UN SISTEMA EDUCATIVO E FORMATIVO EQUO E 5
INCLUSIVO
640 REALIZZAZIONE 'PORTALE APPRENDIMENTO ADULTI DELLA CM' 100
133 MANUTENZIONE E SICUREZZA STRADALE 5
673 SOFTWARE MONITORAGGIO PONTI E CAVALCAVIA 100
161 COPERTURA CON BANDA ULTRA LARGA DEL TERRITORIO METROPOLITANO 20
641 MONITORAGGIO STATO DI AVANZAMENTO PER SINGOLA TRATTA E/O SINGOLO 40
COMUNE
642 PON METRO: ATTIVITA DI DISPIEGAMENTO DI SERVIZI PER IL TERRITORIO 40
643 SERVIZIO PER | COMUNI DI EMISSIONE CERTIFICATI ON LINE (NUOVO SW) 20
162 COMUNICAZIONE 20
644 MIGLIORARE LA COMUNICAZIONE DIRETTA AL CITTADINO IMPLEMENTANDO UN 60
NUOVO STRUMENTO DI GESTIONE DELLA NEWSLETTER ED AVVIANDO PER LA PRIMA
VOLTA CAMPAGNE SPONSORIZZATE SUI SOCIAL
645 PIANO DELLA COMUNICAZIONE INTERNA 40
173 LA SALUTE DIGITALE DELL'ENTE 15
646 FIRMA DIGITALE REMOTA 30
647 MIGLIORE USABILITA DELLE TECNOLOGIE PER LO "SMART OFFICE" 40
648 PRODUZIONE DI FORM ON LINE 30
175 SVILUPPO DELLE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI NELL'AREA METROPOLITANA 10




Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali
Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione
668  APPROVAZIONE DEL PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA DI COMUNICAZIONE 100
SOTTOPOSTO AD ORIENTAMENTO DELL'UFFICIO DI PRESIDENZA; NEL PIANO SONO
INDICATE LE RISORSE UMANE, STRUMENTALI E FINANZIARIE NECESSARIE PER
SVOLGERLE
179 VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DELL'ENTE 10
649  GESTIONE DELL'ATTIVITA DI CONTROLLO TECNICO-AMMINISTRATIVA DEL PATRIMONIO 30
IMMOBILIARE DELLA CM: AGGIORNAMENTI DI DENUNCE CATASTALI DEGLI IMMOBILI
RIFERITI AL CATASTO TERRENI E FABBRICATI - SECONDA ANNUALITA
650  REDAZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO SULLE ALIENAZIONI 30
651  ATTIVITA COMPLEMENTARI Al FINI DELLA VENDITA AREA DI VIA BIGARI, 1 BOLOGNA 40
180 MIGLIORARE L'EFFICIENZA DELL'ENTE 10
669  LOGISTICA SPAZI AGGIORNAMENTO CONTINUO DEL PIANO DI FATTIBILITA DELLE 30
RICOLLOCAZIONI ‘
670  MAPPATURA DEGLI IMMOBILI DEDICATI ALLO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA DEL 40
SERVIZIO DI MANUTENZIONE STRADE
671  INTERVENTI DI RAZIONALIZZAZIONE DELL'USO DELLE MACCHINE DI SERVIZIO 30
ATTRAVERSO INTERVENTI DI OTTIMIZZAZIONE DEL PARCO AUTO
202 REALIZZAZIONE DI NUOVE SCUOLE E MANUTENZIONE PATRIMONIO SCOLASTICO 5
ESISTENTE
672  SUPPORTO STRUMENTALE ALLE SCUOLE: FORNITURA ARREDI 100
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Area sviluppo economico
Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione
117 CONSOLIDAMENTO TRASFORMAZIONE ED ATTRATTIVITA DEL SISTEMA 20
ECONOMICO IN UNA DIMENSIONE INTERNAZIONALE
653 SOSTEGNO AL SISTEMA PRODUTTIVO E PROMOZIONE DI INVESTIMENTI DI CARATTERE 30
LOCALE E GLOBALE
654 INNOVARE E SEMPLIFICARE | PERCORSI DI AVVIO E TRASFORMAZIONE DI IMPRESA 30
655 PROGETTAZIONE EUROPEA, RICERCA E INNOVAZIONE NEI SISTEMI TERRITORIALI E 40
NELLE IMPRESE
151 CITTA METROPOLITANA AREA VASTA A FINALITA TURISTICA 10
660 OPERATIVITA DELLA DESTINAZIONE TURISTICA 100
152 FOCUS APPENNINO METROPOLITANO 10
666 DEFINIZIONE DEL QUADRO DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI NEL TERRITORIO 100
DELL'APPENNINO NEL PERIODO 2015-2018
155 LA CICLOVIA DEL SOLE 5
663 AZIONI DI SUPPORTO E PROMOZIONE DEL PROGETTO CICLOVIA DEL SOLE. 100
175 SVILUPPO DELLE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI NELL'AREA METROPOLITANA 5
BOLOGNESE E CON ALTRE ISTITUZIONI
664 SVILUPPO DELLA RETE DEI SERVIZI PUBBLICI INTEGRATI PER L'AVVIO DELLE IMPRESE 100
197 METROPOLI STRATEGICHE 5
662 IL MODELLO INNOVATIVO DEL SUAP METROPOLITANO 100
199 GOVERNANCE RETI E INTEGRAZIONE ISTITUZIONALE PER LO SVILUPPO 15
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Area sviluppo economico
Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione

656 ATTIVITA' DI SUPPORTO PER L'ATTUAZIONE DEL PON METRO. 50
657 UNA RETE DI RELAZIONI E DI IMPEGNI PER IL TERRITORIO METROPOLITANO 50

200 SVILUPPO E BUONA OCCUPAZIONE 15
658 PATTO METROPOLITANO PER IL LAVORO E CLAUSOLE SOCIALI 50
659 INSIEME PER IL LAVORO 50

201 TURISMO PER LO SVILUPPO EQUILIBRATO DEL TERRITORIO 10
661 STRUMENTI PER LO SVILUPPO EQUILIBRATO DEL TERRITORIO 100

211 PATTO BOLOGNA PRATO SUL TURISMO PER RILANCIARE DIRETTISSIMA E VIA 5

DELLA LANA E DELLA SETA

665 DEFINIZIONE DELLE LINEE DI ATTUAZIONE DEL PATTO BOLOGNA PRATO 100
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore

Area pianificazione territoriale

Obiettivo generale / obiettivo specifico

Peso

% realizzazione
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153 LA NUOVA DISCIPLINA URBANISTICA E IL PIANO TERRITORIALE 25
METROPOLITANO
596 REDAZIONE DEL NUOVO PIANO TERRITORIALE METROPOLITANO 100
154 IL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE METROPOLITANO BOLOGNA 25
597 ATTIVITA' DI REDAZIONE DEL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE (PUMS), 60
PIANO URBANO DELLA LOGISTICA SOSTENIBILE (PULS) E DEL PIANO GENERALE DEL
TRAFFICO URBANO (PGTU) DEL COMUNE DI BOLOGNA
598 ATTIVITA' DI PARTECIPAZIONE E PROMOZIONE DEL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' 40
SOSTENIBILE (PUMS)
155 LA CICLOVIA DEL SOLE 8
599 CICLOVIA DEL SOLE TRATTO VERONA-FIRENZE 100
157 GLI ACCORDI TERRITORIALI PER L'ATTUAZIONE DEI GRANDI POLI FUNZIONALI E 10
PRODUTTIVI
600 ACCORDI TERRITORIALI E ATTI DI INTESA PER OPERE E PROGETTI DI INTERESSE 100
SOVRACOMUNALE
158 SUPPORTO E COORDINAMENTO PER GLI STRUMENTI URBANISTICI COMUNALI 20
601 PIANIFICAZIONE URBANISTICA COMUNALE 0
159 LA RIQUALIFICAZIONE DELLE PERIFERIE E LA QUALITA' DELLA PROGETTAZIONE 12
602 RIQUALIFICAZIONE PERIFERIE 100




Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Area sviluppo sociale
Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione
102 TUTTI A SCUOLA: PER UN SISTEMA EDUCATIVO E FORMATIVO EQUO E 25
INCLUSIVO
618 SOSTENERE IL DIRITTO ALLO STUDIO E IL SUCCESSO FORMATIVO 25
619 SVILUPPO DELLA CULTURA TECNICO-SCIENTIFICA E DELLA RELAZIONE SCUOLA- 25
FORMAZIONE-TERRITORIO-LAVORO
620 PROGRAMMAZIONE METROPOLITANA DELL'OFFERTA D'ISTRUZIONE E DI o5
ORGANIZZAZIONE DELLA RETE SCOLASTICA
621 L'AZIONE DELLA CITTA METROPOLITANA COME ORGANISMO INTERMEDIO DI 25
CONTROLLO PER IL POR FONDO SOCIALE EUROPEO E PER LE ATTIVITA DI
FORMAZIONE PROFESSIONALE E POLITICHE DEL LAVORO REGIONALI
104 WELFARE E SALUTE 25
622 SOSTEGNO ALL'INCLUSIONE SOCIALE DEI CITTADINI STRANIERI E ALLA COESIONE 15
SOCIALE DELLA COMUNITA LOCALE
623 SUPPORTO AL PROCESSO DI COSTITUZIONE DELLA NUOVA GOVERNANCE DEL 35
SISTEMA SOCIALE E SOCIO-SANITARIO
627 ISTITUZIONE GIAN FRANCO MINGUZZI IN COLLABORAZIONE CON L'AREA SVILUPPO 30
SOCIALE: EMPOWERMENT E LAVORO DI COMUNITA'; RAPPORTI CON IL TERZO
SETTORE
628 SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE PER IL CONTRASTO ALLA 20
POVERTA' E ALL'IMPOVERIMENTO
106 SOSTEGNO AL SISTEMA CULTURALE METROPOLITANO BOLOGNESE 10
624 SOSTEGNO AL TAVOLO METROPOLITANO DELLA CULTURA E ALL'INTEGRAZIONE 20
TERRITORIALE DELLE FILIERE CULTURALI .
625 PROMOZIONE E VALORIZZAZIONE DELL'ISTITUZIONE VILLA SMERALDI DELLA CITTA 80
METROPOLITANA
107 PARI OPPORTUNITA'" E DIRITTI, CONTRO OGNI DISCRIMINAZIONE 20
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Area sviluppo sociale

Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione
626 POLITICHE DI EDUCAZIONE AL RISPETTO DELLE DIFFERENZE E DI CONTRASTO A 100
STEREOQOTIPI, DISCRIMINAZIONI E VIOLENZA
212 STRATEGIA METROPOLITANA PER UN TERRITORIO SOCIALMENTE RESPONSABILE 20
629 SOSTEGNO DELLA STRATEGIA DI AFFERMAZIONE DELLA CITTA' METROPOLITANA 100

QUALE TERRITORIO SOCIALMENTE RESPONSABILE
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione
133 MANUTENZIONE E SICUREZZA STRADALE 30
537 S.P. 72 CAMPOLO-SERRA DEI GALLI: DEMOLIZIONE E COSTRUZIONE DI PALIFICATA 15
541 BARRIERE FONO ASSORBENTI IN OTTEMPERANZA AL PIANO D'AZIONE PER 10

L'ABBATTIMENTO INQUINAMENTO ACUSTICO SULLE STRADE PROVINCIALI - EURO
400.000,00 (FONDI MIT)

542  PAVIMENTAZIONI DI USURA 15
553  BARRIERE ELASTICHE SU BANCHINE E MANUFATTI SU VARIE STRADE PROVINCIALI - 10
EURO 381.086,92 (FONDI MIT 2019)
554  S.P.325 VAL DI SETTA: CONSOLIDAMENTO AL KM 13+000 IN COMUNE DI MONZUNO - 15
FONDI RER 2018
558  INTERVENTO URGENTE SULLE STRADE DELL'AREA C MONTAGNA OVEST Al FINI DELLA 15
CONSERVAZIONE PATRIMONIO STRADALE FONDI RER - EURO 120.000,00
559  PREDISPOSIZIONE PROCEDURA PER L'AGGIORNAMENTO CATASTO MANUFATTI 10
561  MANUTENZIONE ORDINARIA - AREA BLU 10
134 LA RETE DELLA VIABILITA' METROPOLITANA 25
540  REALIZZAZIONE DI VARIANTI STRADALI 100
152 FOCUS APPENNINO METROPOLITANO 10
564  MESSA IN SICUREZZA INTERSEZIONE TRA S.P. 65 E S.P. 60 IN COMUNE DI 100
MONGHIDORO
155 LA CICLOVIA DEL SOLE 10
565  REDAZIONE DEL PROGETTO DI FATTIBILITA' TECNICO ECONOMICA DEL TRATTO DI 50

PERCORSO DI CICLOVIA DEL SOLE TRA VERONA E FIRENZE

566 TRATTO SU SEDIME FERROVIARIO EX BOLOGNA VERONA 50
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione
198 SICUREZZA PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO 10
562 AGGIORNAMENTO PARCO VEICOLARE E ATTREZZATURE 100
207 PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA: VIABILITA 15
563 PROGETTO DEL SECONDO STRALCIO NODO DI RASTIGNANO - ¢, 30.664.949,00 - FONDI 100

F.S.C.
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore

Direzione Generale

Obiettivo generale / obiettivo specifico

Peso

% realizzazione
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45 IL SISTEMA DI PROGRAMMAZIONE E MISURAZIONE DELLA PERFORMANCE 25
526 DUP, PIANO DELLA PERFORMANCE E RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 50
527 VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE INDIVIDUALE 20
528 SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 5
529 MAPPATURA DELLE ATTIVITA 25
99 PIANO STRATEGICO METROPOLITANO 20
530 PSM 2.0 100
121 SERVIZIO STUDI E STATISTICA PER LA PROGRAMMAZIONE STRATEGICA 16
531 STUDI E RILEVAZIONI 50
532 COLLABORAZIONE STATISTICA CON IL COMUNE DI BOLOGNA 50
152 FOCUS APPENNINO METROPOLITANO 2
560 REPORT STATISTICO SOCIO-ECONOMICO DELL'APPENNINO 100
174 PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA 15
533 PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA 100
175 SVILUPPO DELLE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI NELL'AREA METROPOLITANA 2
BOLOGNESE E CON ALTRE ISTITUZIONI
534 REPORT STATISTICI PER | COMUNI E LE UNIONI A SUPPORTO DEL DUP 100




Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Direzione Generale
Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione
177 ORGANIZZAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE POLITICHE PER IL PERSONALE 20
535 CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA E FONDO ANNO 2019 RISORSE 50
DECENTRATE

638 DEFINIZIONE DEL NUOVO ASSETTO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE 50
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Corpo di Polizia locale citta metropolitana
Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione
136 SVILUPPO DELLA RETE DI VIGILANZA 60
588 GESTIONE DI ATTIVITA' DI VIGILANZA E CONTROLLO 80
675 PROGETTAZIONE ATTIVITA DI VIGILANZA E CONTROLLO 20
137 ATTIVITA' DI CONTROLLO STRADALE 35
589 GESTIONE ED INNOVAZIONE DI FORME E DISPOSITIVI DI CONTROLLO STRADALE 100
198 SICUREZZA PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO 5

590 SICUREZZA OPERATIVA DI AGENTI E ISPETTORI 100
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Segreteria Generale
Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione
2 PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITA" E DELLA TRASPARENZA 17
630 ADEGUAMENTO ANNUALE DEL PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA 70
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA. ATTUAZIONE DEL PIANO E MONITORAGGIO
SULL'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE
631 PROMOZIONE DELLA COLLABORAZIONE CON GLI ENTI PER FARE RETE SULLA 30
PREVENZIONE DELLA MALA AMMINISTRAZIONE, ANCHE NELL'AMBITO DELLA RETE
REGIONALE PER L'INTEGRITA' E LA TRASPARENZA
46 CONSULENZA, TUTELA E DIFESA 18
632 TUTELA E DIFESA DELLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA 50
633 CONSULENZA ALLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA SU TEMATICHE GIURIDICHE 50
RILEVANTI E Al FINI DELLA PREVENZIONE DEL CONTENZIOSO
175 SVILUPPO DELLE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI NELL'AREA METROPOLITANA 20
BOLOGNESE E CON ALTRE ISTITUZIONI
634 CONSULENZA, TUTELA E DIFESA DEGLI ENTI DEL TERRITORIO METROPOLITANO 100
176 ASSISTENZA AGLI ORGANI DI GOVERNO METROPOLITANI, SEMPLIFICAZIONE E 10
INNOVAZIONE AMMINISTRATIVA
679 ASSISTENZA ADOZIONE ATTI SINDACALI, ORIENTAMENTI E INFORMAZIONI 100
CONSIGLIERI DELEGATI RIUNITI ART. 35
178 CONTROLLI INTERNI 15
635 REFERTO ANNUALE ALLA CORTE DEI CONTI SUL FUNZIONAMENTO DEL SISTEMA 30

INTEGRATO DEI CONTROLLI INTERNI
636 CONTROLLI SUCCESSIVI DI REGOLARITA
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Segreteria Generale
Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione
206 SOGGETTO AGGREGATORE 20
637 INDIZIONE PROCEDURE D'APPALTO COME SOGGETTO AGGREGATORE E GESTIONE 100

DELLE CONVENZIONI ATTIVE
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore

Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Obiettivo generale / obiettivo specifico

Peso

% realizzazione

DEL PATRIMONIO EDILIZIO DELLA CITTA' METROPOLITANA

198 SICUREZZA PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO 10
652  VADEMECUM OPERATIVO DIRIGENTI D.LGS. 81/08 100
502 REALIZZAZIONE DI NUOVE SCUOLE E MANUTENZIONE PATRIMONIO SCOLASTICO 20
ESISTENTE
567  IPSAS ALDROVANDI RUBBIANI SEDE E SUCCURSALE DI VIALE VICINI - BOLOGNA 5
569  LICEO CLASSICO GALVANI, VIA CASTIGLIONE, 38 - BOLOGNA 5
571  LICEO SCIENTIFICO "ENRICO FERMI" VIA MAZZINI, 172/2 - BOLOGNA 5
579  ISTITUTO PIER CRESCENZI PACINOTTI VIA SARAGOZZA, 9 E LICEO CLASSICO 5
MINGHETTI SUCCURSALE VICOLO STRADELLACCIO, 2 BOLOGNA
573  ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE BELLUZZI FIORAVANTI VIA CASSINI, 3 BOLOGNA 5
574  LICEO SCIENTIFICO "AUGUSTO RIGHI" VIALE PEPOLI, 3 BOLOGNA 5
576  ISTITUTO "MONTESSORI DA VINCI" VIA DELLA REPUBBLICA, 3 PORRETTA TERME (BO) 5
577  ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE "MAJORANA" VIA CASELLE, 26 SAN LAZZARO DI 5
SAVENA (BO)
578  ISTITUTO "MANFREDI TANARI" SEDE VIALE FELSINA, 40 BOLOGNA 5
579  LICEO SCIENTIFICO COPERNICO VIA GARAVAGLIA, 11 BOLOGNA
580  LAVORI DI RIPARAZIONE E SOSTITUZIONE DELLE LAMPADE D'EMERGENZA A BATTERIA
AUTONOMA IN VARI ISTITUTI SCOLASTICI DELLA CITTA METROPOLITANA DI BOLOGNA
581  ITC SALVEMINI - CASALECCHIO DI RENO - LAVORI DI AMPLIAMENTO 1° STRALCIO CON o5
REALIZZAZIONE CORPO FABBRICA DESTINATO ALLE AULE E COLLEGAMENTO
ALL'EDIFICIO ESISTENTE - FONDI F.S.C. REGIONALI
582  ITC SALVEMINI - CASALECCHIO DI RENO - AMPLIAMENTO PALESTRA - FINANZIATO 20
ALIENAZIONI
203 REALIZZAZIONE DELLA GESTIONE, DEL CONTROLLO E DELLA MANUTENZIONE 10
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Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore

Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Obiettivo generale / obiettivo specifico

Peso

% realizzazione

MARINO, BENTIVOGLIO (BO): INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE ED
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO - IMPORTO 989.192,00 - FONDI F.S.C.
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583 GESTIONE RISCALDAMENTO PALESTRE ON LINE - 100
208 PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA: EDILIZIA SCOLASTICA 40

584 NUOVO POLO DINAMICO - VIA ERMETE ZACCONI - BOLOGNA- IMPORTO 8.500.000,00 40
FONDI F.S.C.

585 LICEO "LAURA BASSI" BOLOGNA MIGLIORAMENTO SISMICO - IMPORTO 3.066.495,00 - 20
FONDI F.S.C.

586 IS "ALBERGHETTI" SUCCURSALE VIALE DANTE - MIGLIORAMENTO SISMICO - IMPORTO 20
939.732,00 - FONDI F.S.C. .

678 VILLA SMERALDI - MUSEO DELLA CIVILTA CONTADINA, VIA SAMMARINA, 35 SAN 20




Relazione sulla performance - Calcolo performance organizzativa al 31/12/2019

Settore Area servizi territoriali metropolitani TRASPORTI
Obiettivo generale / obiettivo specifico Peso % realizzazione
154 IL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE METROPOLITANO BOLOGNA 15
592 RIESAME DEL PROGETTO SFM NELL'AMBITO DEL PUMS 100
204 SERVIZIO FERROVIARIO METROPOLITANO (SFM) 15
593 SVILUPPO ATTUATIVI DEL SFM 100
205 SEMPLIFICAZIONE E TRASPARENZA NEGLI ITER AUTORIZZATIVI 65
594 REVISIONE PROCEDURE TRASPORTO PRIVATO ED ECCEZIONALE 100
211 PATTO BOLOGNA PRATO SUL TURISMO PER RILANCIARE DIRETTISSIMA E VIA 5
DELLA LANA E DELLA SETA
591 FERROVIA DIRETTISSIMA BOLOGNA-PRATO 100
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Il Piano e la Relazione sulla perfomance

3) IL PIANO E LA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ’
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Piano delle perfomance - 2019

Settore 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa

Obiettivo generale 2

PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITA' E DELLA TRASPARENZA

| Obiettivo specifico || 536

| | CONTROLLO E SVILUPPO TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

CdR 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa

Descrizione

Promozione di maggiori livelli di trasparenza anche attraverso la compiuta attuazione della disciplina sull'accesso civico.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore

Peso Unita di misura Obiettivo

1145 RELAZIONE STATO DI ATTUAZIONE E PROPOSTE DI SVILUPPO 100 Data 31/12/2019
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Piano delle perfomance - 2019

Settore 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa
Obiettivo generale 141 |[RIORDINO TERRITORIALE INNOVAZIONE ISTITUZIONALE
| Obiettivo specifico || 538 ||PROPOSTA DI MIGLIORAMENTO DEL MODELLO DI GOVERNANCE LOCALE

CdR 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa

Descrizione

Proposta di miglioramento dello stato di conferimento delle funzioni comunali alle Unioni di Comuni e dell'efficacia del loro modello di
governance.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1149 PREDISPOSIZIONE E DEFINIZIONE DELLA PROPOSTA DI SPERIMENTAZIONE PER IL 100 Data 31/08/2019
RAFFORZAMENTO E LO SVILUPPO DELLE FUNZIONI CONFERITE ALLE UNIONI DI
COMUNI
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Piano delle perfomance - 2019

Settore 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa
Obiettivo generale 175 |[SVILUPPO DELLE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI NELL'AREA METROPOLITANA BOLOGNESE E CON
ALTRE ISTITUZIONI
| Obiettivo specifico || 543 | | ACCORDI ATTUATIVI DELLA CONVENZIONE QUADRO PER LE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI

CdR 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa

Descrizione

Redazione di proposte tecniche di Accordi attuativi della Convenzione quadro per la realizzazione di forme di collaborazione fra Istituzioni
locali anche mediante la costituzione di uffici comuni o avvalimento di uffici della Citta metropolitana da parte delle Unioni di Comuni.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1156 MONITORAGGIO SULL'ATTUAZIONE DEGLI ACCORDI ATTUATIVI 20 Numero 1
1157 ALTRI ACCORDI - CONVENZIONI 30 Numero 4
1158 ACCORDI ATTUATIVI DELLA CQ PROPOSTI 50 Numero 1
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Piano delle perfomance - 2019

Settore 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa
Obiettivo generale 176 ||ASSISTENZA AGLI ORGANI DI GOVERNO METROPOLITANI, SEMPLIFICAZIONE E INNOVAZIONE
AMMINISTRATIVA
| Obiettivo specifico || 544 ||ELABORAZIONE DI MODELLI REGOLAMENTARI

CdR 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa
Descrizione

Aggiornamento regolamenti  dell'ente. Elaborazione di schemi regolamentari metropolitani comuni e condivisi tecnicamente a livello
metropolitano attraverso l'avvio dei lavori del tavolo tecnico di coordinamento dei vertici amministrativi delle Unioni (articolo 10 comma 6

del Regolamento per il funzionamento e [l'organizzazione della Conferenza metropolitana di Bologna e dell'Ufficio di Presidenza).
Aggiornamento dell'anagrafe dei procedimenti e supporto ai Settori nell'azione di semplicazione amministrativa.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore

Peso Unita di misura Obiettivo
1159 MODELLI REGOLAMENTARI PROPOSTI

40 Numero 2
1296 AGGIORNAMENTO ANAGRAFE DEI PROCEDIMENTI 40 Data 31/12/2019
1518 RICOGNIZIONE DEI REGOLAMENTI VIGENTI NELL'ENTE 20 Data 30/06/2019
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Piano delle perfomance - 2019

| Obiettivo specifico ” 545 | | SUPPORTO INTEGRATO AGLI ORGANI DI GOVERNO DELLA CITTA' METROPOLITANA

CdR 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa

Descrizione

Semplificazione delle procedure per le convocazioni e le comunicazioni tra uffici e componenti degli organi, con utilizzo di risorse strumentali
che garantiscano canali univoci telematici, sicuri e conformi alla normativa vigente.

Assistenza  giuridico-amministrativa-organizzativa integrata agli organi di governo metropolitani con particolare riferimento  agli iter
amministrativi che coinvolgono in modo trasversale la loro competenza (Piano strategico, piano territoriale, bilanci, etc.).

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1160 TAVOLO TECNICO DI COORDINAMENTO DELLE UNIONI DEI COMUNI E DELLA CM 5 Numero 1
1161 NUMERO SEDUTE COMMISSIONI CONSILIARI 8 Numero 1
1162 NUMERO SEDUTE CONFERENZA METROPOLITANA DEI SINDACI 10 Numero 1
1163 NUMERO SEDUTE UFFICIO DI PRESIDENZA DELLA CONFER.METR. DEI SINDACI 10 Numero 1
1164 NUMERO SEDUTE CONSIGLIO METROPOLITANO 10 Numero 1
1166 RIMBORSI DATORI DI LAVORO E GIUSTIFICHE Al CONSIGLIERI 5 Numero 1
1167 RICHIESTE DI PATROCINIO PROCESSATE 5 Numero 1
1168 GESTIONE PARTECIPAZIONE SINDACO E CONSIGLIERI DELEGATI AD EVENTI 5 Numero 1

ESTERNI
1169 ORGANIZZAZIONE EVENTI A SUPPORTO DEL SINDACO METROPOLITANO 5 Numero 1
1170 CONVOCAZIONI E VERBALI SEDUTE 'ART. 35' 10 Numero 1
1455 NUMERO SEDUTE UDIENZE CONOSCITIVE 7 Numero 1
1456 ISTANZE DI SINDACATO ISPETTIVO E DI INDIRIZZO 5 Numero 1
1533 PRE-PARERI ATTI DI CONSIGLIO, UFFICIO DI PRESIDENZA E CONFERENZA 15 Numero 1
METROPOLITANA
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Piano delle perfomance - 2019

[ Obiettivo specifico || 546 || INFORMAZIONE GIURIDICA METROPOLITANA

CdR 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa

Descrizione

Sviluppo del servizio di informazione giuridica metropolitana alle Unioni di Comuni dell'area metropolitana bolognese. Introduzione di nuove
tematiche di informazione giuridica; elaborazione di una proposta di accordo finalizzato a contribuire l'acquisto centralizzato di ulteriori
banche dati giuridiche, formalizzando [I'erogazione del servizio stesso.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1171 NUMERO INFORMAZIONI GIURIDICHE INOLTRATE 35 Numero 2500
1172 INCREMENTO % DEL NUMERO DI INFORMAZIONI GIURIDICHE INOLTRATE 30 Numero 1

RISPETTO ALL'ANNO PRECEDENTE
1173 TEMPO MEDIO DI RISPOSTA ALLE RICHIESTE DI APPROFONDIMENTI (GG) AGLI 35 Tempo 1

UFFICI DELL'ENTE, DELLE UNIONI DEI COMUNI E DEI COMUNI NON ASSOCIATI
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Piano delle perfomance - 2019

| Obiettivo specifico || 557 | PRIMO INTERVENTO IN ATTUAZIONE DELLO STUDIO DI FATTIBILITA PER LA RAZIONALIZZAZIONE
DEGLI SPAZI D'ARCHIVIO

CdR 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa

Descrizione

In attuazione dello studio di fattibilitd per la razionalizzazione degli spazi d'archivio, si sottoporra a selezione e scarto un nucleo archivistico
complesso presente presso la sede di Via San Felice n. 25, al fine di liberare spazi che consentano una piu ordinata sperimentazione
dell'archivio.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1297 SCARTO DOCUMENTAZIONE DI UN NUCLEO COMPLESSO C/O VIA SAN FELICE N. 100 Data 31/12/2019
25
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Piano delle perfomance - 2019

Settore 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa
Obiettivo generale 181 ||PROGRAMMAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE BILANCIO, PARTECIPAZIONI SOCIETARIE
| Obiettivo specifico || 548 ||REVISIONE ORDINARIA EX ART. 20 D.LGS. 175/2016

CdR 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa

Descrizione

Analisi  dell'assetto  complessivo delle  Societd partecipate direttamente o indirettamente dalla Cittda metropolitana di  Bologna,
predisponendo, ove ricorrano i presupporti di legge, un piano di riassetto per la loro razionalizzazione, fusione 0 soppressione anche
mediante messa in liquidazione o cessione. Si dovra procedere, inoltre, a dare piena attuazione alla configurazione della Societa Lepida spa
quale societa in house per lo svolgimento di servizi e delle attivitd di interesse generale previste dalle Leggi regionali n. 11/2004 e n. 1/2018.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1177 RELAZIONE IN MERITO ALL'ASSETTO COMPLESSIVO DELLE SOCIETA PARTECIPATE 50 Data 31/12/2019
1178 RELAZIONE IN MERITO ALLA VERIFICA DEGLI ASPETTI/ELEMENTI NECESSARI A 50 Data 31/12/2019

GARANTIRE AGLI ATTUALI 442 SOCI PUBBLICI DI LEPIDA SPA IL CONTROLLO
ANALOGO CONGIUNTO.

Pagina 36 di 163



Piano delle perfomance - 2019

Settore 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa
Obiettivo generale 197 |[METROPOLI STRATEGICHE
| Obiettivo specifico || 595 ||SPERIMENTAZIONE SVILUPPO GESTIONE ASSOCIATA

CdR 00004 - Settore affari istituzionali e innovazione amministrativa
Descrizione

Riferimento operativo per tutto il gruppo di lavoro delle attivita relative al Progetto Metropoli
sviluppo della gestione associata di funzioni amministrative nell'area metropolitana.

Stato di avanzamento

strategiche e proposta di sperimentazione di

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1298 AVVIO DELL'IMPLEMETAZIONE DELLA PROPOSTA DI MIGLIORAMENTO DELLA 50 Data 31/12/2019
GOVERNANCE METROPOLITANA
1300 SPERIMENTAZIONE DI UNA MODALITA'IN REMOTO DELLO SVOLGIMENTO DEL 50 Data 31/10/2019

TAVOLO DI COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO DI VERTICE
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Piano delle perfomance - 2019

Settore 00010 - Settore programmazione e gestione risorse
Obiettivo generale 2 PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITA' E DELLA TRASPARENZA
| Obiettivo specifico || 603 | MONITORAGGIO ATTIVITA" IN ATTUAZIONE ALLE NOVITA' INTRODOTTE DAL NUOVO CODICE DI
COMPORTAMENTO
CdR 00010 - Settore programmazione e gestione risorse
Descrizione
Attivita di monitoraggio riguardante [I'applicazione del Codice di comportamento in relazione ad accertare la corrispondenza fra le

dichiarazioni rese in occasione delle richieste di part time in essere al 31 dicembre dellanno precedente a quello di riferimento e la
dichiarazione dei redditi.

Analoga verifica si effettua nellistruttoria contestuale alle richieste di autorizzazione a svolgere incarichi extra lavorativi. Le verifiche sui
dirigenti infine sono rivolte ad accertare linesistenza di condanne subite per reati contro la P.A.

Verifiche e adempimenti inerenti la prevenzione del fenomeno della corruzione. Verifiche, comunicazioni e autorizzazioni di cui al capo VI del
Regolamento per [l'ordinamento degli uffici dei servizi e al P.T.P.C.T. in termini di incompatibilita, inconferibilita, cumulo di impieghi e
incarichi.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1319 RACCOLTA E VERIFICA DICHIARAZIONI DIRIGENZIALI INERENTI L'ASSUNZIONE DI 15 Data 31/12/2019
ALTRE CARICHE PRESSO ENTI PUBBLICI O PRIVATI E RELATIVI COMPENSI A
QUALSIASI TITOLO

1320 CONTROLLI E RACCOLTA DICHIARAZIONI DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA' 60 Data 31/12/2019

1321 CONTROLLI A CAMPIONE DEL SERVIZIO ISPETTIVO (PERCENTUALE DEI 25 Numero 2
DIPENDENTI IN SERVIZIO)
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Piano delle perfomance - 2019

Settore 00010 - Settore programmazione e gestione risorse
Obiettivo generale 177 ||ORGANIZZAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE POLITICHE PER IL PERSONALE
| Obiettivo specifico || 604 |[NUOVO SOFTWARE MAGGIOLI PER LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

CdR 00010 - Settore programmazione e gestione risorse

Descrizione
Implementazione e addestramento all'utilizzo del programma e alla gestione delle funzioni e banche dati.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1323 MODULO PRESENZE ASSENZE - ANALISI NORMATIVA NAZIONALE E INTEGRATIVA 50 Data 30/09/2019
PER ATTUAZIONE REGOLE ORARIO DI LAVORO NELLA GESTIONE DELLA
RILEVAZIONE PRESENZE/ASSENZE

1324 MODULO ECONOMICO - VERIFICA FUNZIONALITA' PER LA GESTIONE DEGLI 20 Data 31/05/2019
ADEMPIMENTI ANNUALI E CONSEGUENTI REPORTISTICHE
1345 MODULO GIURIDICO - PRODUZIONE STAMPE E REPORTISTICHE GESTIONALI CON 30 Data 28/06/2019

ELABORAZIONE BANCA DATI
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Piano delle perfomance - 2019

| Obiettivo specifico || 605 | APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2019 - 2021 E PIANO
ASSUNZIONI 2019

CdR 00010 - Settore programmazione e gestione risorse

Descrizione

Adozione dei provvedimenti di pianificazione del fabbisogno al fine della riorganizzazione della struttura dell'ente in coerenza alle strategie
di mandato. Adozione dei provvedimenti propedeutici al reclutamento di personale dipendente a tempo indeterminato e con rapporto di
lavoro flessibile. Nello specifico:

le attivita di completamento del piano occupazionale dell'anno precedente consistono nel supporto alle segreterie di commissione di
concorso per le operazioni di selezione; approvazione lavori delle commissioni e graduatorie finali di merito dopo il controllo delle
dichiarazioni rese dagli idonei; adozione degli atti di assunzione nel rapporto di lavoro e per lingresso in servizio. Le attivita di avvio del
nuovo piano occupazionale consistono nell'individuazione delle priorita; comunicazione alla Funzione Pubblica; attivazione delle procedure di
mobilita volontaria con awviso, in subordine indizione concorsi pubblici per esame o concorsi riservati agli interni o riservati alle categorie
protette.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1327 AVVIO PROCEDURE PIANO OCCUPAZIONALE 2019/2021 50 Data 31/12/2019
1346 COMPLETAMENTO PROCEDURE DI ASSUNZIONE DEL PIANO OCCUPAZIONALE 50 Data 31/07/2019

2018/2020
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Piano delle perfomance - 2019

[ Obiettivo specifico || 609 [|PIANO TRIENNALE FORMAZIONE

CdR 00010 - Settore programmazione e gestione risorse
Descrizione

Attivazione percorsi formativi prioritari, nell'ambito della rilevazione del fabbisogno formativo generale e specifico effettuata mediante il
confronto con le diverse strutture organizzative dellEnte. Attuazione degli aggiornamenti riguardanti la formazione obbligatoria in materia di
sicurezza, nel rispetto delle periodicita indicate dalla normativa vigente (D.lgs. 81/08 e Accordo Stato Regioni). Attivazione percorsi formativi
destinati ai neo assunti, realizzando giornate tematiche progettate con gli specialisti interni allEnte, secondo un calendario pianificato in
base alle previsioni di ingresso relative ai percorsi di reclutamento approvati.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1339 PIANO FORMATIVO GENERALE E SPECIFICO 70 Numero 1
1459 PREDISPOSIZIONE PIANO FORMATIVO PER | NEO ASSUNTI 30 Numero 1
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Piano delle perfomance - 2019

[ Obiettivo specifico || 610 || APPLICAZIONE DEL NUOVO CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO.

CdR 00010 - Settore programmazione e gestione risorse

Descrizione

A seguito della sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 2016/2018 in attuazione del CCNL 2016-2018 del 21/5/2018 si
avviano le procedure per l'applicazione dei contenuti delle dichiazioni congiunte sottoscritte a margine del CCDI stesso.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1342 VERIFICA FATTIBILITA' WEL FARE INTEGRATIVO Al SENSI ART. 72 CCNL 2016- 50 Data 31/12/2019
2018
1474 AVVIO CONFRONTO PROGRESSIONI DI CARRIERA 50 Data 31/07/2019
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Piano delle perfomance - 2019

[ Obiettivo specifico || 674 || APPLICAZIONE NORMATIVA IN MATERIA PENSIONISTICA
CdR 00010 - Settore programmazione e gestione risorse

Descrizione

A seguito delle recenti modifiche ai sistemi informativi INPS, proseguono le attivita di adeguamento finalizzate alle valutazioni pensionistiche
e contributive.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1519 SISTEMAZIONE POSIZIONI ASSICURATIVE NELLA BANCA DATI INPS 50 Numero 50
"NUOVAPASSWEB" GESTIONE DIPENDENTI PUBBLICI DEI DIPENDENTI IN SERVIZIO
NATI PRIMA DEL 1970. NUMERO DI POSIZIONI SU UN TOTALE DI CIRCA 200.

1521 PREDISPOSIZIONE SCENARI POTENZIALE PROSPETTIVA COLLOCAZIONE A RIPOSO 50 Numero 1
DEP PERSONALE NEL TRIENNIO
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| Obiettivo specifico ” 676 | | AGGIORNAMENTI DEL REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI.

CdR 00010 - Settore programmazione e gestione risorse

Descrizione

Applicazione degli aggiornamenti normativi e conseguenti alle novita introdotte dal CCNL di comparto in preparazione della revisione del
Regolamento sull'Ordimanto degli uffici e dei servizi, in raccordo con il contenuto del Regolamento di Organizzazione di recente revisione. La
prospettiva di unificare le norme dei due regolamenti in uno unico che ricomprenda gli ambiti in maniera esaustiva.

Nel regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi si dara priorita e urgenza alla revisione della parte dedicata alla gestione delle
posizioni organizzative, completando la revisione complessiva nell'arco dell'anno.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1524 PROPOSTA DI REVISIONE REGOLAMENTO ORDINAMENTO UFFICI E SERVIZI SULLA 40 Data 28/12/2019
GESTIONE DELLE PROCEDURE INERENTI LE POSIZIONI ORGANIZZATIVE
1525 PROPOSTA DI REVISIONE REGOLAMENTO ORDINAMENTO UFFICI E SERVIZI SUI 60 Data 31/12/2019

TEMI DELLA FORMAZIONE, LA CONCILIAZIONE TEMPO FAMIGLIA E TEMPO
LAVORO, LAVORO FLESSIBILE, LAVORO AGILE, WEL FARE, BENESSERE
ORGANIZZATIVO
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Settore 00010 - Settore programmazione e gestione risorse
Obiettivo generale 180 ||MIGLIORARE L'EFFICIENZA DELL'ENTE
| Obiettivo specifico || 606 ||[PROGETTO PER LA GESTIONE DEI COLLABORATORI ATIPICI DELL'ENTE

CdR 00010 - Settore programmazione e gestione risorse

Descrizione
Monitoraggio andamento applicazione direttiva per ottimizzare le attivita di ingresso delle figure professionali analizzate. Verifica
corrispondenza fra le informazioni alimentate utilizzando i form predisposti e il flusso della documentazione gestita con gli applicativi

dedicati alla predisposizione degli atti autorizzatori

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1329 REPORT APPLICAZIONE DIRETTIVA GEA 100 Numero 2
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[ Obiettivo specifico || 617 || BENESSERE ORGANIZZATIVO.

CdR 00010 - Settore programmazione e gestione risorse

Descrizione

Analisi del fabbisogno in termini organizzativi e di riscrittura dinamiche e ruoli per la diffusione di nuove modalita organizzative e di lavoro
nellEnte. Ricerca di una efficace corrispondenza tra strumenti riconosciuti sul mercato e esigenze organizzative inerne.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1347 INDIVIDUAZIONE ENTE EROGATORE QUALIFICATO PER ATTUAZIONE PERCORSI 100 Numero 1
SPECIFICI
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Settore

00010 - Settore programmazione e gestione risorse

Obiettivo generale 181 |[PROGRAMMAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE BILANCIO, PARTECIPAZIONI SOCIETARIE

| Obiettivo specifico || 607 ||PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO BILANCIO

CdR

00010 - Settore programmazione e gestione risorse

Descrizione

Ridefinizione modalita e tempistiche dell'approvazione

atti  a

dell'armonizzazione.

Approvazione del rendiconto anno

precedente ai sensi del Dlgs 118 e del testo unico, rendiconto del codice della strada, certificazioni da inviare al ministero relativamente al
preventivo e al rendiconto; bilancio consolidato.
Equilibri del bilancio corrente e relativo assestamento.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore

1331
1332
1333
1334
1336
1337

AVVIO ITER BILANCIO DI PREVISIONE 2020 - 2022
APPROVAZIONE RENDICONTO 2018 (DLGS 118)
CODICE DELLA STRADA - RENDICONTO 2018
EQUILIBRI E ASSESTAMENTO GENERALE DI BILANCIO
BILANCIO CONSOLIDATO 2018

CODICE DELLA STRADA - PREVISIONE 2020
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| Obiettivo specifico || 611 | CERTIFICAZIONE SPESA RIFERITA AL FONDO SVILUPPO E COESIONE (FSC). NEL RUOLO DI
ORGANO CERTIFICATORE DEI TRASFERIMENTI INDICATI

CdR 00010 - Settore programmazione e gestione risorse

Descrizione
Attuazione dei compiti inerenti il ruolo di Ente/Organo certificatore, con riferimento ai trasferimenti dello Stato.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1348 SVOLGIMENTO ADEMPIMENTI CONNESSI ALLA CERTIFICAZIONE RIGUARDANTE | 100 Numero 1
TRASFERIMENTI DELLO STATO.

Pagina 48 di 163



Piano delle perfomance - 2019

[ Obiettivo specifico || 612 || PROCEDURA IVA PER LABORATORIO PROVE MATERIALI

CdR 00010 - Settore programmazione e gestione risorse

Descrizione
Analisi della normativa vigente in materia IVA per applicazione alle attivita di competenza del laboratorio prove materiali

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1349 PREDISPOSIZIONE PROCEDURA PER LA MESSA A REGIME DELLA GESTIONE IVA 100 Numero 1
COMMERCIALE CON RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DEL LABORATORIO PROVE
MATERIALI.
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[ Obiettivo specifico || 677 || GESTIONE BILANCIO.

CdR 00010 - Settore programmazione e gestione risorse

Descrizione

Predisposizione strumenti organizzativi finalizzati alla razionalizzazione del flusso documentale per il rilascio dei pareri di regolarita
contabile, visti di regolaritd contabile e pagamenti debiti commericali.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1526 REPORT TRIMESTRALE (31/3, 30/6, 30/9 E 31/12) E ANNUALE (31/12) PER IL 50 Numero 5
MONITORAGGIO DEI DEBITI COMMERCIALI E DEI TERMINI DI PAGAMENTO
SECONDO LE DISPOSIZIONI DELLA LEGGE DI BILANCIO.

1527 INDICAZIONI OPERATIVE DESTINATE ALLE STRUTTURE ORGANIZZATIVE 50 Data 31/12/2019
DELL'ENTE PER IL RILASCIO DEL PAREERE DI REGOLARITA' CONTABILE E DEL
VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA.
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Settore 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali
Obiettivo generale 102 |[TUTTI A SCUOLA: PER UN SISTEMA EDUCATIVO E FORMATIVO EQUO E INCLUSIVO
| Obiettivo specifico || 640 ||REALIZZAZIONE 'PORTALE APPRENDIMENTO ADULTI DELLA CM’

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione
Consolidare attraverso questo strumento l'informazione diffusa circa percorsi e opportunitd per gli adulti

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1516 REALIZZAZIONE DEL PORTALE APPRENDIMENTO ADULTI 100 Data 31/12/2019
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Settore 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali
Obiettivo generale 133 ||MANUTENZIONE E SICUREZZA STRADALE
| Obiettivo specifico || 673 ||SOFTWARE MONITORAGGIO PONTI E CAVALCAVIA

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione

Permettere un monitoraggio piu efficace su ponti e cavalcavia, e la possibilita di estendere l'uso di tale software a tutto il territorio
metropolitano

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1517 STUDIO DI FATTIBILITA 100 Data 31/12/2019
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Settore 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali
Obiettivo generale 161 ||COPERTURA CON BANDA ULTRA LARGA DEL TERRITORIO METROPOLITANO
| Obiettivo specifico || 641 || MONITORAGGIO STATO DI AVANZAMENTO PER SINGOLA TRATTA E/O SINGOLO COMUNE

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione

La realizzazione delle opere necessarie per le infrastrutture della banda larga presenta le stesse criticita di ogni altra opera pubblica, & per
questo necessario monitorare lo stato avanzamento lavori in modo analitico per poter intervenire tempestivamente nel caso di ostacoli o
problemi che rallentano I'esecuzione dei lavori.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1460 REPORT SEMESTRALE (N. 2 REPORT, AL 30/06 E AL 31/12) DA INVIARE Al 100 Numero 2
COMUNI/UNIONI

Pagina 53 di 163



Piano delle perfomance - 2019

| | PON METRO: ATTIVITA DI DISPIEGAMENTO DI SERVIZI PER IL TERRITORIO
CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali
Descrizione

[ Obiettivo specifico || 642

La Citta metropolitana ha il compito di rappresentare gli Enti del territorio nei confronti del Comune di Bologna, che é il titolare delle risorse
economiche disponibili sullAsse 1 del PON Metro; questo asse, a differenza di altri che riguardano solo il territorio del Comune capoluogo,
deve dispiegare i suoi benefici su tutto il territorio metropolitano. L'obiettivo minimale previsto negli accordi con
territoriale per il 2019 é l'awio della realizzazione della piattaforma del nuovo portale / fascicolo del cittadino

Stato di avanzamento

'Agenzia per la coesione

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1462 AVVIO DELLA REALIZZAZIONE DELLA PIATTAFORMA DEL NUOVO PORTALE / 100 Data 30/09/2019
FASCICOLO DEL CITTADINO
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[ Obiettivo specifico || 643 || SERVIZIO PER | COMUNI DI EMISSIONE CERTIFICATI ON LINE (NUOVO SW)

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione

Nellambito del Piano strategico metropolitano e delllAgenda digitale il servizio fornito ai comuni di emissione certificati on line permette di
semplificare e omogeneizzare la modalita di emissione certificati nei vari comuni del territorio metropolitano.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1463 AVVIO DEL SERVIZIO PER ALMENO 3 COMUNI 100 Data 31/12/2019
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Settore 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali
Obiettivo generale 162 ||COMUNICAZIONE
| Obiettivo specifico || 644 | MIGLIORARE LA COMUNICAZIONE DIRETTA AL CITTADINO IMPLEMENTANDO UN NUOVO
STRUMENTO DI GESTIONE DELLA NEWSLETTER ED AVVIANDO PER LA PRIMA VOLTA CAMPAGNE
SPONSORIZZATE SUI SOCIAL

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione

Questo nuovo strumento permettera di conoscere nel dettaglio i dati quantitativi e qualitativi del pubblico della newsletter mentre le
campagne social amplieranno il pubblico dal punto di vista quantitativo

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1465 AVVIO CAMPAGNE DI COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE SUI'SOCIAL' 40 Numero 5
1466 PRODUZIONE DI REPORT ANALITICO SULLA FRUIZIONE DELLE NEWSLETTER 60 Data 30/09/2019
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[ Obiettivo specifico || 645 |[|PIANO DELLA COMUNICAZIONE INTERNA

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione

Realizzazione prototipo e test, su un campione di utenti, della nuova versione della Intranet con meccanismi di profilazione e
personalizzazione della Home Page

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1467 AVVIO DEL PROTOTIPO HOME PAGE 2.0 100 Data 31/10/2019
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Settore 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali
Obiettivo generale 173 ||LA SALUTE DIGITALE DELL'ENTE
| Obiettivo specifico || 646 ||FIRMA DIGITALE REMOTA

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione
Facilitare la gestione della firma digitale, sia per l'utenza sia nella gestione tecnica, senza dover utilizzare smart card e relativi lettori.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1468 ATTIVAZIONE FIRMA DIGITALE 100 Data 31/10/2019
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[ Obiettivo specifico || 647 || MIGLIORE USABILITA DELLE TECNOLOGIE PER LO "SMART OFFICE"

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione
Alzare la qualita delle risorse hw e sw messe a disposizione del singolo utente ed allinearle alle sue effettive necessita lavorative

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1469 ESECUZIONE DI UNA SPERIMENTAZIONE CHE COINVOLGA ALMENO IL 5% DEGLI 100 Data 30/06/2019
UTENTI
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[ Obiettivo specifico || 648 || PRODUZIONE DI FORM ON LINE

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione
Eliminare la carta in relazione a modulistica, concorsi, ecc

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1470 PRODUZIONE E MESSA A DISPOSIZIONE DI N. 4 MODULI ON LINE 100 Data 30/09/2019
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Settore 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali
Obiettivo generale 175 ||SVILUPPO DELLE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI NELL'AREA METROPOLITANA BOLOGNESE E CON
ALTRE ISTITUZIONI
| Obiettivo specifico || 668 | APPROVAZIONE DEL PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA DI COMUNICAZIONE SOTTOPOSTO AD
ORIENTAMENTO DELL'UFFICIO DI PRESIDENZA; NEL PIANO SONO INDICATE LE RISORSE UMANE,
STRUMENTALI E FINANZIARIE NECESSARIE PER SVOLGERLE

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione

Il Piano, previsto nell'Accordo attuativo della Convenzione quadro per la collaborazione istituzionale fra Citta metropolitana, Unioni e singoli
Comuni dell'area bolognese per l'agenzia metropolitana di comunicazione pubblica’ approvato nel mese di dicembre 2018, ha la finalita di
coordinare la comunicazione metropolitana

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1511 APPROVAZIONE DEL PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA 100 Data 31/03/2019
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Settore 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali
Obiettivo generale 179 ||VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DELL'ENTE
| Obiettivo specifico || 649 ||GESTIONE DELL'ATTIVITA DI CONTROLLO TECNICO-AMMINISTRATIVA DEL PATRIMONIO

IMMOBILIARE DELLA CM: AGGIORNAMENTI DI DENUNCE CATASTALI DEGLI IMMOBILI RIFERITI AL
CATASTO TERRENI E FABBRICATI - SECONDA ANNUALITA

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione
Proseguimento della sistemazione progressiva di una situazione catastale non sempre corrispondente alla realtd patrimoniale e tecnica

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1471 ISTRUTTORIE EVASE NELL'ANNO (PERCENTUALE) 100 Numero 50
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[ Obiettivo specifico || 650 [|REDAZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO SULLE ALIENAZIONI

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione
Predisposizione e adozione del nuovo regolamento per lalienazione dei beni immobili

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1472 PREDISPOSIZIONE E ADOZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO PER L'ALIENAZIONE 100 Data 31/12/2019
DEI BENI IMMOBILI
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[ Obiettivo specifico  |[ 651 |[ATTIVITA COMPLEMENTARI Al FINI DELLA VENDITA AREA DI VIA BIGARI, 1 BOLOGNA

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione

Definire una proposta di riqualificazione urbana in piena coerenza con i contenuti degli strumenti urbanistici comunali al fine di realizzare la
valorizzazione  patrimoniale  dell'area.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1473 PROPOSTA TECNICA DI MODIFICA DEGLI STRUMENTI URBANISTICI 100 Data 30/09/2019
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Settore 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali
Obiettivo generale 180 ||MIGLIORARE L'EFFICIENZA DELL'ENTE
| Obiettivo specifico || 669 ||LOGISTICA SPAZI AGGIORNAMENTO CONTINUO DEL PIANO DI FATTIBILITA DELLE
RICOLLOCAZIONI

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione

E' ancora in corso il percorso di "mutazione" dellEnte, con importanti effetti sulla logistica e sugli spazi, & necessario proseguire nel
processo iterativo di ottimizzazione della logistica

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1512 APPROVAZIONE PIANO DI FATTIBILITA 100 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico || 670 | MAPPATURA DEGLI IMMOBILI DEDICATI ALLO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA DEL SERVIZIO DI
MANUTENZIONE STRADE

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione

L'obiettivo posto & quello dell'ottimizzazione e razionalizzazione degli spazi ad uso magazzini di area/zone rapportando questi ultimi alle
effettive esigenze funzionali del Servizio Manutenzione Strade.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1513 PROGETTO DI RAZIONALIZZAZIONE 100 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico || 671 | INTERVENTI DI RAZIONALIZZAZIONE DELL'USO DELLE MACCHINE DI SERVIZIO ATTRAVERSO
INTERVENTI DI OTTIMIZZAZIONE DEL PARCO AUTO

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione

Il piano di azione per il 2019 terra conto della effettiva necessita di sostituzione di ogni singolo mezzo, cui dovra far seguito un'ipotesi di
diversa distribuzione del parco auto, richiedendo maggiori sforzi organizzativi ai servizi, tenendo comungque conto delle effettive esigenze
nel territorio degli stessi.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1514 PROGETTO DI RAZIONALIZZAZIONE E SOSTITUZIONE DEL PARCO AUTO 100 Data 31/12/2019
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Settore 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali
Obiettivo generale 202 ||REALIZZAZIONE DI NUOVE SCUOLE E MANUTENZIONE PATRIMONIO SCOLASTICO ESISTENTE
| Obiettivo specifico || 672 ||SUPPORTO STRUMENTALE ALLE SCUOLE: FORNITURA ARREDI

CdR 00011 - Settore strutture tecnologiche, comunicazione e servizi strumentali

Descrizione

Garantire il miglior supporto strumentale agli Istituti Scolastici, per quanto di competenza, e compatibilmente con le risorse finanziarie
messe a disposizione

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1515 REALIZZAZIONE DEGLI ACQUISTI DEGLI ARREDI SCOLASTICI IN TEMPO UTILE, 100 Data 15/09/2019
PRIMA DELL'INIZIO DELL'ANNO SCOLASTICO 2019-20 E COMUNQUE IN TEMPI
COMPATIBILI CON L'EFFETTIVA MESSA A DISPOSIZIONE DEI FONDI
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Settore 00013 - Area sviluppo economico
Obiettivo generale 117 ||CONSOLIDAMENTO TRASFORMAZIONE ED ATTRATTIVITA DEL SISTEMA ECONOMICO IN UNA
DIMENSIONE INTERNAZIONALE
| Obiettivo specifico || 653 | SOSTEGNO AL SISTEMA PRODUTTIVO E PROMOZIONE DI INVESTIMENTI DI CARATTERE LOCALE E
GLOBALE

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

Il servizio per la promoz. degli investimenti e per [¢attrattivita matura dall¢esigenza di attuare una delle principali funzioni che il riassetto
istituzionale affida alla Cittd metropolitana. In seno al gruppo di lavoro sono state definite le caratteristiche del servizio e |¢iarticolazione
delle attivita in collaborazione con il  Comune di Bologna ed Ervet S.p.a. Il servizio e dedicato alle imprese insediate o in corso di
insediamento e prevede attivita di tutoraggio, di supporto tecnico finalizzato a favorire la localizzazione e le opportunita di incentivo,

tenendo conto delle relazioni con gli enti territoriali e della connessione con le reti esistenti, in un ottica di comunicazione e promoz.

sistema metropolitano sul livello nazionale e internazionale. E' di particolare importanza per le imprese l¢acquisizione e la messa a

disposizione delle informazioni di contesto, in relazione alle aree, ai fabbricati disponibili ed ai servizi offerti dai territori. Diventano
fondamentali infatti l¢analisi e la gestione dei processi di trasformazione, l¢attuazione di politiche per l¢innovazione e la valorizzazione di
nuove imprenditorialita. Si intende quindi offrire, per tutto I¢sarco temporale della realizzazione dell¢investimento, un accompagnamento

personalizzato volto a fornire strumenti utili alla ricerca di ambiti di insediamento, supporto nei percorsi autorizzativi, nella ricerca di

finanziamenti e nel dare risposta ad esigenze di servizi particolari, in stretto raccordo con Ervet e Confindustria Emilia Centro.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1497 AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO ALLE AZIENDE 100 Numero 2
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| Obiettivo specifico ” 654 | | INNOVARE E SEMPLIFICARE | PERCORSI DI AVVIO E TRASFORMAZIONE DI IMPRESA

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

| Suap metropolitano si colloca allinterno delle politiche per lo sviluppo economico e lattrattivita della Citta metropolitana. L'obiettivo € la
definizione delle modalita di semplificazione per la promozione di nuovi investimenti, attraverso la  riorganizzazione degli sportelli unici in
un¢ottica metropolitana, per garantire, a fronte di investimenti strategici, la certezza dei tempi dei procedimenti amministrativi e la
semplificazione degli iter autorizzativi, come richiesto dalle imprese.

La costruzione di un servizio di livello metropolitano presuppone la predisposizione degli strumenti giuridici che stanno alla base
dell'operativita del SUAP metropolitano e che rappresentano fasi di particolare delicatezza ed elevata complessita sotto il profilo sia
strategico che operativo, ovvero: l'elaborazione di un apposito accordo attuativo per la collaborazione interistituzionale, la definizione di un
regolamento del Suap metropolitano, la definizione dei criteri che individuano una tabella degli investimenti strategici, l'accordo con gli enti
terzi coinvolti nel procedimento metropolitano. La fase attuativa di implementazione della rete dei servizi alla promozione di impresa, sara
infine realizzata attraverso il modello del Suap integrato, con riferimento ai territori caratterizzati dalle realta associative (Unioni di Comuni).
Prosegue presso l'area sviluppo economico l'attivita dello sportello di Progetti di impresa, anche in forma integrata presso i SUAP territoriali,
come luogo di supporto alla nuova imprenditorialita.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1477 COLLOQUI A SPORTELLO PROGETTI DI IMPRESA 50 Numero a0
1498 ACCORDO ATTUATIVO SUAP METROPOLITANO CON ENTI TERZI 50 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico ” 655 | PROGETTAZIONE EUROPEA, RICERCA E INNOVAZIONE NEI SISTEMI TERRITORIALI E NELLE
IMPRESE

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

Le attivita in programma sono finalizzate a produrre interventi per lo sviluppo della green economy, delle nature based solution e della
circular economy sul territorio. Saranno curati interventi finalizzati alla diffusione di e-services e alla sperimentazione di nuovi servizi per le
imprese, le autorita locali e le reti territoriali, anche tramite progetti di cooperazione interregionale: Central Europe, Interreg Europe, LIFE,
Urbact, Horizon2020. Sono previsti inoltre eventi per la diffusione del Civic Crowdfunding e la promozione della sostenibilita nel tessuto
produttivo locale. Sono state programmate altresi iniziative per lo sviluppo delle competenze energetiche previste dall’Accordo attuativo per
I'Intesa quadro art 5 della L.R. 13/2015 tra Regione Emilia Romagna e Citta metropolitana.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1499 REALIZZAZIONE DI UN SEMINARIO SULL'EFFICIENZA ENERGETICA E LE ENERGIE 20 Data 31/12/2019
RINNOVABILI
1500 PRODUZIONE DI REPORT TECNICI E FINANZIARI PER L'UNIONE EUROPEA SUI 20 Numero 5

PROGETTI APPROVATI NEI PROGRAMMI DI COOPERAZIONE INTERREGIONALE
CENTRAL EUROPE, URBACT, LIFE E HORIZON 2020.

1501 MONITORAGGIO DELLE OPPORTUNITA DI FINANZIAMENTO POSSIBILI SUI BANDI 20 Data 31/12/2019
EUROPEI E PROGETTAZIONE SUI PROGRAMMI EUROPEI.

1502 PIANO DI AZIONE SULLE NATURE BASED SOLUTION. 20 Data 31/12/2019

1503 ORGANIZZAZIONE DELLA FIERA DEL CROWDFUNDING. 20 Data 31/10/2019
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Settore 00013 - Area sviluppo economico

Obiettivo generale 151

CITTA METROPOLITANA AREA VASTA A FINALITA TURISTICA

| Obiettivo specifico || 660

| [ OPERATIVITA DELLA DESTINAZIONE TURISTICA

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

La Destinazione turistica, ai

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore

sensi della normativa regionale in materia, dovra definire il Programma Annuale delle Attivitd Turistiche. Si
tratta del documento di riferimento per ciascun anno di attivita che in coerenza con gli obiettivi
regionali - ha ad oggetto lindicazione degli obiettivi, dei mercati e dei target di domanda da privilegiare, le singole azioni programmate, gli
strumenti che si prevede di utilizzare, i costi da sostenere suddivisi tra mercato interno e mercati esteri.

Peso Unita di misura
1490 APPROVAZIONE PROGRAMMA ANNUALE DELLE ATTIVITA TURISTICHE 100 Data
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Settore 00013 - Area sviluppo economico
Obiettivo generale 152 ||[FOCUS APPENNINO METROPOLITANO
| Obiettivo specifico || 666 | DEFINIZIONE DEL QUADRO DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI NEL TERRITORIO DELL'APPENNINO
NEL PERIODO 2015-2018

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

Nell'ambito dell'aggiornamento del quadro delle principali caratteristiche demografiche, economiche e sociali del territorio di riferimento e
delle relative linee di tendenza che si riscontrano, l'obiettivo in oggetto ha come compito specifico quello di quantificare dal punto di vista
finanziario l'efficacia e [I'efficienza dell'intervento in Appennino del sistema degli enti pubblici nel periodo 2015-2018, in termini di
investimenti a favore dei soggetti pubblici e privati a partire da quelli fatti dalla stessa Citta metropolitana relativi alle funzioni fondamentali
dellEnte (viabilita ed edilizia scolastica). La finalita € quella di rendere nota la consistenza effettiva delle politiche pubbliche messe in atto
nel periodo, con il maggior livello di dettaglio di volta in volta consentito dai dati disponibili. | dati rilevati riguarderanno i Programmi e
finanziamenti europei, statali e regionali e gli investimenti diretti della Cittd metropolitana riguardanti interventi: di finanziamento a
sostegno del sistema economico-produttivo locale, di finanziamento dei programmi pubblici metropolitani e locali, diretti d'investimento da
parte degli enti pubblici, di societa di erogazione/gestione di servizi pubblici o di consorzi ad hoc.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1508 REPORT SUGLI INVESTIMENTI PUBBLICI NEL TERRITORIO DELL'APPENNINO NEL 100 Data 31/12/2019
PERIODO 2015-2018
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Settore 00013 - Area sviluppo economico
Obiettivo genera|e 155 LA CICLOVIA DEL SOLE
| Obiettivo specifico || 663 ||AZIONI DI SUPPORTO E PROMOZIONE DEL PROGETTO CICLOVIA DEL SOLE.

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

Attivazione di un'azione di supporto al progetto "Ciclovia del Sole Verona -Firenze", dedicata agli aspetti di comunicazione e promozione
turistica dell'itinerarario cicloturistico che assume una rilevanza nazionale ed europea, in quanto parte integrante del percorso Eurovelo 7. Il
percorso si estende per circa 700 km recuperando in parte tracciati di linee ferroviarie dismesse e rappresenta un investimento dalle grandi
potenzialita non solo sotto il profilo della mobilita sostenibile ma anche per le opportunitd di valorizzazione turistica del territorio. A seguito
dell'avvio degli iter di gara inerenti il progetto di fattibilita tecnico-economica dell'infrastruttura ciclabile, nel corso del 2019 verranno
realizzate le azioni di promozione turistica che prevedono, in primo luogo, lindividuazione del logo e dellimmagine coordinata della Ciclovia

del Sole.
Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1494 INDIVIDUAZIONE LOGO E IMMAGINE COORDINATA CICLOVIA DEL SOLE 100 Data 30/06/2019
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Settore 00013 - Area sviluppo economico
Obiettivo generale 175 ||SVILUPPO DELLE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI NELL'AREA METROPOLITANA BOLOGNESE E CON
ALTRE ISTITUZIONI
| Obiettivo specifico || 664 | | SVILUPPO DELLA RETE DEI SERVIZI PUBBLICI INTEGRATI PER L'AVVIO DELLE IMPRESE

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

La Citta metropolitana, nell'ambito della  funzione di promozione e coordinamento dello sviluppo economico, sulla base dell'intesa generale
quadro ha interesse a potere estendere la rete di "progetti dimpresa” presso gli sportelli suap, preferibiimente nei suap associati in unione,
per la positiva sinergia dell'erogazione congiunta dei rispettivi servizi, concentrando in un unico punto linformazione complessiva al
cittadino su come fare impresa. A tal fine & stata richiesta la sottoscrizione dell'accordo attuativo della convenzione quadro per la
collaborazione istituzionale fra citta metropolitana, unioni e comuni dell'area metropolitana bolognese - rete sportelli progetti d'impresa
integrato con sportello unico attivita' produttive.

Gli sportelli attivi sono 8, di cui 5 hanno siglato la convezione per svolgere attivita di consulenza.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1495 REPORT DI MONITORAGGIO DEGLI ACCORDI APPROVATI NEL 2018 100 Data 31/12/2019
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Settore 00013 - Area sviluppo economico
Obiettivo generale 197 ||IMETROPOLI STRATEGICHE
| Obiettivo specifico || 662 ||IL MODELLO INNOVATIVO DEL SUAP METROPOLITANO

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione
I Suap metropolitano si colloca allinterno delle politiche per lo sviluppo economico e [attrattivita della Citta metropolitana. L'obiettivo € la

promozione sul territorio nazionale del modello innovativo messo in atto dalla Citta metropolitana tramite la presentazione e l'analisi del
modello stesso, mettendo in evidenza i punti di forza la riduzione dei tempi del procedimento da parte delle imprese e Il'applicazione di

processi di semplificazioni coerenti con il nuovo contesto normativo.
Allo stesso tempo gli operatori verranno formati anche sulle modalita organizzative del lavoro che dovranno essere messe in atto affinché il

modello proposto possa funzionare in maniera veramente efficiente.
Stato di avanzamento

Peso Unita di misura Obiettivo

Codice e descrizione indicatore
100 Numero 1

1509 INTERVENTO FORMATIVO TRAMITE WEBINAR SU SUAP METROPOLITANO
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Settore 00013 - Area sviluppo economico
Obiettivo generale 199 ||GOVERNANCE RETI E INTEGRAZIONE ISTITUZIONALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO
| Obiettivo specifico || 656 |[|ATTIVITA' DI SUPPORTO PER L'ATTUAZIONE DEL PON METRO.

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

Il Programma Operativo Nazionale "Citta Metropolitane 2014 - 2020", adottato dalla Commissione Europea e finanziato dai Fondi Strutturali,
supporta le priorita dellAgenda urbana europea, che individua nelle aree urbane i territori chiave per cogliere le sfide di crescita intelligente,
inclusiva e sostenibile poste dalla Strategia Europa 2020. Con gqueste azioni, Bologna si propone di affrontare questioni centrali per lo
sviluppo e la coesione territoriale, attraverso lintroduzione di modelli di innovazione sociale fondati sulla valorizzazione dei beni comuni e la
collaborazione tra cittadini, associazioni e Pubblica Amministrazione. La Citta metropolitana di Bologna e il Comune di Bologna hanno
sottoscritto I'accordo attuativo della Convenzione quadro per la collaborazione istituzionale fra Citta metropolitana, Unioni e singoli Comuni
dellarea bolognese, avviando wuna collaborazione specificamente finalizzata alla attuazione del PON. L'accordo prevede [lavvalimento dal
parte del Comune di Bologna degli uffici delllArea sviluppo economico della Citta metropolitana di Bologna per lo svolgimento di una serie di
attivita tra le quali sono specificamente previste: assistenza e consulenza agli uffici comunali competenti e alle strutture di gestione nelle
fasi di progettazione, istruttoria e valutazione preliminari alle attivita di attuazione operativa, verifica della ammissibilita della spesa in sede
di rendicontazione,  monitoraggio dei dati finanziari delle operazioni.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1483 PARERI RESI ALLE STRUTTURE COMUNALI IN CORSO DI VERIFICA 100 Numero 3
RENDICONTAZIONE
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[ Obiettivo specifico || 657 |[|UNA RETE DI RELAZIONI E DI IMPEGNI PER IL TERRITORIO METROPOLITANO

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

La rete di relazioni con il sistema istituzionale, gli stakeholder e il sistema imprenditoriale locale crea le conoscenze fondamentali per
I'impostazione di politiche pubbliche a favore del territorio, al mantenimento e alla crescita del tessuto produttivo e per azioni di sostegno e
supporto per lavoratori e nuovi imprenditori. E' stata posta particolare attenzione alla stesura di accordi per azioni ed interventi congiunti
con gli attori di alcuni territori ritenuti particolarmente deboli. Le azioni sono rivolte anche alle singole imprese che hanno esigenze di
carattere trasversale e con le quali si intende strutturare un dialogo che le renda parti attive di contributi allazione del Pubblico. Per le

imprese piu attente e partecipi si intende giungere alla costituzione di un board.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1485 INCONTRI DI MONITORAGGIO DEI PATTI TERRITORIALI PER L'OCCUPAZIONE E LO 100 Numero 1
SVILUPPO

Pagina 78 di 163



Piano delle perfomance - 2019

Settore 00013 - Area sviluppo economico
Obiettivo generale 200 |[SVILUPPO E BUONA OCCUPAZIONE
| Obiettivo specifico || 658 ||[PATTO METROPOLITANO PER IL LAVORO E CLAUSOLE SOCIALI

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

L'impegno congiunto degli attori che hanno sottoscritto il Patto metropolitano per il lavoro e lo sviluppo e linea guida in molteplici attivita
che sono volte al sostegno di un'‘occupazione di qualita.

I modello del mantenimento occupazionale anche in caso di cambio di appalto €& ritenuta da tutti gli attori una buona prassi in linea con il
Patto. Cittd metropolitana assieme al Comune di Bologna e con il coinvolgimento delle Unioni dei Comuni, promuove la diffusione di buone
prassi negli appalti pubblici e promuove accordi di sito per le societd partecipate, condivisi con le forze sociali, volti a promuovere la buona
occupazione.

Citta metropolitana e Comune di Bologna sono impegnati per uno sviluppo economico integrato, per questo si € dato avvio alla
sperimentazione di uno sportello per la composizione delle crisi da sovraindebitamento, in collaborazione con gli ordini professionali,
commercialisti e avvocati.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1488 ACCORDI SIGLATI IN SENO AL TAVOLO DI SALVAGUARDIA 50 Numero 2
1505 COLLOQUI EFFETTUATI PRESSO LO SPORTELLO OCC 50 Numero 5
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[ Obiettivo specifico || 659 || INSIEME PER IL LAVORO

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

La Citta metropolitana e il Comune di Bologna hanno promosso, insieme a Arcidiocesi e Fondazione San Petronio, il protocollo "Insieme per |l
lavoro”, con [l'obiettivo di definire nuove modalita di cooperazione per favorire percorsi di occupazione delle persone in difficolta. Insieme
per il lavoro si fonda su un nuovo modello di collaborazione tra soggetti del territorio, individuando nella cooperazione la modalita per
massimizzare I'obiettivo di collocazione lavorativa di persone in situazione di fragilita.

In particolare Insieme per il lavoro si sviluppa lungo due direttrici:

a) per il lavoro e la formazione: azione prioritariamente destinata a persone fragili e/o vulnerabili, che hanno perso il lavoro o che sono da
tempo alla ricerca di una occupazione. Fondazione, Citta metropolitana e Comune integrano le forme di sostegno per il reinserimento
lavorativo condividendo i canali di rilevazione dei bisogni, selezione e accesso.

b) autoimprenditorialita: iniziative per linserimento di persone svantaggiate in contesti lavorativi adeguati, con particolare attenzione ai
progetti di utilita sociale.

Citta metropolitana e Comune di Bologna garantiscono il coordinamento operativo del progetto, mettendo a disposizione professionalita,
strumenti, servizi e sportelli; Fondazione San Petronio si impegna a destinare risorse ad integrazione delle forme di sostegno gia previste
dagli strumenti gia in uso per l'occupazione lavorativa e a supporto di iniziative di imprenditorialita.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1506 PROGETTO INSIEME PER IL LAVORO: DEFINIZIONE DEL PIANO DI LAVORO 100 Data 31/05/2019
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Settore 00013 - Area sviluppo economico

Obiettivo generale 201

TURISMO PER LO SVILUPPO EQUILIBRATO DEL TERRITORIO

| Obiettivo specifico || 661

| | STRUMENTI PER LO SVILUPPO EQUILIBRATO DEL TERRITORIO

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

Il turismo rappresenta sempre di piu un volano per l'economia e lo sviluppo di un territorio, anche in termini
composita e trasversale del comparto turistico favorisce lintegrazione con altri ambiti di attivita quali la cultura,
l'artigianato, i servizi e pud costituire un interessante opportunita per sperimentare e diffondere l'innovazione,

significativa sulla qualificazione della fliera produttiva locale. Nella progettazione di nuovi servizi
collegati alla mobilita, elemento fondamentale per fruibilitd turistica del territorio

Al fine di monitorare gli effetti dell'impatto del turismo si intede costruire una rete territoriale di tavoli
permanente di partecipazione

"dal basso" che coinvolga tutti gli stakeholder (pubblici e privati),

partecipata delineato dalle Linee guida strategiche pulriennali della Destinazione turistica.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore

Peso Unita di misura

1507 ATTIVAZIONE DEL TAVOLO TEMATICO IMOLESE 100 Data
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Settore 00013 - Area sviluppo economico
Obiettivo generale 211 ||PATTO BOLOGNA PRATO SUL TURISMO PER RILANCIARE DIRETTISSIMA E VIA DELLA LANA E DELLA
SETA
| Obiettivo specifico || 665 ||DEFINIZIONE DELLE LINEE DI ATTUAZIONE DEL PATTO BOLOGNA PRATO

CdR 00013 - Area sviluppo economico

Descrizione

Coerentemente con le Linee di Indirizzo pluriennali della Destinazione turistica si intendono sviluppare azioni volte a rendere sempre piu
attrattivo il territorio, anche nell'ottica della sostenibilitd ambientale.

Nel 2018 e stato tracciato il percorso della Via della Lana e della Seta che si snoda attraverso l'appennino tosco -emiliano e collega Bologna
a Prato, due cittda accomunate dalla loro importante storia produttiva. Occorre ora definire insieme al tavolo di coordinamento del protocollo

un piano di attivita che vada a promuovere il tracciato prima di tutto presso gli operatori e i residenti del territorio coinvolgendoli in incontri
informativi-formativi allo scopo di creare un'efficiente rete di accoglienza.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1496 INCONTRI DI ANIMAZIONE TERRITORIALE 100 Numero 3
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Settore 00015 - Area pianificazione territoriale
Obiettivo generale 153 ||LA NUOVA DISCIPLINA URBANISTICA E IL PIANO TERRITORIALE METROPOLITANO
| Obiettivo specifico || 596 ||REDAZIONE DEL NUOVO PIANO TERRITORIALE METROPOLITANO

CdR 00015 - Area pianificazione territoriale

Descrizione

Nel corso del 2019 verra affidato l'appalto di servizi per la redazione del Piano ai sensi dell'art. 41 della legge urbanistica regionale n.
24/2017.

La prima fase del lavoro prevede la predisposizione degli elaborati necessari per awviare la fase della consultazione preliminare e di
confronto con il territorio.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1316 PROPOSTA DI AGGIUDICAZIONE DELLA GARA PER APPALTO DI SERVIZI DI 60 Data 28/06/2019
REDAZIONE DEL PTM DI BOLOGNA
1317 PREDISPOSIZIONE DOCUMENTI TECNICI PER LA FASE DI CONSULTAZIONE 40 Data 31/12/2019
PRELIMINARE
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Settore 00015 - Area pianificazione territoriale
Obiettivo generale 154 ||IL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE METROPOLITANO BOLOGNA
| Obiettivo specifico || 597 | ATTIVITA' DI REDAZIONE DEL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE (PUMS), PIANO
URBANO DELLA LOGISTICA SOSTENIBILE (PULS) E DEL PIANO GENERALE DEL TRAFFICO URBANO
(PGTU) DEL COMUNE DI BOLOGNA

CdR 00015 - Area pianificazione territoriale

Descrizione

La Citta metropolitana e il Comune di Bologna, in attuazione dell'Accordo di collaborazione siglato il 22/12/2016, finalizzato alla creazione di
un Ufficio unico per la pianificazione della mobilitd, stanno elaborando in modo coordinato i Piani di rispettiva competenza: il PUMS e il PGTU
che costituira quindi lo scenario di breve termine del PUMS per larea urbana centrale. La Citta metropolitana, inoltre, & partner assieme
alllstituto per i Trasporti e la Logistica del progetto di cooperazione europea SULPITER, che finanzia tra [laltro il Piano urbano logistica
sostenibile (PULS), che viene sviluppato come piano settoriale del PUMS.

A seguito dell'adozione del 27.11.2018, prende lawvio la fase di deposito, durante il quale chiunque potra presentare osservazioni. Verranno
quindi elaborate le rispote alle osservazioni e i documenti controdedotti.

| documenti controdedotti verranno presentati alla seconda conferenza di servizi per la valutazione ambientale strategica (VAS) per

l'espressione del parere motivato della RER in qualita di ente competente. | documenti finali verranno presentati al Consiglio per
I'approvazione.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1350 REDAZIONE CONTRODEDUZIONI ALLE OSSERVAZIONI 50 Data 31/07/2019
1351 REDAZIONE DOCUMENTI TECNICI CONTRODEDOTTI PER L'APPROVAZIONE 50 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico |[ 598 |[ATTIVITA' DI PARTECIPAZIONE E PROMOZIONE DEL PIANO URBANO DELLA MOBILITA'
SOSTENIBILE (PUMS)

CdR 00015 - Area pianificazione territoriale

Descrizione

Le attivita di partecipazione sono uno degli elementi fondamentali dei processi di formazione dei PUMS, cosi come indicato sia dalle Linee
Guida Europee che dalle Direttive ministeriali. La Citta metropolitana ha quindi deciso di cogliere questa sfida in maniera sostanziale e
completa accompagnando lintero processo di costruzione del Piano con le attivita di coinvolgimento degli "stakeholder" e dei cittadini.

Le attivita di partecipazione sui contenuti del piano proseguiranno nel 2019, in particolare durante la fase di deposito del Piano, con
I'obiettivo di dare massima diffusione e facilitare la presentazione di osservazioni da parte dei cittadini.

| cittadini possono reperire le informazioni e gli avanzamenti del Piano sul sito PUMS realizzato ad hoc, che costituisce una delle componenti
fondamentali di una piu ampia e trasversale strategia di comunicazione legata allo sviluppo del PUMS, elemento chiave perché il piano abbia
un'efficacia non solo tecnica.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1304 INCONTRI PLENARI FORUM PER LA MOBILITA' 20 Numero 1
1305 AGGIORNAMENTO COSTANTE SITO WEB PUMS 20 Data 31/12/2019
1306 INCONTRI TAVOLI DI LAVORO 20 Numero 3
1352 ORGANIZZAZIONE EVENTO PUBBLICO SUI CONTENUTI DEL PUMS 20 Data 11/03/2019
1353 ORGANIZZAZIONE EVENTI SUL TERRITORIO SUI CONTENUTI DEL PUMS 20 Data 30/04/2019
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Settore 00015 - Area pianificazione territoriale
Obiettivo genera|e 155 LA CICLOVIA DEL SOLE
| Obiettivo specifico || 599 ||cCICLOVIA DEL SOLE TRATTO VERONA-FIRENZE

CdR 00015 - Area pianificazione territoriale

Descrizione

In concomitanza con le attivita di progettazione, avviate a fine 2018, e di promozione che coinvolgeranno diverse strutture dellEnte, l'area
Pianificazione territoriale continuera nell'attivita di coordinamento intersettoriale, per [l'attuazione del progetto nel suo complesso, e
interistituzionale, come previsto dall'Accordo di collaborazione tra le 4 Regioni interessate dal tracciato, con il supporto e la collaborazione di
Fiab onlus.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1307 MONITORAGGIO ATTUAZIONE 60 Data 31/12/2019
1308 INCONTRI DI COORDINAMENTO 40 Numero 2
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Settore 00015 - Area pianificazione territoriale
Obiettivo generale 157 ||GLI ACCORDI TERRITORIALI PER L'ATTUAZIONE DEI GRANDI POLI FUNZIONALI E PRODUTTIVI
| Obiettivo specifico || 600 | ACCORDI TERRITORIALI E ATTI DI INTESA PER OPERE E PROGETTI DI INTERESSE
SOVRACOMUNALE

CdR 00015 - Area pianificazione territoriale

Descrizione

L'attivita di governo e attuazione del Piano Territoriale di Coordinamento Provinciale (PTCP) si esplica attraverso:

- lattivita di promozione di Accordi territoriali per i Poli funzionali e gli ambiti produttivi sovracomunali;

- la valutazione di coerenza e compatibilita ambientale di opere e progetti di interesse sovracomunale.

Anche per il 2019, continua lattivita di supporto per lattuazione, la verifica e l'aggiornamento degli accordi territoriali sottoscritti e i lavori
per la definizione dei contenuti relativi a nuovi Accordi territoriali condivisi con gli Enti del territorio metropolitano.

Continua inoltre l'attivitd di valutazioni territoriali e ambientali degli oggetti di valenza metropolitana.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1309 FORMULAZIONE DI RISERVE/OSSERVAZIONI DI CONFORMITA URBANISTICA E 50 Numero 20
TERRITORIALE IN SEDE DI PROCEDIMENTI AUTORIZZATIVI E VALUTATIVI
AMBIENTALI
1318 PARTECIPAZIONE Al TAVOLI TECNICI PER L'ATTUAZIONE E LA DEFINIZIONE DI 50 Numero 4

ACCORDI TERRITORIALI
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Settore 00015 - Area pianificazione territoriale
Obiettivo generale 158 ||ISUPPORTO E COORDINAMENTO PER GLI STRUMENTI URBANISTICI COMUNALI
| Obiettivo specifico || 601 ||PIANIFICAZIONE URBANISTICA COMUNALE

CdR 00015 - Area pianificazione territoriale

Descrizione

La nuova legge urbanistica regionale ha consolidato l'orientamento verso la rigenerazione urbana ed il contenimento del consumo di suolo,
prevedendo a tale scopo nuove tipologie di strumenti urbanistici e nuovi procedimenti per la loro formazione.

Sara quindi necessario prevedere un supporto continuativo ai Comuni per lattuazione coordinata delle nuove disposizioni, di confronto su
contenuti e procedure, anche con il coinvolgimento della Regione, nonché di coordinamento con il contestuale adeguamento dello
strumento pianificatorio metropolitano. In tale ambito, occorrera avviare le attivita del Comitato Urbanistico Metropolitano, presieduto e
coordinato dalla Citta metropolitana, anche in qualita di Autorita competente alla valutazione ambientale.

Nel periodo transitorio, ovvero nei tre anni dalla entrata in vigore della Legge, la Citta metropolitana continuera inoltre a svolgere il ruolo
dettato dalla normativa previgente per I'approvazione di alcuni strumenti.

Per monitorare e valutare gli effetti sulla pianificazione comunale dell'evoluzione del quadro normativo, risulta utile mantenere monitorato e
aggiornato il quadro degli strumenti urbanistici comunali elaborati.

Continua inoltre l'aggiornamento dei mosaici dei piani urbanistici comunali sul portale WEBGIS e i relativi data set in modalita open data,
oltre al proseguimento della sperimentazione per il mosaico dei POC.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1311 PUBBLICAZIONE SEMESTRALE DEI MOSAICI DEI PIANI URBANISTICI COMUNALI IN 30 Numero 2
MODALITA OPEN DATA
1313 AGGIORNAMENTO SUL SITO DEL SETTORE DEL MONITORAGGIO ATTIVITA' DI 30 Data 31/12/2019
PIANIFICAZIONE URBANISTICA COMUNALE
1430 PREDISPOSIZIONE DI SCHEMI DI ATTI PER IL FUNZIONAMENTO DEL CUM 40 Data 02/08/2019
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Settore 00015 - Area pianificazione territoriale
Obiettivo generale 159 ||LA RIQUALIFICAZIONE DELLE PERIFERIE E LA QUALITA' DELLA PROGETTAZIONE
| Obiettivo specifico || 602 ||RIQUALIFICAZIONE PERIFERIE

CdR 00015 - Area pianificazione territoriale

Descrizione

Nell'lambito del cosiddetto "Bando periferie”, la Citta Metropolitana di Bologna ha presentato un unico progetto integrato composto da 31
interventi specifici localizzati nel territorio metropolitano, nell'ottica di un disegno territoriale organico e omogeneo che superi la logica dei
confini amministrativi e concorra a un'unica visione per Bologna metropolitana.

Al fine di ottenere concreti e diffusi risultati di cambiamento e miglioramento delle nostre periferie servono strategie e piani di lungo periodo
dai quali fare discendere progetti attuativi, pertanto gli interventi proposti non rappresentano un'iniziativa estemporanea, ma sono il
principio di un percorso ben pil ampio che sara perseguito e garantito grazie ai principali strumenti di pianificazione metropolitana (PSM,
PUMS, PTM).

Ormai completata la fase di approvazione della progettazione esecutiva degli interventi, occorre proseguire nell'attuazione della
Convenzione sottoscritta tra la Presidenza del Consiglio dei ministri e la Citta metropolitana di Bologna nonché dell' Accordo di partenariato
con i Comuni attuatori degli interventi previsti dal Bando.

In particolare la Cittd metropolitana continuera ad assume il ruolo di referente unico per la Presidenza del Consiglio dei Ministri ai fini della
realizzazione del progetto nel suo complesso, a supportare i Comuni nel monitoraggio dell'attuazione degli interventi, nonché a gestire
efficentemente i flussi finanziari.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1314 TERMINE DI TRASFERIMENTO Al COMUNI DEL CONTRIBUTO INCASSATO A 40 Tempo 30
SEGUITO DELL'EROGAZIONE DELLA PCM
1315 TERMINE DI TRASMISSIONE DEL MONITORAGGIO DALLA DATA DI CONCLUSIONE 60 Tempo 31

DEL PERIODO DI RIFERIMENTO
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Settore 00017 - Area sviluppo sociale
Obiettivo generale 102 ||TUTTI A SCUOLA: PER UN SISTEMA EDUCATIVO E FORMATIVO EQUO E INCLUSIVO
| Obiettivo specifico || 618 |[SOSTENERE IL DIRITTO ALLO STUDIO E IL SUCCESSO FORMATIVO

CdR 00017 - Area sviluppo sociale

Descrizione

Dare attuazione al Piano annuale per l'orientamento e il successo formativo attraverso la costituzione di un presidio metropolitano, collegato
alla rete dei Distretti per [listruzione, la formazione e il lavoro; la realizzazione dei programmi annuali per il diritto allo studio (LR n. 26/01 e
LR n. 12/03); il contributo alle scuole del sistema nazionale d'istruzione per la realizzazione dei progetti di qualificazione e di miglioramento
dellinfanzia (3-5 anni) e ai Comuni per il sostegno delle spese riferite al trasporto scolastico e all'assistenza per l'autonomia degli alunni
disabili nelle scuole secondarie di secondo grado; l'assegnazione alle famiglie delle borse di studio; il sostegno alla riuscita scolastica e
formativa di tutti gli adolescenti, con particolare attenzione ai giovani a rischio di marginalita sociale e alla piena inclusione scolastica e
formativa dei bambini e alunni con disabilita; il consolidamento degli strumenti di informazione e dei servizi on-line per agevolare un
orientamento efficace nella scelta della scuola superiore per i giovani e le loro famiglie; la promozione del diritto ad apprendere per tutta la
vita anche come strumento di migliore occupabilita.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1356 AGGIORNAMENTO GUIDA ON LINE "LA SCUOLACHEVOGLIO" ANNO SCOLASTICO 10 Data 31/12/2019
2019/2020

1359 REDAZIONE DEL PROGRAMMA ANNUALE PER GLI INTERVENTI DI QUALIFICAZIONE 20 Data 30/06/2019
E MIGLIORAMENTO DELLE SCUOLE DELL'INFANZIA Al SENSI DELLE LR N.12/03 E
LR N.26/01.

1360 REDAZIONE DEL PROGRAMMA ANNUALE DEGLI INTERVENTI PER IL DIRITTO ALLO 20 Data 31/10/2019
STUDIO Al SENSI DELLA LR N.26/01

1390 ACCORDO CON IL CENTRO RIESCO PER FORMAZIONE MEDIATORI SCOLASTICI 10 Data 30/06/2019
PER ALLIEVI STRANIERI CON DISABILITA' A LIVELLO METROPOLITANO

1391 AGGIORNAMENTO GUIDA ON LINE "L'ISTRUZIONE DEGLI ADULTI-PORTALE 5 Data 31/12/2019
DELL'APPRENDIMENTO PERMANENTE"

1392 INSEDIAMENTO CABINA DI REGIA PROGETTO 'CANTIERI COMUNI' (BANDO 5 Data 30/06/2019
NAZIONALE FONDAZIONE CON | BAMBINI)

1393 PRESENTAZIONE ALLA CONFERENZA METROPOLITANA DI COORDINAMENTO 25 Data 30/04/2019

DELLO SCHEMA DI ATTUAZIONE DEL PIANO METROPOLITANO PER
L'ORIENTAMENTO

1394 PROGETTO PER ATTESTAZIONE DELLE COMPETENZE TRA SOGGETTI DELLA RETE 5 Data 30/06/2019
METROPOLITANA PER L'APPRENDIMENTO PERMANENTE
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| Obiettivo specifico || 619 | SVILUPPO DELLA CULTURA TECNICO-SCIENTIFICA E DELLA RELAZIONE SCUOLA-FORMAZIONE-
TERRITORIO-LAVORO

CdR 00017 - Area sviluppo sociale

Descrizione

Anche con riferimento al Piano metropolitano per [l'orientamento e il successo formativo: Consolidare il sistema metropolitano di relazioni
scuola-territorio-lavoro e di sviluppo della cultura tecnico-scientifica. Promuovere la collaborazione interistituzionale ai fini di una piu efficace
relazione scuola-formazione-territorio-lavoro, anche tramite la definizione e [l'attuazione di specifici Piani di intervento. Realizzare iniziative
pubbliche di promozione della cultura tecnico-scientifica. Contrastare il gap di genere in ambito tecnico e scientifico e sviluppare la relazione
fra sistema scolastico e formativo e sistema della ricerca e dell'innovazione

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1366 FESTIVAL DELLA CULTURA TECNICA 2019 30 Data 31/12/2019
1395 DEFINIZIONE DEL PIANO DI INTERVENTO METROPOLITANO 2019/2020 PER LA 30 Data 30/09/2019

PROMOZIONE DEL RACCORDO SCUOLA-FORMAZIONE-TERRITORIO-LAVORO E LO
SVILUPPO DELLA CULTURA TECNICA

1396 INCONTRI PER LA PROMOZIONE DELLA CULTURA TECNICA NELLA SCUOLA 15 Numero 5
SECONDARIA DI PRIMO GRADO

1397 PUBBLICAZIONE DELLA NEWSLETTER METROPOLITANA IN TEMA DI CULTURA 10 Numero 12
TECNICA

1398 ISTITUTI COINVOLTI IN AZIONI DI CONTRASTO AL GAP DI GENERE IN AMBITO 15 Numero 8

TECNICO E SCIENTIFICO (TRA CUI L'INIZIATIVA 'SPORTELLI TECHNORAGAZZE")
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| Obiettivo specifico || 620 | PROGRAMMAZIONE METROPOLITANA DELL'OFFERTA D'ISTRUZIONE E DI ORGANIZZAZIONE
DELLA RETE SCOLASTICA

CdR 00017 - Area sviluppo sociale

Descrizione

Elaborazione del piano annuale per la programmazione dell'offerta di istruzione e organizzazione della rete scolastica sulla base delle
proposte avanzate dagli Enti locali e dalle Autonomie scolastiche; condivisione negli organismi di concertazione interistituzionale.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1367 REDAZIONE PIANO ANNUALE DI PROGRAMMAZIONE DELL'OFFERTA DI 100 Data 30/11/2019
ISTRUZIONE E DI ORGANIZZAZIONE DELLA RETE SCOLASTICA
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| Obiettivo specifico || 621 | L'AZIONE DELLA CITTA METROPOLITANA COME ORGANISMO INTERMEDIO DI CONTROLLO PER IL
POR FONDO SOCIALE EUROPEO E PER LE ATTIVITA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE E
POLITICHE DEL LAVORO REGIONALI

CdR 00017 - Area sviluppo sociale

Descrizione

La Citta metropolitana quale Organismo Intermedio per l'attuazione del Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020 e delle politiche
della formazione e del lavoro deve garantire le funzioni di controllo previste dall'art. 125 (c 4 lett. a e cc 5 e 6) del Regolamento (UE) n.
1303/2013. In particolare deve: 1) garantire un adeguato sistema di gestione e controllo delle attivita per la formazione e il lavoro approvate
dalla Regione Emilia-Romagna (settennio 2014/2020), realizzando il monitoraggio e la gestione on desk, anche tramite il Sistema
Informativo della Formazione (SIFER), e le verifiche in loco; 2) realizzare il controllo delle domande di rimborso pervenute.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1368 TEMPO MEDIO DI ISTRUTTORIA DELLE RICHIESTE DI AUTORIZZAZIONE IN ITINERE 25 Tempo 20
/ MODIFICHE IN ITINERE
1369 TEMPO MASSIMO (IN GIORNI) PER CONCLUSIONE PROCEDIMENTO VERIFICHE IN 25 Numero 25
LOCO
1370 PERCENTUALE CONTROLLO DELLE DOMANDE DI RIMBORSO PERVENUTE 25 Numero 70
1371 PERCENTUALE ATTIVITA' GESTITE/ATTIVITA' DA GESTIRE 25 Numero 100
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Settore 00017 - Area sviluppo sociale
Obiettivo generale 104 WELFARE E SALUTE
| Obiettivo specifico || 622 | SOSTEGNO ALL'INCLUSIONE SOCIALE DEI CITTADINI STRANIERI E ALLA COESIONE SOCIALE DELLA
COMUNITA LOCALE

CdR 00017 - Area sviluppo sociale

Descrizione

Nel quadro dell'Atto di indirizzo e coordinamento della CTSSM si realizzeranno: Interventi nel campo dellimmigrazione e dell'intercultura in
collaborazione con [llstituzione Gian Franco Minguzzi. Valorizzazione delle lingue madri nellambito del progetto Un ponte di parole,
coordinamento e rafforzamento della rete pubblico-privato sociale in relazione alla rete antidiscriminazione e attuazione della prima fase del
progetto 'Educativa di casa: trame educative per nuove comunita’, approvato da Fondazione con i Bambini sul bando 'Poverta educativa O-
6'. Interventi per la diffusione dei percorsi di Lingua italiana come L2 e per il sostegno e la promozione delle attivita delle associazioni del
Terzo settore in questo campo.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1375 INCONTRI DI COORDINAMENTO DI PROGRAMMAZIONE METROPOLITANA DEI 10 Numero 3
CORSI DI ITALIANO (PROGETTO FAMI)

1399 ACCORDO COL CENTRO RIESCO PER LA FORMAZIONE DEGLI OPERATORI DEL 15 Data 30/06/2019
TERZO SETTORE A LIVELLO METROPOLITANO

1400 STUDIO DI FATTIBILITA' PER RIDEFINIZIONE PORTALE METROPOLITANO SU CORSI 20 Data 30/12/2019
DI LINGUA

1401 EMANAZIONE AVVISO PUBBLICO CON RISORSE FAMI REGIONALE PER 15 Data 30/12/2019
ASSOCIAZIONISMO CORSI DI ITALIANO L2

1402 INCONTRI DI SENSIBILIZZAZIONE IN COLLABORAZIONE CON UNIBO PER IL 10 Numero 5
PROGETTO 'TRAME EDUCATIVE'

1403 TOUR INTERCULTURALI E LABORATORI SULLA COSTRUZIONE DELLE MAPPE - 10 Numero 3
PROGETTO 'UN PONTE DI PAROLE' CON IC 12

1404 SPERIMENTAZIONE DI STRUMENTI DIDATTICI PER LA VALORIZZAZIONE DELLE 10 Numero 2
LINGUE MADRI. CLASSI COINVOLTE

1405 LABORATORI PER INSEGNANTI SU 'MATEMATICA ED INTERCULTURA'. INSEGNANTI 10 Numero 25
COINVOLTI
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| Obiettivo specifico ” 623 | SUPPORTO AL PROCESSO DI COSTITUZIONE DELLA NUOVA GOVERNANCE DEL SISTEMA SOCIALE
E SOCIO-SANITARIO

CdR 00017 - Area sviluppo sociale

Descrizione

Nel 2018, attraverso l'approvazione dellAtto di Indirizzo e Coordinamento triennale, del Profilo di Comunita e del Piano delle Attivita, & stato
dato nuovo impulso alle attivita di programmazione di ambito metropolitano. L'approvazione di accordi attuativi della convenzione quadro
tra Cittd metropolitana e Unioni, che hanno coinvolto i distretti socio-sanitari di Pianura Est, Appennino Bolognese e San Lazzaro di Savena,

ha permesso di rafforzare la Struttura Tecnica Metropolitana e di definire il ruolo della Cittd metropolitana come punto di riferimento,
nellambito delle politiche sociali, all'interno della governance della CTSSM, come indicato dall'intesa Rer-CM attuativa della LR 13/2015. Nel
2019 verra meglio definito il lavoro di organizzazione e gestione delle sedute dell'Ufficio di Supporto e della CTSSM e si amplieranno le

attivita, con l'awio del coordinamento nell'area della salute mentale e del coordinamento area infanzia e adolescenza e il potenziamento del
supporto all'attivita dei coordinamenti gia esistenti, anche attraverso azioni di formazione sull'utilizzo del sistema informativo, finalizzate a
ottenere dati ed informazioni sempre piu attendibili. Si avviera inoltre [lattivita di collaborazione con la Regione Emilia-Romagna, finalizzata
alla stipula di un Accordo attuativo dell'lntesa Regione-Citta metropolitana, in materia sociale e sanitaria.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1377 ISTRUTTORIA E ORGANIZZAZIONE SEDUTE CTSSM 10 Numero 6
1378 ORGANIZZAZIONE INCONTRI DI COORDINAMENTO TEMATICI 10 Numero 10
1381 ISTRUTTORIA E ORGANIZZAZIONE SEDUTE UFFICIO DI SUPPORTO 15 Numero 8
1406 FORMAZIONE OPERATORI AREA MINORI SULL'UTILIZZO DEL SISTEMA 30 Numero 5

INFORMATIVO
1407 AVVIO COORDINAMENTO SALUTE MENTALE 10 Data 30/09/2019
1408 STESURA PROPOSTA DI ACCORDO ATTUATIVO DELL'INTESA RER-CM IN MATERIA 25 Data 30/09/2019

SOCIALE E SANITARIA
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| Obiettivo specifico ” 627 | ISTITUZIONE GIAN FRANCO MINGUZZI IN COLLABORAZIONE CON L'AREA SVILUPPO SOCIALE:
EMPOWERMENT E LAVORO DI COMUNITA'; RAPPORTI CON IL TERZO SETTORE

CdR 00017 - Area sviluppo sociale

Descrizione

L'Istituzione Gian Franco Minguzzi consolidera la collaborazione con ['Area Sviluppo sociale, mirata al perseguimento degli obiettivi fissati in
sede di CTSS Metropolitana di costruzione di un nuovo sistema di welfare metropolitano, dedicando particolare attenzione alla salute
mentale e alle nuove emergenze sociali, ai temi dell'accoglienza e dell'inclusione sociale dei migranti, al contrasto del disagio giovanile, al
benessere della popolazione anziana e delle persone con disabilita, alla lotta alla povertd, sviluppando o proseguendo progettazioni
innovative e sperimentali, che valorizzino anche il ruolo del Terzo settore. Ampliamento del Progetto SOStengo. Prosecuzione dell'opera di
valorizzazione dei fondi archivistici conservati presso I'ex Ospedale Roncati e del progetto RISME, di valorizzazione della Biblioteca Minguzzi-
Gentili, anche grazie alla Rete delle Biblioteche specialistiche, e della progettazione nel campo del welfare culturale.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1409 STESURA CARTA DEI DIRITTI E DEI DOVERI DELLA PERSONA ANZIANA FRAGILE 5 Data 30/06/2019
1410 ORGANIZZAZIONE SEMINARIO SUL BENESSERE DELLA PERSONA ANZIANA 5 Data 30/06/2019
1411 INCONTRI SPECIFICI DI PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO SULLA LOTTA 15 Numero 5
ALLA POVERTA '/ ALIMENTAZIONE / CIBO

1412 INCONTRI DI FORMAZIONE PER IL CONTRASTO AL DISAGIO GIOVANILE (NEET E 10 Numero 5
HOKIKOMORI)

1413 INCONTRI DI SENSIBILIZZAZIONE NEI DISTRETTI DEL TERRITORIO 10 Numero 5
METROPOLITANO PROGETTO SOSTENGO!

1414 INCONTRI DI FORMAZIONE NEI DISTRETTI DEL TERRITORIO METROPOLITANO. 10 Numero 3
PROGETTO SOSTENGO!

1415 REALIZZAZIONE DELL'EDIZIONE 2019 DEL FESTIVAL DELLA RETE 'SPECIALMENTE 15 Data 30/06/2019
IN BIBLIOTECA'

1416 COMPLETAMENTO DELL'INVENTARIO SOMMARIO DELL'ARCHIVIO DELL'EX- 15 Data 30/09/2019
OSPEDALE RICOVERO SAN GAETANO E DI VILLA DONINI A BUDRIO

1417 AVVIO FOCUS GROUP DISTRETTUALI SU BUDGET DI SALUTE 15 Data 30/09/2019
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| Obiettivo specifico || 628 | SUPPORTO ALLA PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE PER IL CONTRASTO ALLA POVERTA'E
ALL'IMPOVERIMENTO

CdR 00017 - Area sviluppo sociale

Descrizione

I PSM 2.0 e I'Atto di Indirizzo e Coordinamento triennale della CTSSM hanno individuato nel contrasto alla poverta e allimpoverimento una
priorita assoluta di azione. L'introduzione del primo livello essenziale delle prestazioni a livello nazionale attraverso il REl; la realizzazione, da
parte della Regione Emilia-Romagna, di una misura di contrasto alla poverta quale il RES; la prospettiva del Reddito di Cittadinanza,
evidenziano la necessita di realizzare un concreto supporto ai territori nell'lambito della programmazione dei servizi locali a contrasto della
poverta. Si realizzeranno approfondimenti ed analisi dei dati disponibili che riguarderanno I'utenza in carico, la regolamentazione comunale
e le risorse economiche disponibili, anche nell'ottica di arrivare alla definizione di un budget distrettuale per il contrasto alla poverta. Si
realizzeranno inoltre azioni di qualificazione degli sportelli sociali, per meglio rilevare e soddisfare i bisogni delle persone, attraverso un
orientamento del cittadino alla rete complessiva dei serviz.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1418 STIPULA CONVENZIONE CON UNIVERSITA' DI MODENA E REGGIO PER ANALISI 20 Data 30/09/2019
DATI
1419 REDAZIONE REPORT DI ANALISI DATI 30 Numero 1
1420 REALIZZAZIONE INCONTRI SPECIFICI DI PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO 20 Numero 2
DELLE ATTIVITA' CON | DISTRETTI
1421 REALIZZAZIONE AZIONI DI QUALIFICAZIONE DEGLI SPORTELLI SOCIALI DI AMBITO 30 Numero 3

DISTRETTUALE
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Settore 00017 - Area sviluppo sociale
Obiettivo generale 106 ||SOSTEGNO AL SISTEMA CULTURALE METROPOLITANO BOLOGNESE
| Obiettivo specifico || 624 | SOSTEGNO AL TAVOLO METROPOLITANO DELLA CULTURA E ALL'INTEGRAZIONE TERRITORIALE
DELLE FILIERE CULTURALI

CdR 00017 - Area sviluppo sociale

Descrizione

L'Intesa generale quadro Regione-Citta metropolitana stabilisce che Regione e Citta metropolitana convengono sull'opportunita di
riconoscere il Tavolo metropolitano in materia di cultura quale luogo di confronto sulle linee di programmazione regionali a partire dal
riconoscimento e dalla valorizzazione dei distretti culturali. A tal fine, verra definito un Accordo attuativo dell'Intesa RER-CM, in materia di
Cultura. Si prosegue il lavoro di coordinamento dell'azione -culturale sul territorio sviluppando progettazioni comuni a livello metropolitano.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1426 INCONTRI TAVOLO METROPOLITANO CULTURA/GRUPPI DI LAVORO 30 Numero 4
1427 PROPOSTA ACCORDO ATTUATIVO DELL'INTESA RER-CM IN MATERIA DI CULTURA 70 Data 30/09/2019

Pagina 98 di 163



Piano delle perfomance - 2019

| Obiettivo specifico || 625 | PROMOZIONE E VALORIZZAZIONE DELL'ISTITUZIONE VILLA SMERALDI DELLA CITTA
METROPOLITANA

CdR 00017 - Area sviluppo sociale

Descrizione

Gestione annuale e manutenzione del parco. Attivita didattiche scolastiche e domenicali sulle tematiche del Museo. Azioni di valorizzazione
della cultura contadina attraverso la collaborazione con i Comuni del territorio e con Associazioni di cittadini.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1428 AZIONI DI VALORIZZAZIONE DELLE COLLEZIONI 20 Numero 3
1429 REALIZZAZIONE DI LABORATORI DIDATTICI PER LE SCUOLE 40 Numero 200
1431 EVENTI E PROGETTI PER LA VALORIZZAZIONE DEL MUSEO 40 Numero 5
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Settore 00017 - Area sviluppo sociale
Obiettivo generale 107 ||PARI OPPORTUNITA' E DIRITTI, CONTRO OGNI DISCRIMINAZIONE
| Obiettivo specifico || 626 | POLITICHE DI EDUCAZIONE AL RISPETTO DELLE DIFFERENZE E DI CONTRASTO A STEREOTIPI,
DISCRIMINAZIONI E VIOLENZA

CdR 00017 - Area sviluppo sociale

Descrizione

Consolidamento e rafforzamento della rete dei servizi offerti sul territorio metropolitano, volti a contrastare la violenza di genere, e
implementazione di progetti di sensibilizzazione. Monitoraggio delle azioni previste allinterno dellAccordo di ambito metropolitano per Ila
realizzazione di attivita di interventi di accoglienza, ascolto ed ospitalita per donne che hanno subito violenza e predisposione proposta di
rinnovo, anche attraverso incontri a livello metropolitano con i referenti dei distretti del territorio e delle Aziende sanitarie di Bologna e di
Imola e le associazioni coinvolte. Partecipazione a bandi regionali, nazionali ed europeri attraverso progetti in rete con i soggetti pubblici e
privati del territorio e realizzazione del progetto di ambito metropolitano per la promozione delle pari opportunita e per il contrasto alla
violenza. Prosecuzione del lavoro del Gruppo di lavoro tecnico di ambito metropolitano sul contrasto alla violenza, finalizzato alla
promozione di azioni sulle pari opportunita e sul contrasto alla violenza. Coordinamento e realizzazione di progetti assieme alla realta
pubbliche e del terzo settore della rete metropolitana contro le discriminazione. Coinvolgimento del sistema scolastico e formativo in
iniziative di contrasto a stereotipi, discriminazioni e violenza di genere, anche nellambito del Piano annuale per ['orientamento.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1433 PREDISPOSIZIONE PROPOSTA RINNOVO ACCORDO METROPOLITANO CONTRASTO 25 Data 31/12/2019
VIOLENZA
1434 REALIZZAZIONE PROGETTO METROPOLITANO IN-GENERE: AZIONI IN RETE 25 Data 31/12/2019
1435 REALIZZAZIONE PROGETTO DI SENSIBILIZZAZIONE CONTRO LE DISCRIMINAZIONI 25 Data 30/06/2019

"MANUALE DELL'ATTIVISTA ANTIDISCRIMINAZIONE" NEL TERRITORIO DI PIANURA
EST, ISTITUTO GIORDANO BRUNO
1436 PROGETTO "SONO COSE DA MASCHI?" E INIZIATIVE DI CONTRASTO A 25 Numero 8
STEREOTIPI, DISCRIMINAZIONI E VIOLENZA DI GENERE: ISTITUTI SCOLASTICI ED
ENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE COINVOLTI
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Settore 00017 - Area sviluppo sociale
Obiettivo generale 212 ||[STRATEGIA METROPOLITANA PER UN TERRITORIO SOCIALMENTE RESPONSABILE
| Obiettivo specifico || 629 | SOSTEGNO DELLA STRATEGIA DI AFFERMAZIONE DELLA CITTA' METROPOLITANA QUALE
TERRITORIO SOCIALMENTE RESPONSABILE

CdR 00017 - Area sviluppo sociale

Descrizione
Promozione della strategia territoriale di responsabilita sociale di territorio attraverso il coinvolgimento di tutti i soggetti interessati: enti
locali aggregati nei 7 distretti metropolitani, enti di formazione, cooperative sociali, associzazioni imprenditoriali e OOSS, aziende e

promozione di una campagna di comunicazione sulla responsabilita sociale rivolta ai cittadini e alle aziende. Trasformazione dell'Albo
metropolitano delle Aziende Inclusive in Albo metropolitano delle Aziende Socialmente Responsabili, costituito da piu' sezioni, sulla base
delle proposte avanzate dai Distretti socio-sanitari, dalle Associazioni imprenditoriali e dalle OOSS, dalle imprese e dai soggetti del Terzo
Settore coinvolti nei laboratori territoriali

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1423 ORGANIZZAZIONE LABORATORI E FOCUS TEMATICI SULL'INCLUSIONE 30 Numero 5
LAVORATIVA DELLE PERSONE SVANTAGGIATE
1424 PROMOZIONE CAMPAGNA DI COMUNICAZIONE 35 Data 30/06/2019
1425 PREDISPOSIZIONE DEL REGOLAMENTO ALBO METROPOLITANO AZIENDE 35 Data 31/12/2019

RESPONSABILI
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Settore 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA
Obiettivo generale 133 ||MANUTENZIONE E SICUREZZA STRADALE
| Obiettivo specifico || 537 ||s.P.72 CAMPOLO-SERRA DEI GALLI: DEMOLIZIONE E COSTRUZIONE DI PALIFICATA

CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA
Descrizione
L'opera da realizzare é finanziata dalla Regione Emilia Romagna - Agenzia Regionale per la sicurezza territoriale e protezione civile ed é

finalizzata al ripristino delle condizioni di sicurezza per la circolazione mediante la costruzione di palificata e demolizione palificata crollata

con ripristino della funzionalita dell'infrastruttura con ricostruzione del corpo stradale e piano viabile al km 6+900 della S.P. 72 in territorio
del Comune di Camugnano - 93.600,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore

Peso Unita di misura Obiettivo
1146 ULTIMAZIONE LAVORI

100 Data 31/10/2019
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| Obiettivo specifico || 541 | BARRIERE FONO ASSORBENTI IN OTTEMPERANZA AL PIANO D'AZIONE PER L'ABBATTIMENTO
INQUINAMENTO ACUSTICO SULLE STRADE PROVINCIALI - EURO 400.000,00 (FONDI MIT)

CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione
Il progetto prevede linstallazione di barriere fono assorbenti su varie tratte di strade provinciali.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1152 PROGETTAZIONE ESECUTIVA 100 Data 31/12/2019
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[ Obiettivo specifico || 542 || PAVIMENTAZIONI DI USURA
CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione

La pavimentazione di usura delle strade va rinnovata in funzione della intensita di traffico e degli anni trascorsi dalla precedente posa,
mediamente ogni 5/7 anni, cio in relazione anche alle condizioni meteo ed orografiche.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1153 PROGETTAZIONE LAVORI SS.PP. AREE A - B - C - D FONDI MIT 2019 (4 PROGETTI - 30 Data 30/06/2019
EURO 3.170.000,00)
1154 ULTIMAZIONE LAVORI SS.PP. AREE A - B - C - D FONDI MIT 2018 (2 PROGETTI - 30 Data 31/10/2019
EURO 1.998.800,00)
1155 AFFIDAMENTO LAVORI SS.PP. AREE A - B - C - D FONDI BASTARDINI 2018 (4 40 Data 31/10/2019

PROGETTI - EURO 3.215.000,00)
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[ Obiettivo specifico |[ 553 | [BARRIERE ELASTICHE SU BANCHINE E MANUFATTI SU VARIE STRADE PROVINCIALI - EURO
381.086,92 (FONDI MIT 2019)

CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione

Il progetto prevede la sostituzione totale o parziale di barriere elastiche in corrispondenza dei punti pericolosi della viabilita provinciale ed in
particolare su scarpate ripide, rampe e ponti. Si tratta quindi di sostituire con nuove barriere a norma le barriere danneggiate da incidenti e
di adeguare le protezioni ove necessario

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1180 PROGETTAZIONE ESECUTIVA 100 Data 30/06/2019
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| Obiettivo specifico || 554 | S.P. 325 VAL DI SETTA: CONSOLIDAMENTO AL KM 13+000 IN COMUNE DI MONZUNO - FONDI RER
2018

CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione

Il progetto, pari ad Euro 242.756,94, prevede I'esecuzione di lavori di consolidamento di una ripida scarpata di valle erosa dal sottostante
Torrente  Setta.

L'intervento consiste nella infissione di tiranti, costruzione di reti ed iniezioni di malte cementizie a consolidamento di un precedente
intervento a tutela del sovrastante corpo straale.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1184 PROGETTAZIONE ESECUTIVA 100 Data 31/05/2019
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| Obiettivo specifico || 558 | INTERVENTO URGENTE SULLE STRADE DELL'AREA C MONTAGNA OVEST Al FINI DELLA
CONSERVAZIONE PATRIMONIO STRADALE FONDI RER - EURO 120.000,00

CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione

Si tratta di un progetto di lavori di consolidamento del piano viabile interessato da cedimento della scarpata stradale di monte al km 8+000
della S.P. 67 Marano-Canevaccia, in territorio del comune di Gaggio Montano.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1187 ULTIMAZIONE LAVORI 100 Data 31/10/2019
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[ Obiettivo specifico || 559 [|PREDISPOSIZIONE PROCEDURA PER L'AGGIORNAMENTO CATASTO MANUFATTI
CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione

Eseguire una precisa ricognizione sugli atti gia disponibili relativi alle conoscenze dei manufatti (ponti, ecc.) della rete di competenza al fine
di aggiornare, anche tramite ulteriori ricognizioni ed ispezioni tecniche, un catasto manufatti. Predisporre una relazione sullo stato di
conservazione dei manufatti in particolare per quelli segnalati al Provveditorato delle Opere Pubbliche in funzione della programmazione dei
singoli interventi previsti nel 2019.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1188 PREDISPOSIZIONE RELAZIONE 100 Data 31/12/2019
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[ Obiettivo specifico || 561 || MANUTENZIONE ORDINARIA - AREA BLU
CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione

La Citta metropolitana ha affidato servizi di manutenzione ordinaria di tratte su strade di competenza alla societa in House AREA BLU.

| servizi consistono in tutte le attivita di ordinaria manutenzione di tratte stradali ricadenti nella Area Manutentiva Est di Pianura comprese le
pertinenze, i ponti e la manutenzione invernale: sgombero neve e spargimento sale.

| servizi sono regolati da Disciplinare Tecnico e relativi allegati e da Capitolato tecnico descrittivo delle attivita.

Le attivita di controllo svolte dal personale interno sono finalizzate a verificare il corretto adempimento rispetto alle previsioni contrattuali e
quindi il mantenimento del relativo standard manutentivo, anche favorendo il raccordo con le esigenze segnalate dal territorio.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1192 VERIFICHE ESECUZIONE CONTRATTUALE 100 Data 30/09/2019
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Settore 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA
Obiettivo generale 134 ||LA RETE DELLA VIABILITA' METROPOLITANA
| Obiettivo specifico || 540 ||REALIZZAZIONE DI VARIANTI STRADALI

CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione

Ai fini della sicurezza stradale ed adeguamento della rete stradale esistente, vengono realizzate varianti dei tratti non riqualificabili e che
attraversano centri  abitati.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1150 S.P. 569 BAZZANESE ULTIMAZIONE LAVORI 60 Data 31/12/2019
1151 S.P.4 NUOVA GALLIERA COLLAUDO 40 Data 30/09/2019
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Settore 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA
Obiettivo generale 152 ||[FOCUS APPENNINO METROPOLITANO
| Obiettivo specifico || 564 ||MESSA IN SICUREZZA INTERSEZIONE TRA S.P. 65 E S.P. 60 IN COMUNE DI MONGHIDORO

CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione

Al fine di individuare alcune priorita di intervento su tratti di strade provinciali montane ove non state realizzate o sono costose varianti
stradali data l'orografia, si predispone un'ipotesi di intervento con soluzioni puntuali su intersezioni pericolose oggetto di incidentalita o su
brevi tratti per aumentare la fluidita del traffico

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1195 PREDISPOSIZIONE STUDIO DI FATTIBILITA' MEDIANTE REALIZZAZIONE 100 Data 31/12/2019
ROTATORIA
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Settore 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA
Obiettivo generale 155 ||LA CICLOVIA DEL SOLE
| Obiettivo specifico || 565 | REDAZIONE DEL PROGETTO DI FATTIBILITA' TECNICO ECONOMICA DEL TRATTO DI PERCORSO DI
CICLOVIA DEL SOLE TRA VERONA E FIRENZE

CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione

Il finanziamento della Ciclovia del Sole previsto dalla Legge di Stabilita 2016 prevede, in base al protocollo d'intesa fra Ministero, Regione
Lombardia, Regione Toscana, Regione Emilia  Romagna, Regione Veneto e Citta metropolitana di Bologna, la redazione del progetto di

fattibilita tecnico-economica.
Nel 2018 & stato affidato il servizi di ingegneria per la progettazione di fattibilita tecnico/economica.
Nel 2019 il progetto di fattibilita tecnico/economica dovra essere presentato alla Regione Emilia Romagna.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1196 TRASMISSIONE PROGETTO DI FATTIBILITA' TECNICO/ECONOMICA ALLA REGIONE 100 Data 30/09/2019
EMILIA ROMAGNA
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[ Obiettivo specifico || 566 || TRATTO SU SEDIME FERROVIARIO EX BOLOGNA VERONA
CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione

In base al finanziamento da Euro 5.000.000,00, occorre progettare ed appaltare i lavori di costruzione del percorso ciclo-pedonale sul' ex
sedime ferroviario della ferrovia Bologna-Verona reso disponibile da RFI.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1197 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI 100 Numero 20
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Settore 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA
Obiettivo generale 198 ||SICUREZZA PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO
| Obiettivo specifico || 562 ||AGGIORNAMENTO PARCO VEICOLARE E ATTREZZATURE

CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione

Verificare la disponibilita e [lefficienza, in termini anche di sicurezza del lavoro, del parco veicolare assegnato al personale del Servizio,
elaborando un documento di sintesi che individui criticita ed eventuali occorrenze

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1193 REDAZIONE DOCUMENTO SINTESI 100 Data 31/12/2019
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Settore 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA
Obiettivo generale 207 ||PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA: VIABILITA
| Obiettivo specifico || 563 ||PROGETTO DEL SECONDO STRALCIO NODO DI RASTIGNANO - ¢, 30.664.949,00 - FONDI F.S.C.

CdR 00021 - Area servizi territoriali metropolitani VIABILITA

Descrizione

Realizzazione della fase progettuale per l'appalto e la costruzione del secondo stralcio della variante della S.P. 65 della Futa
Fondi per lo Sviluppo e la Coesione - Delibera CIPE n. 75/2017

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1194 APPROVAZIONE PROGETTO DEFINITIVO 100 Data 30/07/2019
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Settore 00022 - Direzione Generale
Obiettivo generale 45 IL SISTEMA DI PROGRAMMAZIONE E MISURAZIONE DELLA PERFORMANCE
| Obiettivo specifico || 526 ||DUP, PIANO DELLA PERFORMANCE E RELAZIONE SULLA PERFORMANCE

CdR 00022 - Direzione Generale

Descrizione

I Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP) & lo strumento che permette [attivita di guida strategica ed operativa degli
enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative. Il DUP costituisce
il presupposto indispensabile per l'approvazione del Bilancio di previsione. || DUP si compone di due sezioni: la sezione strategica (ses) e la
sezione operativa (seo). La SeS individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi generali di finanza pubblica,
le principali scelte e i principali obiettivi strategici che caratterizzano il programma dell'lamministrazione da realizzare nel corso del mandato
amministrativo. La SeO contiene la programmazione operativa dell'ente.

Il Piano della performance & lo strumento che da avvio al ciclo di gestione della performance. E un documento programmatico in cui, in
coerenza con le risorse assegnate, sono esplicitati gli obiettivi, gli indicatori ed i target dellanno di riferimento. La finalita del Piano €& quella
di assicurare la comprensibilita della rappresentazione della performance. Nel Piano viene esplicitato il legame che sussiste tra i bisogni
della collettivita, la missione istituzionale, le priorita politiche, le strategie, gli obiettivi e gli indicatori.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1113 APPROVAZIONE DUP 50 Numero 1
1114 APPROVAZIONE PIANO DELLA PERFORMANCE 25 Data 06/02/2019
1115 APPROVAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 15 Data 30/04/2019
1457 APPROVAZIONE RELAZIONE SUL FUNZIONAMENTO COMPLESSIVO DELL'ENTE 10 Data 30/04/2019
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[ Obiettivo specifico || 527 || VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE INDIVIDUALE
CdR 00022 - Direzione Generale
Descrizione
Awio e conclusione del processo di valutazione: predisposizione delle istruzioni e del database dedicato, assistenza ai settori,
predisposizioni sintesi di valutazione per il Nucleo, predisposizione atti conclusivi, pubblicazione amministrazione trasparente.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1116 VALUTAZIONE DIPENDENTI E DIRIGENTI ANNO PRECEDENTE 100 Data 30/06/2019
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[ Obiettivo specifico || 528 || SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE

CdR 00022 - Direzione Generale

Descrizione

I nuovo Sistema di misurazione e valutazione della performance aggiornato con le modifiche apportate dal DLGS 2017/2017 "Madia" €& stato
approvato con Atto Sindaco metropolitano 261 del 20/12/2017. Secondo quanto previsto dall' art. 7 del DLGS 150/2009 "Brunetta"
aggiornato con le modifiche apportate dal DLGS 2017/2017, il Sistema di misurazione e valutazione della performance va aggiornato
annualmente, previo parere vincolante dell'Organismo indipendente di valutazione (Nucleo di Valutazione).

L'aggiornamento dovra, tenere conto dell'eventuale pubblicazione di linee guida per gli Enti locali (al momento sono state redatte solo
quelle dei Ministeri), del nuovo CCNL e dell'applicazione effettiva del Sistema in particolare lintegrazione con i risultati dei controlli interni e
la verifica dello stato di salute dell’Ente.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1117 APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE 100 Data 31/12/2019
DELLA PERFORMANCE
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[ Obiettivo specifico || 529 || MAPPATURA DELLE ATTIVITA
CdR 00022 - Direzione Generale
Descrizione

Aggiornamento della mappatura delle attivitA secondo quanto previsto dal Sistema di misurazione e valutazione della performance. Scopo
della predisposizione della mappatura € la rilevazione di cosa produce e quali sono gli utenti della Citta metropolitana di Bologna,
soprattutto in considerazione che [l'ultima mappatura agiornata risale al 2014 ed e relativa al riordino istituzionale della Provincia.

Monitoraggio dei procedimenti relativi all'annualita precedente. Il monitoraggio dei procedimenti rappresenta una rilevazione della
"qualita effettiva dei servizi, in quanto misura la qualita dell'azione amministrativa in termini di efficacia e tempestivita e in quanto rileva: i
dati relativi alle pratiche avviate e concluse, il tempo medio di conclusione, il numero delle pratiche concluse con ritardo e la relativa
motivazione

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1118 MAPPATURA DELLE ATTIVITA 70 Numero 1
1119 MONITORAGGIO PROCEDIMENTI 30 Numero 1
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Settore 00022 - Direzione Generale
Obiettivo generale 99 |[PIANO STRATEGICO METROPOLITANO
| Obiettivo specifico || 530 |[Psm2.0

CdR 00022 - Direzione Generale

Descrizione

I PSM 2.0 approvato in Consiglio Metropolitano 1'11/7/2018, assume la sfida, in coerenza con le indicazioni dellAgenda 2030 delle Nazioni
Unite e della Carta di Bologna per I'Ambiente, di creare una comunita metropolitana che, pur nelle sue differenze, condivide una visione

unitaria dove sostenibilita, inclusivita, attrattivita sono i caratteri fondanti dello sviluppo strategico del territorio. In questa prospettiva si
colloca lavwvio di un percorso di costruzione di una Agenda Metropolitana per lo Sviluppo Sostenibile, un documento volontario che,
nell'individuare politiche efficaci di sostenibilita ambientale, monitora, attraverso un set di indicatori, i progressi verso gli obiettivi fissati

della Carta di Bologna per I'Ambiente e orienta le azioni di governance della Citta Metropolitana.

La Citta metropolitana inoltre  sperimentera, allinterno del progetto "Metropoli Strategiche" promosso da ANCI, un‘attivita di
implementazione di un sistema di monitoraggio del piano e la definizione di una serie di attivita volte a diffondere una "nuova cultura
metropolitana”.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1120 PREDISPOSIZIONE DI UN DOCUMENTO METODOLOGICO SUL SISTEMA DI 60 Numero 1
MONITORAGGIO DEL PSM 2.0
1121 PREDISPOSIZIONE DEI MATERIALI DIVULGATIVI DEL PSM2.0 10 Numero 10
1449 AGENDA METROPOLITANA PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE: AVVIO FASE DI 30 Data 31/12/2019
CONFRONTO
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Settore 00022 - Direzione Generale

Obiettivo generale 121 |[SERVIZIO STUDI E STATISTICA PER LA PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

| Obiettivo specifico || 531 ||STUDIE RILEVAZIONI
CdR 00022 - Direzione Generale

Descrizione

Per quanto riguarda lattivita demoscopica, sul fronte aziende pubbliche, prosegue la collaborazione con SRM (report indagini 2019 su
utenza potenziale in Cm, abbonati Tper e servizi Tper) e con TPER spa (report su indagine a bordo mezzo agli utenti delle linee del SFR).
Prosegue la collaborazione con altri Settori/Servizi dellEnte, con la redazione di alcuni report con analisi sui dati della scuola in ambito
metropolitano in collaborazione con il Servizio scuola del Settore Sviluppo Sociale; la realizzazione di analisi di contesto socio-economico di
area vasta, da restituire in formato reportistico e realizzazione di uno strumento interattivo di osservazione della realtd metropolitana
bolognese, comparabile con le altre citta metropolitane italiane. Saranno inoltre disponibili approfondimenti sub-metropolitani interattivi a
supporto degli Enti locali.

Infine il Servizio realizzera un report con analisi dei dati elettorali nei Comuni della CM relativi alle elezioni amministrative, europee e
regionali del 2019, che verra pubblicato sul sito metropolitano.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1124 REPORT SU INDAGINI TPL PER SRM, EDIZIONE 2018: POPOLAZIONE, ABBONATI, 25 Numero 2
SERVIZI TPER

1125 REPORT DEMOGRAFICO SOCIO-ECONOMICO 15 Numero 1

1126 REPORT DI APPROFONDIMENTO SULL'UTILIZZO DEL SFR 10 Numero 1

1127 REPORT SUI RISULTATI ELETTORALI NEI COMUNI DELLA CM - ELEZIONI VARIE 10 Numero 1
2019

1128 ANALISI SUI DATI DELLA SCUOLA IN CM 10 Numero 1

1189 IMPLEMENTAZIONE STUDI INTERATTIVI SUB TERRITORIALI DI CARATTERE SOCIO- 10 Data 31/12/2019
DEMOGRAFICO

1190 STUDIO INTERATTIVO SULLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA COMPARATA 20 Data 31/12/2019

CON LE ALTRE CITTA' METROPOLITANE
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[ Obiettivo specifico || 532 || COLLABORAZIONE STATISTICA CON IL COMUNE DI BOLOGNA
CdR 00022 - Direzione Generale
Descrizione

Definizione e attuazione del Piano delle attivita 2019 relativo alla Collaborazione statistica con il Comune di BO attraverso:

-svolgimento di una indagine demoscopica sulla Qualita della vita nellarea metropolitana bolognese, I'elaborazione e la divulgazione dei
relativi risultati;

-aggiornamento del sito istituzionale "I Numeri di Bologna metropolitana”, comprensivo dei dati statistici e degli studi della Citta
metropolitana, del Comune di Bologna e degli altri comuni;

-messa a punto di una serie di azioni/prodotti di supporto ai Comuni nelle funzioni previste dal Censimento Permanente ISTAT 2018-2021,
attraverso l'emanazione di un unico Awviso pubblico a scala metropolitana, che conduca ad un unico albo/elenco di nominativi;

-realizzazione del report sui redditi 2017,

-rinnovamento dello Studio annuale 2018 e di anticipazioni periodiche dei dati degli incidenti stradali, rilevati dalle Forze dell'Ordine, per
tutti i comuni e per l'area metropolitana;

-aggiornamento, revisione e implementazione dell’'Atlante metropolitano e ampliamento con nuove tematiche;

-implementazione banca dati sul turismo con approfondimento descrittivo;

-aggiornamento del modello di analisi sulla fragilita demografica, sociale ed economica nei comuni della CM con lutilizzo di dati anagrafici
dei residenti nei comuni, di serie storiche Istat e dati censuari.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1130 AMPLIAMENTO DELL'ATLANTE METROPOLITANO 15 Data 31/12/2019
1131 REPORT CON MAPPE SULLA FRAGILITA 10 Numero 1
1132 REPORT SUGLI INCIDENTI STRADALI NEI COMUNI DELLA CITTA METROPOLITANA. 15 Numero 1
1133 REPORT SUI REDDITI 2017 NEI COMUNI DELLA CITTA METROPOLITANA 10 Numero 1
1134 REPORT SU INDAGINE QUALITA DELLA VITA 2019 30 Numero 1
1185 AGGIORNAMENTO DELL'AVVISO PER ALBO/ELENCO NOMINATIVI DI POTENZIALI 10 Data 31/05/2019

RILEVATORI CENSUARI
1186 REPORT DATI SUL TURISMO 10 Data 31/12/2019
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Settore 00022 - Direzione Generale
Obiettivo generale 152 ||[FOCUS APPENNINO METROPOLITANO
| Obiettivo specifico || 560 ||REPORT STATISTICO SOCIO-ECONOMICO DELL'APPENNINO

CdR 00022 - Direzione Generale

Descrizione

Supporto ai Comuni dellAppennino attraverso la realizzazione di un report socio-economico finalizzato alla definizione delle strategie
territoriali.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1191 REALIZZAZIONE E PUBBLICAZIONE DI REPORT DELL'APPENNINO 100 Data 31/12/2019
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Settore 00022 - Direzione Generale

Obiettivo generale 174 ||PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA

| Obiettivo specifico || 533 ||PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA
CdR 00022 - Direzione Generale

Descrizione

Con delibera n. 75 del 7 agosto 2017, il CIPE ha approvato il Piano operativo della Citta metropolitana di Bologna, assegnandole risorse pari
a 107 milioni di euro, di cui allAccordo di Programma “Interventi per lo Sviluppo economico”, la coesione sociale e territoriale della Regione
Emilia Romagna, per l'attuazione di venticinque interventi strategici afferenti alle aree tematiche: infrastrutture, ambiente e turismo, -cultura
e valorizzazione delle risorse naturali. Le risorse assegnate con tale delibera consentono l'avvio delle attivita necessarie all'attuazione degli
interventi con le modalitd previste dalla delibera Cipe 25/2016 secondo le indicazioni interpretative della circolare n. 1/2017 del Ministero
per la coesione territoriale e il Mezzogiorno. La Citta metropolitana in qualita di Autorita di Gestione dellAccordo €& responsabile
dell'attuazione degli interventi a titolarita e a regia rispetto ai quali dovra esercitare un'‘attivita di coordinamento, vigilanza e monitoraggio.
Quindi in seguito alla stipula delle Convenzioni con i soggetti attuatori (Comuni, Unioni dei Comuni) e alla riprogrammazione degli interventi
di cui all'approvazione dell'Atto modificativo dellAccordo, si € avviata la fase attuativa del programma che prevedera una responsabilita
diretta della Citta metropolitana nelle fasi di monitoraggio e rendicontazione delle spese.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1137 INVIO AL NUVEC DEL SIGECO Al FINI DELL'EMISSIONE DELL'ATTESTAZIONE 50 Numero 1
PRELIMINARE SULL'EFFICACE FUNZIONAMENTO
1138 COMPLETAMENTO IMMISSIONE DATI MONITORAGGIO BIMESTRALE DEL SISTEMA 30 Numero 1
GESTIONE PROGETTI (SGP)
1139 PREDISPOSIZIONE DI UN REPORT ANNUALE SULL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA 20 Numero 1
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Settore 00022 - Direzione Generale
Obiettivo generale 175 ||SVILUPPO DELLE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI NELL'AREA METROPOLITANA BOLOGNESE E CON
ALTRE ISTITUZIONI
| Obiettivo specifico || 534 ||[REPORT STATISTICI PER | COMUNI E LE UNIONI A SUPPORTO DEL DUP

CdR 00022 - Direzione Generale

Descrizione
Costruzione di un database su base comunale, in serie storica, attraverso la ricerca di dati su vari portali nazionali integrata con
lacquisizione dei dati individuali anagrafici dei residenti nei Comuni metropolitani. | dati si elaborano definendo delle schede interattive

analitiche per ogni Ente, articolate in un set di indicatori di natura demografica ed economica, rappresentati attraverso tabelle e grafici. Tali
schede, pubblicate sul sito metropolitano per favorire l'accesso degli Enti territoriali rappresentati, definiscono inoltre la base per la
redazione di relazioni specifiche.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1141 REALIZZAZIONE E PUBBLICAZIONE DI SCHEDE TERRITORIALI INTERATTIVE SUL 100 Data 30/09/2019
SITO
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Settore 00022 - Direzione Generale
Obiettivo generale 177 ||[ORGANIZZAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE POLITICHE PER IL PERSONALE
| Obiettivo specifico || 535 ||CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INTEGRATIVA E FONDO ANNO 2019 RISORSE DECENTRATE

CdR 00022 - Direzione Generale

Descrizione

Contattazione collettiva sugli istituti non economici del CCNL 2016/2018 e sottoscrizione Accordo integrativo. Costituzione del fondo dei
dipendenti e dei dirigenti, trattative tra delegazione trattanti di parte pubblica e di parte sindacale, sottoscrizione relativi accordi.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1142 SOTTOSCRIZIONE ACCORDO INTEGRATIVO AL CONTRATTO COLLETTIVO 40 Data 31/12/2019
SOTTOSCRITTO IL 7/12/2018
1143 SOTTOSCRIZIONE ACCORDO FONDO DIRIGENTI 10 Data 31/12/2019
1144 SOTTOSCRIZIONE ACCORDO FONDO DIPENDENTI 20 Data 31/12/2019
1452 SOTTOSCRIZIONE ACCORDO INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE 30 Data 31/12/2019
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| | DEFINIZIONE DEL NUOVO ASSETTO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE
CdR 00022 - Direzione Generale

[ Obiettivo specifico || 638

Descrizione

I nuovo CCNL 2016/2018 (artt. 13, 14, 15 e 17) ha maodificato la disciplina delle posizioni organizzative. In attesa che gli enti recepiscano le
novita nei propri ordinamenti, l'art. 13 co. 3 ha stabilito che gli incarichi gia conferiti e ancora in atto alla data della stipulazione del CCNL,

sono prorogati non oltre un anno dalla data di sottoscrizione del medesimo Contratto, quindi entro il 20/05/2019. Entro tale data occorrera
pertanto aver terminato tutte le procedure e conferito i nuovi incarichi.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1448 DEFINIZIONE NUOVO ASSETTO POSIZIONI ORGANIZZATIVE 100 Data 31/03/2019
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Settore 00023 - Corpo di Polizia locale citta metropolitana
Obiettivo generale 136 ||SVILUPPO DELLA RETE DI VIGILANZA
| Obiettivo specifico || 588 || GESTIONE DI ATTIVITA' DI VIGILANZA E CONTROLLO

CdR 00023 - Corpo di Polizia locale citta metropolitana

Descrizione

Attuazione  interventi; sperimentazione
e implementazione di tecniche e modalita finalizzate a migliorare [l'efficacia operativa dei servizi svolti.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1223 SERVIZI FAUNISTICI E VENATORI 15 Numero 800
1224 SERVIZI DI VIGILANZA AMBIENTALE 15 Numero 400
1225 SERVIZ| DEL VOLONTARIATO IN COORDINAMENTO 10 Numero 1100
1226 INTERVENTI DI CONTROLLO FAUNISTICO VENATORIO CON STRUMENTI O 15 Numero 700

TECNICHE A RIDOTTO IMPATTO
1227 SERVIZIITTICI 15 Numero 250
1294 PIANI DI CONTROLLO 20 Numero 250
1295 PIANO DI CONTROLLO PER SICUREZZA VOLI PRESSO AEROPORTO G. MARCONI 10 Numero 1
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[ Obiettivo specifico || 675 || PROGETTAZIONE ATTIVITA DI VIGILANZA E CONTROLLO

CdR 00023 - Corpo di Polizia locale citta metropolitana

Descrizione
Studio e/o elaborazione di proposte finalizzate alla modifica e/o innovazione di misure, strumenti, rapporti, attivita e servizi.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1522 FORME DI COLLABORAZIONE CON ALTRE FORZE DI POLIZIA 75 Numero 2
1523 REDAZIONE LIBRETTO DI SERVIZIO INFORMATICO 25 Data 31/12/2019
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Settore 00023 - Corpo di Polizia locale citta metropolitana
Obiettivo generale 137 ||ATTIVITA' DI CONTROLLO STRADALE
| Obiettivo specifico || 589 || GESTIONE ED INNOVAZIONE DI FORME E DISPOSITIVI DI CONTROLLO STRADALE

CdR 00023 - Corpo di Polizia locale citta metropolitana

Descrizione

Sviluppare e testare modalita operative, tecniche o strumentali di controllo, al fine di assicurare una piu articolata ed efficace - sotto il
profilo della prevenzione e delle sanzioni - attivita a presidio della sicurezza stradale.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1230 POSTAZIONI FISSE ATTIVE PER 10 MESI / RIPOSIZIONAMENTO POSTAZIONI FISSE 40 Numero 12
1231 PIANIFICAZIONE INSTALLAZIONE E AVVIO DI 2 NUOVE POSTAZIONI FISSE (PREVIA 40 Data 31/12/2019

AUTORIZZAZIONE PREFETTIZIA)
1242 USCITE CON POSTAZIONI MOBILI 20 Numero 40
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Settore 00023 - Corpo di Polizia locale citta metropolitana
Obiettivo generale 198 ||SICUREZZA PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO
| Obiettivo specifico || 590 ||SICUREZZA OPERATIVA DI AGENTI E ISPETTORI

CdR 00023 - Corpo di Polizia locale citta metropolitana

Descrizione

Definizione della procedura interna di controllo, affinché le modalita operative di lavoro e le strumentazioni utilizzate siano effettivamente
rispondenti a tutti i criteri di sicurezza applicabili.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1343 MODIFICA DEL REGOLAMENTO DEL CORPO DI POLIZIA E DEL SUO ALLEGATO 100 Data 31/12/2019
DEDICATO AD "ARMI E ARMERIA" (IMPLEMENTAZIONE DEL DOCUMENTO SU
STRUMENTI DI DIFESA ED AUTODIFESA)
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Settore 00024 - Segreteria Generale
Obiettivo generale 2 ||PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA LEGALITA' E DELLA TRASPARENZA
| Obiettivo specifico || 630 | ADEGUAMENTO ANNUALE DEL PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA
TRASPARENZA. ATTUAZIONE DEL PIANO E MONITORAGGIO SULL'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI
PREVENZIONE

CdR 00024 - Segreteria Generale

Descrizione

Adeguamento annuale del PTPCT; Monitoraggio del piano 2019-2021 anche tramite il flusso informativo verso il R.P.C.T.; Rendicontazione
sulle iniziative intraprese attraverso la relazione del responsabile redatta anche secondo la scheda standard elaborata da ANAC.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1437 MAPPATURA E VALUTAZIONE DEL RISCHIO, INDIVIDUAZIONE DELLE MISURE DI 60 Data 31/01/2019
PREVENZIONE PTPCT 2019-2021
1438 MONITORAGGIO ATTUAZIONE MISURE PTPCT 40 Numero 2
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| Obiettivo specifico ” 631 | PROMOZIONE DELLA COLLABORAZIONE CON GLI ENTI PER FARE RETE SULLA PREVENZIONE
DELLA MALA AMMINISTRAZIONE, ANCHE NELL'AMBITO DELLA RETE REGIONALE PER L'INTEGRITA'
E LA TRASPARENZA

CdR 00024 - Segreteria Generale

Descrizione

Consolidamento del ruolo di coordinamento dei comuni e delle unioni del territorio metropolitano nellambito della Rete Regionale per
I'Integrita e la Trasparenza" costituita il 23/11/2017 in attuazione della deliberazione della giunta regionale n. 1582/20172, promuovendo
altresi  specificiche forme di collaborazione con il Comune capoluogo. Consolidamento della collaborazione con gli enti e le societa
partecipate attraverso il tavolo di coordinamento amministrativo dei RPCT metropolitani

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1439 INCONTRI CON RPCT METROPOLITANI, DELLE SOCIETA' PARTECIPATE DELL'ENTE 50 Numero 3
1440 PARTECIPAZIONE ATTIVITA RETE REGIONALE PER L'INTEGRITA E LA 50 Data 31/12/2019

TRASPARENZA
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Settore 00024 - Segreteria Generale
Obiettivo generale 46 CONSULENZA, TUTELA E DIFESA
| Obiettivo specifico || 632 ||TUTELA E DIFESA DELLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA
CdR 00024 - Segreteria Generale
Descrizione
Tutela dellEnte nelle discipline amministrative, civilistiche (incluso il pubblico impiego) e tributarie. Patrocinio diretto dellEnte in giudizio.

Prevenzione e componimento delle controversie tramite la partecipazione a procedure di mediazione, conciliazione, negoziazione e
predisposizione accordi transattivi. Assolvimento degli adempimenti legali relativi al contenzioso affidato. Coordinamento dei rapporti con
soggetti interni ed esterni (Organi Politici, Dirigenza, Enti, Istituzioni, Organi Giudiziari, Legali esterni, Compagnie Assicurative, ecc.).

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1441 PATROCINI DIRETTI RISPETTO AL TOTALE DELLE COSTITUZIONI 100 Numero 88
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[ Obiettivo specifico || 633

CONSULENZA ALLA CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA SU TEMATICHE GIURIDICHE RILEVANTI
E Al FINI DELLA PREVENZIONE DEL CONTENZIOSO

CdR 00024 - Segreteria Generale

Descrizione

Consulenza alle Strutture dellEnte su tematiche giuridiche rilevanti. Formulazione di pareri scritti, ivi compresa, talvolta, la predisposizione

di schemi di atti e/o di comunicazioni, ovvero in occasione di appositi incontri, in risposta a quesiti parimenti formulati per iscritto.

ai fini della prevenzione del contenzioso.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore

Peso Unita di misura Obiettivo

1442 TEMPI MEDI DI RISPOSTA Al QUESITI FORMULATI (TERMINE MAX RILASCIO PARERI 100 Tempo 15

30 GG LAVORATIVI)
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Settore 00024 - Segreteria Generale
Obiettivo generale 175 |[SVILUPPO DELLE COLLABORAZIONI ISTITUZIONALI NELL'AREA METROPOLITANA BOLOGNESE E CON
ALTRE ISTITUZIONI
| Obiettivo specifico || 634 ||CONSULENZA, TUTELA E DIFESA DEGLI ENTI DEL TERRITORIO METROPOLITANO
CdR 00024 - Segreteria Generale
Descrizione

Tutela degli Enti costituenti ['ufficio unico Avvocatura civica metropolitana nelle discipline amministrative, civilistiche e tributarie. Patrocinio
diretto degli Enti in giudizio. Prevenzione e componimento delle controversie tramite la partecipazione a procedure di mediazione,
conciliazione, negoziazione e predisposizione accordi transattivi. Assolvimento degli adempimenti legali relativi al contenzioso affidato.
Coordinamento dei rapporti con soggetti interni ed esterni.

Consulenza alle Strutture degli Enti su tematiche giuridiche rilevanti. Formulazione di pareri scrittii, a volte accompagnati da schemi di atti

e/o di comunicazioni, ovvero in occasione di appositi incontri, in risposta a quesiti parimenti formulati per iscritto. Interventi ai fini della
prevenzione del contenzioso.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1443 PERCENTUALE RILASCIO PARERI SCRITTI ENTRO 30 GG LAVORATIVI 100 Numero 90
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Settore 00024 - Segreteria Generale
Obiettivo generale 176 ||ASSISTENZA AGLI ORGANI DI GOVERNO METROPOLITANI, SEMPLIFICAZIONE E INNOVAZIONE
AMMINISTRATIVA
| Obiettivo specifico || 679 | ASSISTENZA ADOZIONE ATTI SINDACALI, ORIENTAMENTI E INFORMAZIONI CONSIGLIERI
DELEGATI RIUNITI ART. 35

CdR 00024 - Segreteria Generale
Descrizione

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1530 NUMERO SEDUTE ART. 35 15 Numero 40
1531 NUMERO ATTI SINDACALI, ORIENTAMENTI, INFORMAZIONI 40 Numero 300
1532 PREPARERI RESI NEI TEMPI DI CUI ALLE DIRETTIVE (%) 45 Numero 100
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Settore 00024 - Segreteria Generale
Obiettivo generale 178 ||CONTROLLIINTERNI
| Obiettivo specifico || 635 | REFERTO ANNUALE ALLA CORTE DEI CONTI SUL FUNZIONAMENTO DEL SISTEMA INTEGRATO DEI
CONTROLLI INTERNI

CdR 00024 - Segreteria Generale

Descrizione

Il referto annuale sul funzionamento del sistema integrato dei controlli interni ha ad oggetto la regolarita della gestione, lefficacia e
ladeguatezza del sistema adottato, sulla base delle linee guida deliberate annualmente dalla sezione delle autonomie della Corte dei conti.
Il referto, sottoscritto dal Sindaco della Cittd Metropolitana, avvalendosi del Segretario generale, & caricato sulla piattaforma del sistema
Con.Te.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1444 PREDISPOSIZIONE E TRASMISSIONE DEL REFERTO ANNUALE 100 Numero 1
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[ Obiettivo specifico || 636 || CONTROLLI SUCCESSIVI DI REGOLARITA

CdR 00024 - Segreteria Generale

Descrizione

Controlli successivi di regolarita amministrativa, a campione e/o sistematici, sulle tipologie di provvedimenti definitivi e nella misura definita
per tipologia con apposita determina del Segretario Generale. Comunicazione ai dirigenti interessati delle eventuali illegittimita riscontrate
e, in esito al contraddittorio, formulazione del giudizio definitivo sullatto esaminato. Relazione semestrale con le risultanze dell'attivita di
controllo successivo, ivi compresi rilievi generali e correttivi apportati.

Controlli successivi di regolarita amministrativa e contabile - quale struttura di controllo di primo livello - sugli interventi (opere pubbliche) a

titolarita finanziati con FSC 2014-2020, come da Sigeco e relativo manuale

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1445 RELAZIONE SULL'ESITO DEI CONTROLLI DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA EX 100 Numero 2
ART. 9 REGOLAMENTO PROV. SUL SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI,
ULTRAVIGENTE
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Settore 00024 - Segreteria Generale
Obiettivo generale 206 ||SOGGETTO AGGREGATORE
| Obiettivo specifico || 637 ||INDIZIONE PROCEDURE D'APPALTO COME SOGGETTO AGGREGATORE E GESTIONE DELLE
CONVENZIONI ATTIVE

CdR 00024 - Segreteria Generale

Descrizione

Consolidamento del ruolo di centrale di committenza "qualificata” presso ANAC tramite lindizione di procedure a evidenza pubblica sopra
soglia comunitaria per [l'affidamento di beni e servizi nelle categorie individuate con d.p.c.m. al fine di stipulare convenzioni cui possono
aderire gli enti pubblici - escluso il comparto della sanita - aventi sede sul territorio regionale.

Gestione delle convenzioni attive

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1446 PROCEDURE BANDITE 60 Numero 2
1529 ADESIONE ENTI ALLE CONVENZIONI ATTIVE :% IMPORTO ORDINATIVI DI 40 Numero 40

FORNITURA RISPETTO AL MASSIMALE COMPLESSIVO (¢, 64 MIL)
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Settore 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA
Obiettivo generale 198 ||SICUREZZA PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO
| Obiettivo specifico || 652 || VADEMECUM OPERATIVO DIRIGENTI D.LGS. 81/08

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Redazione di un vademecum operativo per i dirigenti dellente per [Iapplicazione delle direttive del D.Lgs.81/08 sui luoghi di lavoro.
Comunicazione, partecipazione e diffusione ai lavoratori.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1464 REDAZIONE DI UN VADEMECUM OPERATIVO PER | DIRIGENTI DELL'ENTE PER 100 Data 31/12/2019
L'APPLICAZIONE DELLE DIRETTIVE DEL D.LGS. 81/08 SUI LUOGHI DI LAVORO.
COMUNICAZIONE, PARTECIPAZIONE E DIFFUSIONE Al LAVORATORI.
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Settore 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA
Obiettivo generale 202 ||REALIZZAZIONE DI NUOVE SCUOLE E MANUTENZIONE PATRIMONIO SCOLASTICO ESISTENTE
| Obiettivo specifico || 567 ||IPSAS ALDROVANDI RUBBIANI SEDE E SUCCURSALE DI VIALE VICINI - BOLOGNA

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Lavori di adeguamento antincendio per l'ottenimento del Certificato di Prevenzione Incendi

Importo 235.000,00
Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore

Peso Unita di misura Obiettivo

1198 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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[ Obiettivo specifico || 569 [|LICEO CLASSICO GALVANI, VIA CASTIGLIONE, 38 - BOLOGNA

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Lavori di adeguamento antincendio per l'ottenimento del Certificato di Prevenzione Incendi
Importo  300.000,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1200 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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[ Obiettivo specifico || 571 |[|LICEO SCIENTIFICO "ENRICO FERMI" VIA MAZZINI, 172/2 - BOLOGNA

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Lavori di adeguamento antincendio per l'ottenimento del Certificato di Prevenzione Incendi
Importo  230.000,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1202 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico || 572 | ISTITUTO PIER CRESCENZI PACINOTTI VIA SARAGOZZA, 9 E LICEO CLASSICO MINGHETTI
SUCCURSALE VICOLO STRADELLACCIO, 2 BOLOGNA

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Lavori di adeguamento antincendio per l'ottenimento del Certificato di Prevenzione Incendi
Importo  300.000,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1203 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico ” 573 | | ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE BELLUZZI FIORAVANTI VIA CASSINI, 3 BOLOGNA

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Lavori di adeguamento antincendio per l'ottenimento del Certificato di Prevenzione Incendi
IMPORTO 230.000,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1204 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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[ Obiettivo specifico || 574 |[|LICEO SCIENTIFICO "AUGUSTO RIGHI" VIALE PEPOLI, 3 BOLOGNA

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Lavori di adeguamento antincendio per l'ottenimento del Certificato di Prevenzione Incendi
Importo  230.000,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1205 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico ” 576 | | ISTITUTO "MONTESSORI DA VINCI" VIA DELLA REPUBBLICA, 3 PORRETTA TERME (BO)

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Lavori di adeguamento antincendio per l'ottenimento del Certificato di Prevenzione Incendi
Importo  188.000,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1207 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico ” 577 | ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE "MAJORANA" VIA CASELLE, 26 SAN LAZZARO DI SAVENA
(BO)

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Lavori di adeguamento atincendio per [l'ottenimento del Certificato di Prevenzione Incendi
importo 180.000,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1208 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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[ Obiettivo specifico || 578 [|ISTITUTO "MANFREDI TANARI" SEDE VIALE FELSINA, 40 BOLOGNA

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Lavori di adeguamento antincendio per l'ottenimento del Certificato di Prevenzione Incendi
Importo  180.000,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1209 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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[ Obiettivo specifico || 579 |[|LICEO SCIENTIFICO COPERNICO VIA GARAVAGLIA, 11 BOLOGNA

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Lavori di adeguamento antincendio per l'ottenimento del Certificato di Prevenzione Incendi
Importo  230.000,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1210 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico ” 580 | LAVORI DI RIPARAZIONE E SOSTITUZIONE DELLE LAMPADE D'EMERGENZA A BATTERIA
AUTONOMA IN VARI ISTITUTI SCOLASTICI DELLA CITTA METROPOLITANA DI BOLOGNA

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione
Adeguamento Norme Antincendio
Importo Lavori 300.000,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1211 PERCENTUALE ESECUZIONE LAVORI 100 Numero 100
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| Obiettivo specifico ” 581 | ITC SALVEMINI - CASALECCHIO DI RENO - LAVORI DI AMPLIAMENTO 1° STRALCIO CON
REALIZZAZIONE CORPO FABBRICA DESTINATO ALLE AULE E COLLEGAMENTO ALL'EDIFICIO
ESISTENTE - FONDI F.S.C. REGIONALI

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione
Importo Lavori 2.854.000,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1212 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico ” 582 | | ITC SALVEMINI - CASALECCHIO DI RENO - AMPLIAMENTO PALESTRA - FINANZIATO ALIENAZIONI

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione
Importo lavori  1.450.000,00

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1213 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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Settore 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA
Obiettivo generale 203 ||REALIZZAZIONE DELLA GESTIONE, DEL CONTROLLO E DELLA MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO
EDILIZIO DELLA CITTA' METROPOLITANA
| Obiettivo specifico || 583 || GESTIONE RISCALDAMENTO PALESTRE ON LINE -

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Utilizzo software MANPRONET da parte dei Comuni per l'utilizzo delle palestre scolastiche da parte delle societa sportive

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore

1214 ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO

Peso Unita di misura Obiettivo
100 Data 31/12/2019
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Settore 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA
Obiettivo generale 208 ||PATTO PER BOLOGNA METROPOLITANA: EDILIZIA SCOLASTICA
| Obiettivo specifico || 584 |[NUOVO POLO DINAMICO - VIA ERMETE ZACCONI - BOLOGNA- IMPORTO 8.500.000,00 FONDI F.S.
C.

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Realizzazione di un nuovo edificio ad uso scolastico finalizzato all'assorbimento, in modo dinamico e flessibile, delle esigenze temporanee
legate alla variabilita della popolazione scolastica, quali incrementi di iscrizioni non piu accoglibili nelle sedi scolastiche, o per esigenze
temporanee di istituti oggetto di interventi edilizi importanti. L'area individuata, come possibile sede del nuovo Polo Scolastico é

'area adiacente alla zona sportiva del Liceo Copernico.

Fondi per lo Sviluppo e la Coesione - Delibera CIPE n. 75/2017

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1215 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico ” 585 | LICEO "LAURA BASSI" BOLOGNA MIGLIORAMENTO SISMICO - IMPORTO 3.066.495,00 - FONDI F.S.
C.

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

- indagare e consolidare le colonne del porticato sulla via Sant'lsaia,

- scollegare la scala metallica alla struttura muraria per evitare fenomeni di martellamento,

- verificare e consolidare le volte anche con inserimento di catene le quali andranno inserite anche fra i paramenti murari per migliorare il
comportamento  scatolare  dell'edificio,

- effettuare interventi di cuciture armate o rinforzi metallici sulle architravi,

- verificare e ricostruire sia i copriferri carenti che i collegamenti della copertura con le strutture verticali,

- risolvere il problema delle infiltrazioni sia dal coperto che nei servizi igienici per evitare linvecchiamento della struttura,

- verificare con battitura tutti i bancali e le modanature esterne per evitare la caduta dei materiali dall'alto.

Fondi per lo Sviluppo e la Coesione - Delibera CIPE n. 75/2017

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1216 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico ” 586 | [IS"ALBERGHETTI" SUCCURSALE VIALE DANTE - MIGLIORAMENTO SISMICO - IMPORTO
939.732,00 - FONDI F.S.C.

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

| 2 corpi adibiti a laboratori sono in classe 5 a causa delle vulnerabilitd rilevate, pertanto necessitano di interventi di:
- consolidamento delle murature portanti che presentano numerose aperture (porte e finestre di dimensioni notevoli), con posizionamento

di catene per eliminare anche le spinte delle coperture;
- verifica della struttura della copertura ed eventualmente consolidamento con cerchiature;
- ricucitura sui maschi murari e inserimento di cunei o fibre per rimettere in forza gli elementi sugli archi.

Fondi per lo Sviluppo e la Coesione - Delibera CIPE n. 75/2017
Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1217 DETERMINAZIONE A CONTRATTARE PER L'AVVIO DELLE PROCEDURE DI GARA 100 Data 31/12/2019
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| Obiettivo specifico ” 678 | VILLA SMERALDI - MUSEO DELLA CIVILTA CONTADINA, VIA SAMMARINA, 35 SAN MARINO,

BENTIVOGLIO (BO): INTERVENTO DI RIQUALIFICAZIONE ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO -
IMPORTO 989.192,00 - FONDI F.S.C.

CdR 00025 - Area servizi territoriali metropolitani EDILIZIA

Descrizione

Allinterno del complesso museale in oggetto verranno eseguiti una serie di interventi finalizzari al miglioramento delle prestazioni
energetiche dell'involucro edilizio esistente nonche degli impianti in esso presenti, in particolare verranno eseguiti i seguenti interventi:
Centrale termica: sostituzione del generatore di calore, regolazione dei circuiti e sostituzione circolatori

Villa Smeraldi: sistemi di building automation per il controllo automatico degli impianti termici e sostituzione di alcuni terminali di calore
Padiglioni espositivii pompa di calore elettrica condensata ad acqua o ad aria con funzionamento estivo e invernale

Padiglioni espositivi: schermatura solare

Padiglioni espositivi;. impianto fotovoltaico

Villa Smeraldi, museo della canapa, aula didattica: sostituzione di sistemi per illuminazione interna ed esterna

Museo della canapa: separazione impiantistica fra alloggio del custode e ambienti museali

Fondi per lo Sviluppo e la Coesione - Delibera CIPE n. 75/2017

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1528 AGGIUDICAZIONE LAVORI 100 Data 31/12/2019
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Settore 00026 - Area servizi territoriali metropolitani TRASPORTI
Obiettivo generale 154 |[IL PIANO URBANO DELLA MOBILITA' SOSTENIBILE METROPOLITANO BOLOGNA
| Obiettivo specifico || 592 ||RIESAME DEL PROGETTO SFM NELL'AMBITO DEL PUMS

CdR 00026 - Area servizi territoriali metropolitani TRASPORTI

Descrizione

Definizione del nuovo assetto del progetto SFM, in esito al confrnto con la regione, RFlI e la Societa di gestione dei servizi ferroviari sulla
proposta di SFM emersa nellambito del PUMS adottato il 27/11/2018.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1289 PREDISPOSIZONE DI UN DOCUMENTO DI SINTESI SUL NUOVO ASSETTO DEL SFM, 100 Data 31/12/2019
FINALIZZATO ALL'APPRONTAMENTO DEI RELATIVI DOCUMENTI NEL PUMS DA
APPROVARSI.
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Settore 00026 - Area servizi territoriali metropolitani TRASPORTI
Obiettivo generale 204 |[SERVIZIO FERROVIARIO METROPOLITANO (SFM)
| Obiettivo specifico || 593 ||SVILUPPO ATTUATIVI DEL SFM

CdR 00026 - Area servizi territoriali metropolitani TRASPORTI

Descrizione

Conseguimento di miglioramenti nell'offerta dei servizi SFM, sia in termini di rinnovo dei treni che di qualita dei servizi erogati, secondo
anche gli indirizzi del Protocollo d'Intesa con la Regione del 31/07/2017 e del Patto per il TPL del 11/12/2017.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1290 PERCENTUALE DI RINNOVO DEL PARCO ROTABILE FERROVIARIO 80 Numero 40
1291 DOCUMENTO DI ORIENTAMENTO SULLA RIORGANIZZAZIONE DELL'OFFERTA DI 20 Data 08/12/2019

SERVIZIO, COERENTE CON LE PREVISONI DEL PUMS
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Settore 00026 - Area servizi territoriali metropolitani TRASPORTI
Obiettivo generale 205 ||SEMPLIFICAZIONE E TRASPARENZA NEGLI ITER AUTORIZZATIVI
| Obiettivo specifico || 594 ||REVISIONE PROCEDURE TRASPORTO PRIVATO ED ECCEZIONALE

CdR 00026 - Area servizi territoriali metropolitani TRASPORTI

Descrizione

Individuazione di criteri per la definizione delle irregolaritd riscontrabili nelle attivita avviate in SCIA nel comparto delle autoscuole, anche
alla luce dei dati emersi in sede di controlli a campione sulle autocertificazione e di segnalazioni di terzi, sia per l'assunzione di atti
sanzionatori coerenti con le casistiche definite, che al fine di incentivare la presentazione di SCIA corrette e complete.

Contributo alla semplificazione ed alla maggiore automazione delle procedure di rilascio di autorizzazioni e nulla osta, con particolare
riferimento agli apporti all'integrazione del Portale TE ONLINE con il portale TECROSSING della Societa Autostrade ed alla implementezione
della gestione automatizzata dell'archviio dei ponti e viadotti della viabilita provinciale (Catasto Strade)

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo
1292 DOCUMENTO DI SINTESI DEI CRITERI DI GRADUALITA E DELLE CASISTICHE DI 65 Data 31/12/2019
IRREGOLARITA, PER LA SUCCESSIVA APPROVAZIONE FORMALE.
1293 DOCUMENTO DI SINTESI SUL CONTRIBUTO ALL'IMPLEMENTAZIONE DI NUOVE 35 Data 31/12/2019

FUNZIONALITA' DEL PORTALE TE ONLINE INTEGRATO CON TE CROSSING ED ALLA
GESTIONE AUTOMATIZZATA DELL'ARCHIVIO PONTI (CATASTO PONTI)
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Settore 00026 - Area servizi territoriali metropolitani TRASPORTI
Obiettivo generale 211 |[PATTO BOLOGNA PRATO SUL TURISMO PER RILANCIARE DIRETTISSIMA E VIA DELLA LANA E DELLA
SETA
| Obiettivo specifico || 591 ||FERROVIA DIRETTISSIMA BOLOGNA-PRATO
CdR 00026 - Area servizi territoriali metropolitani TRASPORTI

Descrizione

Partecipazione al tavolo operativo di cui allArt. 5 del Patto Bologna-Prato con riferimento alla linea ferroviaria Direttissima Bologna-Prato e al
trasporto pubblico di linea, contribuendo in particolare alla valutazione delle esigenze degli utenti rispetto all'offerta di trasporto pubblico
dell'area.

Stato di avanzamento

Codice e descrizione indicatore Peso Unita di misura Obiettivo

1288 PREDISPOSIZIONE DI UN DOCUMENTO DI SINTESI SULLA VALUTAZIONE DELLE 100 Data 31/12/2019
ESIGENZE DEGLI UTENTI E SULL'ADEGUATEZZA DELLE SOLUZIONI DI OFFERTA DI
TRASPORTO PUBBLICO
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