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Addì lunedì 18 Aprile 2011 presso la Provincia di Bologna, Sala Caduti del Lavoro, Via Zamboni 13

Bologna, si sono incontrati  in qualità di  soggetti firmatari  del Protocollo  di Intesa “Sostegno al

reddito dei lavoratori di aziende in difficoltà - rinnovo 2010” sottoscritto in data 21 aprile 2010 - di

seguito “Protocollo”, i rappresentanti di:

Provincia di Bologna  – assessore alle Attività produttive e Turismo Graziano Prantoni

Direzione provinciale INPS - Direttore Francesco Severino

Banca di Bologna , - Resp Servizio Prodotti e politiche commerciali Maria Teresa Pentimalli

Banca di Credito Cooperativo Alto Reno , Federazione Paolo Melega

Banca di Credito Cooperativo di Castenaso , Federazione Paolo Melega

Banca di Credito Cooperativo di Monterenzio , Federazione Paolo Melega

Banca di Credito Cooperativo di Vergato , Federazione Paolo Melega

Banca di Imola ;Funzionario Tiziano Manzoni

Banca Monte dei Paschi di Siena , Ufficio Prodotti specialistici Enrico Lusetti

Banca Popolare di Verona S. Geminiano e S. Prospero , Funzionario Massimo Soffritti

Carisbo Intesa Sanpaolo,  Dirigente Claudio Ciavarella

Cassa di Risparmio di Cento, Funzionario Pierluigi Zanzani

 Credito Cooperativo Ravennate & Imolese , Federazione Paolo Melega

Emil Banca – Credito Cooperativo S.C. , Responsabile Prodotti Filippo Bernardini e Resp Team Service

Daniela Miliani

UniCredit, Specialista F.P Rita Marzocchi 

CGIL Provinciale , per la segreteria Giovanna Balzoni

UGL Provinciale, Segretario provinciale Pierpaolo Govoni

- Visto l’art 9 “Termine per l’attivazione dei finanziamenti” del Protocollo che così riporta:”I

finanziamenti potranno essere attivati nell’arco di 12 mesi dalla data di sottoscrizione del

presente Protocollo e comunque nei limiti della disponibilità finanziaria provinciale destinata

alla copertura degli  interessi,  della garanzia e delle attività di  gestione per complessive

100.000 euro come specificate all’art. 3. Entro la suddetta scadenza potrà essere valutata

dalle parti sottoscrittrici l’eventuale possibilità di estensione del periodo di attivazione delle

operazioni”;

1



- Visto l'art. 12 “Durata del protocollo” che così riporta: “Il presente Protocollo avrà validità

per  36  mesi  a  partire  dalla  data  della  sottoscrizione  e  potrà  essere  eventualmente

rinnovato o prorogato con il consenso espresso delle parti sottoscrittrici”;

- Visto l'art.  3  “Impegni  dei  Soggetti  firmatari”  del  Protocollo  che per  quanto riguarda gli

impegni  della  Provincia  di  Bologna  così  esplicita:  “Mettere  a  disposizione  risorse

economiche complessive per 100.000,00 euro per la gestione del protocollo, a garanzia e

per  concorrere,  insieme agli  Istituti  di  Credito  firmatari,  all’azzeramento  dei  costi  delle

operazioni  attivate.  Si  precisa  che  sono  attualmente  in  corso  di  perfezionamento  le

procedure  inerenti  alla  sopra  citata  disponibilità  per  l’ammontare  pari  a  euro  30.000.

Qualora tali procedure non andassero a buon fine le Parti sottoscrittrici riconoscono di nulla

avere a pretendere in relazione a tale somma (euro 30.000)”.

- Datto atto che il plafond effettivamente messo a disposizione della Provincia per il primo

anno di attivazione ammonta a complessive € 70.000,00 per sostenere  la copertura degli

interessi, della garanzia e delle attività di gestione.

- Dato atto che anche per il 2011 la  situazione economico-finanziaria di molte aziende del

territorio a seguito del perdurare degli effetti della crisi globale manifestatasi a partire dal

2009 continua a essere critica per cui vi è un forte ricorso agli ammortizzatori in deroga o

alla  richiesta  di  pagamento  diretto  ad  INPS  delle  indennità  spettanti  a  titolo  di

ammortizzatore  sociale  secondo  la  legislazione  nazionale,  generando,  per  i  lavoratori,

periodi di temporanea assenza di reddito;

- Dato atto che permangono le condizioni di disponibilità da parte dei soggetti firmatari a

proseguire la collaborazione a vario titolo nell’attuazione delle azioni previste dal Protocollo;

- Dato atto che la Provincia di Bologna si impegna a rendere disponibili le necessarie risorse

economiche a garanzia e per concorrere all’azzeramento delle operazioni attivate, anche

per il periodo di estensione dell’attivazione delle operazioni, nei limiti posti dalle disponibilità

di  bilancio  provinciale  del  periodo di  durata del  Protocollo  e che limitatamente all'anno

solare 2011 si stima tale disponibilità in € 25.000,00.

Dopo  ampia  discussione,  le  parti  concordano  di  proseguire  con  l’attivazione  delle  operazioni

previste dal Protocollo a favore dei lavoratori di aziende in difficoltà per 1 anno a partire dal 21

aprile 2011 e quindi fino al 21 aprile 2012.

Conseguentemente si estende di ulteriori 12 mesi la durata del Protocollo come previsto all'art. 12

del Protocollo stesso, che quindi avrà scadenza il 21 aprile 2014.  
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Si  prende  atto  che per  la  ratifica  degli  impegni  assunti  nel  presente  verbale  è  necessaria  la

sottoscrizione, anche in separata sede, dei firmatari del Protocollo 2010 (legali rappresentanti o

comunque soggetti titolati a rappresentare la propria struttura di appartenenza anche attraverso

delega).  Pertanto,  si  riterrà  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  verbale,  ai  fini  del

perfezionamento della estensione dei termini di attivazione delle operazioni di cui all'art. 9  e della

durata del Protocollo di cui  all'art. 12, l'acquisizione delle firme di cui  all'allegato 1. 

Letto, approvato e sottoscritto,

Bologna , lì 18 aprile 2011

I PRESENTI NOME E COGNOME CARICA FIRMA

PROVINCIA DI BOLOGNA Graziano Prantoni Assessore

COMUNE DI BOLOGNA

NUOVO CIRCONDARIO DI IMOLA

UNIONE RENO GALLIERA

ASSOCIAZIONE TERRE DI PIANURA

ASSOCIAZIONE
INTERCOMUNALETERRE D’ACQUA

ASSOCIAZIONE INTERCOMUNALE
VALLE DELL’IDICE

UNIONE VALLE DEL SAMOGGIA

COMUNITA’ MONTANA APPENNINO
BOLOGNESE

UNIONE VALLI SAVENA-IDICE

COMUNI DI ZOLA PREDOSA,
CASALECCHIO DI RENO E SASSO
MARCONI

DIREZIONE PROVINCIALE INPS

DIREZIONE SUBPROVINCIALE INPS

BANCA DI BOLOGNA

BANCA DI CREDITO 
COOPERATIVO ALTO RENO

BANCA DI CREDITO 
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COOPERATIVO DI CASTENASO

BANCA DI CREDITO 
COOPERATIVO DI MONTERENZIO

BANCA DI CREDITO 
COOPERATIVO DI VERGATO

BANCA DI IMOLA

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA

BANCA POPOLARE DI VERONA 
S. GEMIGNANO E S. PROSPERO

CARISBO INTESA SANPAOLO

CASSA DI RISPARMIO DI CENTO

CREDITO COOPERATIVO
RAVENNATE & IMOLESE

EMIL BANCA 
CREDITO COOPERATIVO S.C.

UNICREDIT BANCA

UGF BANCA

CGIL PROVINCIALE

CISL PROVINCIALE

UIL PROVINCIALE

UGL PROVINCIALE

4



ALLEGATO 1

Approvazione e sottoscrizione dei contenuti di cui al verbale del 18 aprile 2011 in

relazione alla prosecuzione di un anno delle attività e della durata del “Protocollo di

sostegno al reddito dei lavoratori di aziende in difficoltà – anno 2010”.

NOME E COGNOME CARICA FIRMA

PROVINCIA DI BOLOGNA Beatrice Draghetti Presidente

COMUNE DI BOLOGNA

NUOVO CIRCONDARIO DI IMOLA

UNIONE RENO GALLIERA

UNIONE TERRE DI PIANURA

ASSOCIAZIONE INTERCOMUNALE
TERRE D’ACQUA

ASSOCIAZIONE INTERCOMUNALE
VALLE DELL’IDICE

UNIONE VALLE DEL SAMOGGIA

COMUNITA’ MONTANA 
APPENNINO BOLOGNESE

UNIONE VALLI SAVENA-IDICE

COMUNI DI ZOLA PREDOSA,
CASALECCHIO DI RENO E SASSO
MARCONI

DIREZIONE PROVINCIALE INPS

DIREZIONE AGENZIA COMPLESSA DI
IMOLA

BANCA DI BOLOGNA

BANCA DI CREDITO 
COOPERATIVO ALTO RENO

BANCA DI CREDITO 
COOPERATIVO DI CASTENASO

BANCA DI CREDITO 
COOPERATIVO DI MONTERENZIO

BANCA DI CREDITO 
COOPERATIVO DI VERGATO
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BANCA DI IMOLA

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA

BANCA POPOLARE DI VERONA 
S. GEMIGNANO E S. PROSPERO

CARISBO INTESA SANPAOLO

CASSA DI RISPARMIO DI CENTO

CREDITO COOPERATIVO
RAVENNATE & IMOLESE

EMIL BANCA 
CREDITO COOPERATIVO S.C.

UNICREDIT 

UGF BANCA

CGIL PROVINCIALE

CISL PROVINCIALE

UIL PROVINCIALE

UGL PROVINCIALE
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