
 
SCHEMA DI CONVENZIONE  

TRA PROVINCIA DI BOLOGNA, CNA Bologna, CNA Imola, 
CONFARTIGIANATO Bologna, CONFARTIGIANATO Imola 

E ORGANIZZAZIONI SINDACALI (CGIL, CISL e UIL Bologna e Imola) 
 

PREMESSO  
 

- che in data 17 dicembre 2007 la Presidenza di ATO 5 e le OO.SS. CGIL, 
CISL e UIL hanno sottoscritto un verbale di accordo relativo alla 
sperimentazione di una nuova articolazione tariffaria basata sulla 
dotazione pro – capite; 

- che al punto 8 dello stesso verbale di accordo le parti concordavano 
“sull'opportunità di avviare un'adeguata campagna di informazione e di 
sensibilizzazione al risparmio idrico rivolta ai cittadini dei Comuni 
interessati alla sperimentazione”, che potesse “includere, nella misura 
resa possibile dalle risorse economiche disponibili, la distribuzione mirata 
di kit per il risparmio idrico (riduttori di flusso)”; 

- che è stata verificata la disponibilità di ATO 5 a fornire i kit di regolatori di 
flusso necessari per le attività previste dalla presente convenzione nei 
termini di cui al punto 8 del citato verbale di accordo con le OO.SS.; 

- che al punto 9 del suddetto verbale di accordo le parti si impegnavano a 
verificare la possibilità di definire una convenzione per offrire a costi 
controllati i servizi artigiani di idraulico e fontaniere, al fine di incentivare il 
risparmio e contrastare gli sprechi causati da malfunzionamenti degli 
impianti idrici domestici; 

- l'opportunità di interventi di controllo sul corretto funzionamento 
dell’impianto idrico;  

- l’interesse dell’Amministrazione Provinciale, di ATO 5 e delle OO.SS. che 
gli interventi siano proposti a tariffe convenzionate e vantaggiose per i 
cittadini; 

- l’interesse delle Associazioni di Categoria a garantire che gli interventi 
siano eseguiti da artigiani  in grado di offrire un lavoro a regola d’arte a 
prezzi forfetari; 
Tutto ciò premesso, le Parti 
 

CONCORDANO 
 

- la definizione di una convenzione per offrire, a costi controllati, gli 
interventi di idraulici e fontanieri finalizzati al monitoraggio del corretto 
funzionamento degli impianti idrici;  

- l’opportunità di aderire ad una campagna di sensibilizzazione finalizzata al 
risparmio idrico da concordarsi congiuntamente ad ATO 5 come previsto 
al punto 8 dell’accordo del 17 dicembre 2007; 

- la volontà in tal modo di incentivare il risparmio contrastando gli sprechi; 
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- l’adesione delle associazioni di categoria del mondo artigiano bolognese a 
tale iniziativa attraverso i consorzi di riferimento (Pronto Artigiano per Cna 
e Cires per Confartigianato); 

- l’organizzazione e l’evasione delle richieste di intervento di cui sopra 
attraverso l’ausilio di un numero verde con orari d’ufficio (tel. 800777549); 

- l’adesione delle associazioni di categoria del mondo artigiano imolese 
attraverso una lista di artigiani individuata a loro cura (vedi allegato 1 alla 
presente convenzione); 

- l’erogazione di servizi a prezzo fisso, pari a  Euro 50,00 (al netto di Iva 
20%) mediante l’intervento, su chiamata, di tecnico abilitato per la verifica 
dell’impianto idrico privato, comprensivo di: 

1. montaggio dei regolatori di flusso, forniti da ATO 5 dei termini di cui 
in premessa, solo sui rubinetti o miscelatori idonei; 

2. revisione delle cassette di scarico a vista dei locali bagno e loro 
regolazione al minimo di dispersione; 

3. verifica attacchi e scarichi lavatrici e lavastoviglie; 
4. verifica docce e gruppi vasca; 
5. controllo contatore acqua di pertinenza; 
6. verifica generale impianto (prova a rubinetti chiusi). 

Il costo del suddetto intervento sarà ridotto del 20% per i pensionati e per 
le famiglie che hanno diritto alla tariffa sociale per il servizio idrico 
integrato. 
Sono servizi da considerarsi esclusi dal prezzo forfetario: 
1. fornitura di eventuali adattatori per regolatori di flusso; 
2. sostituzione cassette di scarico; 
3. pezzi di ricambio e relativa mano d’opera non compresi nelle 

prestazioni a convenzione; 
- il pagamento da parte dell’utenza contestualmente alla presentazione di 
regolare documento fiscale; 
- la realizzazione degli interventi ad opera di personale altamente specializzato e 
qualificato nel rispetto delle normative di sicurezza sul lavoro; 
- la presente convenzione è valida inizialmente nei seguenti comuni: Baricella, 
Castel Maggiore, Galliera, Monte S. Pietro, Pianoro, San Giorgio di Piano, Borgo 
Tossignano, Casalfiumanese e Imola; 
- la verifica, al termine della convenzione, da parte dei sottoscrittori (attraverso 
analisi  richieste di intervento, risultati, reclami etc) al fine di una sua estensione 
sia temporale che geografica. 
La convenzione avrà durata dalla data di sottoscrizione fino al 31 dicembre 2008. 
 
 
Bologna, lì…………………. 
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