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Stereotipl vs Inclusione
(Svsl)

Un progetto da proporre nelle scuole
per sensibilizzare
al rispetto delle differenze di genere
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» L' obiettivo del nostro progetto € cercare di
mettere In luce come ancora oggi persistano
nella societa gli stereotipi e le discriminazioni.

» Se si conoscono bene certi meccanismi, si puo
modificare in positivo Il proprio modo di pensare.

» Abbiamo indirizzato Il nostro progetto alle scuole
perché € piu facile che, tramite il dialogo fra
stfudenti e professori, sl possa arrivare a capire
dove ha origine o stereofipo.




«Gli stereoftipl sono come |'acqua per i
OESCI: proprio perche ci circondano e
sONoO ovungue, non li vediamo piu.n»

» Foster Wallace




» Gli stereotipi sono rappresentazioni semplificate della
realtq.

» SOono un insieme di credenze e rappresentazioni che
vengono associate a un intero gruppo di persone.

» Gli stereofipi aftribuiscono a futti quelli che
apparfengono a una categoria le stesse . ITALIANO o
caratteristiche V“‘V bt oll L

- ad esempio, gli italiani sono pigri ma creativi, i
tedeschi sono organizzati ma rigidi, ecc.




» Si tratta quindi di un concetto astratto e schematico
che puo avere un significato

- neutrale(es. stereotipo del natale con neve e
Camino acceso),

~ positivo(i Francesi sono romantici)

- negativo(associazione tra consumo di droga e
musica rock)




Veniamo educati agli stereotipi di
genere...
..fin da bambini.




Maschi vs femmine

| bambini sono aggressivi Le bambine sono tranquille

| ragazzi amano |a Le ragazze amano l'arte e |la
matematica e le scienze lefteratura

Gli uomini sono razionali Le donne sono emotive

Gli uomini sono piu bravi nei  Le donne sono piu brave nei
lavori di manutenzione lavori domestici

La carriera € un'aspirazione  L'amore € un'aspirazione
maschile femminile



Poi crescendo possono diventare
vere e proprie fonti di
discriminazione!l!




DIscrimingzione

#,i‘,‘ll“" k'. | ‘T I.llllw__ -

. La discriminazione consiste in un 1' I0Es 2 : A AEROE
frattamento non paritario attuato SN HATILELY L

nei confronti di un individuo o un S HiseaN -_;'-,”“;i (H
gruppo diindividui in virtu della loro  EEtTEE e

appartenenza ad una particolare
categoria.

- Negli uomini € spesso presente |l
primo piano e |'attenzione €
focalizzata su cido che viene detto,
nelle donne I'aftenzione e spostata
sull'intero corpo (uomo-culturqg,
donna-natura)




Violenza di genere

» Con I'espressione «violenza di generey si
iInNfendono tutte quelle fipologie di violenza
(psicologica, fisica e sessuale) riguardanti
un sesso verso quello opposto.

» Questa puo portare a danni diversi ma
gravi che portano la donna a comportarsi
diversamente da prima, come ad esempio
paura, perdita di autostima, senso di colpa,
oppure danni permanenti, aborti in
gravidanza e, anche, la morte




Negli ultimi 5
anni le violenze
SONO passate
dal 13,3% al
11,3%

NEL MONDO

Il 35% delle donne nel mondo
ha subito una violenza fisica

o sessuale, dal proprio partner
o daun'altra persona

DUE TERZI DELLE VITTIME

DEGLI OMICIDI IN AMBITO
FAMILIARE SONO DONNE

IN ITALIA

In Italia, secondo i dati Istat
di giugno 2015, 6 milioni 788 mila

donne hanno subito nel corso
della propria vita una violenza
fisica o sessuale

1131,5% hatrai16ei 60 anni
QUASI UNA SU TRE

AUMENTA LA PERCENTUALE
DEI FIGLI CHE VI ASSISTONO

I 12% di queste donne non ha
avuto la forza di denunciare la
violenza




MANUELA



Il nostro progetto

Brainstorming con la classe in cui vengono
costruite le domande dellintevista che viene
presentata con l'obiettivo di evidenziare le
differenze tfra maschi e femmine

Realizzazione della videointervista con alcuni
“volontari” della classe (almeno un maschio e
una femmina)

Visione in classe di come e venuta l'intervista

Discussione libera in classe mettendo in luce |l
significato di stereotipi e discriminazioni di
genere
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