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“Date alle donne occasioni adeguate ed esse saranno capaci di tutto.”
Oscar Wilde

Al progetto aderiscono le classi :
21T
31T
41T
*4 MT

Istituto Tecnico "M. Montessori-L. Da Vinci" - Alto Reno Terme (BO).



METODOLOGIA DELLINTERVENTO
(CONTENUTI DELLA PROPOSTA)

*Somministrazione di un questionario a risposte
chiuse nelle classi dell’istituto e nelle classi
finali degli istituti di istruzione superiore di
primo grado




*Confronto e dibattito con altri istituti tecnici
con una maggiore presenza femminile




*Intervistare alcuni corsi ingegneristici, dove la
figura femminile e presente, per capire le
motivazioni che spingono la suddetta a
scegliere altri percorsi di formazione e solo alla
fine di questi, il percorso ingegneristico




*Realizzare incontri con imprenditori locali, per
analizzare i criteri scelti da questi ultimi nella
scelta dei loro dipendenti, che siano uomini o
donne

*“Basta con la Violenza e i pregiudizi”: la parola
ai ragazzi dell’Istituto Tecnico. Intervista dei
ragazzi basata su domande mirate a cogliere le
motivazioni del perché le iscrizioni dell’altro
sesso sono inferiori

*Incontri organizzati con ex studentesse
dell’istituto per apprendere il loro percorso di
studi e capire le motivazioni delle loro scelte



*Modernizzare il sito web della scuola,
inserendovi materiale in grado di attirare le
attenzioni dell’altro sesso

WEB RESTYLING

IN CORSO...



*Per questo tema cosi delicato, la famiglia che
ruolo gioca? Interviste ai genitori del sesso
maschile e femminile




* Obiettivi della ricerca

“L’Istituto Tecnico e per Tutti!”

Obiettivo prefissato : Uincremento del genere femminile
all’interno del nostro istituto tecnico




