PARITA

METROPOLITANA

Strategia territoriale per un cambiamento sostenibile
nel mercato del lavoro e nella societa
lunedi 19 luglio 2021] 09.30-12.00

MARIARAFFAELLA FERRI Vicesindaca della Citta
metropolitana di Bologna

Lancio della strategia sulla Parita metropolitana
e I'occupazione femminile

PATRIZIA PAGANINI Dirigente Servizio Centro

1- Agenzia regionale per il lavoro della Regione
Emilia-Romagna - Area metropolitana di Bologna
Uno sguardo al mercato del lavoro
metropolitano in unottica di genere

ROBERTO POLI Cattedra UNESCO sui sistemi
anticipanti, Direttore Master in Previsione sociale
Universita di Trento

Attraverso lo specchio di Alice: e se la seconda
meta del cielo diventasse la prima?

TINDARA ADDABBO Professoressa Ordinaria
Politica Economica, Dipartimento di Economia
Marco Biagi Universita di Modena e Reggio Emilia
Lavoro e egualianza di genere, strategie
attivabili a livello locale

RITA GHEDINI Presidente di Legacoop Bologna
e presidente di turno dell’Alleanza delle
Cooperative di Bologna

Lavoro e welfare a supporto della
partecipazione delle donne, con attenzione alla
collaborazione pubblico-privato nel sistema
dei servizi di welfare per la condivisione della
responsabilita di cura

NICOLETTA GROSSO Responsabile

Unimpiego Confindustria Emilia Area Centro
La cultura femminile nel management. Donne
che cambiano le imprese

SUSANNA CAMUSSO Responsabile Politiche di
Genere CGIL Nazionale

Priorita occupazione femminile: rimuovere
ostacoli e discriminazioni

BARBARA LORI Assessora alla montagna, aree
interne, programmazione territoriale, pari
opportunita

Interventi, strategie, progetti di rete per
rafforzare e migliorare 'occupazione e
I'imprenditorialita femminili

Per iscrizione: https://forms.gle/a9PdCRNksEGbSzkn?7
Per info pariopportunita@cittametropolitana.bo.it

[l link per il collegamento verra inviato qualche giorno prima, via email, alle persone iscritte
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