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GIOVANI PiU DI BOLOGNA

Progetto orientamento metropolitano

rif.pa 12628/2019 del. di Giunta RER n.862/2019

Il progetto é finanziato dalla Regione Emilia Romagna nell’ambito delle
Azioni orientative per il successo formativo con l'utilizzo del Fondo Sociale Europeo

Soggetto attuatore del Piano

AECA

che ha coprogettato le attivita in stretto raccordo con la Citta metropolitana e i
partner di progetto
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AZIONI ORIENTATIVE PER IL "
SUCCESSO FORMATIVO



u ERegioneEmilia-Rumagna 5?% - prﬁmo c. h - Eg ﬂgﬁopoumm

UNIONE EUROPEA GIOVANI PIU plano strategico DI BOLOGNA

Fondo sociale suropes metropolitano

rif.pa 12628/2019 del. di Giunta RER n.862/2019
Obiettivi: s
 favorire l'integrazione organica del patrimonio orientativo presente nel territorio

metropolitano;

: : : . : aeca
* sviluppare esperienze di eccellenza da condividere e da trasformare in modello ===

attraverso il coinvolgimento attivo, la partecipazione e la valorizzazione di tutti i
soggetti

Partner Istituzionali

* Universita degli Studi di Bologna- Dipartimento Scienze dell’Educazione
@
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* |Istituzione Gian Franco Minguzzi m

Citta Metropolitana di Bologna
Istituzione Gian Franco Minguzzi
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Fondo sociale suropes

rit.pa 12628/2019 del. di Giunta RER n.862/2019

Il progetto e caratterizzato da:
 Dimensione strategica e sviluppo triennale

* Approccio che prevede coinvolgimento attivo,
partecipazione e valorizzazione di tutti i soggetti

>verso una cultura condivisa di territorio

rif.pa 12628/2019 del. di Giunta RER n.862/2019
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GIOVANI PiU DI BOLOGNA

Si tratta di un processo di costruzione di un SISTEMA con una prospettiva di
medio periodo in grado di essere punto di riferimento per le opportunita e
progettualita future

Un sistema che si definisce nella sua dimensione INFRASTRUTTURALE e
CULTURALE con una forte condivisione di territorio

Un sistema che mette al CENTRO la PERSONA, in particolare i giovani per
supportarli nella ricerca del proprio percorso di vita e per sostenere la loro

transizione all’eta adulta
- 4 aeca GR
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rif.pa 12628/2019 del. di Giunta RER n.862/2019
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rif.pa 12628/2019 del. di Giunta RER n.862/2019

Le azioni del progetto sono portate avanti grazie alla costituzione di un
presidio Metropolitano

collocato presso gli uffici dell’Area Sviluppo Sociale
della Citta metropolitana di Bologna

sette Presidi territoriali
con il ruolo di «terminali intelligenti»

individuati quali luoghi di prossimita per |la traduzione operativa sui territori

delle politiche per 'orientamento e il successo formativo GR
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Stato del progetto orientamento metropolitano

4

La Prima annualita possiamo descriverla come un CANTIERE in
piena attivita con tante organizzazioni e persone che hanno
lavorato per la costruzione del sistema I’ HARDWARE

( infrastruttura organizzativa e architettura Centro Risorse )
Contemporaneamente e stato avviato il lavoro per la realizzazione
del SOFTWARE per la costruzione di una cultura condivisa

sull’orientamento (Formazione coppie Distretto, Orientatori, ricerca @
e catalogazione materiali per Centro risorse).

rif.pa 12628/2019 del. di Giunta RER n.862/2019
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GIOVANI PiU DI BOLOGNA

rit.pa 12628/2019 del. di Giunta RER n.862/2019

Attraverso la costituzione del 4D cuore pulsante,

nucleo di sviluppo e di promozione qualitativa del sistema
dell’'orientamento nel suo complesso.

Verranno svolte le funzioni di supporto tecnico agli attori del territorio
che si occupano di orientamento

* || Centro é un punto di : raccolta, collegamento, incontro, confronto,
scambio

* Mette in condivisione risorse istituzionali, professionali, strumentali,

strategiche
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Fondo sotialke suropeo metrop

|l C‘R Si innesta in un contesto caratterizzato da una grande
ricchezza di risorse territoriali che da molti anni stanno maturando
esperienze significative ed erogando servizi sia in autonomia sia
attraverso dispositivi di esternalizzazione di risorse pubbliche e
sperimenta forme di governance per passare da una politica di progetti
ad una politica di sistema.

rif.pa 12628/2019 del. di Giunta RER n.862/2019
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Centro risorse per |I'orientamento

Opera in continuita con l'esperienza precedente nata nel

territorio metropolitano nel 2008 , su impulso della ex

Provincia di Bologna, si ispira alla teoria dell’'orientamento
della Prof.ssa Maria Luisa Pombeni.

rif.pa 12628/2019. di Giunta RER n.862/2019
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Centro risorse per |I'orientamento

La finalita del Centro Risorse per I'Orientamento e quella della
qualificazione, attraverso diverse azioni, strumenti e a piu livelli,
del sistema dell’area metropolitana bolognese per

I'orientamento.

rif.pa 12628/2019 del. di Giunta RER n.862/2019
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metropolitano

Centro risorse per l'orientamento
In collaborazione con:
Universita degli Studi di Bologna
Dipartimento di Scienze dell’Educazione

Conoscere
Diffondere

Collegare

rif.pa 12628/2019 del. di Giunta RER n.862/2019
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Centro Risorse
per |'Orientamento

CITTA METROPOLITANA DI BOLOGNA




