ERegiuneEmilia—Romagna

LE NUOVE -
PROSPETTIVE
DELLORIENTAMENTO

LAURA VENTURI citta metropolitana di Bologna

Centro Risorse
per 'Orientamento

Operazione Rif. PA. 2020-14975/RER approvata con DGR 1567/2020 del 9/11/2020 cofinanziata dal Fondo sociale europeo Po 2014-2020 Regione Emilia-Romagna

3 TTA
 METROPOLITANA
DI BOLOGNA

ZesTlva 2
LS

neli'ambito del ( uLTu I;) A
Tecnica



LE NUOVE

PROSPETTIVE
DELLORIENTAMENTO 4 NOVEMBRE 202 1

OBIETTIVI DEL PIANO PLURIENNALE
delPORIENTAMENTO e del SUCCESSO

FORMATIVO
Previsto dal PSM 2.0

» Favorire lintegrazione organica del patrimonio orientativo
presente nel territorio metropolitano;

» Sviluppare esperienze di eccellenza da condividere e da
trasformare in modello attraverso il coinvolgimento attivo, la
partecipazione e la valorizzazione di tutti i soggetti.

entro Risorse
LAURA VENTURI Dirigente area Sviluppo Sociale Citta Metropolitana di Bologna CR :
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Partner della Citta metropolitana e del progetto orientamento:

« USR Ufficio V - Ambito territoriale di Bologna

« Universita di Bologna - Dipartimento di Scienze del’Educazione

« |7 Distretti per I'lstruzione e la Formazione dell’area metropolitana
« Le Scuole degli Ambiti territoriali

« Istituzione Gianfranco Minguzzi della Citta metropolitana

» Absolut Agenzia di comunicazione

« Irs Istituto di Ricerca Sociale

Soggetto gestore AECA
Finanziamento Regione Emilia Romagna con Fondo Sociale Europeo

e aeca
LAURA VENTURI Dirigente Area Sviluppo Sociale Citta metropolitana di Bologna ) 3 CR e (Genanene
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Orientamento, Istruzione S\
Formazione sono: | SN
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infrastrutture “immateriali” gyrap=—" -

non meno importanti di quelle materiali,
necessarie per la crescita e per supportare
la riuscita scolastica

Cene Racrse 8
LAURA VENTURI Dirigente Area Sviluppo Sociale Citta metropolitana di Bologna @"“5‘ .




LE NUOVE Sl L. E g

PROSPETTIVE
DELLORIENTAMENTO 4 NOVEMBRE 202 1

Il modello organizzativo scelto & costituito da:

un Presidio metropolitano con funzioni  di
coordinamento, animazione e sviluppo del sistema
metropolitano dell’orientamento, supporto

organizzativo, progettazione e riferimento per azioni di
comunicazione e valutazione.
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LAURA VENTURI Dirigente Area Sviluppo Sociale Citta metropolitana di Bologna
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7 Presidi territoriali

con il ruolo di ‘terminali intelligenti’ per la
definizione di strategie territoriali per
I’'orientamento e il successo formativo
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| Presidi territoriali hanno a riferimento i 7 Distretti per P'lstruzione e la Formazione, che
trovano luogo di sintesi nella Conferenza metropolitana di coordinamento per P’istruzione
e laformazione ( L.R.n.12/2003).

| Presidi territoriali, snodo centrale per la definizione della
programmazione distrettuale, costituiscono il momento di raccordo
tra I numerosi soggetti attivi sui temi dell’orientamento, del
successo formativo e del contrasto al disagio.
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LAURA VENTURI Dirigente Area Sviluppo Sociale Citta metropolitana di Bologna C o T o | *
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Alcune delle azioni intraprese:

Azioni orientative (individuali e laboratori) per accompagnare |
giovani e le giovani nelle scelte educative e formative

Sviluppo di un linguaggio e metodologie di lavoro condivisi.

Supporto allo sviluppo di progettualita innovative sul territorio
(es. Almamedie e Aimafuturo)

Progetto «Passerelle» PASSERELLE

Azioni per gli Sportelli d’ascolto

LAURA VENTURI Dirigente Area Sviluppo Sociale Citta metropolitana di Bologna CR e emmomen
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Il Festival della Cultura tecnica e la sfida di genere _,EST"/'A;:-._._
CuLturA
Tecntca

Il rinnovo del Centro Risorse per I'orientamento
metropolitano

R

LAURA VENTURI Dirigente Area Sviluppo Sociale Citta metropolitana di Bologna CR e reriamita

La Rete per I’'Orientamento in uscita dai percorsi
scolastici e formativi verso la formazione terziaria,
I'universita, il mondo del lavoro
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:I ! cuore pulsante del sistema

nucleo di sviluppo e di promozione qualitativa
del sistema dell’orientamento nel suo complesso

realizzato in stretta collaborazione con
Universita degli Studi di Bologna- Dipartimento Scienze
deII’Edu’g‘azione

LAURA VENTURI Dirigente Area Sviluppo Sociale Citta metropolitana di Bologna 10 CR e reriamita
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Il Centro e un punto di :
raccolta, collegamento, incontro, confronto, scambio

Mette in condivisione risorse istituzionali, professiona
strumentali, strategiche

Offre:

Condivisione di buone prassi, strumenti per I’orientamento
consulenzatecnica,

formazione degli insegnanti, operatori, educatori,
orientatori
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LAURA VENTURI Dirigente Area Sviluppo Sociale Citta metropolitana di Bologna , 11 CR&?J.“»&’.?,EE;:E.i
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Sfide future:

»Consolidare ’architettura del sistema creato

»Rafforzare i rapporti intrapresi con tutti i soggetti
gia coinvolti a vario titolo e ampliarne la loro
compagine

»Creare una linearossadi congiungimento con la
Rete metropolitana per I'apprendimento
permanente

LAURA VENTURI Dirigente Area Sviluppo Sociale Citta metropolitana di Bologna 12 CR e reriamita
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Grazie per I’attenzione

LAURA VENTURI Dirigente Area Sviluppo Sociale Citta metropolitana di Bologna 13 CR e reriamita




