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 La Citta metropolitana di Bologna, in collaborazione con I’Ufficio
Scolastico Regionale, Ufficio V — Ambito Territoriale di Bologna, bandisce
un Concorso per ideare e realizzare un’esperienza educativo-formativa
che promuova il Goal 8 dell’Agenda ONU.

* || Concorso si svolge in sinergia con la IX edizione del Festival della
Cultura tecnica che promuove iniziative volte a «incentivare una crescita
economica duratura, inclusiva e sostenibile, un‘occupazione piena e
produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti».

* Un’opportunita rivolta alle scuole per scoprire, studiare e
approfondire la sostenibilita, in una visione ampia del tema,

a partire dal «lavoro».
LE STRUTTURE SCOLASTICHE-EDUCATIVE LABORATORI PER L'IMPLEMENTAZIONE DI NUOVE SOLUZIONI



e Approfondire in ambito scolastico il tema della sostenibilita legandolo al
contesto territoriale.

* Contribuire a promuovere l'idea di una sostenibilita complessiva che si
sostanzia nella capacita di unire la dimensione economica, sociale e
ambientale

* Progettare una proposta didattica, effettivamente attuabile nel proprio
contesto educativo, che - dal punto di vista dei ragazzi e delle ragazze -
migliori il raccordo tra percorso scolastico/formativo e mondo del lavoro
nella prospettiva dell’Obiettivo 8 dell/Agenda ONU 2030. /

¢

SOSTENIBILITA COME CAPACITA DI INCENTIVARE UNA CRESCITA ECONOMICA DURATURA, INCLUSIVA,
UNA OCCUPAZIONE PIENA E PRODUTTIVA E UN LAVORO DIGNITOSO PER TUTTI



* Classi lll e IV per I'a.s. 2022/2023 degli Istituti secondari di secondo
grado, statali e paritari

* Classil e ll per I'a.s. 2022/2023 degli Enti del sistema leFP

G
* Una singola classe, un gruppo interno ad essa J

O un gruppo inter-classe @

* Per ogni scuola si possono presentare fino a 2 esperienze
didattico/formative, proposte da gruppi di lavoro differenti



1 FASE: CONOSCERE E IDEARE

Che cosa si intende per lavoro dignitoso?

Come e possibile concretizzarlo in un’ottica di sostenibilita sociale,
economica e ambientale?

—
Qual e la proposta didattica/formativa individuata? ~

Come ¢ nata e si e formata I'idea della proposta didattica/formativa?

Quale impatto interno ed esterno all’istituto/ente tale idea potrebbe
avere se effettivamente realizzata?



Realizzare un video o un podcast che:

* promuova in maniera accattivante |la propria proposta didattico formativa e il
percorso che ha portato a idearla;

* racconti l'originalita e I'innovativita della proposta didattico formativa;

* trasmetta in che modo saranno sviluppate le conoscenze e competenze legate
alla cultura della sostenibilita con riferimento al tema del lavoro dignitoso;

e descriva con chiarezza i processi attuativi, le fasi di lavoro, I'impatto e la
realizzabilita della proposta didattico formativa.

Target di riferimento: gli studenti/le studentesse e i professori/le professoresse e le
famiglie dell’Istituto/Ente stesso o altri Istituti/Enti in un’ottica di divulgazione

ASPETTIAMO LE VOSTRE SOLUZIONI CREATIVE!



CONTRIBUTI E PREMI

1° FASE: contributo di 1.000€ per le prime 12 esperienze
didattiche/formative in graduatoria, come sostegno allo sviluppo e
realizzazione della proposta.

2° FASE: premio di 4.000€ per le prime 2 esperienze
didattiche/formative in graduatoria, che dovra essere utilizzato per
'effettiva realizzazione nell’ a.s. 2023/2024 g
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Termine di consegna del materiale della prima fase:
entro le ore 13 del 14 gennaio 2023

Termine di consegna del materiale della seconda fase:
entro le ore 13 del 5 maggio 2023

La documentazione delle due fasi deve essere inviata
tramite PEC a
cm.bo@cert.cittametropolitana.bo.it
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https://www.cittametropolitana.bo.it/agenda_sviluppo_sostenibile/Home_Page/Archivio_news/Concorso_scuole
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